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DURACIÓN:

108 horas

HORARIO:

Jueves 7:00 p. m. a 10:00 p. m.
Sábados 9:00 a. m. a 12:00 p. m.

MODALIDAD:

Virtual
sincrónica

CERTIFICACIÓN:

A nombre de 
la Escuela de 
Posgrado USIL

INICIO: 4 de setiembre

Finanzas, Economía 
y Contabilidad

APLICACIÓN 
PRÁCTICA

CONFERENCIA 
INTERNACIONAL

Valorización de empresa 
o proyecto de inversión.

Impacto de la IA en las 
decisiones financieras.

PROGRAMA ESPECIALIZADO EN

FINANZAS 
CORPORATIVAS

https://usil.edu.pe/postgrado


Este programa aborda la complejidad 
financiera actual y ofrece a los 
participantes herramientas esenciales 
para potenciar el rendimiento financiero 
de las organizaciones, desarrollando 
competencias clave en análisis financiero, 
financiamiento corporativo, evaluación 
de proyectos, valoración de empresas, 
finanzas internacionales, ética en finanzas 
y gestión efectiva de riesgos.

Al finalizar el programa, los participantes 
contarán con las habilidades necesarias 
para tomar decisiones financieras 
estratégicas y éticas, lo que contribuirá 
al éxito y la sostenibilidad de sus 
organizaciones.

Descripción 
del programa
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Utilizar herramientas de análisis 
financiero para interpretar estados 
financieros complejos y tomar 
decisiones estratégicas informadas. 

Evaluar la viabilidad de proyectos de 
inversión mediante análisis de riesgos 
y rendimientos, empleando criterios 
financieros para la toma de decisiones. 

Aplicar estrategias de financiamiento 
corporativo, diferenciando entre opciones 
a corto y largo plazo, optimizando la 
estructura de capital de la empresa.

Analizar y gestionar riesgos financieros, 
identificando y evaluando posibles riesgos 
en diferentes escenarios y desarrollando 
estrategias para su mitigación.

Integrar principios éticos en la toma 
de decisiones financieras corporativas, 
identificando dilemas éticos comunes, 
promoviendo prácticas financieras 
responsables y sostenibles.

Evaluar y justificar la valoración de 
empresas utilizando métodos avanzados, 
fundamentando la valoración en términos 
económicos y financieros sólidos.

Diseñar portafolios corporativos de 
instrumentos de renta fija y variable, 
considerando criterios de liquidez, riesgo y 
horizonte temporal, para optimizar la gestión 
de tesorería y cobertura financiera en 
entornos empresariales.

Serás
capaz de



Perfil del 
participante
El programa está dirigido a analistas, jefes, 
coordinadores, gerentes financieros y 
consultores especializados en finanzas 
corporativas, así como a profesionales que 
buscan tomar decisiones estratégicas en 
entornos financieros complejos y asumir roles 
de liderazgo en áreas financieras.

Copia o foto de DNI (ambos lados).

Ficha de inscripción.

Acuerdo de matrícula.

Experiencia laboral mínima de un año.

Requisitos 
de admisión



Interpretación de rentabilidad, liquidez 
y apalancamiento para decisiones 
gerenciales.

Aplicación de VAN, TIR y análisis de 
riesgo para proyectos corporativos. 

Selección de instrumentos óptimos 
a corto y largo plazo según contexto 
empresarial.

Diseño de estrategias frente a riesgos 
de mercado con herramientas como 
Bloomberg.

Evaluación precisa del valor económico 
de una entidad. 

Conocimiento sólido en finanzas a nivel 
global.

Aplicación de criterios éticos en 
inversiones, reportes y decisiones 
corporativas. 

Aplicación de herramientas financieras 
especializadas. 

Integración de análisis para 
recomendar acciones alineadas al valor 
empresarial.

Sk
ill

s
Al finalizar el programa dominarás 
las siguientes competencias:



Por qué somos
diferentes

Acceso a nuestros workshops 
exclusivos para potenciar 
el liderazgo financiero en 
marca personal, comunicación 
efectiva y elaboración de CV, 
complementando el perfil 
estratégico del participante.

Docentes expertos con 
experiencia ejecutiva en 
banca de inversión y finanzas 
corporativas a nivel nacional e 
internacional.

Uso de herramientas 
especializadas como Bloomberg 
y Excel financiero – Incluye 
sesiones prácticas con Bloomberg 
para análisis de riesgos y la 
construcción de modelos 
financieros dinámicos en Excel para 
valorización, proyecciones y toma 
de decisiones.
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Ruta de aprendizaje

Análisis Financiero Avanzado.

Instrumentos de Renta 
Fija y variable.

Finanzas Internacionales.

Valorización de Empresas.

Modelamiento Financiero.

Evaluación de Proyectos de Inversión. 

Financiamiento Corporativo 
(corto y largo plazo).

Gestión de Riesgos Financieros.

Ética y Responsabilidad en 
Finanzas Corporativas.

Proyecto Integrador
Valorización de empresa 
o proyecto de inversión.

Potencia tu liderazgo y 
empleabilidad accediendo 
a los workshops exclusivos 
para nuestros estudiantes.

Marca personal digital

Networking

LinkedIn

Entrevistas efectivas

La Conferencia Internacional y los workshops son opcionales, a los que nuestros alumnos pueden acceder libremente 
hasta tres meses después de haber finalizado las clases de su programa.

Conferencia
Internacional: 
Impacto de la IA en las 
decisiones financieras.



Cursos
Análisis Financiero 
Avanzado

Instrumentos de Renta 
Fija y Variable

El curso explora técnicas modernas 
de análisis financiero para discernir 
problemas estructurales u operativos, 
entender la interacción entre rentabilidad 
y liquidez, evaluar riesgos y optimizar la 
estructura financiera empresarial.

Este curso proporciona una base teórica y 
aplicada para el análisis de instrumentos 
de renta fija y variable. Se estudian las 
características, valuación, sensibilidad 
al riesgo y usos estratégicos de bonos, 
acciones y ETFs en el contexto de la 
gestión corporativa. Se enfatiza en el rol 
de estos instrumentos en decisiones de 
tesorería, financiamiento y cobertura de 
riesgos.

Introducción al curso.

Análisis y diagnóstico financiero.

Apalancamiento operativo y financiero.

Estructura de capital.

Características fundamentales de 
instrumentos de renta fija y variable.

Valuación de bonos: precio, rendimiento, 
duración y convexidad.

Valuación de acciones: modelos de 
descuento de dividendos y múltiplos.

Indicadores de riesgo: spread, beta, 
duration, VaR.

Aplicaciones corporativas: tesorería, manejo 
de excedentes, cobertura con ETFs.

Desarrollo de casos prácticos en empresas 
de distintos sectores.

Diseño y análisis de un portafolio 
mixto corporativo, aplicando métricas 
de rendimiento ajustado por riesgo y 
simulación de escenarios con instrumentos 
de deuda y capital.

Financiamiento Corporativo
(corto y largo plazo)

El curso permitirá adquirir conocimientos 
sobre una variedad de instrumentos 
financieros, tanto a corto como a largo 
plazo, comprendiendo sus ventajas 
y desventajas principales. Se les 
capacitará para analizar estructuras de 
financiamiento, permitiéndoles identificar 
la opción más idónea en diferentes 
contextos empresariales.

Introducción a instrumentos de 
financiamiento.

Instrumentos de financiamiento de renta 
fija para el sector corporativo.

Análisis de opciones de financiamiento.

Procedimientos clave en la estructuración 
de financiamientos.

Financiamientos temáticos.

Desarrollo de casos prácticos para analizar 
diferentes estructuras de financiamiento.

Evaluación de Proyectos 
de Inversión

El curso permitirá al participante evaluar 
una idea o proyecto desde un punto de 
vista económico, permitiéndole medir 
bajo qué condiciones una inversión 
determinada genera valor por encima de 
su costo de capital y brinda valor a sus 
promotores o accionistas. 

La evaluación de proyectos: tipos y fases de 
la evaluación, concepto de valor economico 
y estudios necesarios para evaluar un 
proyecto.

Construcción del flujo de caja: flujo de caja 
económico versus el flujo financiero.

El costo de oportunidad de capital: concepto 
y estimación.

Principales criterios de evaluación: VAN, TIR, 
RATIO B/C.

El riesgo y el análisis de sensibilidad: 
medición del riesgo, métodos para 
incorporar riesgo en la evaluación. 

Distribución de probabilidades. Análisis de 
sensibilidad por escenarios y variables.

Desarrollo de casos prácticos de evaluación 
de proyectos.



Valorización de 
Empresas

El curso capacita a propietarios, 
directores, gerentes y asesores 
financieros en estrategias cruciales. 
Ofrece herramientas para determinar 
precios de venta justos, comprender 
el valor accionario, negociar fusiones y 
evitar la dependencia excesiva de crédito 
comercial, permitiendo una gestión 
financiera más sólida y competitiva.

Métodos de valorización de empresas.

Costo de Capital.

Flujos relevantes.

Creación de valor para el accionista: 
posición compradora.

Creación de valor para el accionista: 
posición vendedora.

Desarrollo de casos prácticos en empresas 
de distintos sectores.

Ética y Responsabilidad 
en Finanzas Corporativas 

Este curso proporciona las habilidades 
necesarias para la toma de decisiones 
financieras éticas y socialmente 
responsables. Prepara a los participantes 
para aplicar herramientas de evaluación 
ética y responsabilidad social corporativa 
en el ámbito financiero.

Introducción a la ética aplicada a las 
finanzas corporativas.

Ética y gobernanza en las finanzas 
corporativas.

Ética aplicada al reporte financiero.

Evaluación de inversiones sostenibles y 
socialmente responsables.

Evaluación práctica de un caso bajo el 
esquema de evaluación ética de proyectos 
sostenibles.

Finanzas 
Internacionales

En este curso se explica la importancia de 
las finanzas internacionales, se describe 
el mercado de divisas extranjeras e 
introduce los derivados
monetarios que se pueden utilizar para 
administrar la exposición cambiaria. 
A su vez, se explica el proceso de 
diversificación a través de la inversión en 
portafolios internacionales y finalmente el 
contexto general de los impuestos a nivel 
internacional.

Fundamentos de la administración 
financiera internacional.

El mercado de divisas.

Futuros y opciones de divisas.

Exposición de las divisas y su 
administración.

Inversión en el portafolio internacional.

El ambiente de los impuestos y los precios 
de transferencia.

Caso práctico de administración de la 
exposición cambiaria.

Gestión de Riesgos 
Financieros

El curso proporciona una visión completa 
de la gestión de riesgos financieros, 
abordando conceptos fundamentales 
y su aplicación en riesgos clave 
como el crédito, mercado y liquidez. 
Además, incluye sesiones prácticas 
con Bloomberg, que permiten a los 
participantes emplear herramientas 
tecnológicas utilizadas en el análisis y 
toma de decisiones financieras.

Fundamentos de la gestión de 
riesgos financieros.

Riesgo de crédito.

Riesgo de mercado.

Riesgo de liquidez.

Taller: Estrategias y aplicaciones en 
el laboratorio Bloomberg.



El dictado de clases del programa se iniciará siempre que se alcance el número mínimo de alumnos matriculados establecido por USIL.

Para la entrega de certificados son requisitos indispensables alcanzar una nota mínima de 11 en cada uno de los cursos del programa, 
no haber superado el 30 % de inasistencias y haber cancelado la inversión económica total del programa.

La EPG-USIL se reserva el derecho de cancelar o modificar las fechas de sus programas y comunicarlas con la debida anticipación.

Una vez iniciadas las clases no se podrá solicitar la devolución de la primera cuota.

Proyecto Final
Valorización de empresa 
o proyecto de inversión

El proyecto final consistirá en la 
elaboración de un modelo de valorización 
de empresa o proyecto de inversión, 
para lo cual deberán aplicar todos 
los conocimientos adquiridos en el 
programa. Al final de cada presentación, 
recibirán el feedback del docente.

Sesión 1: Asesoría a cada grupo que incluirá: 

	 Explicación de la estructura final 	
	 de presentación esperada para el 	
	 proyecto final.

	 Revisión de proyección de tasa de 	
	 crecimiento de las ventas de cada 	
	 proyecto. 

	 Revisión de la inversión proyectada
	 para los próximos años.

	 Revisión de la razonabilidad del
	 valor por acción obtenido por cada
	 alumno.

	 Revisión de la razonabilidad de
	 la tasa de descuento utilizada por
	 cada alumno.

Sesión 2: Presentación y evaluación del 
Proyecto Final de cada grupo.

Modelamiento 
Financiero

Este curso desarrolla habilidades de 
planificación para construir modelos 
financieros dinámicos en Excel que 
permitan proyectar escenarios, 
valorar empresas y tomar decisiones 
estratégicas. Se trabajará con supuestos 
financieros, interrelaciones entre estados, 
sensibilidad y escenarios de estrés 
financiero.

Fundamentos del modelamiento 
financiero.

Integración y proyección de EEFF: 
balance, resultados y flujos.

Supuestos clave y drivers financieros.

Modelos dinámicos y análisis de 
sensibilidad (Montecarlo).

Simulación de escenarios y stress testing.

Construcción de un modelo financiero 
completo con análisis de sensibilidad y 
simulación de escenarios, aplicable a una 
empresa real o caso propuesto.



Profesores 
practitioners

Germán Boza Pró
Head partner de Value Partners, 
boutique de banca de inversión 
para PYMES.

Ha trabajado como gerente de 
Finanzas y Administración de Ovos 
Productos del Sur, gerente de 
Administración y Finanzas de Grupo 
Santillana y gerente de Finanzas y 
Control de Santander Investment, 
Andean Divison, Perú. Experto en 
finanzas y control.

Doctor en Ciencias Empresariales, 
Finanzas Corporativas por la UNMSM.
Master en Economía y Dirección de 
Empresas, Finanzas Corporativas y 
Banca de Inversión en IESE Business 
School - University of Navarra España.

Licenciado en Administración por la 
Universidad del Pacífico.

Licenciado en Contabilidad por la 
Universidad del Pacífico.

Daniel Molina Pretell
Subgerente de Finanzas y 
Contabilidad de Hallmark S. A.

Cuenta con experiencia profesional 
en el sector inmobiliario y consultoría 
de negocios. Experiencia específica 
en identificación y dimensionamiento 
de mercados potenciales para el 
negocio retail, así como en evaluación 
de proyectos, estudios de mercados y 
valorización de empresas.

Exgerente de Deals & Corporate 
Finance en PWC.

MBA por la Australian Graduate 
School of Management (AGSM) de la 
Universidad de Nueva Gales del Sur 
(UNSW), Australia.  

Economista por la Universidad del 
Pacífico.



José María Ruiz de 
Castilla Villacorta
Subgerente de Riesgos de Tesorería 
en el Banco de Crédito del Perú.

Responsable de liderar la gestión de 
hedge accounting, implementando 
nuevas estrategias de cobertura y 
brindando capacitación a las empresas 
del Grupo Credicorp. A su vez lidera la 
implementación del nuevo Reglamento 
para la Gestión del Riesgo de Liquidez 
en el Banco de Crédito del Perú.

Ha sido jefe de Riesgos de Mercado 
y Liquidez en Financiera Confianza, 
perteneciente a la Fundación de 
Microfinanzas BBVA. Ejecutivo con 
13 años de experiencia profesional en 
el mercado financiero. Asimismo, se 
ha desempeñado como el líder de 
la gestión del riesgo de contraparte 
por toda la exposición en derivados 
operados por la Tesorería del Banco 
de Crédito del Perú, y de los riesgos de 
mercado provenientes de los productos 
de trading.

Magister en Finanzas por la Universidad 
del Pacífico con especialización en 
Portafolios de Inversión.

Economista por la Universidad Nacional 
de Trujillo.

Edgar Toro Mendoza
Ejecutivo sénior con sólida 
trayectoria en los sectores educativo 
y de salud. Ha ocupado cargos de 
alto nivel como director financiero 
y gerente de Administración en 
instituciones de prestigio como la 
Universidad del Pacífico y el Grupo 
San Pablo. Además, ha liderado la 
Educación Ejecutiva en reconocidas 
escuelas de posgrado. 

Cuenta con experiencia docente en 
programas de maestría y educación 
ejecutiva en Pacífico Business School y la 
Escuela de Posgrado de la USIL.

Tiene un MBA por la Universidad del 
Pacífico, es licenciado y bachiller en 
Economía por la Universidad de San 
Martín de Porres, y actualmente es 
doctorando en Administración de doble 
grado en la USIL (Perú) y San Ignacio 
University, EE. UU.

Además, se desempeña como consultor 
en modelamiento financiero y de costos, 
valuación de proyectos y diseño de 
portafolios de programas ejecutivos para 
empresas locales e internacionales.



Linda Ávila Ortiz
Consultora legal especializada en 
empresas del sector financiero 
y docente en prestigiosas 
universidades.

Ha sido directora y miembro del 
Comité de Auditoría y Comité de 
Gobierno Corporativo en Agrobanco, 
Banco Agropecuario S. A. cuenta 
con más de 20 años de experiencia 
en el sector financiero habiéndose 
desempeñado como Gerente Legal y 
secretaria del Directorio en empresas 
financieras como Mibanco, Banco 
de la Microempresa S. A. Financiera 
Edyficar S. A. Fondo Mivivienda S. A. 
Edpyme Micasita S. A. (Hoy Vivela).

Magíster en Finanzas y Derecho 
Corporativo por ESAN Graduate 
School of Business, con diplomas 
en Derecho Empresarial, Banca 
y Estructuración Financiera y 
Tributación Empresarial, todas ellas 
por la misma universidad.

Diploma de Especialización en 
Compliance y Buenas Prácticas 
Corporativas por la Universidad del 
Pacífico.

Abogada por la Universidad de Lima. 

Juan Lillo Paredes

Jefe del Laboratorio de Finanzas, 
Código e Inteligencia Artificial 
(FIC-LAB) de USIL.

Ha sido subgerente adjunto de Gestión 
de Riesgos en BCP, especialista en 
Mindef y Minedu, y consultor en 
ProInversión, GERENS y Microsoft Perú.

Economista por la Universidad de 
Lima, tiene MBA de Centrum, estudios 
doctorales en Economía (UNMSM) y 
diploma de Babson College.

Pionero implementando el primer 
Bloomberg ELP en Latinoamérica 
desde 2018.

Ha liderado iniciativas como USIL ESG 
Challenge integrando finanzas, ciencia 
de datos e IA.

Sus habilidades incluyen planeamiento 
de proyectos, Excel, liderazgo, 
Bloomberg complementando su 
expertise en aplicación de IA al sector 
financiero.La EPG-USIL se reserva el derecho 

de modificar su plana docente, ya 
sea por motivos de fuerza mayor o 
por disponibilidad del profesor, sin 
afectar la calidad académica del 
programa.



Más información

#EducaciónEjecutivaUSIL
epg.usil.edu.pe

981 458 741

informes.epg@usil.edu.pe

@usileducacionejecutiva

EPGUSIL

https://usil.edu.pe/postgrado

