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Bienvenido a
la EPG-USIL

Hace mas de 20 anos, en |a Escuela de Posgrado
USIL nos esforzamos por formar especialistas,
investigadores y directivos lideres con una vision
internacional y sélidos conocimientos, capaces de
generar un impacto positivo en una sociedad
cada vez mas globalizada.

Al pertenecer a nuestra EPG también formaras
parte de la Corporacion Educativa USIL, uno de
los grupos mas completos y prestigiosos del pais,
con mas de 50 afnos de experienciay mas de
320 alianzas con reconocidas universidades

de los 5 continentes, para el intercambio
académico, laboral y cultural. Esto significa un
respaldo para desarrollar propuestas educativas
con alto valor, que ya se han hecho merecedoras
de importantes acreditaciones internacionales.

SUmate a la familia de la EPG-USIL y conquista
tus objetivos profesionales con una vision global.

Vanessa Vargas
Directora ejecutiva
Escuela de Posgrado USIL




DOCTORADO EN
ADMINISTRACION

Nuestro programa forma profesionales capaces
de anticiparse a los cambios, plantear mejores
soluciones empresariales y tomar decisiones
acertadas.

También, brinda nuevos conocimientos para
desarrollar investigaciones cientificas que
contribuyan con el desarrollo de las
organizaciones y del pais.



Objetivos
L

Formar profesionales altamente
capacesde contribuircon el
desarrollodelasciencias
administrativas.

Generar conocimientos
cientificosy planteamientos
tedrico-practicos,con un
enfoque multidisciplinario.

Desarrollar habilidades
investigativas,académicas
y cientificasorientadasala
creacion devalor.

Formar docentes de alto nivel
académicoy rigurosidad cientifica,
comprometidos con el desarrollo
delasorganizacionesy del pais.



Perfil de los
participantes

® Profesionales con capacidad de
observacion, percepcion y
concertacioén, asi como de analisis
y sintesis.

e Cuentan con razonamiento critico
y manejo de técnicas de discusion
para la solucién de problemas.

® Tienen una formacioén previa en
ciencias empresariales y un nivel
intermedio de inglés, ademas de
conocimiento en metodologias y
técnicas de investigacion.
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Anticipate a
los cambios y
problematicas con

investigaciones

‘ que impacten

‘el mundo

R empresarial.
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Malla curricular

Primer ciclo

Epistemologia Presenta las bases para la interpretaciony la
contextualizacion practica desde la creacién
de nuevos conocimientos en las ciencias
administrativas.

Globalizacién, El estudiante aprende a aumentar los niveles
Estrategiay de competitividad de una organizacién con
Competitividad estrategias basadas en el entorno global

econoémico, financiero, climaticoy comercial.

Metodologiade la Ayuda a definir el problema de investigacién,
Investigacion objetivosy aspectos metodolégicosconla

asesoriade un docente.

Empresay Reconoce la sostenibilidad como el
Sostenibilidad equilibrio de las metas ambientales,

socialesy econémicas de las empresas.




Segundo ciclo

Pensamiento
Sistémico

Investigacion
Cualitativa

Propuestade
Investigacion

Direccién
Estratégica

Desarrolla unavisién delaorganizacién comoun
sistema abierto, adaptativo,dinamicoy complejoy
susimplicancias paralos procesos organizacionales
ysurelacién con el entorno.

Muestra las herramientas de andlisis cualitativo para
entender aspectosinternos del comportamientoy
aplicarlasenlainvestigacion. Se utiliza el software
AtlasTi.

Enmarca el problemaylas preguntaseintegrala
literatura cientifica,de maneraqueserevelela

brecha de conocimiento aser cubierta.

Examina el concepto de estrategia, la formulacién
gerencialylosretosde suimplementacion.



Investigaciéon
Cuantitatival

Crecimiento,
Cienciay
Tecnologia

Seminario
deTesisl:
Elaboracién
del Marco
Tedricodela
Investigacion

Sirve para disenary validar los instrumentos de
investigacion cuantitativa para el proyecto final.
Serealiza el proceso de recolecciéon de informacion

y andlisis de los resultados.

El estudiante aprende a gestionar las politicas de
ciencia, tecnologiay crecimiento productivo que
generen una estrategia para eldesarrollodela

organizaciény la sociedad.

El participante hace larevision del estado del arte
deltema de investigacion. Desarrolla las hipotesis
propuestasy laredaccién del marco teérico.



Investigaciéon
Cuantitativall

Prospectiva

Seminariode
Tesis lI: Disefio
Metodolégicoy
Elaboraciéonde
Instrumentos

Desarrolla el manejo de técnicas estadisticas
aplicables alos proyectos de investigacion,
realizando analisis inferencialesy multivariados.

Muestra el método de escenarios para estudios
futuros, que abarcalaidentificacion de variables,
lalocalizacién delasrelaciones enla matrizde
analisis estructural, la busqueda de variables

clave, entre otros.

Disefnode instrumentos deinvestigaciénde
acuerdo con el enfoque metodolégico elegido
por el estudiante. Brinda técnicas estadisticas

paralainvestigacion.




Quinto ciclo

Economia
Conductual

Seminario

de Tesis il
Aplicacionde
Instrumentos de
Investigacién

Gestionde
la Innovacién

Seminario
de TesisIV:
Elaboracién
del Informe
de Tesis

Analiza las perspectivas fundamentalesdela
investigacion tedricay empirica de los procesos
de toma de decisiones humanas, en el contexto
individual y organizacional.

Desarrolla la capacidad para aplicar el instrumento
deinvestigacion elegidoy manejar el software
adecuado, teniendo en cuentalas normasdel
manual de la Asociacién Americana de Psicologia
(APA)y la Guia de Estilo Editorial USIL vigente.

Muestra el conjunto de herramientas de innovacion,
las distintas fases del proceso, la definicionde la
estructura organizativa, la prevision de recursos, la

definicion de la politica, entre otros.

Asesora al estudiante parainterpretar los resultados
de suinvestigacion. Identificala consistencia entre
cada etapadel procesoy analizalos resultados.

- En caso de suspension de estudios, reserva de matricula o la necesidad de actualizar el programa, USIL
se reserva el derecho de la actualizaciéon de la malla curricular a fin de garantizar la calidad académica y

la mejora continua.



Aprende con los mas

prestigiosos docentes
practitioners

Dra.
Jessika
Marquez

ped

Especialista en transformacién digital, gerencia

de proyectos y direccién y administracién de
empresas. Doctora en Ingenieria por la UNFV.
Master en Gerencia y Administraciéon por la
Escuela de Organizacién Industrial (Espaia),
MBA por la UPC y poseedora de otros
posgrados internacionales.

Dra.
Lorena
Espina

Investigadora activa en el Registro Nacional
Cientifico, Tecnolégico y de Innovacién
Tecnoldégica. Doctora en Ciencias Gerenciales
con posdoctorado en Gerencia de las
Organizaciones por la Universidad Privada
Dr. Rafael Belloso Chacin (Venezuela).

Dr.
Milton
Ibanez

Consultor financiero de negocios
emprendedores en etapa de maduracién.
Doctor en Economia por la UNFV y maestro
en Banca y Finanzas por la USMP.

Dr.
Edmundo
Casavilca

Director financiero de Inmeci Contratistas.
Consultor y asesor de empresas en costos, y
gestion operativa, econémica y financiera, con
mas de 20 afios de experiencia. Doctor en
Contabilidad y Finanzas por la USMP. Magister
en Business Administration por la Universidad
de Quebec (Canada).

Dr.
Victor
Nopo

v

Profesional con mas de 28 afios de experiencia en
negocios y proyectos educativos y culturales.
Doctor en Administracién con mencién en
Direccién Estratégica y magister en Ciencias
Empresariales con mencién en Marketing y
Gestion Comercial. Ambos grados de la EPG-USIL.

Dr.
Orlando
Contreras

Director del Grupo de Investigacion F&M e
investigador asociado. Ph. D. in Management
por la Rennes School of Business (Francia) y
master of Business Administration por la
Tulane University (EE. UU.).



Dr.
Jaime
Salomon

Ha sido reconocido como lider empresarial 2015 y
cuenta con una amplia experiencia en gerencias
empresariales y en el &mbito publico. Doctor en
Administraciéon Estratégica por la PUCP. Doctor
en Business Administration por la Maastricht
School of Management (Holanda).

Dr.
José
Munoz

Evaluador externo en acreditacién de modelos
de calidad y de normas de competencia en
Sineace y auditor lider en sistema de gestion
de calidad ISO 9001. Doctor en Ciencias de la
Educacién y magister en Educacién con
mencién en Gestidn e Innovacién Educativa
con una segunda especialidad en Estadistica
Aplicada a la Investigacién. Ambos grados de
la Universidad Nacional de Educacién Enrique
Guzman y Valle.

Dra.
Maria del Pilar
Anto Rubio

Doctora en Medio Ambiente y Desarrollo
sostenible, Maestra en Ciencias en Ingenieria de
Produccién y Economista. Autora de los libros
Desafios de Politica Econémica (2019) publicado
por Cengage y Politica Econémica Internacional
(2011) publicado por la USMP. Coordinadora de
convenios internacionales, directora de
posgrado y asesora empresarial, pero lo que me
apasiona es la ensefianza y la investigacion.

Dra.
Maria
Chafloque

Doctora en Filosofia con especialidad en
Administracién. Docente de Posgrado. Con
experiencia en trabajos de investigacion en el
area de violencia contra las mujeres,
sostenibilidad, emprendimiento, e informalidad
laboral y en la ediciéon de articulos cientificos y
analisis de datos.

Dra.
Niria
Coni

Investigadora Concytec, exmiembro del
consejo directivo académico de la Red de
Investigadores en la Secretaria de Turismo
de México y miembro del comité de tesis en
la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM). Doctora en Administraciéon por la
UNAM y maestra en Administracién Publica
por el Centro de Investigacién y Docencia
Econdémicas de México.

Dr.
Javier
Ramirez Corzo

Doctor en filosofia de la Administracién (PhD) por
la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn - México;
egresado de la Maestria en Administracion de
Negocios (MBA); Master en Marketing y Gestion
Comercial por el EOI - Espaia; laborév en puestos
de Gerencia de Supermercados Peruanos;
CENCOSUD; PRECO SAC; jefe de Marca Propiay
Marketing en Total Artefactos/UNIMARC-PERU.
Actualmente es docente de Pregrado y Posgrado
en USIL.



Dr.
Miguel
Solano

Gerente general en Merco. Doctor en
Administracién con mencién en Marketing por la
EPG-USIL. MBA por ESAN.

Dr.
Nivardo
Rios

Doctor en Filosofia con especialidad en
Administracién por la UANL (México). Miembro del
consejo consultivo del doctorado en Administraciéon
de USIL. Doctor en Filosofia con especialidad en
Administracién por la UANL (México).

Dr.
Isaac
Zuiiga

Doctor y autor del Método Neuroinnovacién. Ph.D.
(cum laude) in Law and Business Administration)
en la University of Lleida, mencién internacional
europea por movilidad doctoral en la Universidad
de Zurich. Es investigador Renacyt y es jefe del
grupo de investigacién interinstitucional
Neuroinnovacién en Cooperativas
Iberoamericanas. Profesor del doctorado de
administracién de USIL.

USIL se reserva el derecho de modificar la plana
docente, por motivos de fuerza mayor o por
disponibilidad del profesor, garantizando que la
calidad académica no se vea afectada.




cPor qué elegir
este doctorado?

Docentes internacionales que fortalecen
el intercambio de conocimientos y
entendimiento entre culturas.

Programas y estrategias con el uso del
meétodo cientifico, dirigidos por asesores
con amplia experiencia.

Cursos propedéuticos, asesoria continua
y acceso a bibliotecas y bases de datos.

Metodologia de aula invertida
combinando sesiones sincronicas,
asincronicasy presenciales. El programa
fomenta el aprendizaje

practico y la investigacion autobnoma.

Comunidad virtual para hacer
networking.

Acceso al sistema web inteligente, ludico
y amigable, que fortalece las

capacidades de lectura y comprension, a
través de juegos interactivos de gimnasia
mental y métodos de estudio.




Tu perfil
como

egresado

Seras un profesional orientado
a crear conocimiento por medio
de la investigacion, adoptando
un enfoque multidisciplinario,
clave en la gestion empresarial.

Tendras la capacidad para
investigar sobre temas de
interés nacional y, luego,

transmitir los resultados a

través de publicaciones a la
comunidad académicay
empresarial.

Podras compartir tus
conocimientos a la sociedad
a través de la docencia.



Grados

» Doctor en Administracién otorgado por
Universidad San Ignacio de Loyola.

Indispensable:

» Aprobar todos los cursos.

» Sustentar y aprobar una tesis de grado.

» Dominar el inglés y otro idioma extranjero
o lengua nativa.

» Publicar, como minimo, un articulo
cientifico.

» Doctorate in Business Administration
con especializacion* otorgado por la San
Ignacio University (SIU) de Miami, EE. UU.

* Las especializaciones son, segun eleccién, en:
» Finance

» Human Resources Management

» Marketing

Nota: Para el grado norteamericano se debe pasar por un
proceso de admision, pagar por la inscripciéon y presentar la
documentacion requerida por SIU antes de culminar el
primer ciclo de estudios.

- Los grados de San Ignacio University Graduate School (SIU GS) son
emitidos y validos en United States of America. SIU GS esta
licenciada por el Florida Department of Education, encontrandose
listada en la database de la Commmission for Independent
Education del Florida Department of Education.

-El grado de San Ignacio University (SIU) sera entregado al
estudiante cuando haya sustentado y aprobado su Trabajo de
Grado con USIL Peru.

o am® o »
Certificacion
* Certificado en la especialidad de:
Planificacion Estratégica y Gestion de la

Innovacion™ otorgado por Universidad San
Ignacio de Loyola.

**El estudiante obtendra la certificacion de la
especialidad automaticamente, cuando apruebe con
los cursos sefalados, con una nota mayor o igual a 15
en cada uno:

» Globalizacién, estrategia y competitividad - Empresa
y sostenibilidad

» Pensamiento sistémico — Direccidn estratégica

» Crecimiento, ciencia y tecnologia

» Prospectiva

» Economia conductual

» Gestion de la innovacion




Student services
de SIU

« Charlas virtuales sobre: finanzas personales,
migracion y desarrollo profesional. Se realiza
al menos una de cada tematica por
trimestre.

* Sesiones personalizadas para construccion
de Resume/CV.

* Acceso a un ID estudiantil que ofrece
descuentos en diferentes tiendas de
tecnologia y plataformas digitales.

e Posibilidad de pertenecer al Club estudiantil
para la coordinacion de eventos académicos
COMO No académicos

¢ Asistencia a Job Fairs virtuales.

e Los estudiantes podran ser parte de la
graduacion que se realiza una vez cada ano.

USIL exige que el participante asista como minimo al 80 % de
sesiones de cada cursoy al 90 % de sesiones de todo el programa.

A turitmoy a tu tiempo

©@

Inicio: 17 de noviembre de 2024

Fin: 20 de octubre de 2027

&

Duracién: 36 meses

e

Modalidad: semipresencial

Horario: domingos, de 9:00 a. m.
al240p. m*

Las sesiones presenciales son dos veces por ciclo, de
9:00a. m.a 610 p. m.
* Horario sujeto a variacion.




Inversion

S/60 000

Hasta 36 cuotas sin intereses

Consulta tu descuento con tu asesor.

o »

Requisitos de admision

> Grado de magister (copia simple de
ambos lados).
Curriculum vitae (no documentado).
DNI (copia simple).
Ficha de inscripcion firmada.
Un ensayo sobre sus logros académicos y
profesionales esperados.
Propuesta preliminar de investigacion

Evaluacion de conocimientos.

Una foto tamanfo pasaporte.

* USILsereservaelderechodecancelaro modificar el inicio de sus
programas por motivos de mejora continua.

* Programa sujeto a cantidad minima de participantes.

* Unaveziniciadaslasclasesdel curso, nose podrasolicitar la
devolucién de la primera cuota.

* USILexige que el participante asista commominimo al 80 % de
sesionesde cadacursoyal 90 % de sesionesde todo el programa.

* USILemitediplomasy certificados digitaleslegalmente validos
paratodos sus programas, los cuales se envian por correo
electréonicounavezfinalizados los cursos. Las firmasen los
documentosson emitidasen formato digital segun el articulo
141-Adel Codigo Civil.

* Eliniciodel programa esta sujeto al nUmero minimo de alumnos
quelainstitucion debe alcanzar.




Mas informacion

Doctorados

O 980 020 047
™ informes.epg@usil.edu.pe

@ @cpousil
(in JIIUSI[B



