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Bienvenido a
la EPG-USIL

Hace mas de 20 anos, en la Escuela de Posgrado
USIL nos esforzamos por formar especialistas,
investigadores y directivos lideres con una

vision internacional y sélidos conocimientos,
capaces de generar un impacto positivo en una
sociedad cada vez mas globalizada.

Al pertenecer a nuestra EPGtambién formaras
parte de la Corporacion Educativa USILuno de
los grupos mas completos y prestigiosos del
pais, con mas de 50 aiflos de experiencia y mas
de 320 alianzas con reconocidas universidades
de los cinco continentespara el intercambio
académico, laboral y cultural. Esto significa un
respaldo para desarrollar propuestas educativas
con alto valor, que ya se han hecho
merecedoras de importantes acreditaciones
internacionales.

Sumate a la familia de la EPG-USIL y conquista
tus objetivos profesionales con una vision
global.

Vanessa Vargas

Directora ejecutiva
Escuela de Posgrado USIL



MAESTRIA EN
ADMINISTRACION
DE NEGOCIOS

EXECUTIVE MBA

Este programa ha sido disefado para
potenciar el talento de aquellos profesionales
gue buscan transformar a las organizaciones
y destacar en las diferentes areas de una
empresa con un enfoque innovador y
estratégico. Nuestra malla curricular ofrece
una formacion integral con una
especializacion en big data e inteligencia
artificial; herramientas elementales para todo
profesional de hoy.

Por otra parte, nuestro plan de estudios se
imparte con una metodologia de aprendizaje
sustentada en casos reales del ambito
nacional e internacional y abarca 4 areas:
finanzas, direccion y gestion empresarial,
habilidades directivas e investigacion
aplicada.

Sumarte a nuestro MBA con una potente
especialidad te dara las herramientas
necesarias para tomar decisiones estratégicas
basadas en datos y aprovechar la
automatizacion para mejorar la eficiencia
empresarial.




Transforma a las
organizaciones con
tu talento y

conocimientos.




Objetivos
vV

Fortalecer |la preparacion
académicayactualizarel
conocimientodelos
profesionalesen|o
estratégicoydirectivo.

Propiciarelanalisisy la
discusion sobre los nuevos
retosytendenciasdela
administracion de empresas.

Contribuirala
profesionalizacion de los
cuadrosgerencialesy
directivos que laboranen
lasempresasde caracter
privado.
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Perfil de los
participantes

e Cuentan con conocimientos de
marketing, administracion, finanzas,
desarrollo organizacional e innovacion.

e Demuestran capacidad de integracion

a equipos multidisciplinarios, de
abstraccion y analisis.

e Conocen la realidad nacional, mundial
y el ambito politico.

e Dominan a nivel basico el inglésX




| Maximiza tu
- potencial para
| dirigir empresas
4y liderar equipos
de investigacidn.




Malla curricular

Primer ciclo

Comportamiento
Organizacional y
el Individuo

Métodos
Cuantitativos para
los Negocios

Contabilidad
Gerencial y de
Costos

Segundo ciclo

Liderazgo y
Gestion
Estratégica del
Talento Humano

Analisis del
Entorno

Estudia las fuerzas del ambiente internoy
externo dela empresa sobre el individuo, los
gruposy la gerenciadel cambio.

Desarrolla el pensamiento critico cuantitativo
en el proceso de analisisy solucién de
problemas de negocio através del desarrolloy
aplicacién de técnicas estadisticas.

Estudia la contabilidad de costosy la
contabilidad paraladireccién.

Desarrolla competencias que todo gerentey
lider debe aplicar para el éxitodela
organizacion.

Estudia el entorno macroeconémico en el que
se desarrollan los negocios combinando casos
de la economia nacional e internacional.



Gestion de
Marketing
Estratégico

Gestion Financiera

Tecnologia de la
Informacion y
E-Business

Direccion Estratégica

Metodologia de la
Investigacion

Gestion de
Operaciones y
Supply Chain
Management

Gestionaintegralmente todas las variables del
marketing estratégicoy tactico,alcanzando los
objetivos comercialesy corporativosdela
empresa.

Desarrollala capacidad de tomar decisiones
financierasde cortoylargo plazo.

Generavalorenlaempresa utilizandola
tecnologiadelainformacion.

Estudiatodaslas etapas que serequieren al
formular e implementar estrategiasenlas
empresas para afrontar los retos impuestos
por la globalizacién.

Emplea las bases de la metodologia cientifica
eneldisenoydesarrollo de proyectosde
investigacion.

Explicalos factores determinantes para sacar
ventaja enla carrerade competitividad entre
lasempresas.



Investigacion Global
de Mercados

Formulacion y
Evaluacion de
Proyectos de
Inversion

Seminario de Tesis |

Quinto ciclo

Gestion de la Innovacién
y Emprendimiento de
Nuevos Negocios
Globales

Etica, Responsabilidad
Social y Desarrollo
Sostenible

Seminario de Tesis Il

Estudia el manejode los sistemasde
informaciény aplicalainvestigacién de
marketing.

Explica los conocimientos teéricosy practicos
necesarios para formular y evaluar un proyecto
deinversiéon privado.

Desarrollala mitad de la tesis o trabajode
investigacion: revisiéon del planteamiento del
problema, desarrollo del marco tedricoy disefio
metodolégico.

Estudialos conceptosy pautas para presentar
y sustentar un plan de negocios para
implementar unaideainnovadora.

Conoce losdocumentos que guian la
responsabilidad social en el mundoy analiza
los criterios éticos con los que se interactuaen
el mundo empresarial.

Continuda con el desarrollo de la tesis o trabajo de
investigacion analizando, en esta parte, la
consistencia entre los objetivos, la hipotesisy las
variables utilizadas, asicomo de las conclusionesy
recomendaciones. El objetivo es concluirconla
investigacion para sustentarla.



Aprende con los mas
prestigiosos docentes

practitioners

Mag.
=~  Carlos
> Garcia

Gerente de Contabilidad y Finanzas de
Consorcio Metalurgico S.A. Ha ocupado el
mismo cargo en el Grupo Verona y
Farmagro S. A.

Mag.
Viviana
Polania

Gerente de Gestion Humana de RANSA
Colombia. Ha sido jefa de Facturaciény
Cartera de RANSA Colombia y analista de
Tesoreria, Crédito y Cartera de Biofilm.

Mag.
Renato
Penaflor

Docente en la Escuela de Posgrado USIL.
Investigador académico y expositor en
congresos nacionales e internacionales.
Gerente general de Imasen.

Dr.
Oswaldo
Pelaes

Gerente de Proyectos Estratégicos en
Hispam. Ha escrito los libros Relacion
entre el clima organizacional y la
satisfaccion del cliente y Hacia la calidad
de los servicios de outsourcing.

Dr.
Jose
Solano

Gerente general en Merco Peru. Doctor en
Administracion con mencién en
Marketing de la Universidad San Ignacio
de Loyola. Magister en Administracion.

Mag.
Jose Luis
Garcia

Fue gerente de Talento Humano en
Tecnofarma S. A. por mas de una década.
Ha trabajado en Hoechst Schering AgrEvo
S.A., Aventis Cropscience Perd S.A,, y se
ha desempefiado como consultor senior
en Drake Beam Morin.



Mag.
y
Maria
- °
Alejandra
vy
Lopez
Gerente de Customer Marketing en Henkel
Peruana S. A. Ha sido gerente de areas

comerciales en empresas de consumo
masivo como Colgate, Mondelez, Alicorp.

g

Dr.
Manuel
Ramos

Gerente de Marketing de Latinoamérica
para Pymes. Director general y socio
fundador de StraTgia. Gerente de
Marketing de Programas y Campafas
para MCLA.

Mag.

.. Victor
ﬂ\ Cabanillas

Gerente corporativo de Finanzas en
Grupo RANSA. Ha sido jefe de Riesgo
Crediticio en el Banco de Comercio.

Mag.

' Luis
Operations & Plant Manager en
Corporacién LON. Consulting manager
independiente. Materials Warehouse

and Logistics manager en Backus y
Johnston.

Mag.

y
Jose
Adolfo

(] Ve

Ruidias
Gerente general de Medical Innovation and
Technology. Ha sido brand managery

gerente de producto del Grupo
Celima-Trébol y category manager de Laive.

Mag.
Oscar
Gamonal

Gerente general de Supply Chain Consulting.
Consultor del Programa de Cooperacion al
Desarrollo Econémico de la Secretaria de
Estado para Asuntos Econémicos (SECO) de

la Confederacion Suiza.
Edmundo

ﬂ Casavilca

Director financiero de Inmeci Contratistas.
Docente, consultor y asesor de empresas con

mas de 20 afios de experiencia profesional.
José

n Acha

Consultor en planeamiento estratégico
orientado a las organizaciones publicas y
privadas. Con experiencia docente y
administrativa en Centrum Business
School y en la Marina de Guerra del Peru.

Mag.



Dra.
Maria del
Pilar Anto

Es coordinadora de convenios
internacionales, directora de posgrado y
asesora empresarial, pero lo que me apasiona
es la ensefanzay la investigacion. Ha escrito
los libros Desafios de Politica Econémica 'y
Politica Econémica Internacional.

Mag.
Gustavo
Espiritu

Desempeia labores académicas y
profesionales en las areas de Investigacion
de Operaciones y Sistemas, Investigacion
Empresarial, Estadistica Aplicada e
Investigacion de Mercados.

Mag.
Luis
Mayo

Ingeniero Quimico con experiencia en
gestidon de operaciones y proyectos en
empresas lideres, orientado a la mejora
continua, Metodologias Agiles, Gestion de
Riesgos y Gestion de la Innovacién
(DesignThinking, Lean Startup).

Mag.
Horacio
Barrios

Se ha desempenado por casi 40 afios en
cargos directivos dentro de empresas, el
sistema financiero y gobierno central. Es un
experimentado docente de Finanzas
Corporativas, Planeamiento Estratégicoy
de Formulacién y Evaluacién de Proyectos.

Mag.
Julio
Marino

Cuenta conlmas de 30 afios de experiencia
como Gerente de Administracién, Recursos
Humanos y Logistica en Logistica Minera
Integral MP SAC, Gerente de Administracion,
Recursos Humanos y Logistica en La Joya
Mining SAC, entre otros.

Dr.
Javier
Ramirez

Laboré en puestos de Gerencia de
SUPERMERCADOS PERUANOS, CENCOSUD,
PRECO SAC, como jefe de Marca Propia y
Marketing en TOTAL
ARTEFACTOS/UNIMARC-PERU.

Mag.
Enzo
Puente

Cuenta con mas de 13 afios de experiencia
en entidades top y actualmente se
desempeia como Coordinador Nacional en
ADEX, Especialista en Emprendimiento y
Planes de Negocio en la Municipalidad
Metropolitana de Lima.

Es Gerente Central de Tecnologia, Innovacién y

Mejora Continua en Delosi y cuenta con
experiencia en Intermediacién Financiera,

Tecnologia de la informacién, Mejora Continua,

Operaciones, Cadena de Abastecimiento,
Innovacién y Transformacién Digital.



Mag.
Oscar
Torres-
Calderon

Ejecutivo senior con mas de 25 afos de
experiencia en posiciones comerciales y
de gerencia general en el Pera y el
extranjero.

Dra.
Carmen
Lescano
Silva

Docente con amplia experiencia en
Contabilidad gerencial y de costos, Finanzas
de corto plazo, Analisis de flujos financieros,
Creacion de valor compartido y sostenible.
Actualmente se desempeia como
consultora en Responsabilidad social.

Dr.
Isaac
Zuhiga
Aguilar

Es autor del Método Neuroinnovacion. Es
investigador RENACYT y jefe del grupo de
investigacion interinstitucional
Neuroinnovacion en Cooperativas
Iberoamericanas. Ha publicado libros y
articulos cientificos.

Dr.
Nivardo
Rios
Angeles

Cuenta con mas de 20 en empresas del sector
industrial, comercial, de servicios y educativas,
liderando areas directivas, comerciales y
operativa, y mas de una década como docente
en centros de educacién superior.

Dr.
Hugo
Meza
Pérez

Ejecutivo senior lider con experiencia en la
gestion de negocios en Instituciones
Financieras Multinacionales. Docente y
facilitador permanente en Finanzas, Banca,
Mercado de Capitales, Negocios,
Administracién, Economia, entre otros.

Dra.
Raquel
Chafloque

Investigadora por el Consejo Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica
(CONCYTEC). Con experiencia en el area de
violencia contra las mujeres, sostenibilidad,
emprendimiento, e informalidad laboral.
Autora de libros y articulos publicados en
revistas indexadas.

La EPG-USILsereservael derechode modificar su plana docente sin que la calidad académica se vea afectada, ya
sea por motivos de fuerza mayor o disponibilidad del profesor. Toda modificacion sera comunicada

anticipadamente.
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SEMIPRESENCIAL CON ESPECIALIZACION EN

Big Data e Inteligencia Artificial

€ Modalidad: Online Sincrénica €3 Frecuencia: Semanal

iz Inicio: Setiembre de 2025

MODULOS

1. Entendiendo Big Data y Analytics

2. Entendiendo la Inteligencia Artificial (IA)

3. Casos de uso de Big Data/IA

4, Proyectos Big Data/IA desde una perspectiva Agile
5. Desarrollando un proyecto Big Data/IA




cPor qué elegir
esta maestria?

Certificacion en la especialidad de
Big Data e Inteligencia Artificial por
la universidad de ESIC.

Elaboracion del trabajo de grado
durante los tres Ultimos ciclos.

Estudio de casos de Harvard
Business School.

Docentes nacionales e
internacionales de primer nivel, con
especializaciones y amplia
experiencia.




Plan de estudios disefiado por
profesionales altamente
calificados.

Asesorias personalizadas en linea
incluidas en cada curso,
adicionales a las clases sincronas,
para recibir asesoria para el
producto integrador/acreditable o
trabajo de investigacion que exige
la asignatura.

Acceso a base de datos y
biblioteca online.

Amplias oportunidades de
networking.

Metodologia flexible, con clases
semipresenciales.

Actividades cientificas, congresos
internacionales, conferencias y
seminarios.




Tu perfil
como
egresado

® Reconoceras los problemas que
surgen en el proceso de gestion
de los negocios y formularas

propuestas de solucion.

Aplicaras herramientas
financieras para la gestion
eficiente de los recursos de un
negocio.

e Disenarasy evaluaras las
estrategias de un negocio para
responder a los cambios en el
entorno.




e Analizaras, disenaras,
instrumentaras y evaluaras las
estrategias empresariales para
responder a los desafios del
entorno local, nacional e
internacional.

Disefaras procesos de
comunicacion efectiva entre
todos los miembros de una
organizacion.

Formularas proyectos de
responsabilidad social que
compaginen el crecimiento
empresarial con el desarrollo

de todos los grupos de interés.
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* Maestro en Administracion de
Negocios-Executive MBA otorgado por
la Universidad San Ignacio de Loyola.

Indispensable:

» Aprobar todos los cursos.

» Sustentar y aprobar una tesis de grado.

» Dominar una lengua extranjera reconocida
por el Centro de Idiomas de USIL.

Certificacion

« Certificado de especialidad en Big Data e
Inteligencia Artificial otorgado por la ESIC
University (Espana)

* USIL exige que el participante asista como minimo al 80 % de
sesiones de cada curso y al 90 % de sesiones de todo el
programa.

* No se entregaran grados, diplomas ni certificados si el
alumno posee deuda con la institucion.

e Desde el 2010 USIL emite diplomas y certificados
digitales con valor legal para todos sus programas. Los
documentos seran enviados al correo electronico del
participante una vez culminados los curso.




A tu ritmo y a tu tiempo

Q Inicio: 4 de noviembre de 2024

Fin: 17 de julio de de 2026

€13 Duracion:
MBA: 20 meses

&> Modalidad: Semipresencial

Horario:
MBA: lunes y viernes, de 7:10 a 10:50 p. m.*

* Las clases (videoconferencias) sincronicas y asincronas se
desarrollan segun programacion.

* 15 cursos de la malla curricular se componen de 14 horas sincrénicas
y 34 horas académicas asincrénicas de aprendizaje auténomo.

e 2 cursos de la malla curricular del 3er y 4to ciclo se componen de 8
horas sincronicas y 16 horas académicas asincronicas de aprendizaje
autonomo.

¢ El curso Metodologia de la Investigacion cuenta con 8 horas
presenciales para la exposicion de los planes de trabajo de grado.

* Sadbado: 8 horas presenciales en el tercer ciclo (una sola vez
en el programa).

ESIC University: especialidad en
Big Data e Inteligencia Artificial

@ Inicio: Setiembre de 2025

15 Duracién:
24 horas académicas

Horario:
Sabados de 9:00 a. m. a 01:00 p. m.

&> Modalidad: Online Sincrénica

*Fechas y horario sujeto a variacion por motivos de fuerza
mayor o disponibilidad de los docentes.

-Las clases no se grabaran, la asistencia es obligatoria al 80%
del desarrollo de la especialidad para que acrediten y
obtengan la certificacion.

@9 Metodologia:

* Un modelo de aprendizaje que garantiza una vision
global de la empresa, pensamiento critico para
tomar decisiones y foco en el crecimiento
profesional.

* Clases interactivas con énfasis en el “hacer” para
aprender con casos o problemas reales.

« Sesiones sincronas para aprender en vivo con el
destacado cuerpo docente. Y sesiones asincronas
para desarrollar las habilidades investigativas del
estudiante y aprendizaje auténomo.




Inversion

AL CONTADO 20 CUOTAS DE:

S/33 075" - S/1653.75

Aproximadamente

* USIL otorga beneficios corporativos y grupales para participantes
de una misma empresa y exalumnos. Consulta con la asesora
comercial.

Requisitos de admision

» Grado de bachiller (copia simple de ambos
lados)

» Curriculum vitae (no documentado)

» DNI (copia simple)

» Ficha de inscripcion firmada

» Un ensayo sobre sus logros académicos y
profesionales esperados

» Evaluacion de conocimientos

» Una foto tamafo pasaporte

e USILsereservaelderechodecancelarsus programaso modificar
lasfechasdeinicio.

e Programasujetoacantidad minimade participantes.

e Unaveziniciadaslasclasesdel curso,nose podrasolicitarla

devoluciéndela primeracuota.

USIL exige que el participante asistacomo minimo al 80% de
sesionesde cadacursoyal90% de sesionesde todo el programa.
e USILemitediplomasy certificadosdigitaleslegalmente validos
paratodossus programas, los cuales se envian por correo
electronicounavezfinalizados los cursos. Lasfirmasen los
documentosson emitidasen formatodigital segunelarticulo
141-A delkCodigoXCivil.




Respaldan
nuestra calidad
académica

N L]nturn.‘ﬁlnn.ﬂl}- Accredited -
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