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Gestión Pública
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Gerenciar una entidad del sector público en la 
actualidad demanda contar con habilidades 
adicionales a las del conocimiento de la gestión 
pública y la labor técnica propia del cargo. Es 
fundamental tener un desenvolvimiento oportuno 
y exitoso en manejos de crisis y un nivel alto 
de relacionamiento con autoridades de los tres 
niveles de gobierno y poderes del Estado, CEO de 
empresas, líderes de organizaciones de sociedad 
civil y de comunidades.

El curso propone facilitar una mirada gerencial para 
liderar una entidad u ocupar cargos gerenciales y 
de alta dirección; así como transmitir experiencias y 
casuística suscitada en tiempos de crisis en diversas 
entidades públicas y fortalecer habilidades para 
conducción de reuniones, entrevistas, consejos, 
comisiones, mesas de diálogo/trabajo en ámbitos no 
favorables.

Descripción 
del curso
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Conocer de manera integral cómo 
funciona la gestión pública.

Comprender la importancia del 
relacionamiento sociopolítico para 
la obtención de resultados.

Tomar decisiones de gestión basadas 
en evidencia.

Mejorar el desempeño para un 
eficiente traslado de mensajes, 
conocimientos y planteamientos.

Fortalecer habilidades blandas para un 
desenvolvimiento oportuno y exitoso 
en manejos de crisis.

Objetivos

Perfil del 
participante
Profesionales que actualmente desempeñan 
funciones en el sector público o privado y que 
buscan fortalecer sus habilidades de liderazgo y 
gestión en contextos sociopolíticos complejos.

Sector público: gerentes, directivos, jefes, 
coordinadores, especialistas y analistas.

Cooperación técnica: profesionales que se 
desempeñan en cooperación técnica nacional e 
internacional o que colaboran con organismos 
multilaterales y ONG.

Sector privado: profesionales en empresas 
privadas vinculadas con actividades clave 
como minería, petróleo, gas, pesca, agricultura, 
transporte, salud y educación, que buscan 
integrar prácticas responsables y sostenibles en 
sus operaciones.



Capacidad analítica.

Pensamiento crítico.

Manejo y prevención de conflictos.

Capacidad de comunicación.

Trabajo en equipo.

Capacidad para gestionar el estrés.

Gestión de personas.

Liderazgo.

Adaptación al cambio.

Empatía.

Al terminar el curso, el alumno 
obtendrá las siguientes capacidades:

Skills



La gestión pública, aspectos relevantes 
de los sistemas administrativos y la 
vinculación intersistémica.

Relacionamiento sociopolítico.

El abordaje de problemas públicos y las 
soluciones.

Manejo y prevención de conflictos.

Estrategias para una mejor presentación 
y comunicación.

Paúl Werner 
Caiguaray Pérez
Exviceministro de Gobernanza 
Territorial de la PCM, exviceministro 
de Transportes del MTC, ex gerente 
general de Sunarp y Migraciones.

Ha sido director general de Planeamiento y 
Presupuesto de MTC, jefe de Planeamiento 
en OTASS. Ha trabajado cono ejecutivo de 
seguimiento / coordinador de inversiones en 
el MEF. Actualmente es docente de posgrado.

Cuenta con más de 20 años de experiencia 
profesional en inversión pública, 
contrataciones y presupuesto, conocimiento 
de planeamiento, modernización, recursos 
humanos, inversión privada; manejo 
de prevención y solución de conflictos, 
formulación y ejecución de proyectos públicos 
con cooperación internacional.

Magíster en Gestión Pública por la 
Universidad del Pacífico.

Ingeniero industrial por la Universidad 
Nacional de Trujillo.

La EPG-USIL se reserva el derecho de 
modificar su plana docente, ya sea por 
motivos de fuerza mayor o por disponibilidad 
del profesor, sin afectar la calidad académica 
del curso.

Temario

Profesor 
practitioner



La EPG-USIL se reserva el derecho de cancelar o modificar las 
fechas de sus cursos y comunicarlas con la debida anticipación.

Una vez iniciadas las clases no se podrá solicitar la devolución de la 
primera cuota.

El dictado de clases del curso se iniciará siempre que se alcance el 
número mínimo de alumnos matriculados establecido por USIL.

Para la entrega de certificados son requisitos indispensables tener 
una nota aprobatoria, no haber superado el 30 % de inasistencias y 
haber cancelado la inversión económica total del curso.

Copia o foto de DNI (ambos lados)

Ficha de inscripción

Acuerdo de matrícula

Un año de experiencia laboral mínima

Requisitos 
de admisión

Inversión
S/ 1490

Certificación

Asistencia 
mínima 70 %

Nota 
mínima 11

Para obtener la certificación, el 
alumno no debe superar el 30 % de 
inasistencias del total de horas de 
clases y debe tener una nota final 
aprobatoria.
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