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MENSAJE DEL RECTOR

La Universidad San Ignacio de Loyola es una institucién de educacion superior comprometida
con el desarrollo y bienestar de la sociedad.

La USIL tiene como funcion la formacién de los profesionales, de los lideres que demanda la
sociedad. La formaciéon de nuestro mejor producto, es decir, de nuestros graduados, se basa
en los cuatro pilares de nuestra casa de estudios: globalizaciéon, emprendimiento,
sostenibilidad e investigacion, con ética y valores. Por lo tanto, formamos profesionales
multidisciplinarios y multiculturales con un compromiso con la innovacién y con el
emprendimiento y, sobre todo, personas integras.

Les proporcionamos las claves del éxito: a) conocimientos y habilidades blandas que los
hacen competitivos en el mercado. b) una red de contactos muy valiosa que da referencia de
nuestros graduados; y c) principios y valores, una formacion integra, via la docencia y
mediante el ejemplo.

La USIL, en la funcién de investigacion, se ha consolidado en la generacion de investigacion
rigurosa o pura y también en la relevante o aplicada a través de la labor de nuestros docentes
e investigadores, posicionandose en los rankings como una de las mas reconocidas en la
categoria investigacion.

La USIL tiene un excelente cuerpo directivo, profesores de alto nivel y personal administrativo
muy calificado, comprometidos con la calidad y la mejora continua. Con un soporte de
infraestructura y tecnologia de avanzada. Lo que nos garantiza un posicionamiento en el
mercado local, regional y global.

Jorge Talavera Traverso

Rector



INFORMACION INSTITUCIONAL
Historia, Mision y Vision

La Universidad San Ignacio de Loyola, es una institucién privada con fines de lucro, fue
fundada en 1995 por el Sr. Raul Diez Canseco Terry, un conocido emprendedor, educador y
lider politico peruano. El Sr. Diez Canseco tiene un fuerte compromiso con el fomento de la
educacion y el de brindar oportunidades a los jovenes emprendedores.

En 1996, siguiendo una trayectoria de innovacion en el sector educativo, la universidad abrié su
Escuela de Posgrado, la primera en el Perl en ofrecer una maestria en Administracién de
Empresas (MBA), con un titulo de doble grado creado a través de una asociacion internacional.

En el 2007, como parte de la Organizacion San Ignacio de Loyola, se abre con éxito San
Ignacio College en Miami - Florida, que luego se convirtié en San Ignacio University en el 2016,
con la cual la Universidad San Ignacio de Loyola Perd mantiene una alianza académica.

En el 2014, la Organizacién funda la Universidad San Ignacio de Loyola en Paraguay, con
quien también se mantiene una alianza académica para sus programas.

El 8 de octubre de 2017, la Universidad San Ignacio de Loyola recibié de la Superintendencia
Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) el licenciamiento institucional para
operar como Universidad por un periodo de seis afios.

Desde el 2008 a la fecha la Universidad ha obtenido diversas acreditaciones, tanto institucional
como a nivel de sus programas, con el firme propdsito de elevar la calidad de sus programas y
Sus servicios.

Desde que abrié sus puertas, la Universidad San Ignacio de Loyola ha ofrecido programas
educativos con alto nivel de excelencia. Hoy, USIL tiene casi 19,000 estudiantes matriculados
en diferentes programas de pregrado y posgrado.

Misién
Formar profesionales con espiritu emprendedor, siguiendo el Modelo Formativo Onlife, (hibrido

y a distancia), para que sean capaces de gestionar, accionar y desarrollar sus ideas con una
vision global y humanista, para contribuir con el desarrollo de la sociedad y el bien comun.

Vision
Somos lideres en la formacion de agentes de cambio, reconocida internacionalmente por la

excelencia académica y propuesta de valor digital, con una base sdlida en la investigacion
cientifica y referentes en el desarrollo sostenible.



Infraestructura

USIL cuenta con modernos locales que disponen de aulas, laboratorios y talleres hibridos y
convencionales; dotados de equipamiento, mobiliario y software especializado, brindando a sus
estudiantes una infraestructura completa y todos los recursos de aprendizaje que permita el
desarrollo de los programas académicos.

USIL proporciona a sus estudiantes la infraestructura y el equipo adecuado para los programas

académicos de la institucién. Cada uno de sus locales ofrece ambientes de aprendizaje y
recreacion que contribuyen a la educacion integral de los futuros profesionales.

Los ambientes académicos como son las aulas, laboratorios y talleres especializados de todos
los locales estan equipados con mobiliario para profesores y estudiantes, computadora,
pantalla y proyector, pizarra y ventilacion natural y/o aire acondicionado. Los ambientes
académicos hibridos cuentan ademas con tecnologia de videoconferencia que permite la
interaccion del estudiante y el docente de manera virtual.

Campus La Molina

El campus, La Molina ofrece Carreras de Pregrado regular y para Personas con Experiencia
Laboral (CPEL). También cuenta con la Escuela de Postgrado (EPG)

- Aulas para clases

- Talleres de demostracion de cocina y panaderia

- Taller para cata de vino

- Taller de aula hotel

- Set de televisién, radio y minicine: para promover el desarrollo educativo de los
estudiantes de la Facultad de Comunicaciones, asi como exhibir expresiones culturales
y artisticas, ademas de impulsar la produccion de recursos audiovisuales

- Talleres especializados para los diferentes programas.

- Laboratorios especializados para los diferentes programas.

- Laboratorio de Produccién Musical: Ambientes destinados al desarrollo de las sesiones
de clases de los cursos Tecnologia para Home Studio I, Teoria Musical IV, Teoria
Musical V, Teoria Musical VI, Teoria Musical VIl y Teoria Musical VIII, Tecnologia para
Musica Electronica | y Disefio de Sonido.

- Laboratorios de cdomputo: Los cuales cuentan con software especializado para el
desarrollo de los programas de estudio.

- Biblioteca: La cual cuenta con acceso a recursos bibliograficos fisicos y digitales como
son las bases de datos que permita complementar conocimiento a los estudiantes, asi
como realizar investigaciones.

- Salas de estudio

- Auditorio

- Cafeterias

- Capilla: permite complementar la educacion espiritual de aquellos que profesan la
religion catdlica.

- Centro de fotocopiado

- Coliseo: para promover las actividades deportivas.

- Tobpico

- Estacionamiento

- Gimnasio: para completar la educacion de los estudiantes de la Facultad de Ciencias de
la Salud.

- Lactario

- Restaurante solo para eventos

- Oficinas administrativas



Direccién: Campus Arq. Fernando Belaunde Terry: Av. La Fontana 550, La Molina
Campus Gran Almirante Miguel Grau: Av. La Fontana 750, La Molina

Teléfono: (511) 317-1000
Pagina web: https://usil.edu.pe/infraestructura/campus-la-molina

Campus Lima Norte

En este campus, la Universidad San Ignacio de Loyola ofrece Carreras para Personas con
Experiencia Laboral (CPEL) en pregrado y postgrado.

- Aulas: Aulas de clase

- Laboratorios de cémputo: Los cuales cuentan con software especializado para el
desarrollo de los programas de estudio.

- Biblioteca: La cual cuenta con acceso a recursos bibliograficos fisicos y digitales como
son las bases de datos que permita complementar conocimiento a los estudiantes, asi
como realizar investigaciones.

- Salas de estudio

- Auditorio: Destinadas al desarrollo de conferencias, seminarios, mesas redondas,
simposios y eventos.

- Cafeteria

- Playa de estacionamiento

- Centro de fotocopiado

- Lactario

- Tépico

- Oficinas administrativas

Direccion: Av. Industrial 3484 con Av. El Pacifico N° 297- 299, Urb. Industrial
Panamericana Norte - Independencia.
Teléfonos:
Central de Admisién (postulantes): 317-1050 opcion 2
Central de Atencion al Estudiante (solo alumnos): 317-1010
Pagina web: https://usil.edu.pe/infraestructura/campus-lima-norte

Campus Magdalena

En este campus, la Universidad San Ignacio de Loyola ofrece Carreras para Personas con
Experiencia Laboral (CPEL):

- Aulas: Aulas de clase

- Laboratorios de computo: Los cuales cuentan con software especializado para el
desarrollo de los programas de estudio.

- Biblioteca: La cual cuenta con acceso a recursos bibliograficos fisicos y digitales como
son las bases de datos que permita complementar conocimiento a los estudiantes, asi
como realizar investigaciones.

- Salas de estudio

- Auditorio: Destinadas al desarrollo de conferencias, seminarios, mesas redondas,
simposios y eventos.

- Cafeteria

- Playa de estacionamiento

- Tépico

- Oficinas administrativas

Direccioén: Jr. José Galvez 386, Magdalena
Teléfono: (511) 317-1040
Pagina web: https://usil.edu.pe/infraestructura/campus-magdalena
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Campus Pachacamac
Pabellén A

- Laboratorio de investigacion
- Oficinas administrativas
- Planta agroindustrial

Planta Agroindustrial: Infraestructura destinada en la fabricacion de productos
agroindustriales con propositos de aprendizaje, dirigido a estudiantes de Ingenieria
Industrial y Comercial, Ingenieria Agroindustrial, Ingenieria en Industrias alimentarias y
afines.

Pabellon B

- - Aula magna

- - Oficinas administrativas

- - Laboratorio de hidraulica.

- - Laboratorio de suelos y pavimentos

- - Laboratorio de materiales de Construccion.
- - Laboratorio de Topografia.

Laboratorio Hidraulica: Proveer de agua potable y saneamiento a nuestro pais depende de
un entendimiento claro de nuestros recursos hidricos e hidraulicos, este laboratorio nos
permite estudiar e investigar el flujo de las aguas de los diversos ambientes locales
mediante experimentos y simulaciones con equipos de ultima generacion.

El laboratorio de ensayo y experimentacién de cursos relacionados a la caracterizacion
mecanica de fluidos y tuberias brinda soporte a la carrera de Ingenieria Civil y afines.

Laboratorio de Materiales de Construccion: Area destinada a servicios de ensayos
destructivos y no destructivos, y experimentacidon con materiales de construccion de la
carrera de Ingenieria Civil y afines. Disenado para estudiar y mejorar las propiedades de los
materiales, con énfasis en la investigacion para minimizar costos constructivos y maximizar
rendimiento.

Laboratorio de Materiales de Topografia: Un espacio equipado para realizar proyectos de
topografia de alto nivel, con equipos de ultima generacion. Niveles, teodolitos y estaciones
totales son equipos con los que los alumnos realizan sus primeras practicas en Ingenieria
Civil y empiezan a armar su futura profesion, ya que toman medidas en diversas estructuras,
desde un edificio hasta una carretera. Laboratorio conformado con equipos de medicion
satelital y ubicacion geografica, para atender a estudiantes y docentes de las carreras de
arquitectura, ingenieria civil y afines.

Laboratorio de Suelos y Pavimentos: Este espacio permite caracterizar los suelos
peruanos para realizar disefos Optimos de cimientos en edificaciones. Por lo tanto, este
laboratorio esta enfocado en tres subdreas de la geotecnia: cimentaciones profundas,
mineria e infraestructura vial, el laboratorio da soporte a los cursos complementarios de la
carrera de Ingenieria Civil y afines.

Pabellon C

- Aulas

- Laboratorios de Computo: Los cuales cuentan con software especializado para el
desarrollo de los programas de estudio.

- Taller de Estudio de grabacion para el programa de musica

- Laboratorios especializados

- Biblioteca: La cual cuenta con acceso a recursos bibliograficos fisicos y digitales como
son las bases de datos que permita complementar conocimiento a los estudiantes, asi
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como realizar investigaciones.
Servicios de Areas Deportivas: Area destinada a la practica de juegos deportivos.

Servicio de Embarque y Retorno de Estudiantes: El servicio incluye el traslado de los

estudiantes de la sede de La Molina a la sede de Pachacamac o viceversa.

- Lugar de embarque: Puerta N° 4 del campus 1, de la sede de La Molina a la sede de
Pachacamac.

- Lugar de retorno: Estacionamiento del pabellén A, de la sede de Pachacamac a la sede
de La Molina.

El horario de partida de los buses se programa con anticipacion para el cumplimiento de los

horarios de clases. Los buses estan disponibles desde las 6:40h, hasta las 17:50h y de

acuerdo con el requerimiento solicitado.

El horario declarado para cada local es el siguiente:

- LaMolinal  De lunes a domingos 7:00 hasta las 23:00

- LaMolinall De lunes a domingos 7:00 hasta las 23:00

- Lima Norte De lunes a sabados 19:00 hasta las 23:00 y domingos de 09:00 hasta las
19:00

- Magdalena De lunes a viernes 19:00 hasta las 23:00, sabados de 07:00 hasta las
23:00 y domingos de 09:00 hasta las 19:00
- Pachacamac De lunes a sabados 8:00 hasta las 19:00

Direccion: Av. Pista Asfaltada, Fundo La Carolina Seccion B, Parcela 1 - Pachacamac
Pagina web: hitps://usil.edu.pe/infraestructura/campus-pachacamac

Seguridad y Proteccioén

Como parte de su sistema de gestidon de seguridad USIL cuenta con un plan para defensa civil
con el fin de salvaguardar la integridad de todas las personas que se encuentran dentro de sus
instalaciones ante amenazas como actos delictivos, incendios, sismos, atentados subversivos e
intoxicaciones. Este plan abarca a trabajadores, alumnos, proveedores y visitantes.

El plan es auditado por inspectores de Defensa Civil de las municipalidades en las que se
encuentran ubicadas cada sede. Como resultado de estas evaluaciones, se obtienen los
certificados de Inspeccién Técnica de Seguridad en Edificaciones, los cuales garantizan la
seguridad de las instalaciones.

Se actualiza anualmente y ante la presencia de cambios estructurales causados por la

naturaleza o nuevos proyectos de la organizacion. La responsabilidad de revision, actualizacion
y difusion recae en el coordinador de Defensa Civil, Gestion de Riesgo y Desastres.

1"


https://usil.edu.pe/infraestructura/campus-pachacamac

Autorizaciéon Para Otorgar Grados Académicos

USIL obtuvo la autorizacion de operacion provisional mediante la Resolucion N° 060 95
CONAFU, emitida el 7 de diciembre de 1995, que también lo autorizé a ofrecer sus primeros 7
programas de pregrado.

Posteriormente, luego de cinco afios bajo la supervisién constante del Consejo Nacional para la
Autorizacion de Operaciones Universitarias (CONAFU), USIL obtuvo la autorizacién operativa
final mediante la Resolucion N° 159 2001 CONAFU, de 24 de julio del 2001, que le otorgd
autoridad para ofrecer programas de pregrado y reconocié su autonomia como universidad,
segun lo establecido en la Constitucion Politica del Peru.

Luego de la promulgacion de la Nueva Ley Universitaria, Ley N° 30220, que entr6 en vigor el
10 de julio de 2014, reemplazando la Ley N° 23733, anterior Ley Universitaria. La Universidad
San Ignacio de Loyola ha obtenido su licenciamiento con la Resolucion N° 039-2017 de la
Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (SUNEDU) el 8 de octubre de
2017.

Licenciamiento y Acreditaciones

Licenciamiento:

De acuerdo con el articulo 13 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria (en adelante, la Ley
Universitaria), la Superintendencia Nacional de Educacion Superior Universitaria (en adelante,
Sunedu) es responsable del licenciamiento para el servicio educativo superior universitario,
entendiéndose al licenciamiento como el procedimiento administrativo que tiene como objetivo
verificar el cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad (en adelante, CBC) para
ofrecer el servicio educativo superior universitario y autorizar su funcionamiento.

En ese marco, mediante la Resolucion del Consejo Directivo N° 039-2017-SUNEDU/CD del 06
de octubre de 2017 (en adelante, Resolucion de Licenciamiento), se otorgd la licencia
institucional a la Universidad San Ignacio de Loyola (USIL), para ofrecer servicio educativo
superior universitario en cinco (5) locales ubicados en la provincia y departamento de Lima,
cuya sede esta ubicada en Av. La Fontana 550, distrito de La Molina, con una vigencia de seis
(6) anos.

Posteriormente, en atencion al “Reglamento del Procedimiento de Licenciamiento Institucional”,
aprobado mediante Resolucion del Consejo Directivo N° 008-2017-SUNEDU/CD (en adelante,
Reglamento de Licenciamiento), se regula el procedimiento de modificacion de la licencia
institucional (para modificar, incrementar la oferta académica y locales para ofrecer el servicio)
que permite a la Sunedu verificar y garantizar que la modificacion solicitada no incida
negativamente en las CBC que la Universidad acredité a nivel institucional.

Adicionalmente, cabe sefialar que en atencion a la entrada en vigencia de la Ley N° 31520 que
modificé la Ley Universitaria, suprimiendo la facultad de Sunedu para licenciar programas de
estudio, las universidades licenciadas pueden crear facultades, escuelas y programas de
estudios, debiendo informar a Sunedu para el registro correspondiente.

Acreditaciones:

En linea con su politica de mejora continua, la Universidad San Ignacio de Loyola ha obtenido
un importante reconocimiento de las agencias de acreditacién nacionales e internacionales,
reafirmando asi su compromiso con la calidad educativa. Esto la convierte en una de las
principales universidades peruanas que lucha por la excelencia académica y la formacion de
lideres empresariales sin fronteras.
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Actualmente se cuenta con las siguientes distinciones:

Accreditation Commission for Programs in Hospitality Administration
(ACPHA)

Reconocida acreditadora norteamericana que avala los altos estandares educativos de
programas de administracion hotelera y gestion de restaurantes en el mundo. Los programas
de Administracion Hotelera y Administracion en Turismo de USIL estan acreditados por
ACPHA.

American Culinary Federation Education Foundation (ACFEF)

Prestigiosa institucién culinaria de acreditacién en los Estados Unidos de América. El programa
de Pregrado Regular de Arte Culinario esta acreditado por ACFEF

UNWTO.TedQual

La Organizacion Mundial del Turismo (OMT), una organizacion especializada de las Naciones
Unidas, y la Fundacion OMT.Themis otorgan la certificaciéon TedQual, una de las certificaciones
de mayor prestigio a nivel internacional para los programas de educacién, formacion e
investigacion en turismo. Los programas de Administracion Hotelera, Administracion en
Turismo, Gestién e Innovacién en Gastronomia y Arte Culinario han recibido esta certificacion.

Education Quality Accreditation Agency - EQUAA

Agencia acreditadora internacional lider en el area de negocios. EQUAA acredita a los
siguientes programas: Maestria en Administracion de Negocios - Executive MBA, Maestria en
Direccion de Marketing y Gestion Comercial, Maestria en Gestién de Negocios de Nutricion.

Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa (SINEACE)

Entidad que garantiza la calidad de ensefianza de las instituciones de educacion superior en el
Perd. Los programas de Administracion y Arquitectura, Urbanismos y Territorio han sido
acreditados por el SINEACE.

Instituto de Calidad y Acreditacion de Programas de Computacion,
Ingenieriay Tecnologia (ICACIT)

La agencia acreditadora especializada en programas de formacion profesional en computacion,

ingenieria y tecnologia en ingenieria. Otorgd la acreditacion a los programas de Ingenieria
Industrial y Comercial, Ingenieria de Sistemas de Informacioén e Ingenieria Civil.
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Pilares Institucionales

La Universidad San Ignacio de Loyola cuenta con cuatro pilares institucionales que forman
parte de un paradigma filosofico, un estilo de vida que busca fomentar el desarrollo de
emprendedores capaces de lograr su progreso personal en un marco mas amplio.

Emprendimiento:

En la Universidad San Ignacio de Loyola (USIL), el emprendimiento es mas que un concepto;
es uno de nuestros pilares fundamentales. Creemos firmemente en el poder de la creatividad,
la innovacion, la tecnologia y la vision empresarial para transformar el mundo. Por eso, hemos
integrado el emprendimiento en el nucleo de nuestra misién educativa y lo promovemos como
un eje transversal en todas nuestras actividades académicas y extracurriculares.

Nuestra estrategia se fundamenta en cuatro principios clave:

Competencias en Emprendimiento e Innovacién:

Nuestro enfoque se centra en el desarrollo de competencias claves que preparan a nuestros
estudiantes a desarrollar soluciones creativas y llevar a cabo proyectos empresariales con éxito
en un entorno dinamico y cambiante, a través de nuestros programas académicos.

Actividades de Fomento:

Ofrecemos una amplia gama de actividades de fomento del emprendimiento, que van desde
talleres, hasta challenge y demo day de startups. Estas actividades brindan a nuestros
estudiantes la oportunidad de explorar sus ideas, desarrollar sus propuestas de soluciones,
conectar con otros emprendedores y mentores dentro y fuera de nuestra comunidad
universitaria.

Vinculacion con el Ecosistema de Emprendimiento e Innovacion:

Como USIL Ventures, incubadora de USIL, nos enorgullece ser parte activa del vibrante
ecosistema de emprendimiento e innovacion en Peru y LATAM. Mantenemos alianzas
estratégicas con actores claves del sector empresarial, gobierno, academia y sociedad civil,
como también con fondos de inversion, proporcionando a nuestros estudiantes acceso a
recursos, financiamiento y oportunidades de colaboracién que impulsan el crecimiento y la
expansion de sus startups.

Creacion de Startups:

Apoyamos activamente la creacion y el desarrollo de startups con foco en innovacién y
tecnologia entre nuestros estudiantes y egresados. Nuestro programa de incubacion ofrece el
apoyo necesario para convertir ideas innovadoras en modelos de negocios exitosos,
proporcionando acceso a un acompanamiento personalizado, una red de mentores, espacio de
cowork, conexiones con inversores y expertos en diferentes industrias.

Para mas informacion: https://usil.edu.pe/emprendimiento

USIL Ventures

Es la incubadora y aceleradora de la Universidad San Ignacio de Loyola, que promueve
proyectos de empresas y startups con énfasis en tecnologia e innovacion. Cuenta con el
respaldo de Prolnndvate, el programa innovacion del Ministerio de la Produccién. También
forma de la Red de Aceleradoras de la Alianza del Pacifico- AcelerAP, es miembro activo de la
Asociacion de Capital Semilla y Emprendedor — PECAP, ademas, tiene incorporado una Red
de Mentores, cuenta con un espacio de Cowork, y estd en constante vinculaciéon con el
ecosistema de emprendimiento e innovacion a nivel nacional e internacional.

Mas informacion en USIL Ventures.
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Investigacion y Desarrollo:

Apostamos por un desarrollo nacional inclusivo y sustentable a través de una educacion que
prioriza la investigacion de calidad, la innovacién tecnoldgica, el desarrollo, el emprendimiento y
la internacionalizacion, en los diferentes ambitos del conocimiento y su transferencia a la
sociedad. Asimismo, promovemos un saber profundo de las caracteristicas locales, un sentido
de pertenencia, el orgullo de la propia cultura hacia el mundo, asi como la gestion eficiente de
los recursos y el bienestar social. De esta manera, se promueve la formacion de ciudadanos
éticos con valores comprometidos con la sostenibilidad, emprendimiento, desarrollo local y
vision global amplia e integral de su realidad.

A partir de las direcciones de Gestion de la investigacién e Investigacion Académica se han
desarrollado una serie de servicios para impulsar y fortalecer la actividad investigadora en la
universidad, contribuyendo asi al desarrollo del conocimiento y al progreso académico de
calidad de la comunidad educativa de la universidad. Los servicios son:

Apoyo a la Investigacion: Proporcionar recursos y asistencia a los investigadores en todas las
etapas del proceso de investigacién, desde la conceptualizacién de proyectos hasta la
publicacion y difusion de los resultados.

Promocién de la Investigacion: Organizacién de conferencias, seminarios y eventos
relacionados con la investigacion para fomentar la colaboracién entre investigadores, asi como
promover la visibilidad de la investigacién realizada en la institucion.

Gestion de Fondos de Investigacion: Administracion de fondos para proyectos de
investigacion, incluyendo la distribucién de subvenciones y becas, asi como la supervision del
uso adecuado de los recursos financieros.

Transferencia de Tecnologia: Facilitar la transferencia de conocimientos y tecnologia
desarrollados en la institucién hacia el sector privado, promoviendo la innovacion y el desarrollo
econdémico.

Propiedad Intelectual: Ofrece el servicio de asesoramiento y capacitaciéon en propiedad
intelectual y patentes, apoyando el todo el ciclo de solicitud de patentes ante el Instituto
Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccién de la Propiedad Intelectual
(INDECORPI).

Colaboracion Internacional: Establecer y fomentar colaboraciones y alianzas con
instituciones de investigacion y universidades a nivel nacional e internacional para impulsar la
excelencia en la investigacion y la cooperacién académica.

Formacién en Investigacion: Ofrecer programas de formacion y desarrollo profesional para
investigadores, incluyendo talleres sobre investigacidon cientifica, gestiéon de proyectos vy
habilidades de comunicacion cientifica.

Divulgacion Cientifica: Promover la difusion de los resultados de la investigacion a través de
publicaciones académicas, conferencias, medios de comunicacion y otras plataformas para
llegar a la comunidad académica y al publico en general.

Etica de la Investigaciéon: Garantizar el cumplimiento de los estandares éticos en la
investigacion, incluyendo la revisidén y aprobacién de protocolos de investigacion que involucren
seres humanos o animales.

Mas informacion en: https://usil.edu.pe/investigacion
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Sostenibilidad:

La Universidad San Ignacio de Loyola incorpora, como parte de la formacion que le brinda a
sus estudiantes y a la comunidad, el enfoque de desarrollo sostenible; es decir, una educacion
que les permita ejercer su profesion y ciudadania con plena conciencia sobre la necesidad de
construir una sociedad econémicamente desarrollada, que proteja el ambiente y que asegure la
inclusion social, de tal forma que esta y las futuras generaciones puedan acceder a calidad de
vida. Para ello, promueve y facilta que toda la comunidad universitaria practique la
responsabilidad social; es decir, la busqueda de una sana convivencia, de respeto y
compromiso hacia el préjimo, de un comportamiento ético dentro y fuera de las aulas, y hacia la
comunidad en general.

En ese sentido, el pilar de sostenibilidad sienta las bases para que este enfoque esté presente
en las dimensiones académica, social, ambiental y de gobernanza; tanto a nivel institucional
como para los estudiantes, docentes y colaboradores administrativos.

Para mas informacion: https://usil.edu.pe/sostenibilidad

Gestion Académica y de Investigacion:

Elaborar e implementar las estrategias educativas sostenibles y socialmente responsables, asi
como, los procesos formativos de caracter transversal, que permiten integrar, de manera
progresiva y organica, los principios y valores del desarrollo sostenible en la formacion
curricular y extracurricular de la Universidad, para que nuestros estudiantes alcancen una
ciudadania responsable y comprometida con su entorno.

Transversalizacion académica de la sostenibilidad y responsabilidad social:

Cada 3 anos se hace una revision de las mallas curriculares de los programas académicos de
la universidad con la finalidad de identificar los cursos que integran la especialidad de la carrera
con la responsabilidad social y el desarrollo sostenible. Esta integracion se hace tangible en los
silabos de los cursos a través de las sesiones planteadas y las evaluaciones que se aplican
luego de recibido el conocimiento como ensayos, trabajos, examenes, salidas a campo, entre
otros, que se realizan durante el semestre académico.

Mencion en “Gestidn integral de la sostenibilidad”

La mencién es una especializacion opcional abierta a los estudiantes de todos los programas
académicos de pregrado, es decir, los estudiantes pueden obtener el diploma de bachiller en su
carrera y paralelamente obtener un diploma de especializacion de gestion integral de la
sostenibilidad. Esta mencion es unica en el Peru a nivel pregrado. La mencién esta conformada
por 4 cursos: Bases para la Gestién Estratégica de la Sostenibilidad, Gestion Empresarial
Sostenible, Gestion de Emprendimientos Socio Ambientales, Gestion del Sector Publico y
Sociedad Civil para el Desarrollo Sostenible.

Eventos académicos sobre Desarrollo Sostenible y Responsabilidad Social:

Durante los periodos académicos se promueven eventos de corte ludico—académico disponible
para todos los estudiantes de la universidad con la finalidad de brindarles espacios de
informacion, dialogo, reflexiéon y participacion con relacion a la responsabilidad social y
sostenibilidad. Las actividades aportan al aprendizaje, sensibilizaciéon y concientizacion del
estudiante, brindando un servicio educativo de calidad mediante la formacién de ciudadanos
responsables, éticos y empaticos, capaces de plantear soluciones sostenibles e innovadoras
que generen bienestar para la sociedad y en favor del planeta. Entre los eventos mas
destacados estan la Sustainable week y las Ferias de voluntariado.
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Investigacion y publicaciones:

Con la finalidad de compartir las buenas practicas y las experiencias educativas de la
organizacion, se sistematiza la informacion y actividades, en publicaciones que resumen el
trabajo realizado durante el afio en temas de responsabilidad social y sostenibilidad. Se hace
especial énfasis en los impactos positivos generados a partir de la implementacion de los
proyectos sociales y académicos, asi como en las lecciones aprendidas al implementar un
modelo de gestion sostenible. Entre ellas destacan: “Sostenibilidad y Responsabilidad Social”,
“Los Objetivos de Desarrollo Sostenible”, “El Reto 2030”7, de 2016, “Modelo de Responsabilidad
Social Universitaria USIL”, de 2018, “Kusikuy, La felicidad de los peruanos”, de 2019, que se
realizé en alianza con Arellano Marketing, EY y Peru 2021; y las memorias USILsostenible de
los afios 2018, 2019, 2020, 2021 y 2022.

Gestion de impacto social:

Disefnar, implementar y promover programas y proyectos propios, de distintas unidades de la
USIL, y con organizaciones aliadas, que se alinean a los Objetivos de desarrollo sostenible
(ODS) y benefician a las poblaciones vulnerables y a las ubicadas en las zonas de influencia
directa de la institucion.

En esta linea se desarrollan experiencias que generan impacto en los mismos estudiantes y
docentes, asi como en la comunidad. Los participantes ponen sus habilidades y conocimientos
al servicio del otro, a la vez que desarrollan sus competencias en un ambiente catalizador del
aprendizaje, la investigacion y la innovacién con propésito. La participacion de nuestros
alumnos se da en el marco del voluntariado universitario y el servicio social.

Voluntariado y servicio social:

El voluntariado es la accién desarrollada por libre eleccién, sin remuneracion econémica y que
tiene un impacto positivo en las personas o sociedad en su conjunto. El voluntariado se puede
brindar en diversas tematicas, roles y tiempos. El servicio social es muy parecido al
voluntariado, siendo la principal diferencia el ser una accién complementaria a la formacion
académica que permite poner en practica lo aprendido, teniendo como publico objetivo a las
poblaciones en situacion de vulnerabilidad, y como eje tematico los de desarrollo; en tareas
alineadas al quehacer de su carrera.

Sustainable Club (Club de lideres en sostenibilidad):

Es un club conformado por estudiantes con un alto grado de sensibilidad y compromiso
socioambiental que buscan incrementar sus conocimientos en temas de desarrollo sostenible y
fortalecer sus capacidades como el liderazgo, trabajo en equipo, innovacion y emprendimiento.
El Sustainable Club abre convocatoria en cada semestre académico, invitando a participar a
estudiantes de nuestras distintas sedes y unidades educativas.

Gestion Ambiental:

Implementar el programa Campus Sostenible USIL y velar por el cumplimiento de la politica de
sostenibilidad y directivas relacionadas con el cuidado del ambiente, las cuales estan alineadas
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la Estrategia Nacional ante el Cambio
Climatico.

Campus Sostenible:

Tiene como principal objetivo la implementacién de acciones que mitiguen los impactos
ambientales generados por las actividades que se desarrollan en todos los campus,
propiciando asi, la mejora continua en nuestras operaciones y cumplimiento de los
compromisos legales y voluntarios que permitan optimizar nuestro desempefio ambiental
garantizando de esta manera que se cuente con espacios educativos sostenibles. El programa
incluye la gestién de 5 ejes de accion: Gestidn de Residuos, Agua y Energia, Consumo
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Responsable, Construcciones sostenibles, Cultura y Aprendizaje.

Entre las acciones destacadas tenemos los edificios de la universidad que cuentan con la
certificacion ambiental de edificaciones sostenibles - Certificacion LEED (siglas de Leadership
in Energy & Environmental Design), el cambio de matriz energética de la USIL por una de
fuentes renovables de origen hidrico —lo que ayuda a reducir las emisiones de CO2 de la
universidad todos los afios— y la medicion de la huella de carbono, que permite establecer un
plan de reduccion de esta en el mediano plazo. En temas de gestion de residuos, el papel y el
plastico se envian a reciclar. Con ello se beneficia a nifos y nifias de organizaciones sociales
con becas de alimentos y utiles escolares; mientras que los residuos eléctricos y electrénicos
(RAEE) y el aceite vegetal usado se derivan a compafias especializadas que reutilizan dichos
insumos y depositan los no aprovechables en rellenos sanitarios autorizados.

Buen gobierno corporativo:

La Universidad San Ignacio de Loyola ha establecido politicas y directivas para promover una
cultura, con enfoque de desarrollo sostenible, en todas sus unidades y programas. Para ello ha
conformado un Comité de Sostenibilidad con lideres de la organizacion. Asimismo, como parte
de su gestion ética y transparente, elabora y publica anualmente, la memoria USILsostenible,
asi como comparte sus buenas practicas de gestion en espacios publicos y privados, habiendo
recibido importantes reconocimientos locales e internacionales como el Distintivo de empresa
con gestion sostenible, de manera consecutiva; el Green Gown Awards International en los
afios 2020 y 2023; asi como posicionarse en el top 10 del ranking de la Red Ambiental
Interuniversitaria.

Mas informacion en Sostenibilidad USIL.

Globalizacion:

La globalizacién es uno de los pilares estratégicos que guian la filosofia académica de la
Universidad San Ignacio de Loyola. Por esta razén, aquellos de nuestros estudiantes que estan
cursando una Licenciatura deben completar al menos una experiencia internacional en el Peru
o el extranjero. Para que esto sea posible, la Direccion de Relaciones Internacionales ha
desarrollado vinculos con instituciones que permiten a nuestros estudiantes participar en
experiencias internacionales que les otorgan un perfil global.

Para el programa de intercambio académico, la Universidad San Ignacio de Loyola cuenta
actualmente con mas de 320 convenios internacionales en mas de 51 paises de todo el mundo,
lo que abre un universo completo de oportunidades para el desarrollo profesional y académico
en el exterior.

Asimismo, los programas de trabajo brindan a nuestros estudiantes la oportunidad de
desarrollar sus habilidades personales y laborales, obteniendo una valiosa experiencia de
pregrado en instituciones internacionales tan importantes como The Walt Disney World Resort
en Orlando y en los hoteles mas lujosos de Dubai. Esta experiencia internacional permite a los
estudiantes vivir en un entorno diferente y aprender sobre otras culturas, mejorar sus
habilidades en el idioma extranjero, aumentar su red de contactos, adquirir experiencia
profesional y cumplir con el requisito de graduacion establecido por la Universidad San Ignacio
de Loyola.

Desde el 2007, alumnos de USIL y del mundo se han beneficio con los programas
internacionales.

* +7,140 alumnos de USIL han realizado un programa internacional en el extranjero.
* +6,820 alumnos internacionales han realizado un programa internacional en USIL

Adicionalmente la Universidad San Ignacio de Loyola cuenta con actividades académicas de
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internacionalizacién, las cuales son desarrolladas en colaboracién con nuestros partners
internacionales, a través de la realizacion de Visiting Faculty, Master Classes, Webinars
académicos y proyectos COIL. Las cuales promueven la internacionalizacién del curriculo,
propiciando la interaccién entre alumnos y docentes de nuestra casa de estudios y las
universidades socias en sus distintas facultades.

Los programas internacionales que se consideran para convalidar la experiencia internacional
son los siguientes:

a. Misiones académicas / Viajes de estudio / Programas de verano

Programas de inmersién académica, comercial y cultural en otros paises. Estos programas
ofrecidos por compafiias externas duran al menos una semana y / o al menos treinta y dos (32)
horas totales de clases y excursiones.

b. Intercambio Académico

Estos programas académicos dirigidos a estudiantes de pregrado se organizan a través de la
Direccion de Relaciones Internacionales. A través de acuerdos internacionales con
universidades extranjeras, los estudiantes pueden estudiar uno o dos semestres en
instituciones académicas en el extranjero.

c. Study Abroad Program SIU - Miami

Este programa académico permite a los estudiantes viajar a Miami por 4 meses y llevar cursos
dictados en inglés por San Ignacio University, pagando lo mismo que en USIL. Asimismo, el
programa les permite realizar experiencias remuneradas (academic training) en EE.UU.

d. Study Abroad Program Dubai (EAHM)

Gracias a este programa los alumnos y/o egresados USIL tienen la posibilidad de viajar a Dubai
por 9 meses. Los 3 primeros meses llevaran cursos dictados por Emirates Academy of
Hospitality Management y los 6 meses siguientes participaran en un internship garantizado por
EAHM. Esta prestigiosa universidad pertenece al grupo de Jimeirah, dueio de Burj Al Arab 7
estrellas, y es considerada la numero 1 en el Ranking QS en su rubro.

e. Programa Cultural y Laboral en Disney

A través de este programa, los estudiantes de USIL viajan a The Walt Disney Resort en
Orlando, Florida para obtener experiencia laboral y una remuneracion competitiva por su
trabajo. Los estudiantes realizan diferentes tareas, reciben entrenamiento y desarrollan
habilidades laborales. Durante el proceso de seleccién, los alumnos pasan por una entrevista
personal con los reclutadores internacionales de Disney, los cuales evaluaran a los candidatos
de acuerdo al perfil requerido. El programa es administrado por la Direccién de Relaciones
Internacionales.

f.  Programa Académico Laboral en Disney con San Ignacio University

Los estudiantes viajan a Estados Unidos para asistir a clases y obtener créditos universitarios
otorgados por una institucion anfitriona de educacion superior, como San Ignacio University,
mientras obtienen experiencia laboral en The Walt Disney World Resort, y por lo cual reciben
una remuneracion competitiva por su trabajo. Durante el proceso de seleccién, los alumnos
pasan por una entrevista personal con los reclutadores internacionales de Disney, los cuales
evaluaran a los candidatos de acuerdo con el perfil requerido.

g. Programas Laborales Externos (Work & Travel)

El programa promueve que los estudiantes obtengan experiencia de intercambio cultural a
través del trabajo remunerado. Estos programas son ofrecidos por compafias externas
autorizadas y pueden ser en cualquier lugar del mundo, generalmente durante las vacaciones
de verano. Adicionalmente existen otras maneras para poder convalidar la experiencia
internacional, como la participacion en congresos internacionales, cursos inmersivos de inglés,
entre otros.
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Para mas informaciéon contactarse con la Direccion de Relaciones Internacionales al correo
international@usil.edu.pe

Alianzas Globales

Actualmente USIL cuenta con mas de 320 convenios internacionales en 51 paises de los 5
continentes. Mas Informacién: Buscador de Alianzas

Pais N° Convenios Pais N° Convenios
Alemania 26 Irlanda 1
Argentina 7 Italia 10
Australia 2 Japén 7

Austria 5 Letonia 2
Bélgica 6 Lituania 1
Bolivia 4 Malasia 2
Brasil 19 México 10
Canada 5 Noruega 3
Chile 6 Paises Bajos 1
China 7 Panama 4
Colombia 20 Paraguay 1
Coreadel Sur 11 Polonia 2
CostaRica 2 Portugal 3
Croacia 3 Puerto Rico 4
Dinamarca 3 Rep. Checa 3
EAU - Dubai 1 Republica 7
Ecuador 9 Dominicana
El Salvador 2 Rusia 4
Espafa 28 Singapur 1
Finlandia 2 Sudafrica 1
Francia 31 Suecia 4
Grecia 1 Suiza 3
Holanda 8 Tailandia 1
Honduras 2 Taiwan 3

India 1 Turquia 7

Inglaterra 2 USA 22

20


mailto:international@usil.edu.pe

Modelo de Formacion Profesional

Modelo Educativo

Esta centrado en el aprendizaje basado en competencias. Las competencias son actuaciones
integrales que permiten a nuestros alumnos movilizar los saberes hacia la solucién de retos y
problemas inherentes a su profesion universitaria y al mundo globalizado.

Tiene tres componentes centrales que son:

El Proyecto ético de vida

La USIL esta comprometido con el proyecto ético de vida del estudiante, el mismo que se
estructura en base a retos, metas y aspiraciones que le dan sentido a su vida en el corto,
mediano y largo plazo, con actuaciones de responsabilidad, respeto, honestidad y equidad para
contribuir a una sociedad mas humana.

Modelo Formativo Onlife

El Modelo Formativo Onlife esta centrado en el estudiante. Comprende el aprendizaje basado
en competencias que desarrolla el estudiante durante su paso por la Universidad con un plan
curricular flexible diversificado a la educacion presencial, semipresencial y a distancia; con un
sistema de aprendizaje adaptado a la cultura digital y a la tecnologia para convertir la
informacién en conocimiento.

Modo USIL

Es el ADN de nuestra cultura universitaria. A través de él, promovemos los buenos habitos de
vida saludable y sostenible para desarrollar bienestar integral entre los miembros de toda
nuestra comunidad universitaria y sus familias. EI Modo USIL presenta una serie de servicios
que obedecen a cinco ejes de accion: La alimentacion saludable, el bienestar emocional, el
bienestar espiritual, la actividad fisica para la salud, y el arte y la cultura, que estan integrados
en todos los programas de estudio para que nuestros alumnos se conviertan en profesionales
al servicio de la sociedad.

Competencias Genéricas

Las competencias genéricas es el Sello de todo egresado USIL que estan alineados a los
cuatro pilares del Modelo Educativo: investigacion y desarrollo, emprendimiento, globalizacién y
sostenibilidad. Forman parte obligatoria del mapa de competencias en los programas de
estudios en las modalidades presencial, semipresencial y a distancia.

Las Competencias genéricas segun el Modelo Educativo USIL son:

- Comunicacion integral: Elabora textos académicos escritos y genera comunicaciones
orales haciendo uso adecuado de la normativa del castellano, fuentes y recursos
apropiados, en los cuales expresa su juicio critico sobre ciertas situaciones académicas,
profesionales o sociales especificas para contribuir a la transformacion de sus diversos
entornos.

- Comunicacion Bilinglie: Se comunica de manera efectiva en inglés usando las cuatro
habilidades linguisticas - comprensién auditiva, comprensién lectora, produccién oral y
produccion escrita con suficiente fluidez y naturalidad para el desempefio personal,
académico y profesional a nivel internacional.

- Investigacién: Planifica, plantea y elabora proyectos e informes de investigacion,
haciendo uso de los pasos del método cientifico en forma ética para resolver problema

21



de la realidad, segun las lineas de investigacién de la universidad.

- Emprendimiento: Gestiona e innova en los bienes y servicios de los sectores de
comercio, industria o servicios, incluyendo comercio exterior y digitales, con los mas
altos estandares de calidad, mediante la creacion de prototipos innovadores, que le
permitan liderar en un futuro el mercado con habilidades blandas emprendedoras.

- Desarrollo Humano y Sostenible: Asume una vision socialmente responsable y el
enfoque de desarrollo sostenible para contribuir al bienestar de la sociedad, basado en
la proteccion ambiental, la inclusion social y el crecimiento econémico.

- Competencia Digital: Aplica el pensamiento computacional y las tecnologias de
informacion y comunicaciéon en el logro de objetivos y la solucién de problemas
académicos y laborales, asumiendo una actitud favorable hacia la diversidad cultural y
los cambios generacionales.

Los programas de estudios completan el mapa de competencias con las competencias
especificas y de especialidad definidas por cada programa de estudios.

Otros Aspectos Formativos Diferenciadores

Formacion Bilingtie:

La USIL desarrolla un plan curricular que incluye cursos de carrera en inglés, asi como la
ensefanza de un programa intensivo de este idioma, con la finalidad de formar profesionales
emprendedores bilingues.

Se incluye el inglés como obligatorio para que todos los estudiantes como minimo acrediten los
niveles B1y B2 (nivel intermedio).

Curriculo flexible y por competencias:

El curriculo flexible de los programas de estudio garantiza el logro del perfil de egreso, sello
USIL, el estudiante desarrolla competencias como la investigacion, el desarrollo humano vy
sostenible, el emprendimiento, la comunicacion integral, bilingie y digital. Comprende el
desarrollo de proyectos, modulos y asignaturas, con metodologias innovadoras propias para la
modalidad presencial, semipresencial y a distancia, de igual forma desarrolla la evaluacion
formativa, que valora el progreso y reconoce el esfuerzo de los estudiantes en relacién con la
mejora continua de sus aprendizajes.

Formacién en emprendimiento:
En USIL incidimos en la formaciéon emprendedora, con un componente de innovacion, mediante

programas, proyectos y asignaturas relacionadas con el emprendimiento. En la formacion
especifica en todos los programas de estudio se considera materias como: Administracion para
los negocios, Fundamentos contables y financieros, Principios de Economia y Marketing.

22



Resultados Institucionales

El perfil de egreso comprende el Sello USIL, expresado en los rasgos caracteristicos de todo
profesional de la Universidad, basado en las competencias y desempefios esperados. A
continuacion, el perfil de egreso USIL.

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingte) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

- Aplica el pensamiento computacional y las tecnologias digitales en la gestion de su identidad
personal y profesional asumiendo la diversidad cultural y generacional.

Cada programa de estudios debera completar el perfil de egreso incluyendo los rasgos o
caracteristicas inherentes a la carrera profesional.

Administracion

Declaracion de Control Legal

La Universidad San Ignacio de Loyola S.R.L. es una institucion privada con fines de lucro,
organizada bajo la forma de Sociedad Comercial de Responsabilidad Limitada, regulada por la
Ley General de Sociedades, Ley N° 26887y tiene como 6rganos oficiales una Junta de Socios
como 6rgano maximo que toma las decisiones y un Gerente General que es quien administra y
ejecuta las decisiones de la Junta.

Cuenta ademas con un o6rgano adicional voluntario denominado Consejo Consultivo,
conformado por los siguientes miembros:

—_—

Presidente - Raul Diez Canseco Terry
Vicepresidente - Luciana De la Fuente Carmelino
Ismael Alberto Benavides Ferreyros

Carlos Alfredo Magarifios

Federico Jorge Martinez Zufiga

Pablo Rivas Suarez

César Emilio Rodriguez Larrain Salinas

Eduardo Michelsen Delgado

0 © N kv

Luisa Maria Guevara Ramirez
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Personal Académico y Administrativo

Autoridades Académicas

Cargo Nombre

Rector

Jorge Talavera Traverso

Vicerrector Académico Interino

Erika Valdivieso Lépez

Vicerrector de Posgrado Interino

José Nicanor Gonzales

Vicerrector de Investigacion

Ana Maria Mufoz Jauregui

Director Ejecutivo de la Escuela de Posgrado (e)

Vanessa Vargas Torrealva

Vicepresidente de Emprendimiento

Daniel Diez Canseco Terry

Director de Sostenibilidad

Galia Garcia-Hjarles Villanueva

Director de Relaciones Internacionales (e):

Rocio Baldarrago Valdivia

Autoridades Administrativas

Cargo

Gerente General

Nombre

Juan Manuel Ostoja Carmelino

Gerente General Adjunto

Mariela Sanchez Vasquez

Gerente de Talento y Cultura

Gabriel Chang Chang

Vicepresidente Legal - Secretario General

César Diaz Bocanegra

Vicepresidente de Finanzas

Juan Amayo Abanto

Vicepresidente de Operaciones

Franz Bittrich Ramirez

Vicepresidente Comercial

Gustavo Lisung Chang

Vicepresidente de Comunicaciones e Innovacién Digital

José Sotomayor Mufioz

Vicepresidente de Tecnologia

Rafael Herrera Chacon

Vicepresidente de Asuntos Corporativos

Luis Torres Paz

Vicepresidente de Internacionalizacion

Juan Carlos Mathews Salazar

Contralor Corporativo

Juan Carlos Salinas Morgan




Consejo Consultivo

El rol de los consejos consultivos (CC) es asesorar a las diferentes facultades, programas
académicos y otras areas que gestionen cursos de la Universidad. Su propdsito es contribuir al
optimo desarrollo cultural, académico y pedagogico de los estudiantes, en el marco de la mision
de la USIL, segun normas nacionales e internacionales de calidad educativa. Los consejos
consultivos asesoran a los programas de pregrado y Posgrado.

Cada consejo consultivo esta conformado por un minimo de cinco (5) y un maximo de diez (10)
consejeros, que son propuestos por el Director o Decano segun corresponda y nombrados
mediante resolucion de rectorado. Miembros del CC prestan sus servicios ad-honorem por un
periodo de dos anos, que se renueva automaticamente. La posicion no se puede delegar.

Los miembros de los consejos consultivos son personas de reconocida trayectoria académica,
profesional y/o empresarial o por representantes de prestigiosas instituciones. Vienen de
diferentes sectores de la actividad publica y/o privada, estan relacionados con las funciones de los
programas que representan y reflejan multiples perspectivas y cada carrera y programa determina
los criterios de seleccidén de sus representantes de grupos de interés. El cargo de consejero puede
concluir al vencimiento de los dos (2) afios o0 por renuncia, comunicada por escrito al Rector o
maxima autoridad del Programa.

Las personas que podrian formar parte de los Consejos Consultivos seran invitadas por USIL a
colaborar con esta tarea. Para efectos de formalizar su aceptacion, deberan responder por escrito
a la invitacién del programa de estudios de la USIL mediante una carta en la que manifiesten la
voluntad de formar parte de los Consejos Consultivos y su compromiso de adherirse a las
disposiciones de la presente directiva.

Las sesiones ordinarias del Consejo Consultivo para pregrado y Posgrado se llevan a cabo
anualmente y en programas que incluyen Pregrado regular y CPEL, las sesiones son conjuntas.
Las fechas se definen y comunican con al menos diez (10) dias de anticipacion. El Consejo puede
reunirse extraordinariamente por solicitud del responsable del Programa o 2/3 partes de los
miembros para tratar temas especificos.

Las decisiones tomadas en las sesiones no son vinculantes y deben considerarse como
informacion confidencial, autorizada por las autoridades de USIL. Todas las sesiones se
documentan en un Formato de Actas. La presencia de representantes de grupos de interés, como
docentes y empleadores, es obligatoria.

La opinidon de estudiantes y egresados se recopila a través de cuestionarios o reuniones previas,
consolidandose para su inclusion en el formato establecido entregandolo al responsable del
Programa como evidencia de su participacion en la elaboracion o revision del plan operativo de
carreras y programas.
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Consejo Consultivo Internacional

El Consejo Consultivo Internacional de USIL esta formado por destacados profesionales en los
campos de la academia, la politica, la ciencia y la economia. Su objetivo es mantener y promover
la excelencia, la calidad y el prestigio de la universidad, de acuerdo con su mision, visién y pilares
institucionales como son: emprendimiento, globalizacion, sostenibilidad e investigacion vy
desarrollo.

Actualmente el consejo consultivo internacional estd conformado por las siguientes
personalidades:
- Emb. Allan Wagner Tizén: Ex Canciller del Peru y Presidente del CCI.

- Dr. José Maria Aznar: Ex Presidente del Gobierno de Espafia y destacada personalidad de la
politica global.

- Ing. Ismael Benavides: Ex Ministro de diferentes carteas como de Agricultura, Economia y
Finanzas, y de Pesqueria de diferentes gobiernos del Peru.

- Dr. Ing. Raul Delgado Sayan: Presidente Fundador de CESEL S.A. Ingenieros Consultores,
uno de los mas destacados representantes de la ingenieria a nivel mundial.

- Dr. Enrique Iglesias Garcia: Ex Presidente del Banco Interamericano de Desarrollo.
- Dr. Carlos Magarifios: Ex Embajador de la Republica Argentina en Brasil.

- Dr. Emilio Rodriguez Larrain: Empresario.

- Dr. Ulrich Hemel: Director del Weltethos Institute.

- Dr. Kaye Chon PHD, CHE: Decano y profesor principal de la Hong Kong Polytechnic
University, una de las mas destacadas instituciones del turismo mundial.

- Dr. Vicente Lopez-lbor: Presidente de Ampere Energy.

- Dr. Enrique Garcia Rodriguez: Ex Presidente de la Corporacién Andina de Fomento.
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Codigo de Etica

Disposiciones Generales

Objeto: El Cédigo Etica se encuentra basado en principios éticos, valores y normas generales que
guian la conducta de los estudiantes de todos los niveles de formacion de la Universidad San
Ignacio de Loyola. Se busca que los estudiantes se conduzcan dentro del marco principista propio
de la USIL, que procuran la sana convivencia y sirven de fundamento a su formacion integral.

Ambito de aplicacién: Las disposiciones del codigo de ética son de obligatorio cumplimiento para
los estudiantes de la Universidad San Ignacio de Loyola de los diversos niveles de formacion y en
cada ambito en que aquellos se desenvuelvan con tal calidad.

La calidad de estudiante USIL se adquiere con el acto de matricula en cualquiera de los niveles de
formacion impartidos por la USIL. La matricula le otorga una serie de derechos y obligaciones de
titularidad propia y que se encuentran reconocidos en los instrumentos normativos aprobados por
autoridad universitaria a los que el estudiante tendra acceso.

Principios que Guian la Actuacion del Estudiante USIL

Veracidad: Consciente del espacio en el que se desenvuelve (la institucion universitaria) el
estudiante USIL actua buscando la verdad y procurando que esta guie su pensamiento, actitudes
y acciones, ajustando su conducta a aquella.

Honestidad: Implica la correspondencia entre lo que se siente, piensa, dice y hace. Un estudiante
USIL honesto es coherente, leal a los principios que guian su accionar y consciente de las
consecuencias de sus actos en si mismo y en su entorno. La honestidad proscribe cualquier
conducta fraudulenta.

Responsabilidad: El estudiante USIL asume las consecuencias de sus propias decisiones. Asi
mismo, implica la conciencia de las propias limitaciones, fortalezas y debilidades; esto es, el
conocimiento de si mismo, para buscar la ayuda necesaria que le permita adoptar las mejores
decisiones en su vida estudiantil.

Tolerancia: El estudiante USIL, sin perder su propia identidad, respeta las opiniones, ideas,
actitudes y practicas de los demas miembros de la comunidad USIL. En ese sentido, es capaz de
respetar a todas las personas, aunque discrepe de sus opiniones.

Compromiso: El estudiante USIL es consciente y asume su condicion de estudiante, mostrando
proactividad, responsabilidad, cumplimiento de la palabra dada, esforzandose al maximo para la
consecucion de sus objetivos.

Solidaridad: El estudiante USIL es consciente de las necesidades de otros y es capaz de
compartir proyectos, ideales y metas conjuntas, apoyando a los demas, y reconociendo el caracter
social del ser humano. Es capaz de actuar de manera desinteresada.

Decoro: El estudiante USIL guarda el recato correspondiente a su condicion de estudiante y sabe
conducirse adecuadamente en el espacio universitario o en cualquier situacién en la que deba
actuar como estudiante USIL.

Lealtad: El estudiante USIL busca generar un ambiente de fidelidad y franqueza con todos y cada
uno de los miembros de la comunidad USIL, con base en el respeto y honrando la confianza que
los demas depositan en él.

Prudencia: El estudiante USIL actiua y se desenvuelve con sentido comun y buen juicio en todas
las situaciones en las que se encuentra involucrado, procurando respetar en todo momento los
derechos de los demas.
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Deberes del Estudiante USIL

EL estudiante USIL y el cumplimiento del deber: El estudiante USIL es consciente de que
asume una serie de deberes que debe cumplir por tener la calidad de estudiante. Estos deberes
no tienen otra finalidad que contribuir a su formacion personal y profesional que ha confiado a la
Universidad San Ignacio de Loyola.

Los deberes son un conjunto de reglas de comportamiento que pueden ser exigidos por la
Universidad San Ignacio de Loyola cuando la conducta de los estudiantes no se ajuste a dichos
deberes.

Principales deberes del estudiante USIL: Entre otros, el estudiante USIL, asume como deberes.

Realizar la matricula en los plazos y bajo las condiciones establecidas por la autoridad
académica.

Cumplir con los compromisos econdmicos por el servicio académico ofrecido por la
Universidad San Ignacio de Loyola.

Conocer y poner en practica la filosofia educativa (propésito, vision, misién y valores), asi
como las diversas normas dictadas por la autoridad universitaria competente.

Desarrollar responsablemente las actividades asumidas durante cada ciclo académico, asi
como las actividades extracurriculares libremente asumidas.

Cumplir con las jornadas de estudio estipuladas por la Universidad.

Respetar los simbolos infraestructura materiales equipos instrumentos y demas que la
Universidad le haya proporcionado como parte del servicio académico.

Respetar a todos y cada uno de los miembros de la comunidad universitaria tanto dentro del
campus universitario como fuera de él cuando se realicen actividades vinculadas con el
servicio educativo.

Actuar con honestidad intelectual en la realizacion de la investigacién asignada en cada ciclo
académico.

Contribuir con un adecuado desempeno al desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje,
mostrando siempre una actitud proactiva y responsable en cada una de sus acciones.

Presentar las quejas y reclamaciones respetando estrictamente los canales de comunicacién
oficial y los procedimientos establecidos.

Cuidar el buen nombre de la Universidad San Ignacio de Loyola, asi como el honor y buena
reputacion de todos los que forman parte de la comunidad universitaria. Asimismo, informar a
quien corresponda, todo comportamiento que comprometa el buen nombre de la Universidad o
atente contra la comunidad universitaria e impida el normal desarrollo de las actividades
académicas.

Utilizar los implementos necesarios para el desarrollo de las actividades académicas, segun
corresponda.

Cumplir con las normas de seguridad y de acceso al campus y demas espacios de desarrollo
de actividades académicas y de investigacion.

Representar con solvencia y dignamente a la Universidad en las actividades y eventos para
los cuales ha sido seleccionado.

Ser ordenado, pulcro, puntual y honesto en el momento de presentar los trabajos,
asignaciones y evaluaciones, respetando siempre la propiedad intelectual y los derechos de
autor.

La lista anterior no agota los deberes que puedan ser establecidos en cualquier otra disposiciéon
emanada de autoridad competente o que deriven de la misma naturaleza de las actividades
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académicas que realice.

Normas de Comportamiento

Prohibiciones

Forman parte de las normas de comportamiento del estudiante de la USIL, las prohibiciones

establecidas para impedir el ejercicio de determinados actos por parte de los estudiantes. Entre

otras, se encuentra prohibido:

- Ejecutar en la Universidad o cualquiera de sus dependencias actos que atenten contra la
moral y las buenas costumbres.

- El reiterado e injustificado incumplimiento de las obligaciones académicas libremente
asumidas.

- Afectar la integridad fisica psiquica moral de los miembros de la comunidad universitaria de la
USIL.

- Actuar con deshonestidad intelectual en la realizacion de trabajos tareas investigaciones
evaluaciones y cualquier otro producto requerido como parte del proceso de ensefanza
aprendizaje.

- Suplantar o intentar suplantar a otro estudiante en la realizacion de evaluaciones o en
cualquier otra actividad que se lleve a cabo en la universidad.

- Incurrir en cualquier conducta que implique hostigamiento contra otro estudiante un docente
personal administrativo autoridad o cualquier otra persona que forme parte de la comunidad
universitaria o si o se encuentre dentro de sus instalaciones y campus. Se considerara
especialmente grave cualquier acto de hostigamiento sexual.

- Cometer cualquier tipo de fraude en la realizacién de las actividades académicas de
investigacion o cualquier otra que haya sido encargada por La Universidad. Esta conducta
incluye también pagar sumas de dinero a companeros o a terceros Para la elaboracién de
trabajos tareas evaluaciones y cualquier otra actividad que no suponga la realizacion personal
por parte del estudiante.

Politica de Integridad Académica

Politicas anti-plagio

En el cumplimiento de sus fines universitarios, la Universidad San Ignacio de Loyola promueve la
investigacion, la generacién de invenciones y la creacion de obras artisticas y literarias. En ese
sentido, se fomenta, protege y sanciona cualquier conducta que implique la apropiacién de
informacion, data, proyectos, creaciones y demas de propiedad de terceros y que no han sido
considerados como tal en cualquier trabajo, asignacion, tarea, investigacion, tesis, etc., salvo que
se cite apropiadamente las fuentes.

Como parte del proceso de formacion del estudiante USIL, la Universidad adoptara todas las
medidas necesarias para cautelar lo anteriormente mencionado. Las sanciones por la comision de
plagio son reguladas en los reglamentos académicos correspondientes.

Faltas y Sanciones

Principios aplicables

Las faltas y sanciones se encuentran establecidas en los reglamentos de estudios de USIL. En la
aplicacion de las sanciones frente a las infracciones cometidas por los estudiantes USIL se
respetara el derecho defensa, el debido proceso, el principio de legalidad, el principio de

29



razonabilidad y proporcionalidad, irretroactividad e imparcialidad, garantizandose el respeto
irrestricto de los derechos fundamentales del estudiante.

Asimismo, se garantiza que el procedimiento disciplinario cuenta con dos fases: Investigacién y
resolucion. En ambas se cautelara el respeto de los principios antes mencionados y de los
derechos del estudiante.

Clasificacion de las faltas

Las faltas se clasifican en leves, graves y muy graves. Cada una se sancionara de conformidad
con lo establecido en los reglamentos de estudio correspondientes vigentes al momento de la
comision de la falta.

Sanciones

Las sanciones aplicables, de acuerdo con los reglamentos de estudios, se clasifican en
amonestacion escrita, suspension y separaciéon. Se aplicaran en estricta correspondencia con la
gravedad de la falta.

En la aplicacion de las sanciones se debera tener en cuenta su finalidad correctiva, salvo en el
caso de la sancion de separacion.

Sujecién al Cédigo

Los estudiantes deberan manifestar el hecho de estar en conocimiento del contenido del presente
cédigo, declarando que comprenden la importancia y el contexto de las reglas en él contenidas y
su obligatoriedad, que contribuye a crear un mejor ambiente que les permita crecer como
personas y profesionales.

Disciplina

Programas de Pregrado Regular y Pregrado CPEL
El procedimiento disciplinario se encuentra regulado en el Reglamento de Estudios de la USIL, en
el cual se tipifican las faltas y se establecen las sanciones que se imponen a los estudiantes luego
de haberse desarrollado un procedimiento disciplinario.

Los alcances de los vocablos a tener en cuenta para calificar la conducta de los alumnos que
determinen el inicio o no de un procedimiento disciplinario y la forma de culminarlos son los
siguientes:

Falta:
Conducta contraria al comportamiento que debe observar el estudiante dentro de las instalaciones
de la Universidad o en otros espacios en los cuales se realicen actividades institucionales o
interinstitucionales, asi como en otros lugares o ambitos en los que, a criterio de la Universidad,
pueda resultar afectada la imagen o el buen nombre de la institucion.

Sancion:
Decision de la autoridad competente impuesta luego de un procedimiento disciplinario, de acuerdo
con la gravedad de la falta en la que se hubiere incurrido.

Con la finalidad de garantizar el procedimiento disciplinario se consideran los siguientes principios
generales:

Irretroactividad:
Se aplica el Reglamento de Estudios vigente al momento de la comision de la falta, salvo que uno
posterior le sea mas favorable al estudiante.

Proporcionalidad y razonabilidad:
Para la determinacion e individualizacion de la sancion se consideraran cuestiones tales como la
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gravedad misma del hecho, la existencia o no de intencionalidad de la falta, el perjuicio causado
con ella y las circunstancias en que se cometid, la reincidencia en la comision de las faltas, la
edad del estudiante, su rendimiento académico, sus antecedentes como estudiante, su situacion
personal, y su nivel de comprensién sobre la gravedad de la conducta que ha desarrollado, la
actitud del estudiante consciente de la gravedad de su conducta con respecto a la misma, el grado
de avance en los estudios del estudiante, entre otros, de manera que la sancién a imponerse
resulte idonea, necesaria, proporcional y razonable.

Imparcialidad:
Los érganos disciplinarios actuan sin ninguna clase de discriminacion entre los estudiantes,
otorgandoles tutela y tratamiento igualitarios a lo largo del procedimiento, resolviendo conforme al
Reglamento de Estudios y con atencién al interés general de la comunidad universitaria.

Organos del Procedimiento disciplinario e instancias:
Los 6rganos e instancias del procedimiento disciplinario son los siguientes:

- Comision Disciplinaria en primera instancia.

- Tribunal de Apelaciones en segunda y ultima instancia.

Del Procedimiento Disciplinario:

Segun lo dispone el Reglamento, una vez recibida por el Secretario Técnico de la Comision
Disciplinaria la comunicacion de la existencia de una presunta falta procede a formar el respectivo
expediente con la documentacion sustentatoria que se le alcance y la informacion relativa a los
antecedentes del estudiante que consta en su file personal.

Fases del Procedimiento Disciplinario:
El procedimiento disciplinario cuenta con dos fases:

- La fase de investigacion: Se inicia con la comunicacion al estudiante de la apertura del
procedimiento disciplinario cursada mediante correo electronico a la direccion con dominio
@usil.pe que la Universidad le ha habilitado y a aquel correo que entonces tenga registrado en el
sistema académico USIL.

En la apertura del procedimiento, la Comisién Disciplinaria detallara la conducta que se le imputa
como supuesta falta y la sancién prevista para la misma, disponiendo que en un plazo no mayor
de cinco (5) dias habiles haga llegar sus descargos por escrito mediante correo electrénico.

Vencido el plazo, contando o no con el respectivo descargo, la Comisién podra, si lo juzga
conveniente, convocar a audiencia presencial o virtualmente en las oportunidades que estime
necesarias al estudiante, asi como convocar o requerir informacion a todas las personas que a su
criterio puedan ayudar al esclarecimiento de los hechos materia del procedimiento disciplinario
para que efectien su declaracion y absuelvan las preguntas que se le formulen. Asimismo, la
Comision podra disponer la realizacion de toda prueba que a su criterio pueda contribuir a la
determinacion de la verdad.

- La fase de resolucion por parte de la Comision Disciplinaria puede concluir con una sancion
0 con la declaracion de que no corresponde sancionar la falta imputada y/o absolver de
responsabilidad al estudiante. En todos los casos, la resolucion debe estar debidamente motivada.
Bajo la competencia de la Comision Disciplinaria, el procedimiento disciplinario debera
desarrollarse dentro del plazo de (3) meses contados a partir del dia siguiente de la notificacion al
estudiante del inicio del procedimiento mediante correo electrénico. Si fueran varios estudiantes
los comprendidos en el mismo procedimiento, el plazo se computara desde el dia siguiente de la
notificacion electronica al ultimo de ellos, si hubieran sido efectuadas en fechas diferentes. La
Comision podra adoptar un acuerdo de prérroga por un periodo adicional de tres (3) meses, por
una sola vez sin expresiéon de causa. En caso el procedimiento disciplinario no haya concluido
luego de transcurridos los plazos indicados, la Comision Disciplinaria podra prorrogar el
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procedimiento por un periodo adicional.

Recursos Impugnatorios:

Con la finalidad de garantizar el derecho del estudiante a la contradiccion de la Resolucion emitida
por la Comisién Disciplinaria, proceden los recursos de reconsideraciéon y de apelacion, los cuales
se interponen por los alumnos por correo electrénico ante la misma autoridad que dicto la
resolucidon que se impugna en un plazo maximo de quince (15) dias habiles contados a partir del
dia siguiente de notificada la resolucion al estudiante. La interposicion de algun recurso contra la
Resolucion emitida en primera instancia suspende la efectividad de la medida disciplinaria
impuesta hasta el pronunciamiento final de la instancia correspondiente.

En caso se impugne la sancion de suspensién, de confirmar la sancion el Tribunal de Apelaciones,
adecuara los plazos de ejecucion de la medida disciplinaria.

Los estudiantes que todavia no hayan obtenido el diploma de grado de Bachiller, aun habiendo
cumplido con todos los requisitos exigidos por las normas pertinentes, estaran impedidos de
solicitarlo y obtenerlo mientras se encuentre vigente la sancién de suspension o la de separacion
0 mientras se encuentre en curso algun procedimiento disciplinario en el que formen parte. En el
caso de la sancion de suspension, la referida restriccion se mantendra hasta que se cumpla el o
los periodos dispuestos en la Resolucién correspondiente.

El recurso de reconsideracion es presentado ante la Comision Disciplinaria y debe acompafarse
una nueva prueba.

El Tribunal de Apelaciones resuelve la apelacion en el plazo de treinta (30) dias habiles contados
a partir de la recepcion via correo electrénico del recurso de apelacién por parte de la Comision
Disciplinaria, si lo considera conveniente, podra citar mediante medios virtuales al estudiante a
audiencia antes de resolver. Asimismo, por correo electrénico o mediante via telefénica, los
alumnos podran solicitar informacion sobre el tramite o estado de su procedimiento disciplinario en
el Tribunal de Apelaciones, sin perjuicio que también puedan solicitarlo en los canales de atencion
al alumno.
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Faltas y Sanciones disciplinarias:
Las faltas disciplinarias en las que pueden incurrir los alumnos, asi como las sanciones aplicables
frente a las mismas se han determinado en el Reglamento segun su gravedad considerandose las
siguientes:

- Faltas Leves — Sancionable con amonestacion escrita. Por ejemplo, consumir alimentos en
aulas, participar en juegos de apuestas dentro de la institucion, entre otras.

- Faltas Graves — Sancionable con amonestacion escrita o suspension de hasta por un periodo.
Se tiene como faltas graves, por ejemplo, faltar el respeto a las autoridades, docentes u otros
alumnos, causar dafio a los bienes de la Universidad, entre otros.

- Falta muy graves — sancionable con suspension de dos periodos académicos o separacion
definitiva de la universidad. Entre ellas se encuentran la falta contra la probidad académica y
plagio, la adulteracion de documentos, amenazar o agredir, etc.

Del mismo modo, el Reglamento ha previsto una serie de circunstancias atenuantes y agravantes
que son consideradas por el érgano disciplinario previo a determinar la sancién que sera aplicable
para cada alumno.

Finalmente, el Reglamento de Estudios de pregrado indica que no obstante el procedimiento
disciplinario, las autoridades de la Universidad como los docentes y los Directores de Carrera
pueden llamar verbalmente la atencion a sus estudiantes a modo de advertencia cuando la falta
cometida no merezca ser sometida a instancias disciplinarias.

Escuela de Posgrado

El procedimiento disciplinario se encuentra regulado en el Reglamento de Estudios de Posgrado
de la USIL, en el cual se tipifican las faltas y establece las sanciones que se imponen a los
estudiantes luego de haberse desarrollado un procedimiento disciplinario.

Los alcances de los vocablos a tener en cuenta para calificar la conducta de los alumnos que
determinen el inicio o no de un procedimiento disciplinario y la forma de culminarlos son los
siguientes:

Falta:
Conducta contraria al comportamiento que debe observar el estudiante dentro de las instalaciones
de la EPG-USIL o en otros espacios en los cuales se realicen actividades institucionales o
interinstitucionales, asi como en otros lugares o ambitos en los que, a criterio de la EPG-USIL,
pueda resultar afectada la imagen o el buen nombre de la institucion.

Sancion:
Decision de la autoridad competente impuesta luego de un procedimiento disciplinario, de acuerdo
con la gravedad de la falta en la que se hubiere incurrido.

Con la finalidad de garantizar el procedimiento disciplinario se consideran los siguientes principios
generales:
Irretroactividad:

Se aplica el Reglamento de Estudios vigente al momento de la comision de la falta, salvo que uno
posterior le sea mas favorable al estudiante.
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Proporcionalidad y razonabilidad:

Para la determinacion e individualizacion de la sancion se consideraran cuestiones tales como la
gravedad misma del hecho, la existencia o no de intencionalidad de la falta, el perjuicio causado
con ella y las circunstancias en que se cometio, la reincidencia en la comisién de las faltas, la
edad del estudiante, su rendimiento académico, sus antecedentes como estudiante, su situacion
personal, y su nivel de comprensién sobre la gravedad de la conducta que ha desarrollado, la
actitud del estudiante consciente de la gravedad de su conducta con respecto a la misma, el grado
de avance en los estudios del estudiante, entre otros, de manera que la sancién a imponerse
resulte idonea, necesaria, proporcional y razonable.

Imparcialidad:
Los drganos disciplinarios actuan sin ninguna clase de discriminacién entre los estudiantes,
otorgandoles tutela y tratamiento igualitarios a lo largo del procedimiento, resolviendo conforme al
Reglamento de Estudios y con atencién al interés general de la comunidad universitaria.

Organos del Procedimiento disciplinario e instancias:
Los érganos e instancias del procedimiento disciplinario son los siguientes:
- Comision Disciplinaria en primera instancia.

- Tribunal de Apelaciones en segunda y ultima instancia de la EPG-USIL.

Del Procedimiento Disciplinario:

Segun lo dispone el Reglamento, una vez recibida por el secretario técnico del Comité de
Disciplina la comunicacién de la existencia de una presunta falta procede a formar el respectivo
expediente con la documentacion sustentatoria que se le alcance y la informacién relativa a los
antecedentes del estudiante que consta en su file personal.

Fases del Procedimiento Disciplinario: El procedimiento disciplinario cuenta con dos fases:

- La fase de investigacion: Se inicia con la comunicacion al estudiante de la apertura del
procedimiento disciplinario cursada mediante correo electronico a la direccion con dominio
@usil.pe o @epg.pe que la Universidad le ha habilitado y a aquel correo que entonces tenga
registrado en el sistema académico.

En la apertura del procedimiento, la Comisién Disciplinaria detallara la conducta que se le imputa
como supuesta falta y la sancidon prevista para la misma, disponiendo que en un plazo no mayor
de cinco (5) dias habiles haga llegar sus descargos por escrito mediante correo electrénico.

Vencido el plazo, contando o no con el respectivo descargo, el Comité podra, si lo juzga
conveniente, convocar a audiencia presencial o virtualmente en las oportunidades que estime
necesarias al estudiante, asi como convocar o requerir informacioén a todas las personas que a su
criterio puedan ayudar al esclarecimiento de los hechos materia del procedimiento disciplinario
para que efectuen su declaracion y absuelvan las preguntas que se le formulen. Asimismo, el
Comité podra disponer la realizacion de toda prueba que a su criterio pueda contribuir a la
determinacion de la verdad.

- La fase de resolucion por parte del Comité de Disciplina puede concluir con una sancién o con
la declaracion de que no corresponde sancionar la falta imputada y/o absolver de
responsabilidad al estudiante. En todos los casos, la resolucion debe estar debidamente
motivada sobre la base de argumentos de hecho y de derecho expuestos en el desarrollo del
procedimiento disciplinario. Bajo la competencia del Comité de Disciplina, el procedimiento
disciplinario debera desarrollarse dentro del plazo de (3) meses contados a partir del dia
siguiente de la notificacion al estudiante del inicio del procedimiento mediante correo
electronico. Si fueran varios estudiantes los comprendidos en el mismo procedimiento, el plazo
se computara desde el dia siguiente de la notificacion electrénica al ultimo de ellos, si hubieran
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sido efectuadas en fechas diferentes. EI Comité podra adoptar un acuerdo de prérroga por un
periodo adicional de tres (3) meses, por una sola vez sin expresion de causa. En caso el
procedimiento disciplinario no haya concluido luego de transcurridos los plazos indicados, el
Comité de Disciplina podra prorrogar el procedimiento por un periodo adicional.

Recursos Impugnatorios:

Con la finalidad de garantizar el derecho del estudiante a la contradiccion de la Resolucion emitida
por el Comité de Disciplina, proceden los recursos de reconsideracion y de apelacion, los cuales
se interponen por los alumnos por correo electrénico ante la misma autoridad que dictd la
resolucidon que se impugna en un plazo maximo de quince (15) dias habiles contados a partir del
dia siguiente de notificada la resolucion al estudiante. La interposicion de algun recurso contra la
Resolucion emitida en primera instancia suspende la efectividad de la medida disciplinaria
impuesta hasta el pronunciamiento final de la instancia correspondiente.

En caso se impugne la sancion de suspensién, de confirmar la sancion el Tribunal de Apelaciones,
adecuara los plazos de ejecucion de la medida disciplinaria.

Los estudiantes que hayan concluidos sus estudios y aun habiendo cumplido con todos los
requisitos exigidos en el Reglamento para obtener el grado, estaran impedidos de solicitarlos y
obtenerlos mientras se encuentre en curso algun procedimiento disciplinario en el que formen
parte, y en caso se imponga la sancién de suspension, la restriccion se mantendra hasta que se
cumpla el o los periodos dispuestos en la Resolucién correspondiente.

El recurso de reconsideracion es presentado ante el Comité de Disciplina y debe acompanarse
una nueva prueba.

El Tribunal de Apelaciones resuelve la apelacion en el plazo de treinta (30) dias habiles contados
a partir de la recepcion via correo electronico del recurso de apelacion por parte del Comité de
Disciplina. El Tribunal de Apelaciones, si lo considera conveniente, podra citar mediante medios
virtuales al estudiante a audiencia antes de resolver.

Faltas y Sanciones disciplinarias:

Las faltas disciplinarias en las que pueden incurrir los alumnos de la EPG, asi como las sanciones
aplicables frente a las mismas se han determinado en el Reglamento segun su gravedad
considerandose las siguientes:

- Faltas Leves — Sancionable con amonestacién escrita. Por ejemplo, utilizar algun sistema de
comunicacion o dispositivos durante las clases, consumir alimentos en aulas, entre otras.

- Faltas Graves — Sancionable con amonestacion escrita o suspension de hasta por un periodo.
Se tiene como faltas graves, por ejemplo, faltar el respeto a las autoridades, docentes u otros
alumnos, causar dafio a los bienes de la Universidad, entre otros.

- Falta muy graves — sancionable con suspension de dos periodos académicos o separacion
definitiva de la EPG-USIL. Entre ellas se encuentran la falta contra la probidad académica y
plagio, la adulteracion de documentos, amenazar o agredir, etc.

Del mismo modo, el Reglamento ha previsto una serie de circunstancias atenuantes y agravantes
que son consideradas por el érgano disciplinario previo a determinar la sancién que sera aplicable
para cada alumno.

Finalmente, el Reglamento de Estudios de la EPG indica que no obstante el procedimiento
disciplinario, las autoridades de la EPG-USIL y los docentes pueden llamar verbalmente la
atencion a sus estudiantes a modo de advertencia cuando la falta cometida no merezca ser
sometida a instancias disciplinarias.
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Lineamientos para el uso de la Inteligencia Artificial (1A)

La Universidad San Ignacio de Loyola ha implementado lineamientos para el uso ético y
responsable de la Inteligencia Artificial (IA) en sus programas académicos. Ofrece capacitaciones
para garantizar la toma de decisiones informadas sobre su aplicacion, y evalia continuamente su
impacto en la ensefianza y el aprendizaje.

Los estudiantes tienen autorizacion para emplear IA en sus actividades académicas con la debida
responsabilidad en el manejo de datos personales y la integridad académica. Se promueve la
investigacion responsable respaldada por fuentes confiables y el desarrollo de sus habilidades
criticas y creativas.

Los docentes son alentados a utilizar la IA para mejorar la experiencia de aprendizaje y estimular
la participacion estudiantil. Se enfatiza la importancia de crear técnicas de evaluacion que
impulsen habilidades criticas y creativas, asegurando un uso ético de la IA. Ademas, se sefiala la
posibilidad de sesgos en las herramientas de |IA y se resalta la necesidad de salvaguardar los
datos personales, mientras se promueve la transparencia en el reconocimiento de créditos de
autores y la alfabetizacion digital en relacion con la 1A.

Mayor informacion: Lineamientos para el uso de la Inteligencia Artificial

Libertad de Catedra

La libertad académica es un derecho del docente que garantiza su contribucion a la sociedad a
través de la produccion de conocimiento. Debe tenerse en cuenta lo siguiente:

- El docente tiene plena libertad para investigar y publicar los resultados de estas
investigaciones relacionadas o no con la docencia que desarrolla; pero la investigacion a
cambio de una remuneracién monetaria estara sujeta a un acuerdo con las autoridades de la
institucion y a la suscripcion de los documentos correspondientes.

- El docente tiene derecho a expresarse libremente cuando desarrolla y discute asuntos
académicos en el aula, tratando de plantear cuestiones de controversia con gran cuidado
cuando son necesarios para el dictado de la clase. Las limitaciones a la libertad académica
para fines religiosos u otros de la institucién deben estar claramente establecidas por escrito
al momento del nombramiento.

- El profesor universitario es ciudadano, miembro de un organismo profesional y funcionario de
una institucion educativa. Cuando habla o escribe como ciudadano, debe estar libre de
censura institucional o sanciones disciplinarias, pero su posicién especial en la comunidad le
impone obligaciones especiales. Como hombre o mujer de conocimiento y como docente,
debe recordar que el publico puede juzgar su profesién y su institucion por sus expresiones.
Por lo tanto, debe ser siempre preciso, ejercer la debida moderacion, mostrar respeto hacia
las opiniones de los demas y hacer todo lo posible para indicar que no es un vocero de la
institucion.
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Privacidad y Confidencialidad de los Datos Personales

Objetivo

Establecer la declaracion y compromiso formal, en informar a los usuarios de los diferentes
servicios prestados a través de sus plataformas, portales web, entre otros, acerca del tratamiento
y usos a los que se someten los datos personales que se obtengan.

Alcance

Aplica a todas las plataformas y portales web administradas por la Universidad San Ignacio de
Loyola S.R.L.

Referencias Normativas
- Ley N° 29733 Ley de Proteccién de Datos Personales.
- D.S.N°003-2013-JUS — Reglamento de la Ley N° 29733.

De los Principios Rectores

En la USIL respetamos los principios de proteccion de datos personales, que se detallan a
continuacion:

- Legalidad, se rechaza la recopilacion de los datos personales de los usuarios por medios
ilegales y fraudulentos.

- Consentimiento, se obtendra el consentimiento de los usuarios de manera libre, informado,
expreso, inequivoco y previo al tratamiento de sus datos personales.

- Finalidad, los datos personales de nuestros usuarios se recopilaran para una finalidad
determinada, explicita y licita, y no se extendera a otra finalidad que no haya sido la
establecida de manera inequivoca como tal al momento de su recopilacion.

- Proporcionalidad, todo tratamiento de datos personales de nuestros usuarios sera adecuado,
relevante y no excesivo a la finalidad para la que estos hubiesen sido recopilados.

- Calidad, los datos personales que vayan a ser tratados seran veraces, exactos y, en la
medida de lo posible, actualizados, necesarios, pertinentes y adecuados respecto de la
finalidad para la que fueron recopilados. Se conservaran de forma tal que se garantice su
seguridad y solo por el tiempo necesario para cumplir con la finalidad del tratamiento.

- Seguridad, la USIL adopta las medidas técnicas, organizativas y legales necesarias para
garantizar la seguridad y confidencialidad de los datos personales. La USIL cuenta con las
medidas de seguridad apropiadas, y acordes con el tratamiento que se vaya a efectuar y con
la categoria de datos personales de que se trate.

- Disposicion de recurso, USIL cuenta con vias administrativas o jurisdiccionales necesarias
para reclamar y hacer valer sus derechos, cuando consideren que éstos hayan sido
vulnerados

- Nivel de proteccion adecuado, la USIL garantiza el nivel adecuado de proteccion de los datos
personales de sus usuarios para el flujo transfronterizo de datos personales, con un minimo
de proteccion equiparable a lo previsto por la Ley N° 29733. Ley de Proteccion de Datos
Personales (en adelante, Ley) o por los estandares internacionales de la materia.

De la definicion de datos personales

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley, se entiendo por Datos Personales “toda informacion sobre
una persona natural que la identifica o la hace identificable, expresada en forma numérica,
alfabética, grafica, fotografica, acustica o en cualquier otro tipo”. La USIL considera como datos
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personales, a toda aquella informacion que el Usuario ingrese voluntariamente a través de
cualquiera de los formularios publicados en las plataformas, portales web u otros medios.

De la titularidad de la Base de Datos

Los datos personales que sean suministrados a través de las plataformas, portales web u otros
medios de la USIL, seran incorporados a los bancos de datos personales bajo la titularidad de la
USIL.

De las finalidades del tratamiento de la informacion

De conformidad con lo establecido en la Ley y su Reglamento, aprobado mediante Decreto
Supremo N° 003-2013-JUS, el interesado otorgara su consentimiento expreso para que los datos
personales que facilite queden incorporados en los Bancos de Datos Personales de titularidad de
la Universidad San Ignacio de Loyola S.R.L., domiciliada en Av. La Fontana N° 550, La Molina,
Lima, y que tiene entre sus finalidades la de administrar la informacion de las personas
interesadas en los servicios educativos que brinda la USIL en sus diversos niveles, obtenida de
forma presencial o a través de sitios web, para absolver consultas y brindar informacién
publicitaria, y darles usos relacionados con el analisis de perfiles, publicidad y prospeccion
comercial, fines estadisticos, histéricos o cientificos y educacion, entre otras, segun el Banco de
Datos que corresponda a los fines de USIL.

Asimismo, autoriza a USIL a realizar la transferencia nacional de datos personales a
organizaciones o personas directamente relacionadas. Ademas, autoriza la transferencia
internacional de datos personales, con fines de almacenamiento. Igualmente, autoriza que USIL
mantenga los datos personales en el banco hasta que se revoque el consentimiento.

De la Declaracion de Privacidad

La USIL no recopila datos personales sobre el Usuario, excepto cuando él mismo brinde
informacion voluntariamente, al registrarse en alguno de los sitios web, cuando envie un correo
electrénico u otra comunicacion dirigida a la USIL. La USIL no procesara ni transferira los datos
personales sin previo consentimiento del Usuario.

De la Seguridad y Confidencialidad de los datos

La USIL se compromete a cumplir con los estandares de seguridad y confidencialidad necesarios
para asegurar la confiabilidad, integridad y disponibilidad de la informacion recopilada de los
usuarios. El Usuario es el Unico responsable de suministrar sus datos personales a la USIL.

De los Derechos de los Usuarios (Derechos ARCO)

De conformidad con la Ley, el Usuario podra ejercer, en cualquier momento, sus derechos de
acceso, rectificaciéon, cancelacién y oposicion; asi como, actualizacion, inclusion, y supresion de
datos personales descargando el formato “F-426 Solicitud de Atencion de Derechos PDP” desde
la web www.usil.edu.pe/arco y enviandolo a la direccion de correo electronico arco@usil.edu.pe o
presentandolo fisicamente en cualquiera de las oficinas indicadas en la web anteriormente
mencionada, debiendo adjuntar en ambos casos una copia de su DNI, Carné de extranjeria o
Pasaporte.

Mayor informacion: Privacidad y confidencialidad de los datos personales
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Procedimiento de Quejas y Reclamos

Libro de Reclamaciones

Segun lo exige el Cadigo de Defensa y Proteccion al Consumidor, cada campus de la universidad
tiene a disposicion de todo estudiante, padre de familia y/o externo el Libro de Reclamaciones
fisico, en el cual podra registrar una queja o reclamo en caso de ocurrir algun evento que genere
insatisfaccion.

Asimismo, toda persona relacionada a la universidad tiene a disposicion el: Libro de
Reclamaciones Virtual, albergado en la pagina web, y se encuentra disponible para el registro por
parte del wusuario las 24 horas del dia, a través del siguiente enlace:
https://infosil.sil.edu.pe/apaa/Procesos/Reclamo/frmRecRegistro.aspx, debiendo completar los
campos: datos generales, datos del reclamante, detalle del reclamo, aceptacion de la politica de
privacidad y proteccion de datos personales. Finalizando el registro en la opcion “enviar”.

El usuario debera diferenciar entre un reclamo y una queja a la hora de ingresar su registro en el
Libro de Reclamaciones, considerando que un reclamo se genera frente a la disconformidad
relacionada a los productos o servicios; mientras que una queja se genera frente a la
disconformidad no relacionada a los productos o servicios, 0 malestar o descontento respecto a la
atencion al publico.

El plazo de atencion del libro de reclamaciones es de 15 dias habiles, a partir del registro de la
queja y/o reclamo.

Cabe precisar que el area de Experiencia al Alumno brinda atencién directa a estudiantes, padres
de familia, apoderados y externos autorizados, con respecto a todos los servicios de la
universidad; entre ellos absuelve consultas con respecto a Créditos y Cobranzas, Bienestar
Estudiantil, Servicios Académicos u otras (consultas sobre reglamentos y normativas, gestién de
tramites y/o documentos, recepcién y entrega de objetos perdidos, procesos de recategorizacion,
Libro de Reclamaciones y Defensoria Universitaria, entre otros), a fin de garantizar la calidad de la
atencion basada en comunicacion efectiva y trato cordial.

Por otro lado, la Coordinaciéon de Experiencia al Alumno atiende las quejas o reclamos, de manera
presencial y/o virtual, realizando un exhaustivo analisis del caso con el apoyo de las areas
involucradas, a fin de dar una respuesta al estudiante que esté acorde a las normativas vigentes.

Al obtener la solucion del caso, se prepara una respuesta detallada que sera entregada al
estudiante al medio que consignd (correo electronico o domicilio) y a la vez se realizara, en los
casos que ameritan, una llamada telefénica o una teleconferencia para compartir la respuesta y
asegurar la satisfaccion del alumno con la explicacion y/o solucién del caso o incidente. La
respuesta hacia el reclamante sera revisada y validada por la Subgerencia de Experiencia al
Alumno.

Si el estudiante, padre de familia y/o externo a nuestra institucion no se encuentra de acuerdo con
la resolucién del caso podra acudir a otras instancias (INDECOPI).

El horario de todos los canales de atencion es: De lunes a viernes de 8:00 a 20 horas y sabados
de 8:00 a 17 horas.

Correo electrénico: atencionalumno@usil.edu.pe

Central telefénica: 317-1010 opcién 1.

Atencion via chat, a través del WhatsApp +51 908 830 868
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Los enlaces donde esta publicados los procedimientos de atencion de reclamos de los estudiantes
son los siguientes:

Libro de Reclamaciones Virtual:

https://infosil.sil.edu.pe/apaa/Procesos/Reclamo/frmRecRegistro.aspx
Guia de Tramites USIL:

Web: https://infosil.sil.edu.pe/alumno/tramites/quia.aspx

Intrasil: Atencion del Libro de Reclamaciones

Defensoria Universitaria

Ante las regulaciones de SUNEDU, la universidad ha establecido la Defensoria Universitaria para
brindar atencién a quejas y reclamos relacionados con los derechos establecidos en la Ley
Universitaria. Este servicio esta disponible para alumnos, docentes y personal administrativo.

Web de USIL Defensoria Universitaria

https://portal.usil.edu.pe/alumno/defensoriauniversitaria

Intrasil: Defensoria Universitaria a tu Servicio

Atencion de quejas y reclamos de estudiantes, docentes y
colaboradores

Reclamos de los estudiantes

El estudiante puede presentar un reclamo cuando considere una afectacidon en su proceso de
aprendizaje producto de una inapropiada practica pedagdgica del docente o en su relacién con él.
No incluye el proceso de reclamo por calificaciones. Se realiza segun lo recogido en el
procedimiento PB-VRA-032. Reclamos de estudiantes a docentes.

El reclamo de un estudiante respecto a un docente consta de las siguientes fases: Recepcion de
reclamo, investigacion, descargo del docente, elaboracion del informe, recurso de reconsideracion
(opcional) y respuesta al estudiante.

El procedimiento es el siguiente:

- El reclamo es presentado por el estudiante de manera individual al Coordinador o instancia
superior en caso el docente sea Coordinador o Director de Carrera, con copia a Plataforma
de Atencién al Alumno (atencionalumno@usil.edu.pe) y a la Defensoria Universitaria
(defensoriauniversitaria@usil.edu.pe) indicando la siguiente informacion: Nombres vy
apellidos del docente, curso, bloque horario y el detalle de su reclamo precisando fecha y
hora y la informacion de sustento, de ser el caso.

- El Coordinador recibe por correo el reclamo del estudiante y revisa que tenga los datos
suficientes para poder realizar la evaluacién respectiva.

- Para la evaluacion del caso, el Coordinador tiene en cuenta diversos elementos: las
encuestas de satisfaccidon del docente de los ultimos tres periodos, asi como los videos de
las clases, de ser el caso. Por otro lado, en el marco de la investigacién, el Coordinador
contacta, a por lo menos dos estudiantes con promedio ponderado mas alto del periodo
anterior e indaga sobre la conducta del docente referido en el reclamo. Recabada la
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informacion, el Coordinador envia un correo electronico al docente notificandole la
presentacién del reclamo y solicita los descargos correspondientes para atencion en un
plazo maximo de dos (2) dias habiles.

La respuesta del reclamo corresponde ser brindada por el coordinador en un plazo de diez
(10) dias habiles contados desde la fecha de recepcion del correo del estudiante, segun lo
recabado en la investigacién, con copia a Plataforma de Atencién del Alumno y a
Defensoria Universitaria, informando lo siguiente:

o Sobre si el reclamo ha sido infundado o
o Informe sobre la procedencia del reclamo.

En caso de que se determine la validez del reclamo el Informe Final, elaborado por el
Coordinador y aprobado por el Director de Carrera, incorporara las acciones que se
desarrollaran para subsanar la situacion.

En caso de que el estudiante no se encuentre de acuerdo con la respuesta sobre su
reclamo, podra solicitar una reconsideracién al director de Carrera, quién debera dar
respuesta en un plazo maximo de cinco (5) dias habiles.

Enlaces donde esta publicado el procedimiento de reclamos de estudiantes a docentes:

Infosil: Reclamos de estudiantes a docentes

Intrasil: Reclamos de estudiantes a docentes

Reclamos de los docentes’

El docente puede presentar el reclamo que considere conveniente de acuerdo con uno de los
siguientes procedimientos:

Dialogo con la persona responsable: un docente con un reclamo relacionado con el ambito
académico puede intentar, inicialmente, resolverlo a través de un dialogo informal con el
responsable de la Direccion o personal.

Reclamo de forma verbal a su coordinador: el docente puede presentar el reclamo
verbalmente a su respectivo coordinador de Curso a la brevedad posible después del evento
que provoco el mismo. En este caso, el Coordinador debe proponer una solucién al docente
tan pronto como sea posible.

Presentacion de reclamo formal al Vicerrectorado Académico a través de la Direccion de
Servicios Académicos: la Direccidon de Servicios Académicos es el canal formal para que los
docentes presenten reclamos al Vicerrectorado Académico después de haber agotado los
procedimientos anteriores. En este caso, el Vicerrectorado Académico comunica al docente la
respuesta en cuanto su consulta sea atendida por la instancia que corresponda.

Politica de quejas y reclamos de colaboradores

La Universidad San Ignacio de Loyola promueve el respeto mutuo y cordialidad entre todos los
niveles ocupacionales, sin soslayar los principios de autoridad, orden y disciplina.

Las reclamaciones individuales de los colaboradores, en primer término, deberan ser planteadas
de manera formal y por escrito ante el jefe inmediato. De requerirlo, el caso pasara al area de
Talento y Cultura.

1 Manual del Docente USIL
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El colaborador, al momento de interponer un reclamo formal y escrito, debe actuar con
honestidad, objetividad, claridad y manteniendo el mutuo respeto y armonia que rigen las
relaciones de trabajo.

Cada queja o reclamo sera evaluada de forma seria, justa, imparcial y oportuna. La decision que
la resuelva debe estar debidamente fundamentada y se hara de conocimiento del colaborador.

Atencion de casos de hostigamiento sexual

Académico

Las normativas internas de la Universidad San Ignacio de Loyola establecen un proceso a seguir
para la atencion de casos de hostigamiento sexual. Dicha atencion debe comprender a todos los
estudiantes, graduados, egresados, exalumnos, docentes y personal académico.

El proceso es el siguiente: Primero se realiza una Investigacién Preliminar; luego sigue una Etapa
Instructiva en donde se emite el Informe Inicial de Instruccién que determina el inicio del
procedimiento disciplinario o el archivo de la denuncia; por ultimo, se llega a la Etapa Resolutiva
en la cual el hostigador o el denunciante tienen la posibilidad de interponer un Recurso de
Apelacion sujeto a evaluacion del Tribunal Disciplinario.

La unidad responsable de este proceso de atencion es la Secretaria de Instruccion.

Intrasil: Gestion de casos por hostigamiento sexual académico

Administrativo

Las normativas internas de la Universidad San Ignacio de Loyola establecen un proceso a seguir
para la atencion de casos de hostigamiento sexual. Dicha atencion debe comprender a los
colaboradores administrativos de todos los niveles.

El proceso es el siguiente: Primero se procede con la Etapa de Proteccién, en donde se toma
conocimiento de los hechos y se brindan medidas de proteccion al hostigado. Se continua con la
Etapa de Investigacion, que concluye con el envio de un informe de sancién o archivamiento a la
Gerencia de Talento y Cultura.

Prosigue la Etapa de decision/sancién, en la cual se emite un informe final con la sancién a aplicar
y las medidas para evitar nuevos casos. Finalmente, se comunica la decision final al Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo.

La unidad responsable de este proceso es la Subgerencia de Talento y Cultura.

Intrasil: Gestion de Casos por hostigamiento sexual administrativo

Politica de No Discriminacion

Usil cumple con las regulaciones nacionales establecidas y relacionadas a la no discriminacion y
cuenta normas internas y procedimientos vinculados a la atencidon de estudiantes con
discapacidad, donde un equipo especializado registra a los estudiantes con discapacidad que de
manera voluntaria desee acceder al Programa de Inclusion Educativa. Se revisa en conjunto con
el alumno las necesidades especificas que presenta y se determina y coordina las medidas que
requiere a fin de garantizar la accesibilidad y la inclusién en su educacion. Estos pueden incluir
adaptaciones en la metodologia de ensefanza, materiales educativos, tecnologia de apoyo,
infraestructura accesible, entre otros.

Usil es una institucion comprometida con la inclusion social con lineamientos para la promocién y
proteccion de los derechos del estudiante con discapacidad, basandose en el respeto y la
promocion de la dignidad humana, la igualdad de oportunidades y la no discriminacion. Cuenta
con accesibilidad a todas sus instalaciones, programas y servicios para los estudiantes con
discapacidad. Esto puede incluir la provisién de rampas, ascensores, servicios higiénicos, entre
otros. Ademas, promueve la sensibilizacién y capacitacion de su comunidad educativa sobre los

42


https://intrasil.usil.edu.pe/procesos2/03%20CALIDAD%20Y%20MEJORA%20CONTINUA/03%20GESTI%C3%93N%20DE%20SUGERENCIAS%20Y%20RECLAMACIONES/a)%20Procedimiento/PC-RCT-001%20Gesti%C3%B3n%20de%20Casos%20por%20Hostigamiento%20Sexual%20(Acad%C3%A9mico)%20v2_Ene2022.pdf
https://intrasil.usil.edu.pe/procesos2/03%20CALIDAD%20Y%20MEJORA%20CONTINUA/03%20GESTI%C3%93N%20DE%20SUGERENCIAS%20Y%20RECLAMACIONES/a)%20Procedimiento/PC-VTC-001%20Gesti%C3%B3n%20de%20Casos%20por%20Hostigamiento%20Sexual%20(Administrativo)_v6_%20Abril2023.pdf

derechos de los estudiantes con discapacidad y las mejores practicas para su inclusion y
desarrollo.

Tiene normas internas que respaldan y aseguran la inclusién social en su oferta educativa donde
el estudiante con discapacidad tiene acceso a una educacion de calidad y una experiencia
formativa satisfactoria. Por ello cuenta un programa de inclusion educativa donde se realiza una
tutoria dirigida a los estudiantes con discapacidad fisica, sensorial o de aprendizaje que involucra
a toda la comunidad educativa y establece los mecanismos necesarios de acuerdo con los
recursos actuales de la Universidad para su incorporacién y adaptacién al sistema educativo.

Politicas de Devolucion

Devolucion de Pagos Aplicables para Programas de Pregrado Regular y
CPEL:

La devolucién de pagos aplica en los casos de:

- Concepto de cuotas (ya sea que el estudiante se haya matriculado académicamente o no)
gestionados a través del area de Créditos y Cobranzas.

- Anulaciones de Matricula previamente autorizados por el area de Servicios y Registros
Académicos.

No estan sujetos a devolucioén, los siguientes conceptos:

- Derecho de inscripcién a los programas.
- Matricula. (En caso, haya sido efectuada la matricula académica).

Solo en caso de que el estudiante no pudiera matricularse, se procedera con la devolucion del
importe de la matricula y primera cuota de manera integral, aplicando los gastos administrativos.

Para el céalculo del importe sujeto a devolucion, se toma en cuenta la fecha de registro de dicho
tramite en el Sistema.

El plazo maximo para procesar una devolucién es de quince (15) dias habiles contados a partir
del dia siguiente de la fecha en que el estudiante presenta formalmente una solicitud de
devolucion a través del formato “F-153 Solicitud de Devolucion de Pagos y Declaracion Jurada
para Transferencias Bancarias” en el Departamento de Créditos y Cobranzas.

Se procedera a la devolucion, previa aplicacion de los gastos administrativos.

En caso de que el estudiante haya pagado la totalidad del periodo académico, y se retire, la
devolucién de pago se procesara de la siguiente manera:

Retiro del Estudiante Porcentaje de Devolucion
Hasta antes de la 4ta semana de clases El 80% de las cuotas por cursos matriculados
Hasta antes de la 8va semana de clases El 60% de las cuotas por cursos matriculados
Hasta antes de la 12va semana de clases El 40% de las cuotas por cursos matriculados
Hasta la 16va semana de clases El 20% de las cuotas por cursos matriculados

Para el caso del programa de CPEL la devolucién del pago se tomara en cuenta con la fecha de retiro y
se devolvera las cuotas no vencidas al momento de dicho tramite

En caso de los cursos de verano (Pre-grado Regular y CPEL), se les devolvera el 100% de los
pagos realizados previa aplicacion de los gastos administrativos correspondientes. Solo en caso
no se concrete la matricula académica, se procedera con la devolucién del importe de la
matricula.

No se aplicaran gastos administrativos en procesos internos de casos por cierres de bloques.
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No procede la devolucién de pagos en caso de retiro de cursos.

Devolucion de Pagos Aplicable para la Escuela de Posgrado:

La gestion de devolucidon de pagos debera realizarse a través de la Oficina de Créditos y
Cobranzas y debera seguir el proceso normado internamente por USIL.

Toda devolucion se realizara con previo descuento de gastos administrativos segun lo establecido
para cada programa (ver tarifario) y con la suspension de la emision de cuotas a generarse.

Aplica para los casos de:

- Cuotas

- Anulacion de matricula, previamente habiendo realizado el tramite correspondiente con la
Plataforma de Atencion al Alumno EPG.

- Retiro de periodo y retiro definitivo'. No aplica para retiro de curso.

Nota 1: Cuando el estudiante realiza un retiro de periodo o retiro definitivo, debe pagar todas las cuotas
generadas y vencidas hasta la fecha de la presentacion de la solicitud del tramite, de acuerdo con la
liquidacion elaborada por el area de Crédito y Cobranzas que se efectile tomando como base las cuotas
regulares del programa cursado.

Si el programa inici6é clases y el estudiante fue matriculado y decide no continuar mas con el
programa, no se le devuelve ni el importe de matricula ni el pago realizado, con excepcién de la
forma de pago “al contado”; de acuerdo con la liquidacién elaborada por el area de Crédito y
Cobranzas que se efectia tomando como base las cuotas regulares del programa cursado.

Si el programa no se apertura en la fecha establecida por la EPG y el estudiante decide no
continuar mas con el programa y no se efectué la matricula académica, se devuelve el importe de
matricula, mas la primera cuota. En caso de que se efectud la matricula académica, la Oficina de
Admision realiza la anulacion de la matricula y lo transfiere para un nuevo inicio o devuelve los
pagos realizados.

No estan sujetos a devolucién, los siguientes conceptos:

- Derecho de postulacion. Salvo que no se llegue a iniciar el programa, en cuyo caso Si
procede la devolucion.

- Tramites académicos y documentarios.

- Matricula, en caso haya sido efectuada la matricula académica.

No se aplicaran gastos administrativos en procesos internos de casos por cierres de bloques o no
apertura del programa.

Para el calculo del importe sujeto a devolucidén, previamente aprobado por las autoridades
correspondientes, de acuerdo con el procedimiento de Devolucion de Pagos, se toma en cuenta la
fecha de presentacion de solicitud del tramite respectivo.

Para el pago al contado, se realizara la devolucién del importe proporcional al servicio otorgado
hasta el periodo y cuota en el que estuvo matriculado, quedando sin efecto el descuento por
pronto pago. Para realizar esta devolucion, el estudiante debera gestionar primero su tramite de
retiro definitivo con la Plataforma de Atencion al Alumno EPG.

Para el financiamiento especial, el calculo del importe a devolver sera el equivalente sobre la base

de la duracién lectiva del programa, tomando como referencia la cantidad de cuotas establecidas
para un financiamiento regular.
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El plazo maximo para procesar una solicitud de devolucion es de veinte (20) dias habiles contados
a partir de la fecha de recepcion de la solicitud presentada a la Oficina de Créditos y Cobranzas.

Transparencia

La Universidad San Ignacio de Loyola, acorde a su politica de transparencia, promueve el libre
acceso a informacion vinculada a su gestion financiera, planes estratégicos, estatutos y
reglamentos.

Mas informacion:

https://usil.edu.pe/transparencial/informacion-financiera

https://usil.edu.pe/transparencia/plan-estrategico-institucional
https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos
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https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

INFORMACION ACADEMICA
Admisién
Programas de Pregrado Regular

El proceso de admisién es un acto voluntario y personal requerido para postularse a la
universidad.

La Oficina de Admision establece las fechas de los procesos de admision, contemplando un
minimo de dos (2) concursos publicos de admision al afio; con excepcion de la carrera de
Medicina Humana en la que se realiza una (1) vez al ano.

Las fechas de proceso de admisién se encuentran establecidas en el cronograma de admision
que se publica en la pagina web de USIL. Esta informacion se aprueba mediante Resolucion
Vicerrectoral.

Cada concurso publico consta de un examen de conocimientos como proceso obligatorio principal,
entre otras evaluaciones, segun corresponda, como parte del mecanismo de evaluacion del
proceso de admision.

Solo para la carrera de Medicina Humana, los postulantes deben aprobar una entrevista y rendir y
alcanzar el puntaje requerido en el examen de conocimientos, como parte del proceso de
evaluacion para determinar su ingreso a USIL.

Los siguientes documentos deben ser enviados por los postulantes al correo electrénico o al
WhatsApp institucional del representante de la Oficina de Admisién, ademas de realizar el pago de
la inscripcion:

Para pregrado regular

1) Para participar se requiere haber culminado la educacion secundaria o estar cursando el
quinto afo de secundaria.

2) Ficha de datos personales (disponible en la pagina web de la USIL).

3) DNI o carné de extranjeria o pasaporte o Permiso Temporal de Permanencia (PTP)
escaneado por ambos lados.

4) Version digital del Certificado Oficial de Notas de Estudios secundarios aprobados o de la
Constancia de Logros de Aprendizaje (Este ultimo documento aplica solo para postulantes
que hayan culminado la educacion basica regular en colegios publicos y privados a partir del
ano 2013). Los postulantes que hayan culminado sus estudios de educacién secundaria y que
aun no cuenten con los documentos antes mencionados pueden presentar provisionalmente
la libreta de notas hasta el cuarto bimestre cursado o una constancia original de estar
cursando el ultimo afo de educacion secundaria, emitida por el colegio de procedencia.

Estan exceptuados de la presentacién de estos documentos los postulantes de la modalidad
Titulado o graduado.

5) Declaracién jurada y compromiso de entrega de documentos, en caso la Oficina de Admisién
lo autorice.

6) Foto (Formato jpg en fondo blanco).
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Si el sistema de calificacion del Colegio es por competencias se debera considerar la tabla de
equivalencias de notas (tabla 1).

Taba 1
Escala Descripcion
Logro Destacado.
AD Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia. Esto quiere decir
que demuestra aprendizajes que van mas alla del nivel esperado.
Logro Esperado
A Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia, demostrando manejo satisfactorio
en todas las tareas propuestas y en el tiempo programado.

En Proceso

B Cuando el estudiante esta préximo o cerca al nivel esperado respecto a la competencia, para lo cual requiere
el acompanamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.
En Inicio

C Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo con el nivel esperado.

Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor tiempo de
acompafiamiento e intervencion del docente.

Nota. Las notas se calculan basados en la calculadora por competencias desarrollada por USIL, con base en
Resolucion Viceministerial del Ministerio de Educacion.

Documentos y Requisitos Adicionales por Modalidad para Pregrado
Regular

N°  Modalidad de Ingreso Documentos y requisitos adicionales
Estar cursando o haber culminado quinto afio de secundaria y rendir el examen de
admision.

Para el caso de los Primeros puestos (7).
Certificado oficial de notas de estudios secundarios aprobados en original y visado

por la UGEL correspondiente, indicando que pertenece al 18" o 2do puesto de la
promocion, emitida por el colegio de procedencia que se encuentre dentro de la lista
seleccionada por el area de Relaciones Educativas junto con la Vicepresidencia
Comercial. Para los que entreguen la Constancia de logros de aprendizaje emitida por
MINEDU, deberan adicionalmente entregar un documento emitido por el colegio de

procedencia que indique que pertenece al 1€/ o 2do puesto de la promocion.

1 Regular

Se requiere pertenecer al quinto superior de su promocién y cuenten con la
constancia QS emitida por el Colegio o formato USIL sellado y firmado por el director
del colegio de procedencia.

(formato disponible en la pagina web de la USIL).

2 Quinto superior (1)

Se requiere pertenecen al tercio superior de su promociéon y cuenten con la
3 Tercio superior (1) constancia TS emitida por el Colegio o formato USIL sellado y firmado por el director
del colegio de procedencia. (formato disponible en la pagina web de la USIL).

Diploma del bachillerato y el certificado de notas (ambos en original y copia simple).
Este diploma debera regirse bajo el sistema de Bachillerato Internacional,
Bachillerato Aleman (Abitur), Bachillerato Francés, Bachillerato Italiano (Liceo) o
4| Bachillerato Internacional | Bachillerato Britanico.

Para los bachilleratos aleman, francés e italiano, deberan entregar adicionalmente
una (1) copia simple de la traduccién del diploma del bachillerato y el certificado de
notas.




N°  Modalidad de Ingreso Documentos y requisitos adicionales

a. Deportista destacado. - Dirigida a aquellos que pertenezcan a una seleccion
deportiva nacional acreditados por el Instituto Peruano del Deporte (IPD) o que
pertenezcan a alguna otra seleccidon o asociacion deportiva. El deportista debe
presentar:

i. Constancia de Deportista Calificado-expedida por el IPD actualizada al
periodo en curso o Constancia de la asociacion o selecciéon deportiva a la
que pertenece (Federaciones, Ligas o Clubes)

ii. Contar con participacion y resultados deportivos (medalla de oro, plata o
bronce) a nivel nacional o participacion en competencias internacionales,

Deportista Destacado y sin resultados.

Deportista de alta b. Deportista de alta competencia. - Dirigida a aquellos que hayan participado en
competencia programas deportivos de alta competencia (PRODAC). El deportista debe

presenta:

i. Constancia de Deportista Calificado de alto nivel expedida por el Instituto
Peruano del Deporte (IPD) actualizada al periodo en curso.

ii. Haber representado al pais en eventos internacionales oficiales y
obteniendo resultados en ese nivel (medallas de oro, plata o bronce). En
todos los casos, la antigliedad del resultado no debe ser mayor a 24
meses.

Mayor detalle en Directiva de Beca Deporte y Beca Elencos Artisticos

(=]

a. Traslado Externo, es necesario proporcionar:

i. Certificado que acredite los estudios universitarios (con un minimo de 72
créditos aprobados al momento de la postulacion) o certificado de estudios
de educacién superior no universitaria (aprobado por lo menos cuatro
periodos lectivos semestrales o dos periodos anuales).

ii. El certificado debe detallar los estudios realizados, las calificaciones
obtenidas y los créditos asignados para cada asignatura aprobada.

iii. Silabos sellados y visados (pueden ser visos y firmas digitales) por la
institucion de procedencia

Traslado Externos 'y iv. Formato “Solicitud de convalidacion de cursos” (disponible en la web de
Titulados o Graduados (2) USIL)

(3) v.De igual manera, el solicitante debe demostrar, mediante un documento
actualizado de la institucion de origen, que no ha sido desvinculado por
motivos disciplinarios.

b. Titulados o Graduados, es necesario proporcionar:

i. Diploma de grado de Bachiller y/o Titulo Profesional, en copia legalizada.

ii. En caso de requerir convalidacion se deben presentar los siguientes
documentos:

- Silabos sellados y visados (pueden ser visos y firmas digitales) por la
institucion de procedencia
Cc. Formato “Solicitud de convalidacién de cursos” (disponible en la web de USIL)

- Aplica solo para el Programa de Preparaciéon de Medicina Humana. Los
Centro Pre Universitario estudiantes que aprueben este programa estan exonerados del examen de
conocimiento. Unicamente deberan rendir el examen de vocacion y actitud.

8

Becas otorgadas por el

1 Figurar en la lista de estudiantes preseleccionados por PRONABEC.
Estado peruano (1)

() Modalidades de ingreso no aplicables para la carrera de Medicina Humana.

2) Modalidades de ingreso aplicables a alumnos retirados que tienen como minimo mas de cuatro (4) periodos
académicos sin estudiar en USIL. En estos casos, la Oficina de Admision genera un nuevo codigo al postulante.

©) En el caso de que se haya cursado un programa de cualquiera de las unidades educativas de USIL S.R.L, el postulante
presenta el avance curricular para el proceso de admision. Estos documentos seran generados por la Oficina de Admision.

Para CPEL.:

1)

2)
3)

4)

Para participar se requiere haber culminado la educacion secundaria o estar cursando el quinto
afo de secundaria.

Ficha de datos personales (disponible en la pagina web de USIL).

DNI o carné de extranjeria o pasaporte o Permiso Temporal de Permanencia (PTP) escaneado
por ambos lados.

Declaracion jurada y compromiso de entrega de documentos, en caso la Oficina de Admision lo
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autorice.

5) Constancia(s) de trabajo o documento(s) que certifique(n) su experiencia laboral (versiones
digitales).
La contabilizacion de experiencia laboral se considera conforme a las leyes y regulaciones
vigentes.
Si el postulante labora en la empresa de algun familiar, debe evidenciar las boletas de pago
originales del ultimo mes.
Si el postulante tiene propia empresa, debe entregar lo siguiente:

» Para Persona juridica: Testimonio de escritura de constitucion registrada en la SUNARP
escaneada y Consulta de RUC escaneada.

« Para Persona natural: Consulta de RUC escaneada.

En el caso de personas que hayan cursado estudios secundarios o equivalentes en el extranjero,
el certificado de estudios debe ser traducido oficialmente al espafiol (si fuese necesario);
asimismo, debe ser apostillado o, sellado y visado por el Consulado del Peru en dicho pais y por
el Ministerio de Relaciones Exteriores del Peru.

Se exige copia legalizada de la resolucion oficial del Ministerio de Educacion que dispone la
revalidacién o convalidacion de dichos estudios. En caso de revalidacién, debe presentar ademas
los certificados oficiales correspondientes.

La Oficina de Admision es la encargada de archivar virtualmente toda la documentacion del
postulante durante el proceso de postulacién. Si el postulante concluye satisfactoriamente el
proceso de admision y se convierte en estudiante, los documentos completos deben ser enviados

a la Gerencia de Servicios Académicos, para su archivo virtual

Documentos y Requisitos Adicionales Obligatorios por Modalidad para

CPEL
N° Modalidad Documentos Requisitos
de Ingreso
Experiencia laboral minima de 6
Certificado oficial de notas de los cinco afios de mesgsoencontrarse actualmente
. . . Lo trabajando
Sin estudios secundarios (puede ser version digital) o .
. - - Carreras presenciales o
Estudios Constancia de Logros de Aprendizaje (en caso . . .
1 . . L o semipresenciales:
Superiores haya cursado algun grado de la educacion basica SO -
; : A . . Edad minima: 22 afios
Previos regular en colegios publicos y privados a partir del ; .
= Carreras a distancia:
afio 2013) . .
La edad minima se regula segun la
normativa legal vigente.
a. Traslado Externo, es necesario proporcionar: Traslado Externo Instituto:

i. Certificado que acredite los estudios Experiencia laboral minima de 6
universitarios (con un minimo de 72 créditos meses o0 encontrarse actualmente
aprobados al momento de la postulacion) o trabajando.
certificado de estudios de educacién superior Carreras presenciales o
no universitaria (aprobado por lo menos semipresenciales:
cuatro periodoslectivos semestrales o Edad minima: 22 afios
dos periodos anuales). Carreras a distancia:

Traslado .. . . o .
Externos y i El cer:tlﬁcado debe detallar Ios“est.udlos La edad minima se regula segun la
; realizados, las calificaciones normativa legal vigente.
2 Titulados o - - . - . .
Graduados ob.temdas y los créditos asignados para cada Trasla_ldo !Externo Un|ve’rs_|dad.
asignatura aprobada. Experiencia laboral minima de 6
(4)(5)(6) G . |

iii. Silabos sellados y visados (pueden ser meses O encontrarse actualmente
visos y firmas digitales) por la institucién de trabajando
procedencia Carreras presenciales o

iv. Formato “Solicitud de convalidacion de semipresenciales: Edad minima: 22
cursos” (disponible en la web de USIL) anos . .

v.De igual manera, el solicitante debe | Carreras a distancia: La edad
demostrar,  mediante un  documento minima se regula segun la normativa
actualizado de la institucion de origen, que no | legal vigente.
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o Modalidad

N Holngross Documentos Requisitos
ha sido desvinculado por  motivos Titulado o Graduado Instituto:
disciplinarios. Experiencia laboral minima de 6

b. Titulados o Graduados, es necesario meses o encontrarse actualmente
proporcionar: trabajando
i. Diploma de grado de Bachiller y/o Titulo Carreras presenciales o
Profesional, en copia legalizada. semipresenciales:
ii.En caso de requerir convalidacién se deben Edad minima: 20 anos
presentar los siguientes documentos: Carreras a distancia: La edad
- Silabos sellados y visados (pueden ser visos y minima se regula segun la normativa
firmas digitales) por la institucién de procedencia. Ie_gal vigente. . .
¢. Formato “Solicitud de convalidacion de cursos” Tituladoo Graduado Universidad:
(disponible en la web de USIL) Experiencia laboral requerida: No
aplica.
Edad minima: No aplica.

(4) Institutos seleccionados por la Direccion del Programa CPEL en conjunto con la Vicepresidencia Comercial.

®) para las personas que cursaron estudios en USIL y se retiraron, pero deciden volver a retomar sus estudios,
podran ingresar por esta modalidad solo si ya pasé un minimo de cuatro (4) periodos de no haber estudiado en USIL,
para esto la Oficina de Admisién generara un nuevo codigo al postulante.

(6) En el caso de que se haya cursado un programa de cualquiera de las unidades educativas de USIL S.R.L, solo
deben presenta el avance curricular para el proceso de admisién. Estos documentos seran generados por la Oficina
de Admisién.

Escuela de Posgrado:

La Oficina de Admision establece las fechas de los procesos de admision, de acuerdo con la
periodicidad de los programas de maestrias, doctorados y segunda especialidad profesional, asi
como el publico al que se dirigen. Estas fechas se formalizan mediante una Resolucién de
Vicerrectorado de Posgrado que contiene el Cronograma de Admision, y se publican en el Portal
de Transparencia de la Universidad.

El proceso de admision de los programas de maestria, doctorado y segunda especialidad
profesional se realizan mediante concurso publico, previa definicion de vacantes y maximo una
vez por ciclo.

El concurso publico de los programas de maestria, doctorado y segunda especialidad profesional
consta de un examen de conocimientos como proceso obligatorio y una entrevista
complementaria. Si el postulante obtiene el puntaje minimo aprobatorio en el examen de
conocimientos, no sera necesario programarle la entrevista personal.

El asesor comercial comunica al postulante los temas de evaluacién del examen de conocimientos
y de la entrevista.

Para los programas de doctorado, el proceso de evaluacion incluye la presentacién de una
propuesta de investigacion sdélida, adicionalmente al examen de conocimientos y/o entrevista.

En caso de tener estudios en el extranjero y no tener el grado académico registrado en SUNEDU,
presentar una copia legalizada internacionalmente o apostillada y documento (apostillado) emitido
por la universidad extranjera que certifique que el postulante esta facultado para realizar estudios
de Doctorado o Maestria (segun corresponda). Estos documentos deberan ser traducidos
oficialmente al espafiol en caso lo requieran.

Los requisitos generales académicos, administrativos y documentales para iniciar el proceso de
admisién son:

Maestrias

- Ficha de datos del Postulante.
- Curriculum vitae (no documentado)
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- Copia Simple DNI, Carné de Extranjeria, Pasaporte o Permiso Temporal de Permanencia
(PTP)

- Copia simple (por ambos lados) del grado de bachiller registrado en SUNEDU.

- En caso de tener estudios en el extranjero y no tener el grado de bachiller registrado en
SUNEDU, presentar una copia legalizada internacionalmente o apostillada y documento
emitido por la universidad extranjera que certifique que el postulante esta facultado para
realizar estudios de Maestria (Apostillado). Estos documentos deberan ser traducidos
oficialmente al espafiol en caso lo requieran.

- Ensayo de presentacion mencionando logros académicos y profesionales.

- Una (01) Foto Tamafio pasaporte a color.

Doctorados

- Ficha de datos del Postulante

- Curriculum vitae (no documentado)

- Copia Simple DNI, Carné de Extranjeria, Pasaporte o Permiso Temporal de Permanencia
(PTP)

- Copia simple (por ambos lados) del grado de magister registrado en SUNEDU.

- En caso de tener estudios en el extranjero y no tener el grado de maestro registrado en
SUNEDU, presentar una copia legalizada internacionalmente o apostillada y documento
emitido por la universidad extranjera que certifique que el postulante esta facultado para
realizar estudios de Doctorado (Apostillado). Estos documentos deberan ser traducidos
oficialmente al espafiol en caso lo requieran.

- Ensayo de presentacién mencionando logros académicos y profesionales.

- Una (01) Foto Tamafo pasaporte a color.

- Propuesta solida de investigacion.

Titulo de Segunda Especialidad

- Ficha de datos del Postulante

- Curriculum vitae (no documentado)

- Copia Simple DNI, Carné de Extranjeria, Pasaporte o Permiso Temporal de Permanencia
(PTP)

- Para egresados de universidad: Copia simple del Titulo Profesional otorgado por universidad
(Licenciatura) registrado en SUNEDU, caso contrario se solicitara la copia legalizada.

- Para egresados de instituto: Copia legalizada del Titulo Profesional otorgado por un instituto
superior o escuela de educacion superior pedagogica.

- Una (01) Foto Tamario pasaporte a color y con fondo blanco.

Mecanismos especiales de admision

Postulantes con habilidades diferentes

- De conformidad con lo establecido en la Ley N°29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP, a fin de
garantizar un trato en condiciones de igualdad y libre de toda discriminacion, las personas
con discapacidad postulan a la USIL, segun lo contemplado en la Politica de Atenciéon a
Estudiantes con Discapacidad.

- Para acceder a la reserva de vacantes que se norma segun la Ley N° 30220, Ley
Universitaria, el postulante con discapacidad debe entregar el Certificado de Discapacidad
otorgado por las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud, publicas, privadas y mixtas
a nivel nacional, que acredite su discapacidad fisica, sensorial, mental o intelectual
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permanente, conforme a la normativa aplicable. USIL se reserva el derecho de realizar las
verificaciones que considere pertinentes.

- Para Pregrado y CPEL, en caso no se cubra la totalidad de vacantes ofertadas de los
programas para personas con habilidades diferentes, durante el proceso de admisién, se
podra hacer uso de las mismas para otros postulantes.

- La USIL cuenta con personal capacitado para atender y orientar a los postulantes en
condicion de vulnerabilidad en los procesos de admision.

Requisitos Tecnologicos

Para cumplir los requisitos del plan de estudios de los cursos de la USIL, los estudiantes cuentan
con el acceso al Campus virtual CANVAS. Para la gestion de contenidos y desarrollo de
actividades sincronas y asincronas, los estudiantes deben poseer o tener acceso a:

Sistemas Operativos:

- Windows 10 o superior.

MacOS 10.13 (High Sierra) y versiones posteriores.

Linux: Distribuciones modernas que soportan Google Chrome o Firefox.
Chrome OS: Versiones actualizadas de Chrome OS

Soporte para App nativa de Sistema Operativo Moévil:

- i0S 13 y versiones posteriores (compatibilidad varia segun el dispositivo).
-+ Android 6.0 (Marshmallow) o versién posterior.

Velocidad de Computadora Y Procesador:

- Edad y Configuracion de la Computadora:
Utilice una computadora con no mas de 3 afios de antiguedad para un rendimiento
Optimo.

- 1GBde RAM

- Memoria RAM: Minimo 2 GB de RAM.
Procesador: Procesador de 2 GHz o superior.

Velocidad de Internet:

- Velocidad minima recomendada de 1 Mbps.

Lectores de Pantalla:

- Macintosh: VoiceOver (la ultima version para Safari).

- PC: JAWS (la ultima versién para Firefox o Edge).

- PC: NVDA (la ultima versién para Firefox o Edge).

- Compatibilidad con Navegadores:
Se recomienda el soporte para lectores de pantalla en chrome, ademas de Safari y
Firefox.

Mayor informacion: Canvas - Requerimientos Técnicos
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https://usil.edu.pe/sites/default/files/2024-04/DE%20-%20Requerimientos%20t%C3%A9cnicos%20-%20Canvas%20-%20Pregrado%201.pdf

Verificacion de la ldentidad De Los Estudiantes

Pregrado regular y CPEL.

Una vez admitido el postulante a la Universidad, recibe sus credenciales de acceso (usuario y
contrasena) a la plataforma virtual INFOSIL, a través de la cual podra acceder a los diferentes
servicios, asi como la informacion de su matricula, progreso académico, evaluaciones y recursos
de aprendizaje. al progreso académico, matricula, cursos, evaluaciones, reglamento de estudio,
comunicados, plataforma de atencion, biblioteca, etc.

El proceso de la verificacién de su identidad se realiza cuando el estudiante ingresa a dicha
plataforma haciendo uso de las credenciales otorgadas.

Ademas de ello, la verificacion de su identidad también se aplica, de acuerdo con la norma interna
de Disposiciones para las evaluaciones escritas y examenes finales (Pregrado Regular y Cpel),
que para rendir un examen virtual, el estudiante debe identificarse mostrando su fotocheck digital
de la aplicacién USIL mdévil u otro documento de identificacion oficial vigente con fotografia, de
manera que la camara del equipo electronico del estudiante debera enfocar el rostro del
estudiante sin ningun aditamento que impida la plena identificacion, y sobre todo, la camara debe
estar encendida durante toda la evaluacién, sin habilitacion de fondo virtual o desenfoque.

La verificacion, proteccion de la identidad y la privacidad de los estudiantes, tanto del aula virtual
como los demas sistemas de informacion que utilizan los estudiantes, se realiza mediante la
conexion al interfaz LDAP al Active Directory de Office 365. Es en esta interfaz donde se validan
los usuarios y contrasefias asignados.

El proceso de verificacion de las identidades de los estudiantes esta normado en la directiva que
regula el desarrollo de las evaluaciones escritas y virtuales de los programas de Pregrado regular
y CPEL.

Escuela de Posgrado - EPG

En el proceso de admision, la identidad del alumno se verifica cuando los asesores comerciales
inician una conversacion con el postulante mediante WhatsApp, llamada telefénica o correo
electronico. Tras generar el acceso al examen de conocimientos, se envian las credenciales al
alumno a través de correo electrénico o WhatsApp para que este pueda acceder y completar la
evaluacion

Una vez admitido el postulante en la EPG de la Universidad, recibe sus credenciales de acceso
(usuario y contrasefa) a la plataforma virtual INFOSIL, a través de la cual podra acceder a los
diferentes servicios, asi como a la informacién de su matricula, progreso académico, evaluaciones
y recursos de aprendizaje. Asimismo, recibe el manual e indicaciones para descargar desde el
APP store o Play Store la aplicacion USIL MOVIL donde encontrara su Fotocheck Digital con un
cédigo QR, la misma que le permitira identificarse para las evaluaciones presenciales, el ingreso
peatonal y también para el vehicular.

El proceso de la verificacion de su identidad se realiza cuando el estudiante ingresa a la
plataforma virtual haciendo uso de las credenciales y/o accesos que se le ha otorgado, mientras
que para el ingreso peatonal o vehicular a las instalaciones de USIL debe mostrar en la garita de
seguridad su Fotocheck Digital junto con su DNI o Carné Universitario.

La verificacion, proteccion de la identidad y la privacidad de los estudiantes, tanto del aula virtual

como los demas sistemas de informacion que utilizan los estudiantes, se realiza mediante la
conexién al interfaz LDAP al Active Directory de Office 365. Es en esta interfaz donde se validan
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los usuarios y contrasefias asignados.
Transferencia de créditos

Programas de Pregrado Regular y CPEL:

La transferencia de créditos es un tramite de validacion de los créditos de los cursos estudiados y
aprobados por un estudiante en una carrera profesional en una universidad o institucion de
educacién superior no universitaria diferente a la que postula (ingresante) o en la que esta
matriculado; con el fin de eximirlo de llevar un curso determinado.

El tramite de convalidacion interna y externa se sustenta en la equivalencia silabica, que implica la
verificacion de la similitud o equivalencia significativa de los contenidos en un cincuenta por ciento
(50%) como minimo.

Para los programas de pregrado, el limite maximo de créditos que se pueden convalidar es hasta
140 cuando los estudiantes provienen de otras universidades peruanas y hasta 130 créditos
cuando provienen de una institucion de educacion superior no universitaria.

En ambos casos el limite de créditos indicado no incluye la exoneracion de los cursos de Idiomas.
Los estudiantes que tengan conocimientos previos del idioma inglés podran solicitar la
exoneracion de uno o mas cursos de acuerdo con lo normado en las Directivas vigentes.

Excepcionalmente, estan exonerados del limite maximo indicado, los estudiantes provenientes de
universidades cuya licencia de funcionamiento haya sido denegada o cancelada, a efectos de
garantizar la continuidad del servicio educativo.

La validacion de cursos se realiza sobre los curriculos vigentes de las carreras profesionales
basado en competencias en el momento en que el alumno realiza la solicitud. Solo abarca los
cursos que conforman el plan de estudios del programa que haya postulado el solicitante o que
esté matriculado.

Se lleva a cabo antes del proceso de matricula, y las solicitudes se aceptan hasta la fecha limite
indicada para cada tramite, ya sea en el Cronograma de Admision (para ingresantes) o el
Calendario Académico (para estudiantes que realizaron un intercambio académico o traslado
interno). En ninguna circunstancia los cursos seran validados después de este proceso.

El estudiante puede eventualmente solicitar la anulacién parcial o total de los cursos convalidados
previa solicitud a la Direcciéon de Carrera en la que esta registrado, la cual realiza las gestiones
correspondientes ante la oficina de Registros Académicos. Esta solicitud, una vez aplicada, es
irreversible.

a. Convalidacion Externa:

Tramite de confrontacién y validacibn académica de los créditos de cursos estudiados y
aprobados por un estudiante en una carrera profesional en una universidad o institucion de
educacién superior no universitaria diferente a la que postula (ingresante) o en la que esta
matriculado (en caso de intercambio académico), lo cual implica aceptar dichos cursos en
concordancia con los silabos de los cursos a convalidar

b. Reconocimiento:

Tramite de exoneracion de cursos de inglés.

c. Convalidacion interna:
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Tramite de comparacion y validaciéon de cursos y sus respectivos créditos y calificaciones
aprobadas, obtenidas en una carrera profesional cursada anteriormente.

d. Programa de destino:

Carrera profesional en la cual un estudiante ha ingresado o se matriculara.

Tipo de Validacion Para la solicitud: Se lleva a cabo
Convalidacion Ingresantes por Bachillerato Internacional, Traslado externo, En su primer periodo
Externa egresados, graduados, titulados de universidades o institutos de matricula.

de educacion superior no universitaria. .
Después de la
Estudiantes con mas de un periodo académico: Que hayan participacion en el
participado en algun intercambio académico. intercambio académico.
Reconocimiento Exoneracién de los cursos de inglés segun lo normado en las En su primer periodo de

directivas de Matricula Consideraciones de Cursos de Inglés matricula.
para pregrado regular y CPEL.

Convalidacion Luego de la aprobacion de su traslado interno. En el periodo en el cual
Interna solicito su traslado.

Solo se puede solicitar un traslado interno a otra carrera, cuando se tienen como minimo quince
(15) créditos aprobados previos a la fecha de la solicitud de traslado.

No procede el traslado interno cuando el estudiante que lo solicita haya desaprobado mas del
50% del total de créditos cursados el semestre inmediatamente anterior a la solicitud de traslado.

En caso el estudiante se cambie de sede de estudios y se mantiene en la misma carrera, podra
conservar las validaciones de cursos aplicadas en un inicio.

El traslado interno o externo de:

e Una carrera de modalidad semipresencial a una carrera de modalidad presencial procede
siempre que el porcentaje de créditos virtuales que haya llevado el estudiante no supere el
veinte (20) por ciento.

e Una carrera de modalidad a distancia a una carrera de modalidad semipresencial procede
siempre que el porcentaje de créditos virtuales que haya llevado el estudiante no supere el
setenta (70) por ciento

Los documentos presentados en el proceso de convalidacion de cursos en ningun caso se
devuelven al solicitante, cualquiera fuese el resultado, ya que dichos documentos forman parte del
expediente del solicitante.

En caso se detecte que los documentos presentados por el solicitante fueron adulterados, se
procedera con la anulacién de la matricula del periodo. Asimismo, ante esta situacion se aplicaran
las normas del proceso disciplinario del Reglamento de Estudios del programa, de corresponder.

El proceso de convalidacion de cursos se realizara unicamente a solicitud de parte, luego de su
gestion, el resultado es inapelable.

Escuela de Posgrado:

- Para los programas de Maestria y Doctorado sélo se podran convalidar hasta un maximo de
50 % del total de créditos del plan de estudios del programa en el que se encuentra
matriculado

- La convalidacion reconoce el numero de créditos asignado al curso en el plan de estudios de
la EPG- USIL del programa de destino.

- La propuesta de convalidacion de cursos sera elaborada por la Coordinacién del Programa de
destino y sera aprobada por la Direccion Académica de la EPG, segun corresponda. Para el
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caso de las unidades de posgrado de Facultad, la aprobacion del expediente de convalidacion
le corresponde al Director de la unidad de posgrado.

- Las solicitudes de convalidaciones seran recibidas hasta quince (15) dias habiles previo al
proceso de matricula del primer periodo académico que curse en la EPG-USIL.

- La nota minima aprobatoria de los cursos a convalidar es once (11).

- Se realiza sobre los planes de estudio de los programas de la EPG-USIL, vigentes en el
periodo en el que el estudiante solicita el tramite.

- Los cursos de igual denominacién y que pertenezcan a programas del mismo nivel al
programa de destino USIL, seran convalidados siempre que tengan igual o superior nimero de
créditos

- Los cursos libres de los programas de maestria seguidos en EPG - USIL podran ser
convalidados dentro del mismo programa de maestria, solo si al momento de ser admitido, el
estudiante cumple con los requisitos de admision de dicha maestria. La convalidacién de
dichos cursos se encontrara sujeta a que el estudiante sea admitido en el programa de
maestria dentro de los cinco (5) afos de su culminacion y que el curso y/o su contenido
continuen formando parte de la malla curricular.

- Procede para aquellos que tengan expedido como minimo el grado académico de Bachiller
para convalidar cursos en los programas de Maestria y grado de maestro para los programas
de doctorado.

- Los traslados internos procederan cuando el programa de origen pertenezca al mismo nivel
del programa de destino. De manera excepcional podrian convalidarse cursos de programas
de distinto nivel, siempre y cuando se autorice expresamente por la Direccion Académica del
programa de destino.

- El estudiante o postulante queda exonerado del pago del curso (o cursos) convalidado(s) en el
programa académico de destino.

Asistencia y participacién en clases

Programas de Pregrado Regular y Pregrado CPEL.:

La asistencia a clases es obligatoria. El estudiante que alcance o supere el limite de treinta por
ciento (30%) de inasistencias en el curso, definido sobre el total de horas lectivas, sera
inhabilitado para rendir la evaluacién final, correspondiéndole en dicha evaluacion la nota cero (0).
El estudiante podra revisar de manera permanente su récord de asistencia en la plataforma
institucional. En caso de encontrar discrepancia, dispone de un plazo maximo de tres dias habiles
de registrada la misma para solicitar su revision.

Registro de Asistencia por el docente:
La asistencia de los estudiantes se registra por cada hora de clase.
- La asistencia se registra accediendo a la plataforma INFOSIL del docente con su usuario y

contrasefa.

- El docente puede cambiar la informacion ya registrada tantas veces como sea necesario
durante su clase. Una vez que termine la clase, no se pueden hacer cambios.

- La asistencia a los cursos en linea (e-learning y b-learning) es equivalente a la actividad
presentada.

- Los docentes del curso deben tener en cuenta que registrar la asistencia es obligatorio.
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Registro de asistencia automatica:
Todo alumno matriculado en un determinado curso-bloque virtual debe acceder a la plataforma
Zoom en las fechas y horas que estan programadas las sesiones de clase.

El acceso lo hace a través de su cuenta de correo institucional, que es fundamental para poder
ser identificado y registrado como asistente.

Para tomar en cuenta la asistencia a una sesion de clase, sera necesario la sumatoria de los
minutos conectado en la secuencia de sesiones programadas de dicho curso-bloque.

Las sesiones de clase son de 50 minutos, en consecuencia, se considera asistente a la
primera hora habiendo acumulado por lo menos 10 minutos, asistente a la segunda hora con
51 minutos, a la tercera hora con 101 minutos y asi sucesivamente dependiendo de cuantas
horas seguidas estén programadas.

Al final del dia, existe un proceso nocturno que se ejecuta (interface) el cual se encarga de
pasar toda la informacion necesaria del Zoom al ERP y que se visualiza finalmente en el
INFOSIL del alumno.

En esta modalidad, el docente ya no debe registrar absolutamente nada, todo es automatico.

Correccion de asistencia / ausencia registrada:
En caso de que haya un error en el registro de asistencia del estudiante, el docente debe
solicitar una enmienda al Coordinador Académico a través de INFOSIL.

La opcion de rectificacion esta vigente para el periodo activo. El docente no puede solicitar las
correcciones del semestre anterior.

Solo se podra generar una solicitud de rectificacidon de asistencia-inasistencia para un
estudiante en una sola fecha y de un curso-bloque.

No hay una segunda rectificacién de asistencia / inasistencia del mismo estudiante para la
misma fecha.

Si el docente solicita una segunda correccion del mismo estudiante para la misma fecha, el
sistema mantendra el estado de la primera correccién solicitada.

La fecha limite final para que el docente rectifique la asistencia / ausencia del estudiante es de
tres (03) dias habiles después de que se haya publicado la solicitud. (Los dias de trabajo
incluyen de lunes a sabado).

Los estudiantes solo pueden solicitar la rectificacion de clases dadas.

El Coordinador Académico recibira, en su correo electréonico institucional, una solicitud de
correccion de asistencia / ausencia.

Después de que se haya recibido el correo electronico, el Coordinador Académico tiene un
maximo de 2 dias habiles para aprobar o rechazar la solicitud.

La respuesta de la solicitud se envia al correo electrénico institucional del Coordinador
Académico, con una copia a Servicios Académicos.

Justificacion de inasistencias:
El estudiante solo podra justificar su inasistencia a clases por casos médicos o de fuerza
mayor que cuenten con las siguientes condiciones:

o Estudiantes que estén cerca o hayan superado el limite de % de inasistencia.
o Solicitudes que se envien como maximo 2 semanas antes de las evaluaciones
finales.
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- En caso el estudiante quiera justificar su inasistencia por casos médicos o de fuerza mayor,
debera presentar los siguientes documentos:

Casos Documentos sustentatorios ‘
Casos meédicos o accidentes que - Certificado médico firmado por un médico registrado en el Colegio
deriven a la incapacidad para asistir Médico del Peru (CMP) indicando el diagnéstico, situacion actual

a clases. del estudiante y periodo del descanso médico.

- Copia de resultados de analisis clinicos, diagndsticos, recetas
médicas, érdenes y resultados de examenes realizados, compra
de medicamentos, voucher de gastos por salud.

- Denuncia policial, en caso corresponda.

Casos de fuerza mayor. - Acta de defuncién de familiar directo, en caso de fallecimiento.

- Constancia de Hospitalizacién, en caso de accidente.

- Solamente se justificara las inasistencias contempladas en los dias que estipule el documento
de descanso médico o la constancia de hospitalizacion, segun corresponda.

- Para el caso de los estudiantes que trabajan, que son de provincia o del extranjero, su
solicitud de justificacion debera ser presentada por correo electrénico al Decano / Director /
Coordinador de la carrera correspondiente solicitando que gestionen la toma de sus
evaluaciones.

- En el caso de estudiantes deportistas destacados, coordinaran sus justificaciones con la
Coordinacién de la carrera de Deportes.

- Servicios Académicos debera archivar todos los documentos sustentatorios en el expediente
del estudiante.

Escuela de Posgrado:

La asistencia a clase es obligatoria en todas sus modalidades. El porcentaje maximo de faltas es
del 30%, en caso de que el alumno supere el mencionado porcentaje, puede ser inhabilitado a
rendir la evaluacion final del curso.

Los docentes registraran la asistencia de sus estudiantes al inicio de las clases presenciales y su
participacién durante el desarrollo de estas, ya sea en linea o en los medios que se dispongan
para dicha actividad.

El estudiante podra revisar de manera permanente su récord de asistencia en la plataforma
institucional INFOSIL. En caso de encontrar discrepancia, dispone de un plazo maximo de tres (3)
dias habiles de registrada la misma y solicitar su revision.

El docente es la autoridad maxima de la clase y tendra la facultad discrecional de aceptar o no el
ingreso de los estudiantes al aula una vez iniciada la sesidn de clase presencial. La decisién del
docente debera ser acatada por el estudiante.

En caso de que la clase o evaluaciones se estén dictando de manera virtual sincrona, el
estudiante debera mantener en todo momento la cdmara encendida. En caso de alguna dificultad

debera proseguir con los lineamientos de la directiva de Elaboracién y Gestién de Examenes, de
la norma que corresponda o de acuerdo a las indicaciones de la Universidad.

Tiempo maximo de permanencia en el programa

Pregrado Regular y CPEL.
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El tiempo maximo de permanencia se establece en el Reglamento de Estudios de la USIL y se
define como el limite maximo de 1.5 veces de los créditos totales que le corresponde llevar en la
carrera. Los procedimientos de apelaciéon de notas y la convalidacién de créditos no afectan el
tiempo maximo permitido.

Tramites Académicos y Documentarios para Pregrado Regular y
CPEL

Matricula

La matricula es el acto formal y voluntario que acredita la condicién de estudiante de la
Universidad San Ignacio de Loyola, por el que selecciona un conjunto de cursos para los cuales
esta habilitado. Es condicion para la matricula cumplir los requerimientos establecidos por la
Universidad en las normas correspondientes. El estudiante no podra matricularse en un curso sin
la aprobacion de aquellos otros cursos que se consideran pre-requisito.

Los cursos de inglés son de matricula obligatoria en el periodo que establezca el plan de estudios
y deben ser llevados de manera continua.

El estudiante que solicite la exoneracién de alguno de los cursos de inglés, debera acogerse a la
directiva vigente de Consideraciones de Cursos de Inglés.

Reserva de Matricula

El estudiante puede dejar de estudiar por uno o mas periodos, previa reserva de matricula y pago
respectivo. La reserva se realiza antes de la matricula correspondiente a un determinado periodo
académico no cursado.

Anulacion de Matricula

Solo se podra solicitar la anulacidon de la matricula hasta la fecha maxima establecida en el
Calendario Académico. De ser necesario el area de retencion podra solicitar documentacion extra
para poder evaluar la solicitud de anulacion de matricula.

Reingreso al Programa

El estudiante que no hubiese realizado el tramite de reserva de su matricula debera tramitar su
reingreso y pago de los importes correspondientes. El estudiante reingresante debe adecuarse al
plan de estudios y a las normas vigentes al momento de su reingreso. Si adicionalmente solicita
traslado interno, debe realizar el procedimiento correspondiente dentro del plazo contemplado en
el Calendario Académico.

Traslado Interno

Los estudiantes que cursan estudios en una determinada Carrera de la Universidad pueden
trasladarse a otra Carrera siguiendo los procedimientos establecidos para el traslado interno.

A partir del periodo 2019-02 y en adelante, el estudiante que desapruebe un curso por tercera vez
sera suspendido por un afo de la Universidad. Al término de este plazo, el estudiante solo se
podra matricular en la materia que desaprobd anteriormente, para retornar de manera regular a
sus estudios en el ciclo siguiente. Luego de cumplir con la suspensién de un afio, el estudiante
puede optar por incorporarse a otra Carrera, si el curso desaprobado es obligatorio en el nuevo
plan de estudios, debera matricularse unicamente en esa materia. En caso el curso desaprobado
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no sea un curso obligatorio del plan de estudios de la nueva Carrera, podra retomar de manera
regular sus estudios. El traslado interno en estas condiciones solo puede realizarse una vez
durante la permanencia del estudiante en la Universidad y estara sujeto a la aprobacion del
Director de Carrera correspondiente.

Retiro de Curso

El estudiante puede retirarse de hasta tres cursos en cada periodo, y maximo cuatro veces de un
mismo curso durante su permanencia en la Universidad, siguiendo los procedimientos
establecidos. El retiro de curso tiene en cuenta unicamente efectos académicos y no excluye el
cumplimiento de los pagos a los que el estudiante se haya comprometido. Solo procede el retiro
de curso hasta la fecha indicada en el Calendario Académico.

Retiro de Periodo

El estudiante podra retirarse del periodo en el que esta matriculado hasta la fecha indicada en el
Calendario Académico. El Retiro de Periodo procede en una sola oportunidad durante su
permanencia en la Universidad. El retiro del periodo tiene efectos académicos y econdmicos. Por
causa debidamente justificada, el Decano de la Facultad o Director de Carrera correspondiente
podra autorizar un segundo Retiro de Periodo.

Los procedimientos se encuentran en la guia de tramites académicos en los siguientes enlaces:

https://usil.edu.pe/servicios/tramites-academicos/retiro-de-curso
https://usil.edu.pe/servicios/tramites-academicos/retiro-de-periodo-academico

Tramites Académicos y Documentarios para la Escuela de
Posgrado.

Matricula

La matricula es el acto formal y voluntario que confirma la condicién de estudiante de la EPG-
USIL. En el primer ciclo, la matricula es procesada por la EPG-USIL luego de que el estudiante
complete su proceso de admision. A partir de un segundo periodo académico, el estudiante realiza
su matricula cada periodo académico en las fechas establecidas en el Calendario Académico de
cada Programa. La matricula se realiza en todos los cursos del ciclo académico, segun el plan de
estudios del programa en el que esta matriculado y en los que el estudiante esta habilitado.

Reserva de Matricula

Se puede realizar antes del inicio de clases mientras que el estudiante se encuentre en proceso
de matricula, de acuerdo con las fechas establecidas en el calendario académico y por una (1)
sola vez en todo el programa, pagando los importes que correspondan segun el tarifario, y
sustentando las razones de trabajo o de otra naturaleza, que correspondan.

Luego de registrada la reserva, el estudiante tiene un plazo de vigencia maximo de un (1) periodo
académico para retomar sus estudios en la EPG-USIL, siempre que el programa se encuentre
vigente y se dicten los cursos del periodo que le corresponde llevar. Caso contrario, el estudiante
debera solicitar su reingreso con la Plataforma de Atencion EPG, debiendo regularizar su situacion
econdémica previo a esta solicitud. En este caso, las tarifas aplicables seran las vigentes al
momento de su reingreso.
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Reingreso al Programa

Al reiniciar sus estudios hasta antes del plazo de un (1) afio, el estudiante debera adecuarse al
plan de estudios, tarifas y normas vigentes. Los estudiantes que retomen sus estudios deberan
certificar la aceptacion de las nuevas condiciones econdémicas y académicas. El estudiante debe
pagar el monto del reingreso en el periodo en que desee hacerlo efectivo si no ha tramitado la
reserva de matricula.

En caso el estudiante solicite su reingreso, habiendo optado previamente por el Retiro de Periodo,
debe cancelar las cuotas y no debera tener ninguna cuota pendiente hasta antes de haber
presentado la solicitud incluyendo los gastos y moras respectivas que se han determinado
tomando como base las cuotas regulares del programa cursado.

Reingreso a curso por retiro

El estudiante que ha realizado un retiro de curso podra solicitar un reingreso al mismo, a través
del area de Atencion al alumno EPG, realizando el pago correspondiente al curso.

Para solicitar el tramite de Reingreso a curso por retiro, el estudiante no debera tener
compromisos econémicos con la institucion.

- En caso el estudiante no haya dejado ningun periodo, debera realizar el pago por el concepto del
curso por créditos y la matricula respectiva, segun tarifario vigente.

- En caso el estudiante haya dejado un periodo debe realizar el pago por el concepto de reingreso,
el costo del curso segun crédito y matricula correspondiente al periodo donde retomara el curso,
segun tarifario vigente.

Reingreso - Traslado Interno con cambio de modalidad

El estudiante que ha dejado sus estudios por un periodo de tres (3) afios como maximo y que
actualmente, no exista la oferta académica elegida inicialmente, podra solicitar a través del area
de Atencion al Alumno EPG, el proceso de traslado interno. Este tramite solo aplica para cambio
de modalidad dentro del mismo programa.

Subsanacion de curso

El estudiante que desapruebe de algun curso debera matricularse en la siguiente oportunidad que
la EPG-USIL programe su dictado, realizando el pago respectivo por el mismo segun tarifario
vigente. El estudiante que mantenga el(los) curso(s) de subsanacion pendiente(s), debera realizar
el tramite de reingreso, segun corresponda. Asimismo, debera pagar el importe de matricula y
curso(s) de subsanacion por crédito segun el tarifario vigente.

Cabe precisar que los cobros por este tramite no forman parte del importe de inversion del
programa.

El estudiante que haya desaprobado tres (3) cursos a lo largo del programa o dos (2) veces el
mismo curso, no podra gestionar este proceso, ya que se encontrara en la condiciéon de
separacion académica, lo cual no le permitira retomar sus estudios.

Reincorporacion
El estudiante que ha dejado sus estudios por un periodo de cinco (5) aflos como maximo, podra

solicitar a través del area de Atencién al Alumno EPG su reincorporacién a USIL, la cual debe ser
evaluada por la coordinacion académica del programa.
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Reincorporacion - Traslado Interno con cambio de modalidad

El estudiante que ha dejado sus estudios por un periodo de cinco (5) afios como maximo y que
actualmente, no exista la oferta académica elegida inicialmente, podra solicitar a través del area
de Atencion al Alumno EPG, el proceso de traslado interno. Este tramite solo aplica para cambio
de modalidad dentro del mismo programa.

Retiro de curso

El estudiante podra solicitar el retiro de uno o mas cursos por periodo académico y maximo una
sola vez de un mismo curso a lo largo de todo el programa en el que esta matriculado. Debera
matricularse la siguiente vez que la EPG-USIL programe su dictado. En caso no se programe
nuevamente el dictado del curso o cursos, el estudiante se sujetara a lo que disponga la Direccion
Académica y la Coordinacién del Programa respectivo. El retiro de uno o mas cursos genera que
no se consideren los créditos académicos, ni las calificaciones obtenidas durante el periodo
académico en el que se realiza el tramite. Todos los cursos en los que previamente se haya
producido un retiro, al momento de volver a llevarse estan sujetos al tarifario vigente al momento
del reingreso.

En caso de estar matriculado en un (1) solo curso, el estudiante solo podra tramitar Retiro de
Periodo o Retiro Definitivo. Luego de su aplicacion, debera retomar sus estudios en un plazo no
mayor a un (1) afio y realizar el pago del costo del curso y de la matricula correspondiente, con las
tarifas vigentes al momento de su reingreso. En este ultimo caso, su reingreso al programa estara
sujeto a la vigencia y disponibilidad del curso o programa. Todos los estudiantes asumen un
compromiso de pago con la suscripcion del acuerdo de matricula que implica las condiciones
economicas especificas, asi como los plazos de pagos. Los retiros de cursos en ningun caso
eximen del cumplimiento de la obligacion.

Retiro de periodo

El estudiante solo podra realizar un (1) retiro de periodo académico a lo largo de todo el programa
en que esta matriculado. El retiro de periodo tiene los siguientes efectos:
- No se le reconoceran al estudiante los cursos aprobados ni desaprobados en el periodo.

- Debera pagar todas las cuotas generadas y vencidas hasta la fecha de la presentacién de la
solicitud del tramite, de acuerdo con la liquidacién que se efectie tomando como base las
cuotas regulares del programa cursado.

Luego de su aplicacion, el estudiante debera retomar sus estudios en un plazo no mayor a un
(1) afo. En este ultimo caso, su reingreso al programa estara sujeto a la vigencia y
disponibilidad del curso o programa. Al retomar sus estudios, el estudiante debera asumir los
precios que se encuentren vigentes, ademas del importe de la matricula del periodo o periodos
respectivos a estudiar.

Retiro Definitivo
Tiene los siguientes efectos:

- No se consideraran los créditos académicos, ni las calificaciones obtenidas durante el
periodo académico en el que se realiza el tramite.
- El estudiante debera justificar su solicitud de retiro.

El estudiante debera pagar las cuotas generadas y vencidas hasta la fecha de presentacion
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de la solicitud, lo cual se determinara después de la liquidacion que se ejecuta tomando
como base las cuotas regulares del programa cursado.

- El estudiante luego de realizado un retiro definitivo no podra retomar el programa en la
modalidad que curso.

- En caso el estudiante desee ingresar nuevamente a un programa de la Escuela de
Posgrado, debera realizar todo el proceso como estudiante nuevo con el area de
Admision.

Los procedimientos se encuentran en la guia de tramites académicos en los siguientes enlaces:

https://usil.edu.pe/servicios/tramites-academicos/retiro-de-curso
https://usil.edu.pe/servicios/tramites-academicos/retiro-de-periodo-academico
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Cursos y Créditos Académicos
La Universidad ofrece los siguientes tipos de cursos:

a. Cursos obligatorios, son los que, conforme al plan de estudios de una Carrera,
necesariamente se deben cursar y aprobar o ser convalidados de acuerdo con las normas
establecidas.

b. Cursos electivos, son aquellos elegidos libremente para complementar su formacion
académica. Se deben cursar y aprobar o ser convalidados de acuerdo con las normas
establecidas.

c. Cursos de nivelacién, son los que se ofrecen en las materias de formacién basica para
estandarizar los conocimientos previos de los ingresantes de pregrado regular. Estos cursos
no otorgan créditos académicos

Cada Facultad establece los cursos que son obligatorios para su carrera o carreras y aquellos que
son electivos, a efectos de ser incorporados al Plan de Estudios.

El silabo es el instrumento para la gestion del curso y tiene la finalidad de evidenciar los logros de
ensefanza-aprendizaje en el curso. Es de cumplimiento obligatorio para los estudiantes.

Nomenclatura del sistema de codificacion del curso:
El sistema de codificacion para los cursos de USIL consta de tres elementos:

1. Prefijo:

El prefijo se compone de 03 letras que indican la disciplina académica a la que pertenece un
curso. USIL ha decidido usar los prefijos de las disciplinas académicas establecidas en el Sistema
Estatal de Numeracion de Cursos (SCNS) del estado de Florida, Estados Unidos de América.
Ademas, USIL ha editado algunas categorias e incluido sus propias disciplinas segun la
naturaleza de los programas que ofrece.

Los Prefijos se encuentran detallados en el “Catalogo de prefijos y disciplinas académicas USIL”.

2. Nivel del curso:

Los numeros arabigos en el rango del 1 al 8 se usan para indicar los niveles establecidos en el
sistema de codificacion para los cursos de USIL.

Los niveles usados son:

- (1) Preuniversitario: Para cursos remediales o de preparacion previa a los estudios de
pregrado. Estos sino otorgan créditos.

- (4) Estudios Generales: Cursos de nivel basico de las carreras profesionales (Estudios
generales e idiomas).

- (5) Formacién Profesional Inicial: Cursos de nivel inferior tomados en los primeros
semestres del plan de estudios de las carreras profesionales.

- (6) Formacion Profesional Avanzada: Cursos avanzados de pregrado especificos del
programa: cursos de nivel superior tomados en los ciclos finales del plan de estudios para
el bachillerato.

- (7) Postgrado no conducentes a grado académico: Son los cursos ofrecidos por la
Escuela de Posgrado no conducentes a grados académicos, tales como: Diplomados y
formacion continua.

- (8) Postgrado conducentes a grado académico: Cursos ofrecidos en los programas de
Maestrias, Doctorados y Segunda Especialidad de la Universidad de la universidad.
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3. Sufijo:

El sufijo se compone de 04 digitos que indican la linea de formacién, desagregada de la disciplina
académica.

Se asigna de acuerdo con el Catalogo de Disciplinas Académica. Ejemplo:

GES 5 1001 ADMINISTRACION DE EMPRESAS

PREFIJO DE LA DISCIPLINA NIVEL DEL CURSO SUFIJO NOMBRE DEL CURSO

(Fuente: Elaboracién propia)

Cursos de Concentracion y de division Superior:

- Area de concentracién. También conocidos como cursos de la especialidad del programa.
Estos cursos guardan relacién con el objetivo académico y perfil de graduado. Estos cursos
permiten tener conocimiento de teorias y métodos pertinentes propios de la disciplina. Los
cursos de estudios generales y otros cursos no relacionados con la especialidad no califican
como cursos de concentracion.

- Curso de division superior. Son cursos que tienen un contenido mucho mas especializado del
programa. Su contenido es mas profundo en aspectos tedricos, métodos y la propia
comprension del programa. Son cursos que generalmente se desarrollan en los ultimos ciclos
de estudio y que tienen cursos prerrequisitos previos.

Definicion de una unidad de crédito

Para las modalidades de estudio presencial, semipresencial y a distancia, el crédito académico es
la unidad de medida de la carga académica de los cursos, equivale a dieciséis (16) horas
académicas de clase tedrica o a treinta y dos (32) horas académicas de clase practica, taller y/o
laboratorio.

El crédito virtual, en el Modelo Educativo, se define como la medida del tiempo formativo exigido a
los estudiantes para lograr aprendizajes tedricos y practicos, comprende las actividades lectivas o
no lectivas que se realizan en entornos virtuales; su valor es similar al crédito para actividades
académicas presenciales (Un crédito virtual equivale a dieciséis (16) horas académicas de clase
tedrica o a treinta y dos (32) horas académicas de clase practica, taller y/o laboratorio). Cada hora
académica de clase tiene una duracion de cincuenta (50) minutos.

La aprobacion del curso otorga los créditos que se detallan en el silabo correspondiente al curso
en que esta matriculado el estudiante.

Teniendo en consideracion que el crédito se calcula en funcién a las horas académicas tedricas y
practicas, se establece la equivalencia entre las horas lectivas presenciales y las horas lectivas no
presenciales:

a. Las horas lectivas presenciales, tedricas o practicas, se establecen en base a la naturaleza de
la asignatura en su modalidad presencial con el fin de lograr los aprendizajes esperados y las
competencias en los estudiantes.

b. Las horas lectivas no presenciales, tedricas o practicas, se establecen en base a la naturaleza
de la asignatura en su modalidad semipresencial o a distancia con el fin de lograr los
aprendizajes esperados y las competencias en los estudiantes.

- Asignaturas Presenciales: Cuando por su naturaleza las estrategias pedagdgicas
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formativas comprenden el 100% de presencialidad con la interaccién fisica de los
estudiantes y los docentes en las aulas y espacios formativos universitarios o cuando
incluye hasta un 20% de virtualidad.

- Asignaturas Semipresenciales: Cuando por su naturaleza las estrategias pedagdgicas
formativas comprenden un rango de virtualidad que supera el 20% hasta un maximo de
70%, siendo la diferencia con presencia fisica de los estudiantes y profesores en las aulas
0 espacios formativos universitarios.

- Asignaturas a Distancia: Cuando por su naturaleza las estrategias pedagoégicas formativas
son 100% virtuales o admiten hasta un 30% de presencialidad con presencia fisica de los
estudiantes y profesores en las aulas o espacios formativos universitarios.

Las horas lectivas no presenciales comprende la comunicacién sincrona y la comunicacion
asincrona a través de los medios virtuales que utiliza formalmente la universidad. Comprende
al aprendizaje auténomo, trabajo colaborativo, investigacion, practicas, desarrollo de proyectos
por el estudiante, y es flexible de acuerdo con la naturaleza de la asignatura/médulo/ proyecto
formativo, a la diversidad social y los cambios generacionales y la hiperconectividad existente
en la cultura digital.

Sistema de calificacion

La escala de notas es vigesimal. La nota minima aprobatoria del curso es 11. Todas las notas de
evaluaciones, obtenidas de manera individual o grupal, son redondeadas a niumeros enteros. En
tal sentido, una nota con parte decimal igual o mayor que 0.5 sera redondeada a la unidad
inmediata superior a favor del estudiante; las notas con parte decimal menor que 0.5 se
redondean a la unidad inmediata inferior.

De la misma manera, los rubros del esquema de evaluacion (promedio de evaluacién permanente,
examen parcial en caso se prevea su rendicion segun el silabo, examen final y la nota final del
curso) son redondeados a numeros enteros. Toda nota con parte decimal igual o mayor que 0.5
sera redondeada a la unidad inmediata superior a favor del estudiante; las notas con parte decimal
menor que 0.5 se redondean a la unidad inmediata inferior.

Para pregrado y Cpel, la nota final del curso es el promedio ponderado de los rubros de
evaluacién permanente, con los examenes que hubiera.

En el caso de EPG, la nota final del curso es el promedio ponderado de los rubros de evaluacién
permanente y examen final, que se encuentra contemplado segun el silabo del curso.

USIL Sistema de Calificacion U.S.A Equivalencia de Calificaciones

0-10 F

(Fuente: Elaboracién propia)
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Revision y Reconsideracion de notas para Pregrado y Cpel

Solo se aceptaran dos tipos de reclamos del estudiante:

- Por suma incorrecta de los puntajes del examen.
- Por omisién del puntaje de una(s) pregunta(s).
El tiempo programado para realizar cualquier reclamo en aula fisica es maximo diez (10)

minutos por estudiante y en el aula virtual el reclamo se presenta dentro de las 24 horas
siguientes de la recepcion de la evaluacion.

Toda solicitud de reclamo tendra que ser notificada, revisada y validada por el coordinador

del curso.

La respuesta de la reconsideracion tiene caracter inapelable.

Cualquier modificacién o alteracién al examen original esta tipificado como falta muy grave en

el Reglamento de Estudios USIL vy, por tanto, pasible de sanciones disciplinarias.

En aula fisica:

La revision de las evaluaciones individuales es personal y esta prohibida la conversacion,
comparacion de respuestas, intercambio de materiales (lapiceros, libros, separatas) u otra
actividad grupal.

Cualquier modificacion o alteracion a la evaluacion original esta tipificado como falta muy grave
en el Reglamento de Estudios USIL y, por tanto, pasible de sanciones disciplinarias.

El tiempo programado para realizar cualquier reclamo es maximo diez (10) minutos por
estudiante.

Para Evaluaciones Sumativas y Evaluaciones Rezagadas: Solo durante la fecha, la hora y
el lugar programado, el estudiante podra tramitar formalmente su revisiéon y reconsideracion, si
hubiera lugar a ello, llenando el formulario F-405 Solicitud de Revisidon y Reconsideracién de
Notas, dentro del aula. Esta solicitud debera llenarse con el sustento adecuado para tomar en
consideracion la revision y reconsideracién de nota dentro de los plazos establecidos en el
calendario académico.

Para evaluaciones formativas (practicas, controles, laboratorios, entre otros). El
estudiante debe:

* Completar el formulario F-405 Solicitud de Revisién y Reconsideracién de Notas en el
momento de la devolucién por parte del docente y solo en la fecha, hora y lugar programado
por el docente.

» Tramitar formalmente su revision y reconsideracion, con sustento valido. Dicho procedimiento
debera ser completado, sin abandonar el aula.

En aula virtual:

Solicitar formalmente su revision y reconsideracion por correo electronico dirigido al docente del
curso, con el sustento adecuado para poder ser considerada la revision y reconsideracion de la
nota dentro de las fechas programadas en el silabo o establecidas por el docente.

El reclamo se presenta dentro de las 24 horas siguientes de la recepcion notificada por la
herramienta Canvas.

Revision y Reconsideracion de Calificaciones para la Escuela de Posgrado

La revision de las evaluaciones individuales es personal

Si el estudiante requiere revision de alguna de sus calificaciones de evaluaciones (que no
tengan el componente de exposicion) o del examen final, podra solicitar la Revision y
Reconsideracion de calificaciones dentro de las 24 horas después de ser publicada la nota en
el aula virtual y/o Infosil. Pasada esta fecha, se entendera que el estudiante no tiene
observaciones a la calificacion otorgada y perdera automaticamente el derecho a esta solicitud.
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El estudiante debera solicitar este tramite por la Plataforma de Atencién al Alumno EPG.

- La revision y reconsideracion de calificacion sera evaluada por el docente del curso o la
Direccion Académica, en los siguientes plazos: en el caso de la evaluacién permanente
maximo de siete (7) dias calendario y en la evaluacion final segun calendario académico.
Luego de este tiempo, se le comunicara al estudiante el resultado de la evaluacién de su
solicitud.

- El resultado de la revision y reconsideracion de calificaciones es definitiva e inapelable.

- La revision de calificaciones comprende la verificacion de la prueba (evaluacién o examen) de
manera completa. El resultado de esto puede traer como consecuencia un incremento, una
reduccion o la ratificacion de la calificacion otorgada por el docente del curso.

- Solo para los examenes o evaluaciones de cursos presenciales, la solicitud de reconsideracion
de calificaciones y el sustento presentado por el estudiante, no seran devueltos.

- La revision y reconsideracion de calificaciones no aplica después del cierre del periodo, fecha
indicada en el Calendario Académico de cada programa.

- Este tramite no aplica para evaluaciones realizadas de manera oral (exposiciones,
sustentaciones, entre otros).

Evaluacion del aprendizaje

Pregrado Regular y CPEL

La evaluacion del aprendizaje es un proceso pedagogico continuo, sistematico participativo y
flexible, que forma parte del proceso de ensefianza-aprendizaje. Cumple dos funciones:
pedagdgica y social, y tiene dos finalidades: formativa e informativa.

El esquema de evaluacion esta definido en el silabo de cada curso, en el que se detallan las
evaluaciones y el porcentaje, de ser el caso, que corresponde para la obtencion de la calificacion
final o promedio del curso. Los rubros del esquema de evaluacién son:

a. Evaluacion formativa que permite valorar el proceso de aprendizaje del estudiante,
b. Evaluacion sumativa.

El esquema de evaluacion podra ser modificado de acuerdo con la naturaleza del curso.

La Evaluacion formativa es inherente al proceso de ensefianza aprendizaje, comprende la
valoracién de las evidencias y aprendizajes esperados mediante practicas, controles de lectura,
proyectos, trabajos, presentaciones, que pueden ser tanto individuales como grupales. Las
calificaciones obtenidas en la evaluacion formativa son consideradas para la calificacion final del
curso, tal como se detalla en el silabo del curso.

- Para Pregrado Regular, la programacion de los examenes rezagados se publica en la
plataforma institucional, especificandose fecha, hora y lugar de la realizacion de estos. El
estudiante que no rinda uno o mas componentes de la Evaluacion Formativa o Permanente
podra rezagar solo uno de éstos, siempre y cuando el silabo lo permita expresamente. El
Calendario Académico indica la fecha limite de solicitud de evaluacién rezagada, la fecha de
pago del importe de rezago y las fechas en que se rinde. Esta evaluacion abarca todos los
temas desarrollados en el silabo del curso y reemplazara a la evaluacién no rendida. Si el
silabo del curso contempla la rendicién de un examen parcial y el alumno no lo rinde en la
fecha programada, también podra rendir una prueba rezagada bajo las consideraciones
previstas en el presente articulo u otras que disponga la Universidad.

- En CPEL, de ser el caso, para los cursos que programen examenes finales y examenes
rezagados, se publica en la plataforma institucional especificandose su fecha, hora y lugar de
realizacion. El estudiante que no rinda el examen final declarado en el silabo, en la fecha
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programada, podra rendir una prueba rezagada, cuya nota reemplazara a la del examen no
rendido. En el Calendario Académico se detalla el plazo para solicitar su examen rezagado, se
tramita via plataforma institucional, cumpliendo con el pago del importe correspondiente.

Las evaluaciones se rinden segun las modalidades de estudio presencial, semipresencial o a
distancia sea en las instalaciones fisicas de la universidad o por los medios virtuales que la
universidad tenga implementado para tal fin, siendo el profesor del curso el responsable de una
correcta aplicacion.

La directiva que regula el desarrollo de las evaluaciones escritas y virtuales de los programas de
Pregrado regular y CPEL, monitorea la evaluaciéon y verificacion de las identidades de los
estudiantes.

Escuela de Posgrado

El esquema de evaluacion esta definido en el silabo de cada curso, en el que se detallan las
evaluaciones y el porcentaje que corresponde a cada evaluacion para el calculo del promedio
ponderado final del curso. Los rubros del esquema de evaluacién son:

a. Evaluacién permanente.
b. Evaluacion final.

La evaluacion permanente se compone de practicas, controles de lectura, proyectos, trabajos,
presentaciones, que pueden ser tanto individuales como grupales. Esta no es una lista
exclusiva ni excluyente de otras modalidades o tipos de evaluacion.

Las evaluaciones se rinden de manera presencial o virtual de acuerdo con lo indicado en el silabo
del curso. En el caso de las evaluaciones presenciales, éstas se rinden obligatoriamente dentro de
las instalaciones de la EPG-USIL, y en el caso de las evaluaciones virtuales, en el aula virtual.

El docente del curso formaliza la entrega de notas a la Direccion de Servicios y Registros
Académicos a través de la plataforma del Infosil en los plazos establecidos en las normativas
internas de la EPG

Una vez el estudiante tome conocimiento de la calificacion de la evaluacion final puede solicitar la
revision y reconsideracion de notas, hasta la fecha establecida en el Calendario Académico del
programa en el que el estudiante esta matriculado. Para mayor detalle, revisar las consideraciones
y restricciones establecidas en la Guia de Tramites (disponible en la plataforma institucional
INFOSIL).

La directiva que regula el desarrollo de las evaluaciones escritas y virtuales de los programas de
EPG, monitorea la evaluacion y verificacion de las identidades de los estudiantes.
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Progreso Académico (PA)

Programas de Pregrado Regular:
El progreso académico se evalua en correspondencia al Reglamento de estudios cada semestre
al validar los niveles de cumplimiento con los siguientes estandares:

- Promedio Ponderado del Periodo (PPP).

- Aprobacion de cursos.

- Total, de créditos cursados durante su permanencia en la Universidad.

El progreso académico es satisfactorio si el estudiante:

- Obtiene un promedio de ponderado del periodo académico (PPP) mayor o igual a 10.5
- Aprueba el 100% de los cursos que esta matriculado.

- Cursa como maximo de 1.5 veces la cantidad total de créditos requeridos para el programa
académico durante su permanencia en la Universidad.

El sistema de seguimiento del progreso académico se calcula al inicio de cada periodo, en funcion
a los estandares cubiertos en el periodo precedente. En este se consideran el promedio
ponderado del periodo (PPP) y el niumero de veces consecutivas en estado no satisfactorio
(menor a 10.5) para contribuir al analisis del progreso académico.

Si en un determinado periodo, un estudiante cumple con todos los estandares anteriormente
sefalados, sera colocado en condicion Satisfactoria. De lo contrario, si incumple uno o mas de
dichos estandares, sera colocado en Observacion Académica. Estas condiciones seran
registradas en el Sistema Académico, segun corresponda. En caso el estudiante se encuentre en
Observacion Académica, podra salir de la misma cuando subsane las causas.

La condicion de Satisfactorio habilita al estudiante a llevar el nimero maximo de créditos
permitidos por periodo, segun el plan de estudios en que se encuentre. De manera adicional, los
estudiantes son colocados en los siguientes segmentos:

a. Quinto superior

b. Tercio superior

c. Media superior
Un estudiante de pre-grado regular es colocado en observaciéon académica si:
a. Tiene que cursar uno 0 mas cursos por tercera vez.
b. Tiene un promedio ponderado del periodo desaprobado.

c. Ha excedido el limite de 1.5 la cantidad total de créditos para el programa.

Un estudiante de pre-grado CPEL es colocado en observacion académica si:
a. Tiene que cursar uno 0 Mas cursos por segunda vez.

b. Tiene que cursar uno 0 mas cursos por tercera vez.

c. Tiene un promedio ponderado del periodo (PPP) desaprobado.

La Universidad informara al estudiante su condicién de Observacion Académica y establecera las
intervenciones necesarias para ayudar a su desempefo académico de acuerdo al nivel en el que
se encuentre.

- Para Pregrado Regular, cuando el estudiante se encuentre en Observacién Académica debe
matricularse en un menor numero de créditos. Si el rendimiento académico del estudiante es
satisfactorio podria matricularse en un mayor nimero de créditos.
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- Para programas de Cpel, cuando el estudiante se encuentre en Observacién Académica debe
matricularse en un maximo de quince créditos académicos. Esta restriccion podra ser exceptuada
por el director de Carrera correspondiente previa solicitud del estudiante y de acuerdo con la
evaluacion de la misma.

Separacion Académica:

El estudiante que desapruebe un curso por tercera vez sera suspendido por un ano de la
Universidad. Al término de este plazo, el estudiante solo se podra matricular en la materia que
desaprobd anteriormente, para retornar de manera regular a sus estudios en el ciclo siguiente. Si
desaprueba por cuarta vez procede su separacion definitiva.

El estudiante sera separado definitivamente de la Universidad por cualquiera de las siguientes
situaciones:

a. Sidesaprueba un curso por cuarta vez.

b. Si la cantidad de créditos cursado mas la cantidad de créditos que le falta por cursar para
completar la carrera supera el limite maximo de 1.5 veces del total de créditos que le corresponde
llevar.

Tribunal de apelaciones:

El Tribunal de Apelaciones esta integrado por el Rector o la persona a quien él designe, que lo
preside, el Vicerrector Académico y un tercer integrante que sera designado por periodo anual
mediante Resolucion de Rectorado. Las decisiones se adoptan por mayoria simple. Cada
miembro tiene derecho a un voto.

En ausencia de alguno de sus miembros, integra el Tribunal de Apelaciones el Director de Carrera
o Programa de mayor antigliedad o en su defecto el segundo y asi sucesivamente.

El Tribunal de Apelaciones cuenta con un Secretario Técnico, designado por el presidente, a cuyo
cargo compete la formacion del expediente, su seguimiento, citaciones, comunicaciones,
publicaciones y demas encargos que le confiere el Tribunal.

Para la suscripcién de las Resoluciones y demas documentacion que emita el Tribunal de
Apelaciones, sera posible la utilizaciéon de los medios electronicos o digitales que se estimen
pertinentes. Alternativamente, la conformidad de los integrantes del Tribunal de Apelaciones con
el contenido y emision de las Resoluciones equivalente a su suscripcién también podra constar en
comunicaciones internas como correos electrénicos, en cuyo caso las Resoluciones consignaran
la firma del Presidente del Tribunal de Apelaciones, dejandose constancia de la conformidad y
suscripcion de los tres integrantes. Las indicadas comunicaciones internas seran adheridas al
expediente respectivo.

El estudiante que ha sido separado de la Universidad en aplicacion de lo dispuesto en el literal b.
del rubro “Separacion Académica” anteriormente mencionado, pero que considere que hubo
circunstancias atenuantes que causaron que no cumpla con los estandares del Progreso
Académico, puede presentar al Tribunal de Apelaciones una solicitud de reincorporacion por
escrito en donde debera cumplir con (i) Explicar clara y detalladamente cuales fueron esas
circunstancias; y, (ii) Acompanar la documentacion que acredite sus afirmaciones.

El plazo maximo para presentar la referida solicitud es de quince (15) dias habiles contados a
partir de la fecha de fin del periodo, prevista en el calendario académico, en que ocurrié la
separacion. Si la solicitud es presentada fuera del mencionado plazo o sin cumplir con los
requisitos (i) y (ii) antes de sefialados, el Tribunal la declarara de plano improcedente, de lo
contrario, procedera a analizar los argumentos y documentos presentados con la solicitud. De
considerarla fundada, el Tribunal autorizara la reincorporacion del estudiante, sujeta a los
condicionamientos que considere pertinentes. El pronunciamiento del Tribunal respecto a la
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solicitud referida en el presente parrafo es inimpugnable.

La solicitud se remite al correo electrénico tdeapelaciones@usil.edu.pe y su recepcion esta
condicionada a la confirmacion que remita el Tribunal de Apelaciones por el mismo medio al
interesado. Recibida la solicitud por el Tribunal, éste tiene un plazo de noventa (90) dias,
prorrogables, para resolverla, pudiendo citar al estudiante a una audiencia antes de resolver, si asi
lo considera conveniente y/o necesario.

Escuela de Posgrado:

El progreso académico se evalua por periodo a través del cumplimiento de la aprobacion del
100% de los cursos en que esta matriculado.

El seguimiento de los estandares establecidos estara a cargo de los coordinadores de cada
Programa.

Si en un determinado periodo, un estudiante cumple con todos los estandares senalados
anteriormente, sera colocado en condicién Satisfactoria. De lo contrario, si incumple uno o mas de
dichos estandares, sera colocado en uno de los siguientes niveles de Observacion Académica los
cuales seran registradas en el Sistema interno de USIL, segun corresponda.

La Observacion Académica considera dos niveles:

Nivel 1. El estudiante sera considerado en este nivel cuando haya desaprobado un curso y deba
llevarlo por segunda vez.

Nivel 2. El estudiante sera considerado en este nivel cuando haya desaprobado dos cursos
distintos y tenga que llevarlos por segunda vez.

- En el caso de los estudiantes que sigan el programa de maestria de forma modular, los cursos
desaprobados en cada modulo se consideraran acumulativos para la observacion académica y
continuidad en el programa.

El estudiante que haya desaprobado tres (3) cursos a lo largo del programa en que esta
matriculado o desapruebe en dos (2) oportunidades un mismo curso, pasara de inmediato a la
condicion de “Separacién Académica” por bajo rendimiento.

El estudiante en condicion de “Separacién Académica” debera cumplir con los compromisos
econémicos asumidos para con la EPG-USIL descritos en su acuerdo de matricula.

Procedimientos de apelacion:

El estudiante que ha sido colocado en Observacion Académica o se encuentre incurso en alguna
de las condiciones de separacién académica, pero que considere que hubo circunstancias
atenuantes que causaron que no cumpla con los estandares del Progreso Académico, puede
presentar una reconsideracion por escrito con la documentacién de apoyo en la Plataforma de
Atencion EPG para su derivacion a la Direccién Académica y a la Coordinacion del Programa, los
cuales se pronunciaran sobre la procedencia de su solicitud. De considerarla fundada, indicaran
los condicionamientos al estudiante que consideren pertinentes. La solicitud debera presentarse
en un plazo no mayor a siete (7) dias habiles, posteriores al cierre del periodo académico en que
se produjo la condicién académica de observacion o de separacién académica.
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Requisitos de Graduacion

Los grados académicos de Bachiller, Maestro, Doctor y los Titulos Profesionales que
correspondan, son otorgados a nombre de la Nacion.

Mediante resolucién de rectorado, se autoriza el otorgamiento del grado de Bachiller, Maestro y
Doctor, y el Titulo Profesional, asi como la emision de los respectivos diplomas. El diploma es
firmado por el Rector, el Secretario General y el Decano de la Facultad respectiva o de la maxima
autoridad de la EPG-USIL cuando corresponda.

La Secretaria General se encarga de emitir diplomas de Grados y Titulos universitarios.

Grado de Bachiller

Los estudios de pregrado comprenden los cursos generales obligatorios (minimo 35 créditos), los
cursos especificos y de especialidad correspondiente (minimo 165 créditos). Tienen una duracion
minima de cinco afios que se realizan en un maximo de dos semestres académicos por afo. El
grado obtenido es el de Bachiller.

Requisitos exigibles solo para aquellos ingresantes a partir del periodo académico 2024-1.

a. Aprobar el total de créditos exigidos por el plan de estudios de la carrera correspondiente, el
mismo que esta conformado por un minimo de 200 créditos académicos e incluye un curso de
investigacion en el ultimo ciclo de la carrera.

b. Conocimiento del idioma inglés o lengua nativa de conformidad con los requerimientos
establecidos por la Universidad en normativa interna.

c. Cumplir un minimo de seiscientas (600) horas en alguna modalidad formativa. Cada facultad
puede emitir disposiciones con detalles particulares sobre la modalidad formativa (practicas
pre-profesionales, internado u otra) aplicable a sus carreras.

d. Participar y/o liderar actividades o experiencias en Responsabilidad Social y Sostenibilidad, o
el Servicio Institucional conforme a las disposiciones de la normativa interna.

e. Cumplir con al menos una participacién en actividades reconocidas como experiencia
internacional, segun la normativa interna de la Universidad.

Los siguientes requisitos para la obtencion del grado de bachiller continuaran vigentes para todos
aquellos alumnos ingresantes hasta el periodo académico 2023-2:

a. Aprobar el total de créditos exigidos por el plan de estudios de la carrera correspondiente, el
mismo que esta conformado por un minimo de 200 créditos académicos.

b. Aprobar todos los cursos obligatorios del plan de estudios correspondiente a la carrera.

c. Conocimiento del idioma inglés o lengua nativa de conformidad con los requerimientos
establecidos por la Universidad en normativa interna.

d. Cumplir un minimo de seiscientas (600) horas en alguna modalidad formativa. Cada facultad
puede emitir disposiciones con detalles particulares sobre la modalidad formativa (practicas
preprofesionales, internado u otra) aplicable a sus carreras.

e. Cumplir con participar y/o liderar actividades o experiencias en los campos del Servicio Social-
Ambiental, la Responsabilidad Social, la Sostenibilidad y el Servicio Institucional, conforme a
las disposiciones de la normativa interna; o cumplir con al menos una participacién en
actividades en el extranjero, previa aprobacion del Programa Global Leadership Skills.

f.  Cumplir con todas las obligaciones econdmicas y otros compromisos contraidos durante su
permanencia en la Universidad.

g. No tener documentos pendientes de entrega en su expediente.

73



h. Los estudiantes de pregrado CPEL estan exceptuados de cumplir con los requisitos d y e dada
la naturaleza del programa.

La Direccién de Carrera podra convalidar los requisitos ¢ y e que los estudiantes que estén
cursando una segunda carrera hayan cumplido en la primera carrera en la Universidad. Los
demas requisitos para obtener el grado de bachiller en la segunda carrera deberan ser cumplidos
a cabalidad, segun lo establecido en la normativa correspondiente.

Titulo Profesional:

Para obtener el Titulo Profesional, los estudiantes deben cumplir con los siguientes requisitos:
a. Haber obtenido el grado académico de Bachiller de la carrera que solicita la titulacion.
b. Haber aprobado una de las modalidades de titulacion.

Adicionalmente, el bachiller debe haber cumplido con todas las obligaciones econdmicas y
compromisos contraidos con la Universidad.

Modalidades para obtener el Titulo Profesional:

Tesis para titulo profesional:

Es un trabajo de investigacion que busca medir competencias profesionales en torno a un area
académica o disciplina determinada, en el que se identifica un problema de conocimiento y/o de
exigencia para la vida profesional. Aborda dicho problema con argumentacién légica, sustento
razonable y aplicando una metodologia propia de la disciplina. Los resultados obtenidos se
presentan de forma sistematica, logica y objetiva. En este documento, el autor confronta su
posicion con la literatura existente acerca del tema, ya que es un analisis y dialogo critico con la
informacion obtenida. Esta tesis sera defendida ante un jurado de profesores de reconocida
experiencia profesional y preferentemente con estudios de Posgrado. En el marco de la
autonomia académica de la universidad, puede considerar que esta tesis se realice en el formato
de articulo de investigacion publicable en revista indexada.

Trabajo de Suficiencia Profesional para el titulo profesional:

Este trabajo pretende demostrar la capacidad tedrica y practica, asi como la reflexion critica sobre
las competencias profesionales obtenidas en la formacién y en especial en el mundo laboral. Con
un trabajo de este tipo, se busca certificar el ejercicio profesional. Supone necesariamente una
evaluacion y aprobacion a cargo de un asesor. Cada carrera/programa podra disponer que
adicionalmente a la evaluacién, se realice una presentacién del trabajo ante un jurado. De ser ese
el caso, las disposiciones especificas se recogen en las directivas de facultad correspondientes.

Titulo de Segunda Especialidad

Los estudiantes de titulos de segunda especialidad profesional deberan cumplir con lo siguiente:
- Tener licenciatura u otro titulo profesional equivalente

- Haber aprobado los estudios con una duracién minima de dos (2) periodos académicos con un
contenido minimo de cuarenta (40) créditos.

- Haber aprobado una Tesis 0 un Trabajo Académico.
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Grado Académico de Maestro:

Requisitos Académicos:
a. Tener el grado de Bachiller registrado en SUNEDU.

b. Haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudios establecido, con un
minimo de cuarenta y ocho (48) créditos.

c. Conocimiento de un idioma extranjero, preferentemente inglés o lengua nativa, de conformidad
con los requerimientos establecidos por la EPG-USIL en o disposicién interna correspondiente.

d. Tener una calificacion aprobatoria en la sustentacion de la Tesis o Trabajo de Investigacion
ante un Jurado, segun las calificaciones establecidas en el articulo 18° del reglamento
Académicos de la Escuela de Posgrado.

e. Haber entregado a la Direcciéon de Trabajos de Grado y Sustentaciones un ejemplar
empastado y una version digital del Trabajo de Grado aprobado, de acuerdo con lo establecido
en normativa interna.

Requisitos Administrativos:

a. No tener documentos pendientes de entrega en su expediente.

b. No tener deuda econémica o de material con la EPG-USIL.

Modalidades para obtener el Grado de Maestro:
» Tesis (trabajo de disertacion):

La caracteristica principal de una tesis a este nivel es su especializaciéon en un tema. Su
elaboracion involucra: (i) presentar un enfoque de reflexion con profundidad sobre un asunto;
(i) elaborar una secuencia logica que precise la idea central del trabajo y sus argumentos; y
(iii) arribar a claras conclusiones en el proceso que se desprendan del planteamiento, asi
como permitir la aplicacion de los conocimientos tedricos logrados. Debe ser defendida ante
un jurado examinador, integrado por académicos calificados y reconocidos especialistas en el
tema a examinar, preferentemente con grado de doctor. Podria, en el marco de la autonomia
académica de la universidad, adquirir la forma de de un (1) articulo publicado en revista
indexada en WOS o Scopus de la disciplina. Esta tesis debe ser individual.

* Trabajo de Investigacion:

Trabajo que estudia un fendémeno fisico o social desde una rama de conocimiento, a partir de
un abordaje especializado. Supone un planteamiento bien delimitado del tema a analizar. Las
actividades para el desarrollo del trabajo incluyen la revision de la literatura actualizada, una
metodologia de analisis de la informacion recolectada y una exposicion de resultados. Este
trabajo puede ser individual o grupal. Requiere sustentacion.

Todos los estudiantes que culminaron sus estudios en los programas de Maestria tendran un
plazo maximo para la presentacion y sustentacién del Informe de Tesis (Tesis en Formato
Institucional o Tesis en Formato de Articulo Cientifico) o Trabajo de Investigacion. Los plazos
antes sefialados se norman a través de normativa interna.

Los estudiantes que no sustenten sus Tesis o Trabajos de Investigacion para optar el grado de
Maestro en el plazo establecido no podran obtener dicho grado y solo conservaran la condicién de
culminado. Asimismo, los estudiantes que hayan sido desaprobados en tres (3) sustentaciones, no
pueden obtener el grado de Maestro, de acuerdo con lo establecido en la normativa interna.
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Grado Académico de Doctor:

Requisitos Académicos Obligatorios:

- Tener el grado de Maestro.

- Haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudios doctoral establecido,
con un minimo de sesenta y cuatro (64) créditos.

- Conocimiento del idioma inglés y de otro idioma extranjero o lengua nativa, de conformidad
con los requerimientos establecidos por la EPG-USIL en normativa interna.

- Tener una calificacion aprobatoria en la sustentacion de la tesis doctoral ante un jurado, segun
las calificaciones establecidas en el articulo 18° del reglamento.

- Haber entregado a la EGP-USIL un ejemplar empastado y una version digital de la tesis
doctoral aprobada, de acuerdo con lo establecido en normativa interna.

Requisitos Administrativos:

- No tener documentos pendientes de entrega en su expediente.
- No tener deuda econdémica o de material con la EPG-USIL.

Modalidades de Obtencion del Grado de Doctor:

* Tesis para optar el grado de doctor:

La Tesis es el Trabajo de investigacién de una maxima exigencia académica, siguiendo altos
estandares metodolégicos y cientificos, original en sus objetivos, planteamientos, desarrollo y
resultados, con la finalidad de aportar nuevos conocimientos, tedricos y aplicados, en el area
o disciplina. Debe desarrollarse de manera individual y sustentarse frente a un jurado de
especialistas en el tema con grado de doctor; el cual podria integrarse, ademas de
académicos calificados de la propia institucion, de reconocidos profesores de otras
universidades, del pais o del extranjero, si asi se ha establecido en la normativa interna. En el
marco de la autonomia académica de la universidad, se puede considerar que el doctorando
exhiba publicaciones previas a la sustentacion de su tesis; y/o que esta ultima pueda adquirir
la forma de publicacion de tres (3) articulos en revistas indexadas en WOS, Scopus.

Todos los estudiantes que culminaron sus estudios en los programas de Doctorado tendran un
plazo maximo para la presentacion y sustentacion del Informe de Tesis Doctoral. Los plazos antes
sefialados se establecen en normativa interna.

Los estudiantes que no sustenten su tesis para optar el grado de Doctor en el plazo a que se hace
referencia en la normativa mencionada, no podran obtener dicho grado y solo conservaran la
condicién de culminado. Asimismo, los estudiantes que hayan sido desaprobados en tres (3)
sustentaciones, no pueden obtener el grado de Doctor.
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SERVICIOS AL ALUMNO
Pregrado y CPEL

Gerencia de Servicios Académicos

Esta area incluye los diferentes servicios académicos disponibles para los estudiantes como parte
del proceso de ensefianza-aprendizaje. Sus principales funciones incluyen:
- Planeacion de semestres académicos.

- Supervisar las formalidades involucradas en la obtencién de documentos académicos para los
estudiantes.

Registros Académicos

- Administrar los procesos de evaluacion de parciales y finales

- Gestionar registros de calificacion

- Gestion del registro de los procesos académicos de los alumnos como son:
o) Retiros de curso, retiros de periodo, retiros definitivos.
o  Cambios de carrera.
o  Convalidaciones, cambios curriculares

o Cambios de estado de alumno (activo, graduado, culminado, expulsado, etc).

Actualizacion de datos de contacto

Via infosil (intranet del estudiante):
El estudiante puede actualizar sus datos de datos en linea mediante su Infosil. Esta actividad se
encuentra detallada y disponible en la Guia de Tramites que se informa a los alumnos al iniciar
sus estudios en la Universidad.

Via solicitud del estudiante (manual):
El estudiante también tiene la opcion de solicitar la actualizacién de datos de contacto a través de
la Plataforma de Atencién al Alumno. Para ello, debera contactarse via correo electronico a
atencionlumno@usil.edu.pe indicando los datos a actualizar y adjuntando la copia de su DNI
vigente.

Guia de Tramites: Actualizacion-Datos Personales(A)

Emision de carnés universitarios

La universidad realiza la convocatoria para el tramite de carnés universitarios en las fechas que
estipule el area de Experiencia al Alumno.

Lanzamiento de convocatoria:

El area de Experiencia al Alumno informa a los estudiantes los términos y condiciones del tramite:
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- Cronograma.

- Reaquisitos.

- Instrucciones para la solicitud.

Se comunica a los estudiantes a través de los canales oficiales de la Universidad: correo
electronico e Infosil.

Recepcion de solicitudes
Los estudiantes completan un formulario de solicitud y realizan el pago de la tasa correspondiente.

Procesamiento de solicitudes

El area de Servicios Académicos procesa las solicitudes recibidas y gestiona ante SUNEDU la
emision de carnés de todos los estudiantes solicitante que cumplieron con los requisitos para el
tramite.

Entrega

El area de Experiencia al Alumno notifica a los estudiantes la confirmacion de la emision de los
carnés y las instrucciones para la entrega.

Referencia:
Proceso de Carné Universitario
Guia de Tramites: Entrega y emision de Carné Universitario

Segmento académico del alumno

Via infosil (intranet del estudiante):
El estudiante tiene la opcidn de visualizar su segmento académico a través de su Infosil/Resumen
Académico /Récord Académico.

Via solicitud del estudiante (con costo):
El estudiante también tiene la opcidn solicitar el documento (segmento académico) a través de su
Infosil/Tramites/Documentarios/Constancia de Segmento Académico.
Esta actividad se encuentra detallada y disponible en la Guia de Tramites el cual se informa a los
alumnos al iniciar sus estudios en la Universidad.
Guia de Tramites:_Constancia-Segmento Académico(A)

Escuela de Posgrado

Atencioén al alumno
Oficina encargada de mejorar la experiencia de los alumnos y egresados atendiendo consultas,
dudas y solicitudes de documentos y tramites a través del buzéon de atencion EPG y la central
telefénica de atencion alumno.

Funciones
- Atender y resolver todas las consultas y requerimientos a través de las plataformas

respectivas.
- Gestionar las solicitudes de tramites documentarios como constancias, certificados entre otros.

78


https://infosil.sil.edu.pe/alumno/tramites/GuiaDetalle.aspx?cmanual=837
https://infosil.sil.edu.pe/alumno/tramites/GuiaDetalle.aspx?cmanual=520

- Gestionar las solicitudes de tramites como reingresos, reincorporaciones, subsanaciones de
cursos, retiros, constancias y certificados

- Atender y resolver reclamos y quejas. (libro reclamaciones, INDECOPI, defensoria
universitaria)

- Comunicar por mailing sobre el inicio de matriculas de alumnos continuadores y otra
informacion de interés.

- Trabajar en conjunto con las demas areas involucradas las incidencias que ocurran con los
alumnos para la pronta toma de decisiones y resolucion de los casos.

- Gestion para la automatizacién de procesos internos para una mejora en la experiencia de
atencion.

- Gestionar la calidad de los servicios

- Generar la retencion de alumnos en coordinacion con las areas internas.

- Capacitaciones para la plataforma Infosil para los alumnos nuevos

- Gestion de carnés universitarios.

Canales de atencion del area de Atencion al alumno EPG

- Correo: atencionalumnoepg@usil.edu.pe

- WhatsApp: 994189227

- Horario de atencion: lunes a viernes: 10:00am - 08:00pm - sabados: 09:00am - 01:00pm

- Oficina: Counter de Atencion al Alumno EPG, pabellon A 2do piso — Campus 2 — Gran
almirante Miguel Grau. Direccién: Av. la Fontana 750 - la Molina

Servicios y registros académicos

Oficina encargada de emitir documentos oficiales de la Escuela de Posgrado, asimismo validamos
la situacion académica de los alumnos y egresados a través de Atencion Alumno EPG.

El tiempo promedio de la gestion de documentos es de 07 dias habiles a partir de la fecha de
concluido el tramite presentando el formato de solicitud de constancias y documentos EPG.

Mas informacidn: https://usil.edu.pe/Posgrado/experiencia-epg/servicios-alumno/atencion-alumno
Guia de Tramites USIL/ESCUELA DE POSGRADO:

https://infosil.sil.edu.pe/alumno/tramites/guia.aspx
Correo: atencionalumnoepg@usil.edu.pe
Teléfono: 51833330 opcion 1

WhatsApp: 994189227

Horarios de atencion:

Lunes a viernes: 10:00am - 08:00pm

Sabados: 08:00am - 01:00pm
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Alumni

La Direccion de Empleabilidad y Alumni tiene la mision de brindar herramientas de empleabilidad
vigentes para conectar a prestigiosas empresas nacionales e internacionales con profesionales
con vision global.

Alumni tiene como objetivo desarrollar estrategias y mecanismos que permitan contribuir a la
insercion laboral de estudiantes y egresados, a través del fortalecimiento del vinculo con
empleadores, la consolidacion de competencias de empleabilidad y el seguimiento al egresado.

A través de los programas y servicios de Alumni USIL, se contribuye a la formacién
complementaria de los estudiantes al mercado laboral. Los servicios que brinda buscan fortalecer
al estudiante y egresados en competencias laborales mediante los programas, servicios y las
plataformas laborales como Bolsa Laboral y el Talent Week para el encuentro de la demanda del
mercado laboral con estudiantes y egresados.

Asimismo, Alumni es el principal canal de comunicacién de los egresados para difundir
oportunidades de educacion continua de USIL, eventos y atencion de consultas.

En el area de Empleabilidad y Alumni, se ofrece orientacién a los estudiantes y egresados acerca
de los diversos servicios disponibles, asi como de los procedimientos necesarios para completar
satisfactoriamente su formacion académica y profesional. Los servicios proporcionados estan
dirigidos a brindar un apoyo continuo a los estudiantes y egresados en lo que respecta a su
insercion laboral.

Asesorias de Empleabilidad

Preparate para impulsar tu carrera con nuestros exclusivos servicios de la Clinica de CV y la
Clinica de LinkedIn.

En un mundo laboral cada vez mas competitivo, la presentacion efectiva de tu experiencia,
reconocimientos y habilidades son clave para destacar.

Clinicade CV
Tu curriculum es tu carta de presentacion, y en nuestra Clinica de CV, nos aseguramos de que
cada palabra cuente. Conversaremos sobre tu trayectoria académica y/o laboral, destacando tus
logros de manera impactante y comunicando tu potencial de manera efectiva.

Clinica de Linkedin
LinkedIn es tu tarjeta de presentacion online. Los reclutadores y empleadores buscan perfiles
actualizados y atractivos.

Nuestra Clinica de LinkedIn se centra en optimizar tu perfil para que sea una herramienta para
atraer oportunidades profesionales.

Talent Week USIL

La Talent Week USIL es una plataforma donde podras crear y encontrar oportunidades
laborales. Asi mismo establecer relaciones estratégicas con profesionales destacados, para
ampliar tu red de contactos. Cada interaccién es una oportunidad para construir relaciones que
perduraran en la carrera de nuestros estudiantes.

La Talent Week USIL, es una semana en la que se imparten conferencias con la colaboracion
de las mejores empresas del mercado laboral nacional e internacional, con la intencion de
fortalecer las habilidades blandas y técnicas de los estudiantes y egresados, potenciando de
esta manera su empleabilidad.
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Bolsa Laboral

Espacio en el que los alumnos y graduados tienen la oportunidad de postular a ofertas laborales
presenciales y virtuales de manera gratuita e ilimitada que van de la mano con las exigencias y
necesidades del mercado.

Para ingresar a la bolsa laboral, puedes ingresar aqui: https://portalalumni.usil.pe/

Proceso de validacion de practicas
Uno de los requisitos para la obtencién del grado de Bachiller, es cumplir un minimo de horas en
alguna modalidad formativa.

En el area de empleabilidad y alumni te ayudamos a completar este proceso y guiarte en el
proceso de validacién de practica en un portal agil y dindmico que te ayudara a completar este
requisito.

Para obtener mas informacion: https://portalalumni.usil.pe/

Empleabilidad Sin Limites:

Empleabilidad Sin Limites es una iniciativa de la Direccion de Empleabilidad y Alumni, en la que
lideres de diversos rubros comparten sus conocimientos y trayectoria a través de entrevistas.

Programa: Desarrollo Profesional CPEL

Programa dirigido para estudiantes del programa de CPEL que tiene como objetivo brindarte
herramientas para potenciar tu empleabilidad a través de talleres dictados por especialistas,
quienes te guiaran en el perfeccionamiento de habilidades clave para tu empleabilidad.

Desarrollaras habilidades para posicionar tu perfil empleable de manera estratégica, y
personalizaras tus enfoques segun tus objetivos.

Programa: Busqueda de Empleo Estratégica

Se presenta el Programa Busqueda de Empleo Estratégica, especialmente disefiado para
egresados de Pregrado Regular y CPEL, como una guia integral para lograr una insercion
laboral exitosa.

En este programa, se exploran las tacticas mas efectivas para destacar en el mundo laboral
altamente competitivo, desde la optimizacién del CV hasta el aprovechamiento de plataformas
profesionales como LinkedIn.

Se proporcionan las herramientas esenciales para gestionar el proceso de busqueda de empleo
con confianza y una estrategia bien definida.

Charlas de Marca Empleadora

Las empresas exponen su propuesta de valor con el objetivo de atraer y retener talento,
detallando su estructura organizativa y los campos de accién disponibles para estudiantes y
egresados. Los participantes tienen la oportunidad de cultivar habilidades de networking y de
familiarizarse con los diversos roles existentes en su area de especializacion, asi como de
aprender como prepararse para desempenarlos eficazmente.
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Networking Alumni

La plataforma "Networking Alumni", ha sido disefiada con el propésito de fortalecer los vinculos
entre los egresados y las diversas oportunidades que aguardan en sus trayectorias
profesionales.

Graduway: https://alumni.usil.edu.pe/

Graduacion USIL

La Ceremonia de Graduacién representa la culminacién de afios de esfuerzo, dedicacion y
superacion. Es el momento en el que se reconocen y celebran tus logros académicos, marcando
el inicio de un futuro repleto de promesas y oportunidades.

Desde el area de empleabilidad y alumni, se extiende una invitacion exclusiva para asistir a la
ceremonia de graduacion, acompafiada de detalles extraordinarios sobre el evento.

Canal de informacion: https://alumni.usil.edu.pe/

Correo de servicios del area: serviciosalumni@usil.edu.pe

Graduacion: alumni@usil.edu.pe

Atencién Presencial: Av. La Fontana 750, Campus 1 - La Molina (area de atencién al estudiante)
Redes Sociales:

Facebook: https://www.facebook.com/AlumniUSIL/

Instagram: https://www.instagram.com/alumni.usil/

Graduway: https://alumni.usil.edu.pe/

Linkedin: www.linkedin.com/in/alumni-usil
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Modo USIL

Es el ADN de nuestra cultura universitaria. A través de él, promovemos los buenos habitos de vida
saludable y sostenible para desarrollar bienestar integral entre los miembros de toda nuestra
comunidad universitaria y sus familias. El Modo USIL presenta una serie de servicios que
obedecen a cinco ejes de accion: La alimentacion saludable, el bienestar emocional, el bienestar
espiritual, la actividad fisica para la salud, y el arte y la cultura, que estan integrados en todos los
programas de estudio para que nuestros alumnos se conviertan en profesionales al servicio de la
sociedad.

Alimentacion Saludable

Es el area encargada de la promocion de la salud mediante la presentacion de charlas y talleres
con temas basados en evidencia cientifica, para el impulso y la difusion de la practica de habitos
saludables, fomentando una alimentacion variada y completa, a través de diversas actividades de
sensibilizacién, formativas y vivenciales dirigidas a todos los miembros de nuestra comunidad
USIL.

Asi tenemos la Semana de la Alimentacion y la Actividad Fisica para la Salud en ambos
semestres, contamos también con orientacién nutricional presencial en nuestras sedes de La
Molina y mediante el seguro contra accidentes, el alumnado tiene también el beneficio de recibir
orientacion nutricional personalizada virtual, llamando. al teléfono: (01)6348847.

Ubicacién: 2do. Piso del Pabellén G del Campus Fernando Belaunde Terry.

Horario de atencion: lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.

Correo: modousil@usil.edu.pe; modousilie@institutoemprendedores.edu.pe

Departamento de Psicologia

Es el area encargada de desarrollar actividades orientadas a la promocién y prevencién de la
salud mental de los estudiantes y colaboradores de la comunidad USIL, fomentando su capacidad
de adaptacion y afrontamiento, asi como su desarrollo personal y social, con la intencion de
preservar la salud mental de toda la comunidad USIL.

Nuestro servicio ofrece una atencién integral, poniendo énfasis en las necesidades psicolégicas
de nuestros estudiantes y colaboradores para que puedan desarrollar un estado de equilibrio
interno, a través del desarrollo de estrategias de afrontamiento, permitiéndoles interactuar
armonicamente con el mundo en pro de una mejor calidad de vida y bienestar integral. A través de
la orientacion psicolédgica personalizada, evaluacion psicologica a solicitud de areas internas, asi
como también, actividades colectivas como: charlas, talleres y programas, material grafico y
escrito buscamos dar a conocer la importancia que tiene la salud mental, asi como también las
actividades que podemos realizar para su cuidado.

Ubicacién: 2do. Piso del Pabellén G del Campus Fernando Belaunde Terry.
Horario de atencion: De lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.
Teléfono: 317-1000, anexo 3700.

Correo: serviciopsicologia@usil.edu.pe
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Arte

Desarrollamos actividades de expresion artistico-culturales extracurriculares con el fin de
contribuir a la formacion integral del estudiante, mediante una experiencia basada en el
conocimiento y la apreciacion del arte como forma de expresién cultural y motor de bienestar.
Entre nuestras principales actividades destacanlos talleres de danzas folkléricas, teatro, coro,
danzas afroperuanas, marinera, guitarra, entre otros. Asimismo, contamos con los elencos
artisticos de danzas peruanas, Tuna y Orquesta Sinfonica.

Consulta la disponibilidad y horarios de los talleres y actividades en:

arteculturaydeporte@usil.edu.pe

Horario de atencion: lunes a viernes 9:00 a.m. — 6:00 p.m.

Cultura

Con el propédsito de contribuir a la formaciéon integral de nuestros alumnos mediante una
experiencia basada en el conocimiento y la apreciacion del arte como forma de expresion cultural
y motor de bienestar, contamos con talleres en los que se promueve la participacion de los
alumnos en actividades para la comunidad. Asi también, fomentamos espacios culturales en los
que se llevan a cabo talleres, presentaciones, charlas, conferencias y debates de interés
académico, social, cultural y filoséfico que son de gran interés e importancia y que merecen
reflexion y analisis.

Consulta la disponibilidad y horarios de los talleres y actividades en:
arteculturaydeporte@usil.edu.pe

Horario de atencion: lunes a viernes 9:00 a.m. — 6:00 p.m.

Capellania

En USIL difundimos la fe catdlica entre toda nuestra familia universitaria a través de distintas
actividades que permiten un acompafamiento en su crecimiento espiritual, con el proposito de
cultivar una base sdlida de fe en los alumnos y colaboradores.

Los servicios que brinda la Capellania permanentemente son: Misas diarias, adoracién al
Santisimo, confesiones, consejeria espiritual, voluntariados, cines solidarios, programa de
Confirmacion, formacion en doctrina catdlica y en valores humanos, actualizacion de sacramentos,
rezo del rosario, conferencias via zoom, jornadas y retiros espirituales entre otras actividades
religiosas.

Horario de atencion: lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m. Teléfono: 317-1000, anexo 3814.
Correo: capellania@usil.edu.pe

Actividad Fisica para la Salud

Teniendo en cuenta que el movimiento continuo es parte importante de la salud integral, desde el
eje tenemos como objetivo promover la actividad fisica en la comunidad USIL, para ello se vienen
realizando distintos talleres de ejercicio fisico como yoga, entrenamiento funcional, zumba, etc.

Asi también se ofrecen capacitaciones constantes, articulos de interés, material informativo en
redes sociales, celebracion de dias conmemorativos y distintos espacios de interaccién donde el
alumnado pueda asociar la importancia que tiene la practica de actividad fisica de manera
continua y poder complementarla con sus labores académicas.
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Consulte la disponibilidad y los horarios de los talleres y actividades.

Correo: arteculturaydeporte@usil.edu

Horario: De lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.

Deportes

Fomenta una cultura deportiva integral, garantizando un ambiente inclusivo, saludable y de alto
rendimiento, promoviendo la participacion de la comunidad universitaria y la sociedad en
actividades deportivas y recreativas, a través de la organizacion de talleres, eventos deportivos y
recreativos, asi como de la participacion en competencias interuniversitarias con nuestras
selecciones deportivas.

Horario de atencion: lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.
Correo: deportesusil@usil.edu.pe

Alerta USIL

Desarrollada en respuesta a la pandemia ocasionada por la COVID-19, tiene como objetivo
orientar y educar a toda la comunidad acerca de las diversas estrategias de prevencion, poniendo
a su alcance recomendaciones de especialistas relacionadas a practicas saludables de
alimentacion, actividad fisica y bienestar emocional, orientadas a fortalecer el sistema
inmunolégico en general, ademas de informacion sobre medicina y salud, articulos cientificos y
noticias del acontecer nacional y mundial.

Puedes ingresar a Alerta Usil

Departamento PAS - Progreso Académico Satisfactorio

Servicio que promueve la interaccién entre el tutor y el estudiante con la finalidad de generar
estrategias que contribuyan a su desempefio académico, adaptacion y desarrollo de su proyecto
de vida universitaria, a partir de la identificacion temprana de factores de riesgo que puedan
interferir en su aprendizaje y progreso académico satisfactorio.

- Tutoria PAS

Proceso de orientacion y acompafiamiento psicopedagdégico personalizado a los alumnos que se
encuentran en condicién de riesgo académico con el fin de fortalecer su desempefio y contribuir
con el progreso académico satisfactorio (PAS) y el proyecto ético de vida universitaria a partir de
estrategias de aprendizaje que fomenten la adaptacién al sistema universitario.

- Induccidon

Programa que busca promover la adaptacion del estudiante ingresante a la universidad y
educacioén superior a través de talleres y actividades orientados a la identificacion de procesos
académico-administrativos y dinamicas de trabajo institucionales, asi como al aprendizaje
auténomo.

- Asesorias Académicas:

Sesiones de reforzamiento en temas especificos en que el estudiante presente dificultades, a fin
de lograr la compresién de estos. Se realiza en sesiones individuales o grupales, en base a los
horarios disponibles ofrecidos por los asesores, y elegidos libremente por los estudiantes.
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- Mi Perfil

Programa dirigido a conocer el estado actual del estudiante ingresante a través de una evaluacion
psicotécnica con la finalidad de disenar acciones que favorezcan su adaptacion a la vida
académica.

- Inclusion Educativa

Programa a través del cual se brinda apoyo y orientacion psicopedagogica frente a las
necesidades educativas especiales de los alumnos que presentan algun tipo de discapacidad,
involucrando a todos los agentes educativos y estableciendo los mecanismos necesarios para su
aplicacion.

- Programa de Mejora Actitudinal

Programa que tiene como objetivo concientizar al alumno que se encuentra en un proceso
disciplinario, con el fin de identificar las conductas y actitudes que lo llevaron a incurrir en la falta y,
a través del aprendizaje de normas y patrones de conducta, propiciar la responsabilidad hacia la
vida académica y el respeto hacia si mismo y hacia los demas, con la finalidad de evitar futuros
comportamientos similares.

Horario de atencion Pregrado:

De lunes a viernes de 9am a 6pm
Correo: tutoriapas@usil.edu.pe
Horario de atencion CPEL:

De lunes a viernes de 2pm a 10pm
Correo: tutoriacpel@usil.edu.pe

Bienestar Estudiantil

Area responsable de contribuir a la formacion profesional del estudiante, facilitando el acceso a
servicios para el cuidado de su bienestar integral, asi como, promoviendo su continuidad
académica a través de programas para la solucion de problemas econdmico-sociales
coyunturales.

Asi también, se gestiona beneficios como el programa: "Comunidad de Beneficios", en la cual
genera alianzas con diversos establecimientos o empresas que ofrecen servicios o productos a
una tarifa exclusiva a los estudiantes de la corporacion USIL y dos veces al afno se realiza la
"Semana de la Salud Integral" con atenciones gratuitas con diversos especialistas de la salud,
charlas y talleres.

Por otro lado, se pone a disposicién de los estudiantes, un seguro de accidentes personales. En
el caso de Pregrado regular, el pago de la prima es asumido por la universidad y durante el
proceso de matricula de cada ciclo, se informa al estudiante sobre su afiliacion. Para los
estudiantes de CPEL y EPG la afiliacion al seguro es opcional y el costo del seguro sera
cobrado en la segunda cuota de cada periodo.

Los detalles del seguro (pdliza, procedimiento en caso de accidente, clinicas afiliadas y
coberturas) con toda la informacion para aceptar o denegarlo se encuentra publicada en el
Infosil/Bienestar Estudiantil/Documentos de interés del seguro.
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Becas

Programas de Pregrado Regular

USIL pone a disposicién la directiva que norma la organizacion, administracion y aplicaciéon del
procedimiento para otorgar beneficios educativos.

Los estudiantes deberan cumplir los requisitos establecidos para la obtencion del beneficio
econémico solicitado. En el caso del beneficio econdmico por Excelencia Académica, éste es
otorgado automaticamente. En los demas casos, el beneficio se evallua a solicitud del estudiante.
La beca es una ayuda econdmica temporal, parcial o integral otorgada a los estudiantes
matriculados en un periodo académico que asi lo soliciten y que tengan 6ptimo rendimiento
académico o presenten dificultades para cubrir sus cuotas de pago. Aplica para los estudiantes
que hayan cursado al menos un periodo académico regular y que no pertenezcan a programas
subvencionados, de las carreras universitarias de pregrado regular de la Universidad San Ignacio
de Loyola, en adelante USIL

Para la evaluacion socioecondmica, la identificacion del responsable econémico es el padre y/o
madre o tutor legal encargado de solventar los costos por estudio de la Universidad y esta
informacion debe haber sido registrada por el estudiante en la ficha de datos personales en el
proceso de Admision.

En el caso de los Estudiantes con mas de un periodo académico regular, que postulan a una
beca, se requiere la aprobacion del Comité de Becas y Recategorizaciones.

El otorgamiento de la beca es notificado a través de una carta enviada desde la cuenta de
Bienestar Estudiantil al correo electrénico institucional del estudiante beneficiario.

Cobertura: La beca o recategorizaciéon otorgada es personal e intransferible, es decir, solo
alcanza a la persona que lo solicita y no se hace extensivo a terceros.

El estudiante no podra contar con mas de un beneficio otorgado en un mismo periodo académico
regular. En tal sentido, los beneficios asignados no son acumulables y son excluyentes del
anterior. El beneficio econdmico cubre unicamente cuotas de pago, por lo tanto, el estudiante
beneficiado debera pagar el importe de matricula.

El beneficio otorgado no cubre otros gastos tales como: libros, transporte, hospedaje, seguros,
alimentacion, etc., ni otros pagos que el estudiante tenga que hacer a USIL por servicios
especiales (tales como examenes rezagados, certificados, constancias, etc.). Todas las becas,
aplican para periodos regulares, no para cursos de verano

Vigencia: El beneficio otorgado se renueva en cada periodo académico, previa evaluacién
verificacion del cumplimiento de los requisitos establecidos.

Modalidad de Becas: Estudiantes con mas de un periodo académico regular.

Modalidad % Méximo Generalidades
Beneficio
Becas 40%

Econémicas

Requisitos de evaluacion

Requisitos de Renovacion

Previa verificacion del
cumplimiento de los
siguientes requisitos:
¢ Promedio ponderado minimo
del periodo anterior igual 0
mayor a trece (13).
No tener cursos desaprobados
en el periodo anterior.

¢ Otorgada a estudiantes que demuestren tener dificultad Requisitos:

econdmica para cubrir sus cuotas de pago y que no cuenten o Pertenecer a las categorias de
con beneficios vigentes (becas y/o descuentos). pago ‘A’ 0 ‘B".

Beca sujeta al proceso de evaluacion socioecondmica. e Haber estado matriculado en
Aplica solo a partir de finalizado el segundo periodo estudiado| minimo 12 créditos en el periodo
en USIL y es otorgado a partir de la segunda cuota del anterior.

periodo en el cual solicit6 la beca. Para la renovacion, en o Promedio ponderado minimo del
caso cumpla los requisitos, la beca aplica a partir de la periodo anterior igual 0 mayor a

primera cuota. trece (13). ¢ Haber estado matriculado en
o El proceso de beca econdmica inicia con la publicacién del | No tener cursos desaprobados minimo

cronograma del proceso en INFOSIL y Calendario en el periodo anterior o 12 créditos en el periodo

Académico, que comprende cada una de las etapas. Los  |e No estar sancionado por falta anterior.

términos sefialados en el calendario son fijos, por tanto, no es
admisible la presentacion extemporanea de la solicitud
correspondiente.

disciplinaria y/o no estarincurso  [¢ No estar sancionado por falta
en un proceso disciplinario en el disciplinaria.
periodo académico regular a

La vigencia de la beca es por dos (2) periodos académicos
consecutivos. Sin embargo, la renovacion de la beca sera
evaluada al finalizar el primer periodo y esta condicionada a
que se cumplan con los requisitos correspondientes.

Finalizado el segundo periodo académico, el estudiante

aplicar. Los estudiantes deberan
acreditar dos ciclos de estudios
regulares en la USIL.

No tener beneficio y/o descuento

vigente en el periodo que postula.
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Modalidad

% Méximo

Generalidades

Requisitos de evaluacion

Requisitos de Renovacion

Beneficio

podra realizar una nueva solicitud, en caso lo necesite hasta
por una ocasién mas de manera consecutiva.

El estudiante no podra tramitar
recategorizacion o beca
econdmica en un mismo periodo.
No aplica para estudiantes
inscritos en carreras de pago
Unico.

Postulacion:

Realizar el pago del importe
correspondiente a este tramite.
Solicitud de tramite

La evaluacion académica para el otorgamiento de la beca de
excelencia esta a cargo de la Direccion de Servicios y
Registros Académicos USIL, previa evaluacion del
cumplimiento de los requisitos exigidos en la disposicion
8.13.2. El beneficio econdmico se otorga a partir de la
primera cuota del periodo académico.

El estudiante debera efectuar el pago de la matricula.

de dieciocho (18) créditos
académicos (no menos de 5 cursos
matriculados activos luego de los
retirados).

Asimismo, estos cursos
contabilizados no deben ser cursos
de intercambio.

Haber aprobado todos los

cursos activos del periodo en el
que esta matriculado.

e Ficha socioeconémica
Consentimiento de uso de datos.

e Relacion de documentos de
sustento.

Orfandad 100% ¢ Otorgada al estudiante por fallecimiento del padre, tutor legal |o Enviar el acta y certificado de e Larenovacién de esta Beca es
0 persona encargada de solventar la educacion (Que fue defuncion al correo del area de automéatica siempre y cuando
previamente declarada a USIL y registrada en la ficha de Bienestar Estudiantil. el estudiante cumpla con el
datos entregada al area de Admision). o Solicitud de tramite requisito de tener promedio

o Beca sujeta al proceso de evaluacion socioecondmica. o Ficha socioecondmica ponderado mayor o igual a
o Serd aplicada sobre la base de la Ley N° 23585y del D.S. N° e Consentimiento de uso de datos trece (13). Al finalizar el
026- o Relacion de documentos de periodo académico el
e 83-ED que norman este beneficio econdmico. El porcentaje | sustento estudiante no debe de tener
de beca otorgada sera aplicada desde el momento en que el ningun tipo de sancion
estudiante sustente su situacién econdmica y sea aprobado
por el Comité de Becas y Recategorizaciones, no es
retroactivo.
o La evaluacion para otorgar la beca se realizara siempre y
cuando el deceso del responsable econdmico haya ocurrido
mientras el estudiante figure como matriculado activo al
momento de la pérdida. Esta solicitud podra presentaria
hasta un afio como maximo, luego de ocurrido el deceso.
¢ Se otorga un periodo de gracia para el cumplimiento de los
requisitos. Este periodo es considerado aquel en el que el
estudiante estuvo matriculado y ocurrié el deceso.
o Los beneficios ya otorgados
o seran reevaluados anualmente
o para verificar su actual situacion
e econdmica.
Excelencia 100% ¢ Otorgada a estudiantes que obtengan el primer o segundo  |e Ser estudiante regular de una de
IAcadémica Primer puesto en sus carreras en el periodo académico regular las carreras profesionales de
Puesto inmediato anterior. pregrado regular de USIL. Obtener
o El beneficio econdmico sera valido solo durante el periodo un promedio ponderado del periodo
50% - regular de estudios siguiente. Si el estudiante no se matricula |  (PPP) superior a quince (15).
Segundo en el periodo en el que se le otorga el beneficio, lo perdera  [o Estar matriculado y evaluado en
Puesto automaticamente. Cursos que representen un minimo

Horario de atencion: lunes a viernes de 9:00 a.m. a 6:00 p.m.
Teléfono: 317-1000, anexo 3031 - 3032.
Correo Pregrado: bienestar@usil.edu.pe

Biblioteca

Sistema de Bibliotecas Usil

El Sistema de Bibliotecas USIL es un espacio dinamico de integracion de recursos fisicos y
digitales, destinados al aprendizaje y la investigacion, que contribuye a cumplir con la mision de la
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Universidad. Por ello, gestionamos informacion con el fin de desarrollar habilidades informativas
en nuestros usuarios.

Servicios y recursos fuera del campus:

Consultalos en cualquier momento y desde cualquier lugar, gracias a su acceso remoto.

- Biblioteca Virtual: Servicio que permite el acceso a las bases de datos académicas vy libros
virtuales, dentro y fuera de las sedes USIL, mediante la plataforma INFOSIL opcion
BIBLIOTECA VIRTUAL.

- Catalogo Online: Es una herramienta que le permite al usuario consultar la disponibilidad de
toda la coleccion fisica del Sistema de Bibliotecas, desde cualquier ubicacion mediante la
plataforma INFOSIL, opcién BIBLIOTECA VIRTUAL.

- Referencia Virtual: Servicio que brinda ayuda y orientacion al usuario, sobre la busqueda de
informacion, acceso a bases de datos, citacién de fuentes, aplicacion de normas APA y mas,
comunicandose al correo biblioteca@usil.edu.pe o llamando al 317-1000 anexo 3279 o a
través del chat en linea de tu INFOSIL.

- Busqueda de Informacién Permite que el usuario pueda contar con asesoria profesional en la
busqueda de informacion y documentos de calidad, para el desarrollo de sus clases o
investigaciones.

- Repositorio Institucional: Plataforma digital especializada, que aloja tesis, proyectos,
publicaciones académicas y toda la produccion intelectual generada por los miembros de la
comunidad USIL, resultado de su actividad académica e investigativa.

- Asesorias personalizadas en fuentes de informacion: Permite que el usuario pueda contar
con el apoyo de un bibliotecdlogo durante la elaboracion de tu tesis o investigacion.

- Workshops virtuales: Dirigidos a toda la Comunidad USIL, sobre el manejo de base de datos,
gestores bibliograficos, formato APA y diversos temas de actualizacion, para el uso eficiente
y efectivo de los recursos de informacion propios y externos.

- Actividades y extension cultural: Presentaciones de libros, conferencias, recitales poéticos,
temas de actualidad y diversos talleres creativos, literarios y tecnoldgicos.
Servicios y recursos dentro del campus:
Disponibles solo en las instalaciones fisicas de las Bibliotecas USIL.
- Espacios y zonas: Ambientes de estudio de acuerdo con tus necesidades (Salas de lectura y
salas de estudio grupal).

- Coleccién fisica: Libros (académicos, cientificos, ficcion), publicaciones periddicas y
materiales audiovisuales, para su consulta en sala y/o préstamo.

- Préstamo a domicilio - Banco de libros: Modalidad que permite el préstamo de libros durante
todo el ciclo académico.

- Préstamo Interbibliotecario: Solicita el préstamo de materiales de bibliotecas externas con las
que el Sistema de Bibliotecas mantiene acuerdos de colaboracion.

- Capacitaciones: Se han incorporado inducciones al inicio de cada periodo académico, visitas
guiadas, asesorias personalizadas para tesis e investigaciones, talleres sobre manejo de
datos y normas APA, y capacitaciones en aula para docentes que deseen mejorar las
habilidades de busqueda de informacién de los estudiantes.

Nota: Los lineamientos y responsabilidades para la gestion del préstamo de libros por parte de
los estudiantes, asi como la ejecucion de las capacitaciones, se detallan en los respectivos
procedimientos de la biblioteca.
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Encuéntranos en:
- Correo: Biblioteca@usil.edu.pe
- Teléfono: 317-1000 Anexo: 3279 - 4489
- Web: http://biblioteca.usil.edu.pe

Horarios de atencidn presencial para aquellos recursos de informacion que no se
encuentran digitalizados.

Biblioteca Central, La Molina

Campus Arq. Fernando Belaunde Terry

Av. La Fontana 550, La Molina, Pabellén C, sétano, primer y segundo piso
(511) 317-1000, anexos 3279, 3246

Horarios: De lunes a viernes de 7 a.m. a 10 p.m. y sdbados de 7 a.m. a 6 p.m.

Centro de Documentacion e Informacion

Campus Gran Almirante Miguel Grau

Av. La Fontana 750, La Molina, Pabellén A, segundo piso

(511) 518-3333, anexo 1215

Horarios: De lunes a viernes de 9 a.m. a 8:30 p.m. Sabados de 9 a.m. a 6 p.m.

Biblioteca Lima Norte,

Campus Capitan FAP José Abelardo Quifiones Gonzales

Av. Industrial 3484, Independencia, s6tano 1

(511) 317-1000, anexo 4489

Horarios: De lunes a viernes de 7:30 a.m. a 8 p.m. y sabados de 8 a.m. a 6 p.m.

Biblioteca Pachacamac

Campus Pachacamac

Av. Manuel Valle S/N con Las Magnolias, Lurin

(511) 317-1000, anexo 2523

Horarios: De lunes a viernes de 9 a.m. a 6 p.m.
Biblioteca Magdalena

Campus Magdalena atencion 100% virtual
Jr. José Galvez 386, Magdalena, 2do piso

Atencion Médica

El Topico de la organizacion ofrece atencién ambulatoria gratuita para toda la comunidad USIL.
Contamos con un staff de Profesionales de la salud capacitados para atender urgencias y
emergencias; y en caso sea necesario, realizar el traslado hacia centros de mayor capacidad
resolutiva.
Contactos:

Toépico del Campus Arq. Fernando Belaunde Terry
- Ubicacién: primer piso, espalda del pabellon A., lado derecho
- Horario de atencién: de lunes a sabado de 7:00 a. m. a 11:00 p. m.
- Teléfono: 317-1000, anexo 3248.
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Celular: 966515049

Contacto: topicousil@usil.edu.pe

Toépico del Campus Gran Almirante Miguel Grau - Escuela-de Posgrade

Ubicacion: Primer piso del Pabellon M Campus-2-al-costado-de-la-oficina-de-marketing.

Horario de atencion: de lunes a sabado de 7:00 a. m. a 11:00 p. m.
Teléfono: 317-1000, anexo 3644.
Celular: 966518200

Contacto: topicoepg@usil.edu.pe

Toépico del Campus Lima Norte
Ubicacion: primer piso del Campus Lima Norte. Pabellén “C”
Horario de atencion: de lunes a sabado de 7:00 a. m. a 11:00 p. m.
Teléfono: 317-1000, anexo 4485.
Celular: 961937772

Contacto: topicopacifico@usil.edu.pe

Toépico del Campus Magdalena
Ubicacion: primer piso del Pabellon "A
Horario de atencion: de lunes a sabado de 7:00 a. m. a 11:00 p. m.
Teléfono: 317-1000, anexo 3534.
Celular: 970 103 209

Contacto: topicomagdalena@usil.edu.pe

Toépicos del Campus Pachacamac

Topico 1:

Ubicacion: primer piso al costado de vestidores, altura de Puerta 2
Horario de atencion: de lunes a sabado de 8:00 a. m. a 6:00 p. m.
Teléfono: 317-1000, anexo 2522.

Celular: 938 888 811
Contacto: topicopachacamac@usil.edu.pe

Topico del Polideportivo
Ubicacion: Primer Piso del Polideportivo, puerta principal, lado izquierdo
Horario de atencion: de lunes a sabado de 8:00 a. m. a 6:00 p. m.
Teléfono: 317-1000, anexo 2527.

Celular: 938 623 712

Contacto: topicopachacamac@usil.edu.pe

Para mayor informacion: https://usil.edu.pe/servicios/topico
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PROGRAMAS ACADEMICOS

Facultad de Arquitectura

Arquitectura Urbanismo y Territorio

Duracion del programa: 212 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Arquitectura, Urbanismo y Territorio

Titulo Profesional: Arquitecto

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado
académico de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcion de documentos
oficiales, se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos académicos

El programa de estudios de Arquitectura, Urbanismo y Territorio de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

El programa de Arquitectura, Urbanismo y Territorio permitira formar profesionales con
capacidad de crear, gestionar, edificar y vender los productos inmobiliarios, urbanos y
territoriales de acuerdo a la demanda, con vision de futuro y con capacidad de investigacion.

El programa de Arquitectura, Urbanismo y Territorio permitira formar profesionales que lideren
el desarrollo de la sociedad, la ciudad y el territorio con visién global de acuerdo al contexto
nacional e internacional.

El programa de Arquitectura, Urbanismo y Territorio permitira formar profesionales que
busquen la transformacion de la sociedad, las ciudades y el territorio con conducta ética,
compromiso y responsabilidad social a través de un enfoque basado en la sostenibilidad.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de ARQUITECTURA, URBANISMO Y TERRITORIO tiene
los siguientes rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingtie) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.
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- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

- Disefa nuevos productos arquitectdnicos, urbanisticos y territoriales de acuerdo a la
demanda, dirigiendo los procesos constructivos con el uso de la tecnologia, en busca de la
industrializacién, y con equipos multidisciplinarios para el desarrollo de emprendimientos de
megaproyectos de inversion, mejorando la calidad de vida de la sociedad.

- Proyecta y dirige el desarrollo arquitectonico, urbano y territorial analizando el entorno
nacional e internacional con vision prospectiva e innovadora integrando la sociedad, la ciudad
y el territorio, de tal manera que los proyectos contribuyan al pais en los aspectos
econdmicos, sociales y ambientales.

- Utiliza las herramientas de gestion empresarial para evaluar la factibilidad, los riesgos y
optimizar el uso de los recursos en el desarrollo arquitecténico, urbano y territorial, que
incentiven las inversiones urbanas y promuevan la industrializacion, con ética vy
responsabilidad social.

- Promueve los productos en el mercado, realiza negociaciones, presenta informes y
argumenta propuestas en entornos globales mediante la utilizacion eficaz de herramientas de
comunicacion oral, escrita y grafica.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Arquitectura, Urbanismo y Territorio

. NUMERO
CICLO ooy NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  pE
CREDITOS
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | = OMUNICACION 1) Education 4
552043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
ANALOG GRAPHIC EXPRESSION | (EXPRESION .
DAR52011 GRAFICA ANALOGICA 1) Core/Required 3
DESING WORKSHOP I: ELEMENTS (TALLER DE DISENO .
ARC53027 I: ELEMENTOS) Core/Required 4
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 5
GLOBALIZACION) Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COMA2025 | =oMUNICACION 1) Education 4
SUSTAINABLE TERRITORY AND HABITAT (TERRITORIO .
ARC51009 Y HABITAT SOSTENIBLE) Core/Required 3
ANALOG GRAPHIC EXPRESSION Il (EXPRESION .
DAR52010 GRAFICA ANALOGICA I1) Core/Required 3
DESIGN WORKSHOP II: ELEMENTS AND LINKS (TALLER .
ARCS3026 | 1e 1 SENO II: ELEMENTOS Y NEXOS) carEhEgE .
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH Il) Core/Required 5
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
ARCHITECTURAL PROCESSES | (PROCESOS DE LA .
ARC52021 ARQUITECTURA 1) Core/Required 3
ANALOG GRAPHIC EXPRESSION Il (EXPRESION .
DAR52009 GRAFICA ANALOGICA I11) Core/Required 3
DESIGN WORKSHOP IIl: SYSTEMS (TALLER DE DISENO .
ARC53025 lll: SISTEMAS) Core/Required 4
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
RSO41001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 5
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
EC051030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required 3

94




NUMERO

ccLo oo NOMBRE DEL CURSO TIPODECURSO  pE
CREDITOS
ARCHITECTURAL PROCESSES Il (PROCESOS DE LA .
ARC52020 ARQUITECTURA II) Core/Required 3
DCP51007 | CONSTRUCTION | (CONSTRUCCION 1) Core/Required 3
DESIGN WORKSHOP IV: URBAN AND TERRITORIAL
ARC53024 | AREAS (TALLER DE DISENO IV: ESPACIOS URBANOS Y | Core/Required 4
TERRITORIALES)
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Education 4
ESTADISTICA)
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | - NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
DIGITAL GRAPHIC EXPRESSION | (EXPRESION .
DAR52008 GRAFICA DIGITAL I) Core/Required 3
DCP51006 | CONSTRUCTION Il (CONSTRUCCION 1I) Core/Required 3
DESIGN WORKSHOP V: CITIES (TALLER DE DISENO V: .
ARC53023 CIUDADES) Core/Required 4
INV41054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGocios) Education .
GEOGRAPHIC AND TOPOGRAPHIC INFORMATION .
DCP51005 | 5ySTEMS (SIST. INF. GEOGRAFICA Y TOPOGRAFiA) | Core/Required | 3
DIGITAL GRAPHIC EXPRESSION Il (EXPRESION .
DAR52007 GRAFICA DIGITAL II) Core/Required 3
DCP51004 | STRUCTURES 1 (ESTRUCTURAS 1) Core/Required 3
DESIGN WORKSHOP VI: URBAN PLANNING (TALLER DE .
ARC53022 DISENO VI: URBANISMO) Core/Required 4
STANDARDS AND MANAGEMENT (NORMATIVIDAD Y .
ARC61007 GESTION) Core/Required 3
URBAN HISTORICAL PROCESSES (URBAN HISTORICAL .
ARC62024 PROCESSES) Core/Required 3
SOCIETY, CITY AND TERRITORY | (SOCIEDAD, CIUDAD .
ARC51008 Y TERRITORIO ) Core/Required 4
PERUVIAN ARCHITECTURE PROCESSES (PROCESOS .
ARC62023 | hE'| A ARQUITECTURA PERUANA) Core/Required 3
DCP51003 | STRUCTURES 2 (ESTRUCTURAS 2) Core/Required 3
DESIGN WORKSHOP VII: TERRITORIES (TALLER DE .
ARC63014 | 1 SERIO Vil: TERRITORIOS) Core/Required | 4
DCP61002 | URBAN DESIGN (DISENO URBANO) Core/Required 3
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NUMERO
TIPO DE CURSO DE

CREDITOS

cODIGO

OFICIAL NOMBRE DEL CURSO

cicLO

SOCIETY, CITY AND TERRITORY Il (SOCIEDAD, CIUDAD

ARC51007 Y TERRITORIO 1) Core/Required 4
ARCHITECTURE AND ENVIRONMENT (ARQUITECTURA .
ARC62022 Y MEDIO AMBIENTE) Core/Required 3
CONSTRUCTION MANAGEMENT (GESTION EN LA .
DCP61001 CONSTRUCCION) Core/Required 3
DESIGN WORKSHOP VIII: INFRASTRUCTURE (TALLER .
ARCB3013 | bE bISERO ViII: INFRAESTRUCTURA) SRR | A
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective
ARC62021 | MEGAPROJECTS (MEGAPROYECTOS) Core/Required
SUSTAINABILITY AND SOCIAL HOUSING .
ARC62020 | SOSTENIBILIDAD Y VIVIENDA SOCIAL) Core/Required | 3
RESEARCH AND THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE .
9 ARC62019 INVESTIGACION Y TESIS) Core/Required 4
DESIGN WORKSHOP IX: THESIS PROJECT (TALLER DE .
ARCS3021 | 1 SERIO IX: PROYECTO DE TESIS) Core/Required | 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
ARC62018 | GEOPOLITICAL VISION (VISION GEOPOLITICA) Core/Required
URBAN SUSTAINABILITY SEMINAR (SEMINARIO DE .
ARC62017 SOSTENIBILIDAD URBANA) Core/Required 2
10 | ARC61006 | REAL STATE MARKETING (REAL STATE MARKETING) | Core/Required | 3
GES67089 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required | 8
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Facultad de Ciencias Empresariales

Contabilidad

Duracion del programa: 202 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Contabilidad

Titulo Profesional: Contador Publico

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado
académico de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripciéon de documentos
oficiales, se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de CONTABILIDAD de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene como
objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales con capacidad de gestion, con visién global de los procesos y que maneje
los sistemas de informacion gerencial y contable en la toma de decisiones que permite el
crecimiento de las organizaciones en un ambiente altamente competitivo.

Perfil del Graduado
El egresado del programa de estudios de Contabilidad tiene los siguientes rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingte) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

Elabora los estados financieros de acuerdo con los principios de la doctrina contable y las
normas de contabilidad nacionales e internacionales.

Genera estrategias legal-tributarias, de acuerdo con el marco legal del pais y con el cédigo de
ética del Contador.

Anade valor a la empresa contribuyendo con el disefio de estrategias operativas, comerciales,
y administrativas desde el campo de accion de un contador que a su vez es gestor de la
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informacion de la empresa.

- Emite, analiza y utiliza los reportes financieros para una adecuada e informada toma de
decisiones que afecten a la empresa en el corto, mediano y largo plazo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Contabilidad

. NUMERO
cODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO G
cMO41003 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General 5
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
SCG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) General 4
Education
1 ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) General 5
Education
CEG42011 | INTRODUCCION EMPRESARIAL Core/Required 3
MAT53003 | MATEMATICA APLICADA A LOS NEGOCIOS Core/Required 5
ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .
2 MARS2016 | |, ARKETING) Core/Required 3
. . General
ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA Y ETICA) : 3
Education
EC051027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required 3
DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL General
EST42007 | INFERENCE (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E Education 5
INFERENCIAL)
ENG42042 | ENGLISH IIl (ENGLISH 1) Core/Required 5
3 GENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE General
SFW42000 | (TOPICOS GENERALES DE LA CIENCIA DE LA Education 5
COMPUTACION)
CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required 5
INV41053 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General 5
INVESTIGACION) Education
LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
4 | RSO4000 | sosTENIBILIDAD) Education 3
ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
INTERMEDIATE ACCOUNTING (CONTABILIDAD .
CAP51036 INTERMEDIA) Core/Required 5
GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) | Core/Required 5
MARKET RESEARCH (INVESTIGACION DE .
5 MAR54009 MERCADOS) Core/Required 5
ADVANCED ACCOUNTING | (CONTABILIDAD .
CAP61029 AVANZADA ) Core/Required 5
FIN52023 | FINANCE (FINANZAS) Core/Required 5
6 CAP51034 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required 5
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
cICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
ANALYSIS AND INTERPRETATION OF FINANCIAL
FIN52019 | STATEMENTS (ANALISIS E INTERPRETACION DE Core/Required 5
ESTADOS FINANCIEROS)
ADVANCED ACCOUNTING Il (CONTABILIDAD .
CAP61030 AVANZADA II) Core/Required 5
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 5
MANAGEMENT ACCOUNTING (CONTABILIDAD .
CAP51035 GERENCIAL) Core/Required 5
, CAPG1031 égé#g%ﬂ&iﬁ;&ﬁSCOUNﬂNG(CONTA&UDADDE Core/Required 5
CAP61033 | FINANCIAL AUDIT (AUDITORIA FINANCIERA) Core/Required 5
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective
STRATEGIC PLANNING (PLANEAMIENTO .
GES53033 ESTRATEGICO) Core/Required 5
8 CAP61034 | OPERATIONAL AUDIT (AUDITORIA OPERATIVA) Core/Required 5
TAX AND LABOR LAW (DERECHO TRIBUTARIO Y .
DER54050 LABORAL) Core/Required 5
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 5
ACCOUNTING INFORMATION SYSTEMS (SISTEMAS
CAPS1037 | hE INFORMACION CONTABLE) Core/Required 5
o | GES57056 ﬁEg;’(lEE%TTég)SESSMENT (EVALUACION DE Core/Required | 5
INV61060 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS |) Core/Required
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 5
INTEGRATED MANAGEMENT INFORMATION
CAP61032 | SYSTEMS (SISTEMAS INTEGRADOS DE Core/Required 5
INFORMACION GERENCIAL)
10 | GES67086 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 10
INV61061 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS 1) Core/Required
TAX61000 | TAX PLANNING (PLANEAMIENTO TRIBUTARIO) Core/Required
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Administracion

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Administracion

Titulo Profesional: Licenciado en Administracion

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado
académico de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Administracion de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene como
objetivo académico forma profesionales con visidon global, capaces de investigar, aplicar y
gestionar conocimientos, utilizando recursos estratégicamente y solucionando problemas de forma
creativa, prospectiva y con conciencia en la repercusién de su actuacion en el conjunto de la
sociedad. Esta capacitado para liderar equipos de trabajo en entornos cambiantes y competitivos,
actuando con ética y compromiso frente a las metas de la organizacion.

Promueve el desarrollo del emprendimiento empresarial con la generacién de proyectos de
inversion innovadores y financieramente viables, que viabilicen la creacién de nuevas empresas y
empleo.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Administracion adquieren las siguientes

Competencias Profesionales:

- CP1. Planeamiento: Planifica estratégicamente a corto, mediano y largo plazo el futuro de una
organizaciéon o area de trabajo (marketing, contabilidad, finanzas, recursos humanos,
operaciones y logistica) estableciendo los resultados esperados y los medios para
alcanzarlos.

- CP2. Organizacion: Conoce, propone y evalla sus propuestas de mejoras en los procesos
administrativos de las diferentes areas de la organizacion, buscando la innovacion,
desarrollando sus labores en equipo y aunando esfuerzos para el logro de los objetivos de la
organizacion.

- CP3. Direccion: Aplica sus habilidades sociales para influir en equipos de trabajo
motivandolos al logro de metas y resultados, en concordancia con las estructuras y los
procesos de una organizacion o area de trabajo.

- CP4. Control: Evalua desempefios, procesos, actividades y resultados de forma cualitativa y
cuantitativa a fin de proponer y ejecutar acciones de mejora, teniendo en cuenta el contexto
interno y externo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Administracion

. NUMERO
cico  SO2O0 NOMBRE DEL CURSO Ppsies DE
CREDITOS
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51055 LOS NEGOCIOS) Core/Required 4
PSI53013 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) General 4
Education
1 | ENG42034 | ENGLISH I (ENGLISH I) Core/Required| 4
COM42021 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE I) Eﬁﬁg:trii'n 4
MAT42025 | MATHEMATICS | (MATEMATICA I) General 4
Education
ECO51024 | ECONOMICS (ECONOMIA GENERAL) Core/Required
ENG42035 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required
COM42022 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE 1) CIEEEL 4
2 Education
MAR52015 | MARKETING (MARKETING) Core/Required| 4
MAT42026 | MATHEMATICS Il (MATEMATICA 1) General 4
Education
CGE51007 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required| 4
ENG42036 | ENGLISH IIl (ENGLISH 1) Core/Required| 4
3 | EST41011 | STATISTICS | (ESTADISTICA ) Eﬁﬁgj{gﬂ 4
GES51056 | BUSINESS MANAGEMENT (GESTION DE EMPRESAS) Core/Required| 4
EC051025 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Core/Required| 4
CAP61027 | ADVANCED ACCOUNTING (CONTABILIDAD AVANZADA) | Core/Required| 4
ENG42037 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required| 4
EST41012 | STATISTICS Il (ESTADISTICA Il) CIBmEE 4
4 Education
INFORMATION TECHNOLOGY FOR BUSINESS .
APIS1008 | \NFORMATICA PARA LOS NEGOCIOS) COEREES | 4
INV51056 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General 4
INVESTIGACION) Education
CAP61028 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required
ENG42038 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required
ETM41009 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
5 Education
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION Y .
MKA57018 ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
MAP51003 | MATHEMATICS FOR FINANCE (MATEMATICAPARALAS | o0 e ioql

FINANZAS)
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NUMERO

cODIGO TIPO DE
CiCLO OFICIAL NOMBRE DEL CURSO

MANAGERIAL ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE .

CAP51033 GESTION) Core/Required 4

ENG42039 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required 3
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT (GERENCIA DE .

6 DRH51022 CAPITAL HUMANO) Core/Required 4
MARKETING MANAGEMENT (GERENCIA DE .

GES55013 MARKETING) Core/Required 4

FIN53005 | FINANCIAL MANAGEMENT | (GESTION FINANCIERA |) Core/Required
DER53011 | BUSINESS LAW (DERECHO PARA EMPRESARIOS) Core/Required

MANAGERIAL STRATEGIES (ESTRATEGIAS .

GES53030 GERENCIALES) Core/Required 4

. FIN53006 FINANCIAL MANAGEMENT Il (GESTION FINANCIERA Il) | Core/Required 4
MACROECONOMICS AND BUSINESS (MACROECONOMiA .

ECO061020 Y NEGOCIOS) Core/Required 4
OPERATIONS AND LOGISTICS (OPERACIONES Y .

CIG52008 LOGISTICA) Core/Required 4

GES67081 | PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE PROYECTOS) |Core/Required 4
ORGANIZATIONAL LEADERSHIP (LIDERAZGO .

LDR51006 ORGANIZACIONAL) Core/Required 4

8 FIN54008 FINANCIAL MARKETS (MERCADOS FINANCIEROS) Core/Required 4
DIGITAL BUSINESS TRANSFORMATION .

Uizt (TRANSFORMACION DIGITAL EMPRESARIAL) CorlEgimes)

ELECTIVE 1 (ELCTIVO 1) Elective 4
SUPPLY CHAIN MANAGEMENT (GESTIC)N DE LA .

CIG52007 CADENA DE SUMINISTRO) Core/Required 4
STRATEGIC PLANNING AND MANAGEMENT .

. GESS3032 | p| ANEAMIENTO Y GESTION ESTRATEGICA) Core/Required| 4

ELECTIVE 2 (ELCTIVO 2) Elective 4

ELECTIVE 3 (ELCTIVO 3) Elective 4

ELECTIVE 4 (ELCTIVO 4) Elective 4

GES67083 CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
RESEARCH PAPER SEMINAR (SEMINARIO DE TRABAJO .

INV62004 DE INVESTIGACION) Core/Required 2

10 ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4

ELECTIVE 6 (ELECTIVO 6) Elective 4

ELECTIVE 7 (ELECTIVO 7) Elective 4

ELECTIVE 8 (ELECTIVO 8) Elective 4
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Administracion de Empresas

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Administracion de Empresas
Titulo profesional: Licenciado en Administracion de Empresas.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado
académico de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

Formar profesionales especializados en la creacidon y direccion de empresas con sélidos
conocimientos en la gestién y administracién de los distintos tipos de organizaciones, publicas o
privadas de forma asertiva fortaleciendo las cualidades de liderazgo, con conocimientos en
marketing y finanzas.

Como profesionales de la Facultad de Ciencias Empresariales USIL crearan valor, impactando en
el desarrollo empresarial y social del pais y el mundo. A través de una formacion académica
innovadora, actualizada, emprendedora e impulsora del intercambio cultural y académico con el
extranjero, que te preparara para responder acertadamente a un entorno empresarial global cada
vez mas retador.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de ADMINISTRACION DE EMPRESAS tiene los siguientes
rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y visién global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y laboral,
siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos interdisciplinarios, que
generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingtie) en el ejercicio
personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e internacionales en un
mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos del
método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las lineas de
investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional asumiendo la
diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracién, la seguridad y la resolucién de
problemas.

- Planifica estratégicamente con un enfoque sistémico a corto, mediano y largo plazo la prospectiva de
una organizacién, asi como sus areas de trabajo de manera integral y con vision global,
estableciendo los resultados esperados y los medios para alcanzarlos.

- Diagnostica situaciones y elabora propuestas de mejora en los procesos administrativos de las
diferentes areas de la organizacién, innovando y desarrollando sus labores en equipo para el logro
de los objetivos de la organizacion.
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Aplica sus habilidades blandas para influir en equipos de trabajo motivandolos al logro de metas y

resultados, en concordancia con las estructuras y los procesos de una organizacion o area de
trabajo.

Evallia los indicadores financieros de la organizaciéon a fin de proponer y ejecutar acciones
correctivas o de mejora, teniendo en cuenta el contexto interno y externo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Administracion de Empresas

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

CMO41003 ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General 5
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
General
SCG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) Education 4
ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
INTRODUCTION TO BUSINESS (INTRODUCCION .
CEG42011 EMPRESARIAL) Core/Required 3
; ; General
MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) Education 5
MATHEMATICS FOR BUSINESS (MATEMATICA .
MAT53003 APLICADA A LOS NEGOCIOS) Concentration 5
SEW42000 GENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE (TOI?ICOS General 5
GENERALES DE LA CIENCIA DE LA COMPUTACION) Education
ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
; : General
ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA 'Y ETICA) Education 3
ENG42042 | ENGLISH Il (ENGLISH III) Core/Required 5
DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL General
EST42007 | INFERENCE (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E Education 5
INFERENCIAL)
LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
RSO41000 | 55STENIBILIDAD) Education 3
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .
MAR52016 MARKETING) Core/Required 3
PRINCIPLES OF BUSINESS ADMINISTRATION .
CEG42012 | bRINCIPIOS DE ADMINISTRACION) Concentration 5
INV41053 RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General 5
INVESTIGACION) Education
ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH V) Core/Required
EC051027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required
ORGANIZATIONAL PROCESS DESIGN (DISENO DE .
GES55015 | bR oCESOS ORGANIZACIONALES) Concentration 4
CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required 5
MAR54009 | MARKET RESEARCH (INVESTIGACION DE MERCADOS) Concentration 5
GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) Core/Required
EC051029 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Concentration
DER54015 CORPORATE AND BUSINESS LAW (DERECHO Concentration 5

EMPRESARIAL Y SOCIEDADES)
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cODIGO

NUMERO

CICLO NOMBRE DEL CURSO TIPODE CURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
ORGANIZATIONAL BEHAVIOR (COMPORTAMIENTO .
DRH55005 ORGANIZACIONAL) Concentration 5
ANALYSIS AND IN'[ERPRETATION OF FINANCIAL
FIN52019 | STATEMENTS (ANALISIS E INTERPRETACION DE Concentration 5
ESTADOS FINANCIEROS)
HUMAN RESOURCE ADMINISTRATION .
DRHS1019 | ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS) Concentration E
CAP51034 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Concentration
FIN52023 | FINANCE (FINANZAS) Concentration 5
7 OPERATIONS MANAGEMENT AND LOGISTICS .
GES55014 | (GERENCIA DE OPERACIONES Y LOGISTICA) Concentration 5
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Concentration 5
MANAGEMENT ACCOUNTING (CONTABILIDAD .
CAP51035 GERENCIAL) Concentration 5
STRATEGIC PLANNING (PLANEAMIENTO .
TAX AND LABOR LAW (DERECHO TRIBUTARIO Y .
DER54050 LABORAL) Concentration 5
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Concentration 5
PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE .
GES57056 PROYECTOS) Concentration 5
9 INV61060 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Concentration 4
GES65010 | STRATEGIC MANAGEMENT (GERENCIA ESTRATEGICA) Concentration 5
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Concentration 5
GES67086 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Concentration 10
INTEGRATED MANAGEMENT INFORMATIQN SYSTEMS
CAP61032 | (SISTEMAS INTEGRADOS DE INFORMACION Concentration 5
10 GERENCIAL)
INV61061 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS II) Concentration 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Concentration
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Administracion y Finanzas

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Administracion y Finanzas
Titulo profesional: Licenciado en Administraciéon y Finanzas.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado
académico de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivo Académicos

El programa de estudios de Administracion y Finanzas de la Universidad San Ignacio de Loyola
tiene como obijetivo(s) académico(s):

Formar profesionales con visién global, enfocados en la gestién local e internacional de las
decisiones de inversion, en las alternativas de financiamiento y sobre todo en la administracion del
riesgo. Busca desarrollar la capacidad de andlisis y la complementacién o ampliacion de
conocimientos sobre mercados y opciones financieras que permitan a los actuales trabajadores de
estos sectores o0 a todo aquel que desee laborar en este sector, conocimientos teodrico practicos
sobre los mercados financieros.

Ademas, formas profesionales que entienden y gestionan instituciones financieras, como bancos,
pymes, cajas municipales, rurales, etc., los cuales estan capacitados para tomar decisiones sobre
flujos de dinero asociados a empresas del sector empresarial y financiero del ambito local e
internacional. Asimismo, asegura el dominio de herramientas y modelos cuantitativos segun las
exigencias laborales determinantes para la proyeccién y crecimiento profesional de los
participantes.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de ADMINISTRACION Y FINANZAS tiene los siguientes
rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y visién global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingie) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestidn de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

- Lidera areas de finanzas en empresas de diversos tamafos y sectores econdmicos, con
amplios conocimientos del sector bancario, mercado de valores y regulacion del sistema
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financiero.

- Identifica, investiga y analiza las demandas y necesidades en el desarrollo de los
instrumentos de ahorro e inversion, aplicando las herramientas tacticas operativas aplicables
de la carrera.

- Propone oportunidades de inversién en base a los lineamientos de una correcta funcion
financiera a través de la implementacién, gestion y mejora de los recursos econdmicos en
diversos mercados de manera eficiente y eficaz.

- Propone y ejecuta diversas estrategias adecuadas a la gestion del riesgo, haciendo uso de
una correcta identificacion y cuantificacion de los tipos de riesgos del Sistema Financiero,
aprovechando las técnicas financieras e identificando las coberturas mas apropiadas.

- Disefa y administra productos y servicios financieros aplicando los diversos modelos que se
ofrecen en el mercado local e internacional.

Practicas Pre profesionales
Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Administracién de Empresas y Finanzas

) NUMERO
cicLo ©oDIGO NOMBRE DEL CURSO TIPODE CURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
cMO41003 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION Genera 5
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
General
SCG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) Education 4
ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
; ; General
MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) Education 5
INTRODUCTION TO BUSINESS (INTRODUCCION .
CEG42011 EMPRESARIAL) Core/Required 3
ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA Y ETICA) CemEE 3
Education
SFW42000 | GENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE (TOPICOS General 5
GENERALES DE LA CIENCIA DE LA COMPUTACION) Education
MATHEMATICS FOR BUSINESS (MATEMATICA .
MAT53003 APLICADA A LOS NEGOCIOS) Core/Required 5
ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
RSO41000 | 5o sTENIBILIDAD) Education 3
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .
MAR52016 MARKETING) Core/Required 3
DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL General
EST42007 | INFERENCE (ESTADISTICA DESCRIPTIVAE Education 5
INFERENCIAL)
ENG42042 | ENGLISH Il (ENGLISH Iil) Core/Required 5
FINANCIAL BANKING LEGISLATION (LEGISLACION :
FIN52006 FINANCIERA BANCARIA) Core/Required 5
EC051027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required 3
ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required
INV41053 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General 5
INVESTIGACION) Education
FIN52000 | SAVINGS AND INVESTMENT (AHORRO E INVERSION) Core/Required 4
CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required 5
GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) Core/Required 5
EC052000 | ECONOMETRICS (ECONOMETRIA) Core/Required 5
MAR54009 | MARKET RESEARCH (INVESTIGACION DE MERCADOS) | Core/Required 5
CAP51034 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required 5
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NUMERO

clcLo  ©ODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPODECURSO  DE
ol CREDITOS
FIN52023 | FINANCE (FINANZAS) Core/Required 5
EC052006 | MACROECONOMICS (MACROECONOMIA) Core/Required 5
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 5
FIN64007 | PORTAT OIS BES,L?/@QQI%LN)VESTMENT (DISENODE | oore/Required | 5
7 FIN54001 | CAPITAL MARKET (CAPITAL MARKET) Core/Required
BRC51005 | BANK ANALYSIS (ANALISIS BANCARIO) Core/Required 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective
FiNoe0zs. | COMPREHENSIVE RISK MANAGEMENT (GESTION | g aquired| s
FINANCIAL PRODUCT AND SERVICE DEVELOPMENT
FIN54009 | (DESARROLLO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS Core/Required 5
8 FINANCIEROS)
FiNs3004 | MICROFINANGE INSTITUTIONS (INSTITUCIONES | 6 equired|
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 5
GES57056 gsg#(EE%'I_}ég)SESSMENT (EVALUACION DE Core/Required 5
o FINGA008 EtéTFUURTIESRgr\éDYDDEERFL\I/VAATEI)\éESS) MARKETS (MERCADOS Core/Required 5
INV61060 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 5
FIN66024 | FINANCIAL MANAGEMENT (DIRECCION FINANCIERA) Core/Required 5
FIN66026 | VALORIZACION EMPRESARIAL Y DE INVERSIONES Core/Required 5
10 GES67086 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 10
INV61061 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS Il) Core/Required 4
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Administracion y Finanzas Corporativas

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Administracion y Finanzas Corporativas
Titulo profesional: Licenciado en Administracion y Finanzas Corporativas

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado
académico de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de ADMINISTRACION Y FINANZAS CORPORATIVAS de la Universidad
San Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales capaces de gestionar y transformar las empresas e instituciones, a
través de una gestion financiera eficiente alineada a las estrategias de las empresas e
instituciones, con capacidad de investigacion, ética, compromiso y responsabilidad social.

- Liderar equipos en el ambito de las funciones financieras de la empresa e instituciones, en
entornos competitivos y con escenarios de incertidumbre para optimizar el uso de los recursos
de la institucién.

- Desarrollar innovaciones y emprendimientos en el ambito financiero con vision estratégica y
capacidades globales utilizando tecnologia y herramientas digitales para mejorar el uso de los
recursos financieros de la institucion.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de ADMINISTRACION Y FINANZAS CORPORATIVAS tiene
los siguientes rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingie) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestidn de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

- Ejecuta sus funciones respetando los principios de buen gobierno corporativo, bajo las
normas de ética y conducta que establece la sociedad.

- Gestiona portafolios de inversion para generar valor al inversionista, considerando su
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tolerancia al riesgo.

- Gestiona procesos de fusion, adquisicion o emision de instrumentos en el mercado a través
de la banca de inversion.

- Gestiona de manera eficiente los recursos financieros de la empresa, teniendo en cuenta los
objetivos de la organizacion para generar valor en los steakholders.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Administraciéon y Finanzas Corporativas

. TIPO DE NUMERO
cicLo ¢opIGo NOMBRE DEL CURSO cURSO DE
OFICIAL CREDITOS
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
LB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
, | ENG42044 | ENGLISH I (ENGLISH 1) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | - OMUNICACION 1) Education 4
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
ECO51030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION I (LENGUAJE Y General
COMA2025 | = OMUNICACION 1) Education 4
2 | MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
152043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
FIN52025 | FINANCIAL MATHEMATICS (MATEMATICA FINANCIERA) | Core/Required
GES51056 | BUSINESS MANAGEMENT (GESTION DE EMPRESAS) Core/Required
ENG42047 | ENGLISH Il (ENGLISH Il Core/Required
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS Gonoral
5 | EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA e 4
ESTADISTICA)
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1010 | ryNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
ECO51025 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Core/Required 4
CAP61035 | ADVANCED ACCOUNTING (CONTABILIDAD AVANZADA) | Core/Required 4
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
4 | ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) CIBmEE 3
Education
FIN53005 | FINANCIAL MANAGEMENT | (GESTION FINANCIERA 1) Core/Required 4
API51009 | BUSINESS IT (INFORMATICA EMPRESARIAL) Core/Required 3
CAP61036 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
] GES41055 | \EGocIOoS) Education 3
5041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
FIN53006 | FINANCIAL MANAGEMENT Il (GESTION FINANCIERA 1) | Core/Required 4
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NUMERO

CODIGO NOMBRE DEL CURSO TiPO DE DE
cicLo
OFICIAL CURSO CREDITOS
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
MANAGERIAL ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE :
CAP51033 GESTION) Core/Required 4
DER53010 | BUSINESS LAW (DERECHO PARA EMPRESARIOS) Core/Required 4
INV41055 SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY ) General 4
6 (METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION Y :
MKA57018 ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
DIGITAL BUSINESS TRANSFORMATION :
TIIB1003 | TRANSFORMACION DIGITAL EMPRESARIAL) Core/Required | 4
BRC51006 | BUSINESS BANKING (BANCA DE NEGOCIOS) Core/Required 4
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT (GERENCIA DE ,
DRH51022 CAPITAL HUMANO) Core/Required 4
! GES55013 | MARKETING MANAGEMENT (GERENCIA DE MARKETING) | Core/Required 4
FIN56023 | INTERNATIONAL FINANCE (INTERNATIONAL FINANCE) Core/Required
FIN56024 | INVESTMENTS (INVERSIONES) Core/Required 4
ECONOMETRICS FOR FINANCE (ECONOMETRIA PARA :
FIN65006 LAS FINANZAS) Core/Required 4
GES67004 | PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE PROYECTOS) | Core/Required 4
8 MACROECONOMICS AND BUSINESS (MACROECONOMIA ,
EC0O61020 Y NEGOCIOS) Core/Required 4
MERGERS & ACQUISITIONS (MERGERS & :
FIN65005 ACQUISITIONS) Core/Required 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
HEDGING INSTRUMENTS (INSTRUMENTOS PARA .
FIN52024 COBERTURA DE RIESGOS) Core/Required 4
ORGANIZATIONAL LEADERSHIP (LIDERAZGO .
LDR51006 ORGANIZACIONAL) Core/Required 4
9 GES67040 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
FIN52027 | RISK MANAGEMENT (GESTION DE RIESGOS) Core/Required
RESEARCH PAPER SEMINAR (SEMINARIO DE TRABAJO ,
INV62005 DE INVESTIGACION) Core/Required 2
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
FIN66029 | TOPICS IN FINANCE (TOPICOS DE FINANZAS) Core/Required 4
10 SECURITIES PORTFOLIO MANAGEMENT (GESTION DE :
FIN66030 CARTERA DE VALORES) Core/Required 4
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. TIPO DE NUMERO
cicLo ‘¢obico NOMBRE DEL CURSO CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
APPLIED RESEARCH PROJECT SEMINAR (SEMINARIO .
INV62006 | hE TRABAJO DE INVESTIGACION APLICADA) coreiReuRed | 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective
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Economia

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Bachiller en Economia

Titulo profesional: Licenciado en Economia.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

El programa de estudios de ECONOMIA de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene
como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales con alto componente en el analisis, evaluacion y prediccion de
escenarios empresariales, econdmicos y sociales.

Formar profesionales con capacidades de gestion y liderazgo para la aplicacion de sus
conocimientos en proyectos nacionales e internacionales que exige el mundo moderno para la
transformacion efectiva de su entorno.

Perfil del Graduado:

El egresado del programa de estudio de ECONOMIA tiene los siguientes rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingue) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

Construye modelos econdmicos teniendo en cuenta el entorno econémico, social, politico y
legal, con visidén prospectiva.

Aplica modelos y herramientas econdmicas, contables, financieras y tecnolégicas para
evaluar la factibilidad de emprendimientos de caracter social, publico y privado.

Desarrolla nuevos modelos de gestion estratégica de recursos de capital fisico y humano,
para contribuir al desarrollo sostenible de instituciones publicas y Privadas.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
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realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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CicLO

Plan de Estudios: Economia

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51058 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
CURRENTS OF ECONOMIC THOUGHT (CORRIENTES DEL .
EC062002 PENSAMIENTO ECONOMICO) Core/Required 4
1 | ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42028 | cOMUNICACION 1) Education 4
; General
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) : 4
Education
GLB41005 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General .
GLOBALIZACION) Education
EC0O51031 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required
2 | ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH I) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION I (LENGUAJE Y General
COM42027 | coMUNICACION Ii) Education .
MAP41001 | APPLIED MATHEMATICS (MATEMATICA APLICADA) Core/Required 4
ETM41012 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
APPLIED MATHEMATICAL ECONOMICS | (ECONOMIA .
ECO62011 MATEMATICA APLICADA I) Core/Required 4
3 | ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH IlI) Core/Required 5
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Eduoston 4
ESTADISTICA) ucatio
EC0O51025 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Core/Required 4
INVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA General A
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
STATISTICS FOR ECONOMISTS (ESTADISTICA PARA .
4 EST42010 ECONOMISTAS) Core/Required 4
EC061022 | MACROECONOMICS | (MACROECONOMIA I) Core/Required 4
INTERMEDIATE MICROECONOMICS (MICROECONOMIA .
ECO51035 INTERMEDIA) Core/Required 4
EC061024 | ECONOMETRICS | (ECONOMETRIA 1) Core/Required 4
APPLIED MATHEMATICAL ECONOMICS Il (ECONOMIA .
5 EC062010 MATEMATICA APLICADA 1) Core/Required 4
MARS52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
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NUMERO

CcODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE DE
cicLo
OFICIAL CURSO  crepitos
5041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 5
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
is52043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 5
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES51009 | FUNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
ECO61025 | ECONOMETRICS Il (ECONOMETRIA Il) Core/Required
FIN52025 | FINANCIAL MATHEMATICS (MATEMATICA FINANCIERA) | Core/Required
MACROECONOMICS AND BUSINESS (MACROECONOMIA .
6 EC061020 Y NEGOCIOS) Core/Required 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | NEGocios) Education 3
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION Y .
MKA57018 ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
INTERNATIONAL ECONOMICS (ECONOMIA .
ECO51034 INTERNACIONAL) Core/Required 4
EC061023 | MACROECONOMICS Il (MACROECONOMIA 11) Core/Required
7 | FIN56025 | PUBLIC FINANCE (PUBLIC FINANCE) Core/Required
SCIENTIFIC RESEARCH METHODS (METODOS DE .
INV51060 | |\VESTIGACION CIENTIFICA) Core/Required | 4
FIN53005 | FINANCIAL MANAGEMENT | (GESTION FINANCIERA I) Core/Required | 4
ECONOMIC EVALUATION OF PROJECTS (ECONOMIC .
GES67088 EVALUATION OF PROJECTS) Core/Required 4
ECO51032 | MONETARY THEORY (MONETARY THEORY) Core/Required | 4
8 FINANCIAL ECONOMETRICS (ECONOMETRIA .
FIN65007 FINANCIERA) Core/Required 4
EC052017 | PERUVIAN ECONOMY (PERUVIAN ECONOMY) Core/Required
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective
ECONOMICS RESEARCH SEMINAR (SEMINARIO DE .
INV61067 | |NVESTIGACION EN ECONOMIA) Core/Required | 4
ECP61003 | ECONOMIC POLICY (ECONOMIC POLICY) Core/Required | 4
9 PLAY THEORY FOR DECISION MAKING (TEORIA DE LOS .
ECS51003 | jJEGOS PARA LA TOMA DE DECISIONES) Core/Required | 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
CAPSTONE PROJECT FOR ECONOMISTS (PROYECTO .
10| INV61068 | |\TEGRADOR PARA ECONOMISTAS) B
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cICLO CODIGO

TIPO DE

NUMERO

NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
PATENT RESEARCH AND DEVELOPMENT .
INV61066 | (\NVESTIGACION Y DESARROLLO DE PATENTES) COMEREgURRE |- A
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective
ELECTIVE 6 (ELECTIVO 6) Elective
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Economia y Finanzas

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Economia y Finanzas
Titulo profesional: Licenciado en Economia y Finanzas.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de ECONOMIA Y FINANZAS de la Universidad San Ignacio de Loyola
tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales con una alta competencia en el analisis, evaluacion y prediccion
Econdmica de las finanzas corporativas o publicas, con responsabilidad social y liderazgo.

- Formar profesionales capaces de aplicar sus conocimientos y habilidades econdémico
financieras a las exigencias del mundo moderno para la transformacién efectiva de su
entorno.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de ECONOMIA Y FINANZAS tiene los siguientes rasgos
o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingie) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

- Analiza y elabora portafolios financieros, identificando oportunidades y riesgos para inversion
de empresas, corporativas e instituciones publicas a nivel politico y legal.

- Analiza tendencias e impactos de las politicas macroecondémicas globales y domésticas en los
activos y las inversiones de las empresas.

- Evalua y propone politicas econdmicas para una buena gestion de los presupuestos de las
instituciones publicas y privadas.

- Desarrolla consultorias y asesorias en economia y finanzas corporativas o publicas en
instituciones privadas o publicas.
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- Ejerce actividades de docencia en temas de economia y finanzas corporativas, finanzas
publicas y mercados de capital.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Economia y Finanzas

; TIPO DE NUMERO
cicLo ¢oDIGO NOMBRE DEL CURSO CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51058 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
CURRENTS OF ECONOMIC THOUGHT (CORRIENTES DEL .
EC062002 PENSAMIENTO ECONOMICO) Core/Required 4
1 ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42028 | -OMUNICACION 1) Education 4
; General
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) : 4
Education
GLB41005 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
EC051031 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) Core/Required
2 | ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COMA2027 | = MUNICACION Ii) Education .
MAP41001 | APPLIED MATHEMATICS (MATEMATICA APLICADA) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGE51010 | FUNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required| 3
APPLIED MATHEMATICAL ECONOMICS | (ECONOMIA .
EC0O62011 MATEMATICA APLICADA I) Core/Required 4
3 | ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH Iil) Core/Required 5
EsT42009 | DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS , General p
(ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA ESTADISTICA) | Education
EC051025 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Core/Required 4
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH 1V) Core/Required
STATISTICS FOR ECONOMISTS (ESTADISTICA PARA .
EST42010 ECONOMISTAS) Core/Required 4
4 | ECO61022 | MACROECONOMICS | (MACROECONOMIA 1) Core/Required 4
INTERMEDIATE MICROECONOMICS (MICROECONOMIA .
ECO51035 INTERMEDIA) Core/Required 4
ETM41012 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) carziE 3
Education
EC061024 | ECONOMETRICS | (ECONOMETRIA 1) Core/Required 4
FIN52025 | FINANCIAL MATHEMATICS (MATEMATICA FINANCIERA) Core/Required 4
5 | MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
RSO41001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
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cODIGO

TIPO DE

NUMERO

cieLo NOMBRE DEL CURSO DE
e CURSO  crepitos
Nva1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA General .
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
is52043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 5
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
ECO61025 | ECONOMETRICS Il (ECONOMETRIA I1) Core/Required
FIN53005 | FINANCIAL MANAGEMENT | (GESTION FINANCIERA I) Core/Required
£CO61020 | MACROECONOMICS AND BUSINESS (MACROECONOMIAY | oo,
6 NEGOCIOS)
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION Y .
MKA57018 ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | NEGocios) Education <
INTERNATIONAL ECONOMICS (ECONOMIA .
ECO51034 INTERNACIONAL) Core/Required 4
FIN53006 | FINANCIAL MANAGEMENT Il (GESTION FINANCIERA II) Core/Required
7 | FIN56025 | PUBLIC FINANCE (PUBLIC FINANCE) Core/Required
SCIENTIFIC RESEARCH METHODS (METODOS DE .
INVS1080 | | \\VESTIGACION CIENTIFICA) Core/Required| 4
ECO52017 | PERUVIAN ECONOMY (PERUVIAN ECONOMY) Core/Required| 4
ECONOMIC EVALUATION OF PROJECTS (ECONOMIC .
GES67088 EVALUATION OF PROJECTS) Core/Required 4
ECO51032 | MONETARY THEORY (MONETARY THEORY) Core/Required| 4
8 | FING5007 | FINANCIAL ECONOMETRICS (ECONOMETRIA FINANCIERA) | Core/Required| 4
FIN54008 | FINANCIAL MARKETS (MERCADOS FINANCIEROS) Core/Required
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective
ECONOMICS RESEARCH SEMINAR (SEMINARIO DE .
INV61067 | |N\VESTIGACION EN ECONOMIA) Core/Required| 4
ECP61003 | ECONOMIC POLICY (ECONOMIC POLICY) Core/Required| 4
9 PLAY THEORY FOR DECISION MAKING (TEORIA DE LOS .
ECS51003 | ,EGOS PARA LA TOMA DE DECISIONES) Core/Required| 4
BRC51006 | BUSINESS BANKING (BANCA DE NEGOCIOS) Core/Required
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective
CAPSTONE PROJECT FOR ECONOMISTS (PROYECTO .
INV61068 | |NTEGRADOR PARA ECONOMISTAS) CorglEmmer) 2
10 PATENT RESEARCH AND DEVELOPMENT (INVESTIGACION .
INV61066 | v DESARROLLO DE PATENTES) Core/Required| 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
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cicLo ¢ODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE Ve

OFICIAL ) CREDITOS
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Economia y Negocios Internacionales

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller Economia y Negocios Internacionales
Titulo profesional: Licenciado en Economia y Negocios Internacionales

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de ECONOMIA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES de la Universidad
San Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales con una alta competencia en el Disefo, Analisis y la gestién econdmica
de emprendimientos y negocios internacionales.

- Formar profesionales con responsabilidad social y liderazgo para la aplicacion de sus
conocimientos del comercio internacional segun las exigencias del mundo globalizado.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de ECONOMIA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES tiene
los siguientes rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y visiéon global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingte) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

- Gestiona la economia y los negocios internacionales de los diferentes sectores econémicos.

- Desarrolla consultorias y asesorias en negocios internacionales para instituciones privadas y
de sector publico.

- Formula proyectos de exportacién, importacion o de cualquier actividad de la cadena de los
negocios internacionales.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Economia y Negocios Internacionales

- NUMERO
cicLo ¢ODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE DE

CREDITOS

OFICIAL CURSO

GES51058 Egglsgggcﬁggmlsmmw (ADMINISTRACION PARA CorelRequired| 3
EC062002 | Seraenio OF Egg’,jgmgg;'OUGHT (CORRIENTES DEL | o5 o/Required| 4
1 ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
comsanzs| ISTACE D COMMUNCATION (ENGUAE | corerat |,
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) EGde”er.a' 4
ucation
GLB41005 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General .
GLOBALIZACION) Education
EC051031 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required
2 | ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required| 5
STV %:/?)'\II\AGUUNAKG;ECAKN)B I(IZ)OMMUNICATION Il LENGUAJE Y EGdEQ:triiln 4
MAP41001 | APPLIED MATHEMATICS (MATEMATICA APLICADA) Core/Required| 4
cocsioto] NCRIENTALS OF ACCONTIOMDTIANGE oo 3
ECO62011 Qiﬁ'éﬁ%{'@ﬂimﬂgﬁfCONOM'CS | (ECONOMIA Core/Required| 4
3 | ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH Iil) Core/Required| 5
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Education 4
ESTADISTICA)
EC051025 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Core/Required
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required| 5
i EE?)-H(S)-K}I(I;SSTZ(S)? ECONOMISTS (ESTADISTICA PARA Core/Required| 4
4 | EC061022 | MACROECONOMICS | (MACROECONOMIA 1) Core/Required| 4
EC051036 | ECONOMIC REGULATION (REGULACION ECONOMICA) | Core/Required| 4
ETM41012 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) EGdﬁggtrii'n 3
EC061024 | ECONOMETRICS | (ECONOMETRIA 1) Core/Required| 4
FIN52025 | FINANCIAL MATHEMATICS (MATEMATICA FINANCIERA) | Core/Required| 4
5 | MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required| 3
RS041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
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CcODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO  reDITOS
V41054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA | General )
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
iS52043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 5
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
ECO61025 | ECONOMETRICS Il (ECONOMETRIA II) Core/Required
FIN53005 | FINANCIAL MANAGEMENT | (GESTION FINANCIERA 1) Core/Required
MACROECONOMICS AND BUSINESS (MACROECONOMIA .
6 EC0O61020 Y NEGOCIOS) Core/Required 4
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION Y .
MKA57018 ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | NEgoclios) Education .
INTERNATIONAL ECONOMICS (ECONOMIA .
ECO51034 INTERNACIONAL) Core/Required 4
DER52040 | LEGAL ISSUES (BASES LEGALES) Core/Required
_ | EC052017 | PERUVIAN ECONOMY (PERUVIAN ECONOMY) Core/Required
SCIENTIFIC RESEARCH METHODS (METODOS DE .
INV51060 | |\VESTIGACION CIENTIFICA) Core/Required) 4
INTERNATIONAL TRADE I: IMPORTS AND EXPORTS .
NIN62012 | |NTERNATIONAL TRADE I: IMPORTS AND EXPORTS) Core/Required) 4
ECONOMIC EVALUATION OF PROJET (ECONOMIC .
GES67088 EVALUATION OF PROJET) Core/Required 4
ECO51032 | MONETARY THEORY (MONETARY THEORY) Core/Required
8 | FIN56023 | INTERNATIONAL FINANCE (INTERNATIONAL FINANCE) | Core/Required
INTERNATIONAL TRADE II: LOGISTICS (INTERNATIONAL .
NIN62011 TRADE II: LOGISTICS) Core/Required 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ECONOMICS RESEARCH SEMINAR (SEMINARIO DE .
INV61067 | |NVESTIGACION EN ECONOMIA) Core/Required) 4
ECP61003 | ECONOMIC POLICY (ECONOMIC POLICY) Core/Required| 4
9 PLAY THEORY FOR DECISION MAKING (TEORIA DE LOS .
ECS51003 | ;yEGOS PARA LA TOMA DE DECISIONES) Core/Required| 4
ECO51033 | GLOBAL ECONOMY (GLOBAL ECONOMY) Core/Required
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
CAPSTONE PROJECT FOR ECONOMISTS (PROYECTO |
INV61068 | |NTEGRADOR PARA ECONOMISTAS) vorlEgee) 2
10 PATENT RESEARCH AND DEVELOPMENT .
INV61066 | \NVESTIGACION Y DESARROLLO DE PATENTES) voEhEEg 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
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TIPO DE DE

CODIGO NOMBRE DEL CURSO CURSO
CREDITOS

CICLO  HEiciAL
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
Elective 4

ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5)
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Administracion y Emprendimiento

Duracion del Programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Bachiller en Administracion y Emprendimiento

Titulo profesional: Licenciado en Administracion y Emprendimiento

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de Administracion y Emprendimiento de la Universidad San Ignacio
de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales especializados en la creacion y direccion de empresas con sélidos
conocimientos de gestién, especialmente en el ambito del emprendimiento, marketing y
finanzas.

Gestionar el cambio y aprovechar las oportunidades de su entorno, estableciendo puentes
con los diversos agentes de la sociedad.

Liderar equipos de trabajo para promover la innovacion, el intraemprendimiento y el
emprendimiento en base a oportunidades de mercado.

Desempenarse de manera global y eficiente en su propia empresa o en cualquier area de las
distintas organizaciones promoviendo una cultura del emprendimiento, desarrollo sostenible y
la competitividad.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de ADMINISTRACION Y EMPRENDIMIENTO tiene los
siguientes rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y visién global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingtie) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

Administra y controla eficientemente startups para generarles valor.

Gestiona activamente procesos de reestructuracion, fusion de negocios o su expansion
territorial.
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- Realiza consultorias en temas de innovacién y emprendimiento en empresas para generar
sostenibilidad.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Administracién y Emprendimiento

: NUMERO
cico SO0 NOMBRE DEL CURSO e DE
CREDITOS
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required| 5
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51058 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
1| COMA2024| 550 UNICACION 1) Education 4
A General
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) : 4
Education
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y | General ;
GLOBALIZACION) Education
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required
ECO51030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required
EPD51001 | ENTREPRENEURIAL SPIRIT (ESPIRITU EMPRESARIAL) | Core/Required
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
2 | COMA2025| - oMUNICACION Ii) Education :
iS52043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENGIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | - NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) corienuee) e
ENG42047 | ENGLISH Ill (ENGLISH Ill) Core/Required| 5
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS Gonoral
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA et 4
ESTADISTICA)

3 | GES51056 | BUSINESS MANAGEMENT (GESTION DE EMPRESAS) | Core/Required| 4
MARS52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required| 3
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3

Education
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required| 5
5041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education

s BUSINESS IDEAS AND OPPORTUNITIES

EPD51002 | (PROSPECTIVA DE IDEAS Y OPORTUNIDADES DE Core/Required| 4
NEGOCIOS)

CAP61035 | ADVANCED ACCOUNTING (CONTABILIDAD AVANZADA) | Core/Required| 4

API51009 | BUSINESS IT (INFORMATICA EMPRESARIAL) Core/Required
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General

] GES41055 | \EGocios) Education 3
NVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY General .

(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education




NUMERO

CcODIGO TIPO DE
cicLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
FIN52025 | FINANCIAL MATHEMATICS (MATEMATICA FINANCIERA) | Core/Required 4
ORGANIZATIONAL BEHAVIOR AND ENVIRONMENT .
DRH62001 | OMPORTAMIENTO Y CLIMA ORGANIZACIONAL) Core/Required| 4
ENTREPRENEURIAL CAREER PLAN (PLAN DE .
GES62009 CARRERA EMPRESARIAL) Core/Required 4
DER53010 | BUSINESS LAW (DERECHO PARA EMPRESARIOS) Core/Required
CAP61036 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION .
6 MKA57018 Y ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
HUMAN RESOURCE MANAGEMENT (GERENCIA DE .
DRH51022 CAPITAL HUMANO) Core/Required 4
FIN53005 | FINANCIAL MANAGEMENT | (GESTION FINANCIERA I) | Core/Required 4
ADVANCED MARKET RESEARCH (INVESTIGACION Y .
MKAS7005 | ANALISIS DE MERCADOS AVANZADA) Core/Required 4
FIN53006 | FINANCIAL MANAGEMENT Il (GESTION FINANCIERA Il) | Core/Required
7 EC051025 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Core/Required
OPERATIONS AND LOGISTICS (OPERACIONES Y .
CIG52004 LOGISTICA) Core/Required 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
FINANCIAL STRATEGIES (ESTRATEGIAS .
GES64025 FINANCIERAS) Core/Required 4
MANAGERIAL STRATEGIES (ESTRATEGIAS .
GES53022 GERENCIALES) Core/Required 4
8 SUPPLY CHAIN MANAGEMENT (GESTION DE LA .
CIG52006 CADENA DE SUMINISTRO) Core/Required 4
PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE .
GES67004 PROYECTOS) Core/Required 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
GES57066 | PROJECT MANAGEMENT (PROJECT MANAGEMENT) Core/Required
GES67040 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
RESEARCH PAPER SEMINAR (SEMINARIO DE .
INV62005 | TRABAJO DE INVESTIGACION) Core/Required 2
9 DIGITAL BUSINESS TRANSFORMATION .
161003 | TR ANSFORMACION DIGITAL EMPRESARIAL) Core/Required 4
MARKETING MANAGEMENT (GERENCIA DE .
GES55013 MARKETING) Core/Required 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
10 | GES67069 | BUSINESS INCUBATION (INCUBACION EMPRESARIAL) | Core/Required 4
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) NUMERO
cODIGO TIPO DE
CICLO  SriCIAL NOMBRE DEL CURSO

DE

CURSO  cpepiTos

APPLIED RESEARCH PROJECT SEMINAR (SEMINARIO .

INV62006 | he TRABAJO DE INVESTIGACION APLICADA) SEEREeNIEE) A
STRATEGIC PLANNING AND MANAGEMENT .

GES53034 | p| ANEAMIENTO Y GESTION ESTRATEGICA) SEEREEIIEE) A
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective
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International Business

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico:

Bachiller en International Business

Titulo profesional: Licenciado en International Business

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de International Business de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene
como objetivo académico la formacion de profesionales internacionales poseedores de
competencias de vanguardia que les permitan formar sus propias empresas en Peru o en el
mundo, haciendo uso de las distintas alianzas estratégicas a fin de evaluar el entorno
internacional cambiante en busca de oportunidades que les permitan ganar mas dinero y
posicionar sus marcas comerciales en el extranjero; en armonia con las distintas culturas y
sistemas legales.

Perfil del Graduado
Los graduados del Programa Académico de International Business desarrollan las siguientes
Competencias Profesionales:

- CP1. Planifica distintos procesos de distribucion fisica internacional multimodal.

- CP2. Analiza la normatividad vigente del comercio nacional e internacional, considerando los
acuerdos bilaterales y multilaterales firmados por el Peru.

- CP3. Disena estrategias empresariales o corporativas en el ambito comercial de bienes,
servicios e inversion internacional.

- CP4. Aplica herramientas, estadisticas, contables, financieras y de marketing para generar
valor en la organizacion.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: International Business

NUMERO
NOMBRE DEL CURSO e DE
CREDITOS

CICLO CODIGO

OFICIAL

BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51055 LOS NEGOCIOS) Core/Required 4
General
PSI53013 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) . 4
Education
ENG42034 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
COM42021 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE I) EGdEQStri?)In 4
MAT41007 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
EC051024 | ECONOMICS (ECONOMIA GENERAL) Core/Required
ENG42035 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required
INTERNATIONAL BUSINESS (INTERNATIONAL .
NIN51016 BUSINESS) Core/Required 4
COM42022 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE I1) EGdﬁgztrii'n 4
MARS52015 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 4
ENG42036 | ENGLISH 11l (ENGLISH I1) Core/Required 4
EST41011 | STATISTICS | (ESTADISTICA I) General 4
Education
INTERNATIONAL TRADE I: IMPORTS AND EXPORTS .
NIN62008 | |NTERNATIONAL TRADE I: IMPORTS AND EXPORTS) | Coré/Required| 4
EC0O51025 | MICROECONOMICS (MICROECONOMIA) Core/Required 4
GLB41003 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General A
GLOBALIZACION) Education
ANALYSIS OF CONSUMER BEHAVIOR (ANALISIS DEL .
MKAS7015 | - oMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR) Comfeeuied) A
CGE51007 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required
ENG42037 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required
EST41012 | STATISTICS Il (ESTADISTICA II) General 4
Education
INTERNATIONAL TRADE II: LOGISTICS (INTERNATIONAL :
NIN62009 TRADE II: LOGISTICS) Core/Required 4
INV51056 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General 4
INVESTIGACION) Education
CAP61028 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required
ENG42038 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required
ETM41009 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) EGde”er.a' 3
ucation
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NUMERO

cODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO  peDITOS
INFORMATION TECHNOLOGY FOR BUSINESS .
APIS1008 | |NFORMATICA PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required | 4
MATHEMATICS FOR FINANCE (MATEMATICA PARA LAS .
MAP51003 FINANZAS) Core/Required 4
ENG42039 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required
FIN52022 | FINANCE (FINANZAS EMPRESARIALES) Core/Required
GES51056 | BUSINESS MANAGEMENT (GESTION DE EMPRESAS) Core/Required
6
INTERNATIONAL OPERATIONS (INTERNATIONAL .
NIN52005 OPERATIONS) Core/Required 4
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION Y .
MKA57018 ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
FIN56023 | INTERNATIONAL FINANCE (INTERNATIONAL FINANCE) | Core/Required 4
INTERNATIONAL HUMAN RESOURCES (INTERNATIONAL .
NIN52004 HUMAN RESOURCES) Core/Required 4
INTERNATIONAL MARKET RESEARCH (INVESTIGACION .
7 | MKAS7016 | he MERCADOS INTERNACIONALES) Core/Required 4
MACROECONOMICS AND BUSINESS .
ECO61020 | \jACROECONOMIA Y NEGOCIOS) Core/Required| 4
MKA51061 | GLOBAL MARKETING (MARKETING GLOBAL) Core/Required
NIN51015 | CUSTOMS (ADUANAS) Core/Required
DER52040 | LEGAL ISSUES (BASES LEGALES) Core/Required
PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE .
8 GES67081 PROYECTOS) Core/Required 4
EXPORT PROMOTION AND MANAGEMENT (PROMOCION .
MKAS51064 | v'GESTION DE EXPORTACIONES) Comfeeuied) A
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
DER64083 | INTERNATIONAL LAW (DERECHO INTERNACIONAL) Core/Required
NEGOTIATION AND COMMERCIAL LEADERSHIP .
MKAS1062 | NEGOCIACION Y LIDERAZGO COMERCIAL) Core/Required| 4
9 | ACG51006 | CUSTOMS VALUATION (VALORACION ADUANERA) Core/Required 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
GLOBAL BUSINESS STRATEGY (GLOBAL BUSINESS .
NIN61008 STRATEGY) Core/Required 4
o | GES67083 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
RESEARCH PAPER SEMINAR (SEMINARIO DE TRABAJO .
INV62004 DE INVESTIGACION) Core/Required 2
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
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CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS

ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4

CcODIGO TIPO DE
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Negocios Internacionales

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Negocios Internacionales
Titulo profesional: Licenciado en Negocios Internacionales

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de Negocios Internacionales de la Universidad San Ignacio de Loyola
tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales capaces de abrir nuevos mercados en cualquier parte del mundo,
gestionando y liderando proyectos de comercio exterior con el fin de generar satisfacciéon y
valor en los usuarios, clientes y la empresa, en entornos locales y globales; con ética y
responsabilidad social a largo plazo.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de NEGOCIOS INTERNACIONALES tiene los siguientes
rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y visiéon global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingle) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

- Identifica, investiga y analiza las demandas y necesidades en el desarrollo de los mercados
internacionales tanto en exportacion como en importacion en los ambitos privado y publico,
aplicando los conocimientos de la carrera.

- Propone oportunidades de inversion con estandares internacionales a través de la
implementacién, gestion y mejora de proyectos en diversos mercados internacionales de
manera eficiente y eficaz.

- Propone y ejecuta diversas estrategias de importacion y exportacion de bienes y servicios en
la empresa, haciendo el uso adecuado de las normativas de aduanas y los acuerdos
multinacionales de comercio internacional, aprovechando las ventajas econdomicas y
financieras que ofrecen los diversos mercados globales.
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- Propone planes de negocio, haciendo uso de las diversas variables culturales, politicas y
legales de los paises en los que la empresa estd interesada en expandirse y generar
negocios, con el objetivo de entender el comportamiento de los clientes potenciales y lograr
establecerse de manera exitosa.

- Implementa planes de operaciones aplicando los diversos modelos exitosos de cadenas de
suministros en el desarrollo de planes de negocios del entorno empresarial local e
internacional en términos de calidad, tiempo y costos.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Negocios Internacionales

. TIPO DE NUMERO
cicLo ¢oDIGO NOMBRE DEL CURSO c DE
OFICIAL URSO  creépIToS
CMO41003 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General .
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
SCG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) General 4
Education
ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required| 5
MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) General 5
Education
INTRODUCTION TO BUSINESS (INTRODUCCION .
CEG42011 EMPRESARIAL) Core/Required 3
MATHEMATICS FOR BUSINESS (MATEMATICA APLICADA .
MAT53003 A LOS NEGOCIOS) Core/Required 5
SFW42000 | GENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE (TOPICOS General .
GENERALES DE LA CIENCIA DE LA COMPUTACION) Education
ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required| 5
ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA Y ETICA) CIBmEE 3
Education
ENG42042 | ENGLISH IIl (ENGLISH IiI) Core/Required| 5
EST42007 | DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL INFERENCE | General .
(ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIAL) Education
LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
RSO41000 | 55sTENIBILIDAD) Education 3
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .
MAR52016 MARKETING) Core/Required 3
INTRODUCTION TO INTERNATIONAL BUSINESS .
NIN51000 | \NTRODUCCION A LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES) | COré/Required | 4
INV41053 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General .
INVESTIGACION) Education
ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH V) Core/Required| 5
INTERNATIONAL AND LOCAL TRANSPORTATION .
TRAS2006 | TR ANSPORTE INTERNACIONAL Y LOCAL) cheiEguiEl| @
EC051027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required 3
CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required| 5
MAR54009 | MARKET RESEARCH (INVESTIGACION DE MERCADOS) | Core/Required| 5
GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) Core/Required| 5
EC051028 | GLOBAL ECONOMICS (ECONOMIA GLOBAL) Core/Required | 4
GES52019 | NEGOTIATIONS (NEGOCIACIONES) Core/Required| 5
INTERNATIONAL TRADE AND CUSTOMS (COMERCIO .
ACG51008 | |\ TERNACIONAL Y ADUANAS) voEREnE g

142




NUMERO

CODIGO NOMBRE DEL CURSO TiPO DE DE
cicLo
OFICIAL CURSO " crépITOS

CAP51034 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required| 5

ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 5

FIN52023 | FINANCE (FINANZAS) Core/Required| 5
INTERNATIONAL COMMERCIAL LAW (DERECHO .

;| PERS40491 coMERCIAL INTERNACIONAL) Core/Required| 5

GES56025 | LOGISTICS AND IPD (LOGISTICA Y DFI) Core/Required

ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective
MANAGEMENT ACCOUNTING (CONTABILIDAD .

CAP51035 GERENCIAL) Core/Required 5

, | GES53033 | STRATEGIC PLANNING (PLANEAMIENTO ESTRATEGICO) | Core/Required | 5
OPERATIONS MANAGEMENT AND LOGISTICS (GERENCIA .

GES55014 | hE GPERACIONES Y LOGISTICA) Core/Required| 5

ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 5

GES57056 | PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE PROYECTOS) | Core/Required| 5

o | INV61060 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS | Core/Required | 4

NIN62010 | RATING IN CUSTOMS (VALORACION EN ADUANAS) Core/Required| 5

ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 5
INTERNATIONAL TRADE AND FINANCE (COMERCIO Y .

ACGS51007 | £\ ANZAS INTERNACIONALES) Core/Required| 5

., | GES67086 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required | 10
INTEGRATED MANAGEMENT INFORMATION SYSTEMS .

CAP61032 | 51STEMAS INTEGRADOS DE INFORMACION GERENCIAL) | Core/Required | 5

INV61061 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS Il) Core/Required | 4
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Marketing

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Marketing

Titulo profesional: Licenciado en Marketing.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacidn: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Marketing de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene como
objetivo académico formar profesionales lideres capaces de analizar variables del medio ambiente
social, econdémico y competitivo a nivel local, regional y global mediante proyectos de
investigacion de mercados, para luego establecer objetivos y disefar planes de marketing que
abarcan la determinacion e implementacién de estrategias precios, programas de comunicacion
integrada de marketing y establecimiento de canales de marketing, los cuales estaran en funcion
del desarrollo de bienes, servicios e ideas que estén de acuerdo a las necesidades, deseos y
demandas de los mercados objetivos, contribuyendo asi al bienestar de la sociedad en su
conjunto.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Marketing desarrollan las siguientes Competencias

Profesionales:

- CP1. Evalua los distintos entornos a nivel regional, nacional e internacional a través de
diversas investigaciones.

- CP2. Aplica herramientas contables y financieras que permitan manejar eficientemente los
presupuestos comerciales sustentandolo en forma oral y escrita en castellano o inglés.

- CP3. Evalua estrategias de comunicacion de Marketing que permitan conseguir los objetivos
comerciales establecidos.CP4. Disefia e implementa planes de Marketing en funcién a los
objetivos comerciales y econdmicos de la compaiiia a corto, mediano y largo plazo.

- CP5 Planifica, ejecuta y evalua actividades de diversos equipos de trabajo en un corto,
mediano y largo plazo con responsabilidad social.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Marketing

NUMERO
DE
CREDITOS

TIPO DE
CURSO

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION

GES51055 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 4
PSI53013 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) General 4
Education
ENG42034 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
CoMa2021 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE General A
) Education
MAT41007 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
ENG42035 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 4
EST41011 | STATISTICS | (ESTADISTICA 1) CIBrEnE 4
Education
CoMa2022 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE General 4
) Education
MAR52015 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 4
GLB41003 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y | General
GLOBALIZACION) Education 4
ANALYSIS OF CONSUMER BEHAVIOR (ANALISIS DEL .
MKAS7015 | cOMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR) Core/Required | 4
EC051024 | ECONOMICS (ECONOMIA GENERAL) Core/Required 4
ENG42036 | ENGLISH Il (ENGLISH III) Core/Required 4
EST41012 | STATISTICS Il (ESTADISTICA I1) General 4
Education
ETM41009 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
CGE51007 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required 4
ENG42037 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 4
MARKETING MANAGEMENT (GERENCIA DE .
GES55013 MARKETING) Core/Required 4
GES51056 | BUSINESS MANAGEMENT (GESTION DE EMPRESAS) | Core/Required 4
INV51056 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General A
INVESTIGACION) Education
CAP61028 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required
ENG42038 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required
INFORMATION TECHNOLOGY FOR BUSINESS .
API51008 | |NFORMATICA PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required | 4
MKA57018 | MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION | 0 e e A

Y ANALISIS DE MERCADO)
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NUMERO

cODIGO NOMBRE DEL CURSO Ul [ol= DE
CICLO  oriciaL CURSO  crepiTos

MACROECONOMICS AND BUSINESS .

ECO61020 | \jACROECONOMIA Y NEGOCIOS) Core/Required | 4
PRODUCT DEVELOPMENT AND MANAGEMENT .

MARG3030 | bESARROLLO Y GERENCIA DE PRODUCTO) coEhEies ) 4

MKAG64012 | DIGITAL DESIGN | (DISENO DIGITAL 1) Core/Required | 2

ENG42039 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required | 3
5 ADVANCED MARKET RESEARCH (INVESTIGACION Y .

MKAS7019 | ANALISIS DE MERCADOS AVANZADA) Core/Required | 4
SERVICE MARKETING AND OPERATIONS .

MKAS9011 | \MARKETING Y OPERACIONES DE SERVICIOS) Core/Required | 4
MATHEMATICS FOR FINANCE (MATEMATICA PARA .

MAP51003 LAS FINANZAS) Core/Required 4
MARKETING CHANNELS AND DISTRIBUTION .

MKAS1059 | CANALES Y DISTRIBUCION EN MARKETING) Core/Required | 4

FIN52022 | FINANCE (FINANZAS EMPRESARIALES) Core/Required | 4

. | MKA51061 | GLOBAL MARKETING (MARKETING GLOBAL) Core/Required | 4
INDUSTRIAL AND B2B MARKETING (MARKETING .

MKA61038 INDUSTRIAL Y B2B) Core/Required 4
ADVERTISING AND PROMOTION (PUBLICIDAD Y .

MKA52011 PROMOCION) Core/Required 4
E-MARKETING FOR BUSINESS (E-MARKETING FOR .

MARG65007 BUSINESS) Core/Required 4
PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE .

GES67081 PROYECTOS) Core/Required 4
COMMERCIAL MANAGEMENT (GERENCIA .

. MKA63003 COMERCIAL) Core/Required 4

MAR53030 | STRATEGIC MARKETING (MARKETING ESTRATEGICO) | Core/Required | 4
RELATIONSHIP MARKETING AND CRM (MARKETING .

MKA59010 RELACIONAL Y CRM) Core/Required 2
PRICE POLICY AND PROFITABILITY (POLITICA DE .

MKAS1063 | bRECIOS Y RENTABILIDAD) varslremuiey) A
MARKETING ENGINEERING (MARKETING .

MKA51060 ENGINEERING) Core/Required 4

GES67083 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required | 4
9 RETAILING AND TRADE MARKETING (RETAILING AND .

MKA51065 TRADE MARKETING) Core/Required 4

ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4

ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
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TIPO DE DE

OFICIAL CURSO  cpepiTOS
MARKETING PLANNING AND MANAGEMENT

cicLo  COpIGo NOMBRE DEL CURSO

MARS3031 | o ANEAMIENTO Y DIRECCION DE MARKETING) CRMEREEURE | 4
RESEARCH PAPER SEMINAR (SEMINARIO DE .

" INV62004 | TRABAJO DE INVESTIGACION) Core/Required | 2

ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4

ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4

ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Marketing y Gestion Comercial

Duracion del programa: 201 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller Marketing y Gestion Comercial
Titulo profesional: Licenciado en Marketing y Gestion Comercial.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de MARKETING Y GESTION COMERCIAL de la Universidad San
Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales del area de ciencias empresariales con capacidad de dirigir, planificar e
implementar las actividades de marketing, con el fin de generar satisfaccién y valor en los
usuarios, clientes y la empresa, en entornos locales y globales; con ética y responsabilidad social
a largo plazo.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de MARKETING Y GESTION COMERCIAL tiene los
siguientes rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingle) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los pasos
del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales, segun las
lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional asumiendo
la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la seguridad y la
resolucion de problemas.

- ldentifica, investiga y analiza la necesidad del plan estratégico de marketing para el desarrollo
de las empresas publicas y privadas, a nivel global.

- Gestiona los recursos del area comercial proponiendo proyectos que permita consolidarse en
diversos mercados nacionales e internacionales de manera eficiente y eficaz.

- Propone el plan de comunicacion de la empresa, a través de estrategias que permita el
fortalecimiento de la imagen de la empresa.

- Propone planes de negocio, fortaleciendo la gestion comercial y fundamenta la expansion y
generacion de nuevos negocios, aplicando modelos innovadores y digitales.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Marketing y Gestiéon Comercial

NUMERO
DE
CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

cMO41003 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education

SCG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) General

Education

ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required

MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) General

Education
INTRODUCTION TO BUSINESS (INTRODUCCION .

CEG42011 EMPRESARIAL) Core/Required
MATHEMATICS FOR BUSINESS (MATEMATICA :

MAT53003 | Ap| |CADA A LOS NEGOCIOS) Gzt

SFW42000 | GENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE (TOPICOS General
GENERALES DE LA CIENCIA DE LA COMPUTACION) Education

ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required

ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA Y ETICA) SRR

Education

ENG42042 | ENGLISH IIl (ENGLISH i) Core/Required
DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL General

EST42007 | INFERENCE (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E Education
INFERENCIAL)

RSO41000 | LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
SOSTENIBILIDAD) Education
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .

MAR52016 MARKETING) Core/Required

ECO51027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required

INV41053 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General
INVESTIGACION) Education

ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required

GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) Core/Required
CORPORATE MARKETING (MARKETING :

MKA51066 EMPRESARIAL) Core/Required
INTEGRATED COMMUNICATIONS (COMUNICACIONES .

MKA52012 INTEGRADAS) Core/Required

MKA52013 | DIGITAL MARKETING (MARKETING DIGITAL) Core/Required

MAR54009 | MARKET RESEARCH (INVESTIGACION DE MERCADOS) | Core/Required

CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required

MKA45002 | DISTRIBUTION STRATEGIES (ESTRATEGIAS DE Core/Required

DISTRIBUCION)

149




NUMERO
DE
CREDITOS

TIPO DE
CURSO

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

PURCHASING BEHAVIOR (COMPORTAMIENTO DE .
MAR52017 COMPRA) Core/Required 5
CAP51034 | COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD DE COSTOS) Core/Required
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 5
MARKETING IN INTERNATIONAL MARKETS .
MKAS1067 | \JARKETING EN MERCADOS INTERNACIONALES) Core/Required | 4
BRAND MANAGEMENT AND IMAGE (GESTION Y .
7 MKAS6002 | cEpUTACION DE MARCAS) Core/Required 5
MAR43011 | PRODUCT STRATEGY (ESTRATEGIA DE PRODUCTO) | Core/Required
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 5
SERVICES MARKETING AND CUSTOMER SERVICE .
MARSS006 | \JARKETING DE SERVICIOS Y SERVICIO AL CLIENTE) | Coré/Required |5
8 FIN52023 | FINANCE (FINANZAS) Core/Required
MKA51028 | PRICE POLICY (POLITICA DE PRECIOS) Core/Required
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE .
GES57056 PROYECTOS) Core/Required 5
o | INV61060 | THESIS SEMINAR I (SEMINARIO DE TESIS ) Core/Required | 4
COMMERCIAL MANAGEMENT (GERENCIA .
MKA62011 COMERCIAL) Core/Required 5
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 5
GES67086 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required | 10
MKA41036 | RETAILING (RETAILING) Core/Required
10 | INV61061 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS Il) Core/Required
MARKETING MANAGEMENT AND STRATEGIC
MAR53000 | PLANNING (DIRECCION Y PLANEAMIENTO Core/Required | 5
ESTRATEGICO EN MARKETING)
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Facultad de Educacion

Educacion Inicial

Duracion del programa: 201 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Educacion Inicial
Titulo profesional: Licenciado en Educacion Inicial

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Educacion Inicial de la Universidad San Ignacio de Loyola responde a
las necesidades particulares de la primera infancia de 0 a 6 afios de edad, quienes en esta etapa
obtienen las bases fundamentales de su personalidad. En ese sentido, el conocimiento biolégico,
fisioldgico, psicoldgico y social del infante es importante para la maestra en orientar el proceso
educativo en base a ética y valores. Por lo tanto, el Programa Académico de Educacién Inicial
tiene como objetivo académico que la Licenciada de Educacion Inicial conozca los fundamentos
pedagodgicos, de gestidn, tecnologia e investigacion para mejorar el proceso de ensefianza
aprendizaje y la calidad en la formacion infantil en las instituciones educativas.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Educacion Inicial desarrollan las siguientes
Competencias Profesionales:

- CP1. Establece relaciones de entre la estimulacidon temprana psicomotora, expresion
artistica y linguistica como ejercicios basicos cientificos para organizarlo a través de
estrategias didacticas en las areas curriculares de educacion inicial.

- CP2. Comprende el rigor cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicadas al ambito
educativo para establecer las orientaciones fundamentales del sentido educativo en los
docentes y los alumnos.

- CPa3. Sistematiza propuestas de disefios, estrategias, materiales y evaluacién curricular para
establecer proyectos de integracion y desarrollo de clases.

- CP4. Desempefiarse de manera eficiente en el desarrollo la ensefanza y de su desarrollo en
su identidad docente para el buen aprendizaje de los estudiantes.

- CP5. Establece relaciones entre las concepciones de administracion, economia, marketing y
aspectos legales como fundamentos basicos para el desarrollo de una buena gestion
educativa para brindar un buen servicio a todos los sujetos de la educacion.

- CP6. Elabora el proyecto de investigacién demostrando consistencia sobre todo en el marco
tedrico, disefio metodologico y validacion de los instrumentos de investigacion.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Educacion Inicial

X NUMERO
cico  SP200 NOMBRE DEL CURSO s DE
CREDITOS
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51001 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 4
PSI53001 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) General 4
Education
ENG42003 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
coMa2008 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE General A
D] Education
MAT41003 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
BSC51001 | BIOLOGY (BIOLOGIA) Core/Required 4
POLITICAL CULTURE AND PERUVIAN EDUCATION
EDG52030 | (CULTURA POLITICA Y REALIDAD DE LA EDUCACION | Core/Required 2
PERUANA)
ENG42005 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 4
CoMa2009 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE General 4
1)) Education
MAR52008 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 4
PSI51031 | GENERAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA GENERAL) Core/Required 3
ENG42007 | ENGLISH IIl (ENGLISH 111) Core/Required 4
EST41001 | GENERAL STATISTICS (ESTADISTICA GENERAL) General 4
Education
INFORMATION TECHNOLOGY IN EDUCATION .
APIS100T | |NFORMATICA APLICADA A LA EDUCACION) Core/Required | 2
TEXT INTERPRETATION (INTERPRETACION DE General
COMA3009 | rExT0g) Education 4
GLB41002 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y | General A
GLOBALIZACION) Education
EDG51002 | THEORY OF EDUCATION (TEORIA DE LA EDUCACION) | Core/Required 2
EARLY STIMULATION AND DEVELOPMENT .
EIC51052 | A cOMPARNAMIENTO TEMPRANO) Core/Required | 4
NUH61006 | FOOD AND NUTRITION (ALIMENTACION Y NUTRICION) | Core/Required 4
ENG42009 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required
INV51002 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General A
INVESTIGACION) Education
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51012 ECONOMIA) Core/Required 4
ENG42012 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required 4
TEACHING AND LEARNING STRATEGIES .
EDG62026 | ESTRATEGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE) Core/Required | 4
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
NOMBRE DEL CURSO 3
OFICIAL CURSO CREDITOS
ETM41007 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
FUNDAMENTALS OF FINANCE (FUNDAMENTOS DE .
FIN42006 LAS FINANZAS) Core/Required 4
PSI53012 | CHILD PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA DEL INFANTE) Core/Required 4
PSI51045 | PSYCHOMOTOR (PSICOMOTRICIDAD) Core/Required 2
READINESS LITERACY (APRESTAMIENTO A LA LECTO .
EIC51053 ESCRITURA) Core/Required 4
DEVELOPMENT OF LANGUAGE SKILLS (DESARROLLO .
EICS1015 | hE HABILIDADES LINGUISTICAS) carEhEgE .
CURRICULAR PLANNING AND DESIGN (DISENO Y .
EDG51015 | bR 0GRAMACION CURRICULAR) carEhEgE .
ENG42032 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required 3
PSYCHOLOGY OF LEARNING (PSICOLOGIA DEL .
PSI51024 APRENDIZAJE) Core/Required 2
ESE61020 | EDUCATIONAL SOFTWARE (SOFTWARE EDUCATIVO) | Core/Required 2
DEVELOPMENT OF GRAPHIC PLASTIC EXPRESSION
EIC61017 | (DESARROLLO DE LA EXPRESION GRAFICO Core/Required 2
PLASTICA)
LEARNING ASSESSMENT STRATEGIES
EDG62028 | (ESTRATEGIAS DE EVALUACION DE LOS Core/Required 2
APRENDIZAJES)
EDUCATIONAL RESEARCH (INVESTIGACION .
INV41052 EDUCACIONAL) Core/Required 4
LIT51007 | CHILDREN'S LITERATURE (LITERATURA PARA NINOS) | Core/Required 2
GES67063 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
MUSICAL EDUCATION (DESARROLLO DE LA .
EIC61023 EDUCACION MUSICAL) Core/Required 2
TEACHING MATHEMATICAL LOGIC (DIDACTICA PARA .
EDP51024 LOGICO MATEMATICO) Core/Required 4
ASSESSMENT INSTRUMENT DESIGN (DISENO DE .
EDG51014 | |\STRUMENTOS DE EVALUACION) voElhEgee | 2
INFORMATION ORGANIZATION (ORGANIZACION DE .
INV51047 LA INFORMACION) Core/Required 4
INITIAL PRE-PROFESSIONAL PRACTICE (PRACTICA .
EIC61040 PRE- PROFESIONAL INICIAL) Core/Required 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
EDP51022 | SCIENCE AND ENVIRONMENTAL TEACHING Core/Required A

(DIDACTICA PARA CIENCIA Y AMBIENTE)
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CICLO

cODIGO
OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

PERSONAL SOCIAL TEACHING (DIDACTICA PARA

TIPO DE
CURSO

NUMERO

CREDITOS

EDP51025 PERSONAL SOCIAL) Core/Required
PLANNING LESSONS AND ACTIVITIES .
EIC61039 | p| ANIFICACION DE CLASES Y ACTIVIDADES) Core/Required
INTERMEDIATE INTERNSHIP (PRACTICA PRE- .
EIC61053 | bROFESIONAL INTERMEDIA) Core/Required
SYSTEMATIZATION OF INFORMATION .
ESE61017 | (SISTEMATIZACION DE LA INFORMACION) Core/Required
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
DRH63011 | EDUCATIONAL COACHING (COACHING EDUCATIVO) | Core/Required
MANAGEMENT AND LEGISLATION IN EDUCATIONAL
GES66014 | INSTITUTIONS (GERENCIA Y LEGISLACION EN Core/Required
INSTITUCIONES EDUCATIVAS)
RESEARCH PROJECT REPORT AND DEFENSE
10 | INV61054 | (INFORME Y SUSTENTACION DEL PROYECTO DE Core/Required
INVESTIGACION)
INTENSIVE INTERNSHIP (PRACTICA PRE- .
EIC61041 | pROFESIONAL INTENSIVA) Core/Required
EDG51021 | PUPPETS AND SCRIPTS (TITERES Y LIBRETOS) Core/Required
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
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Educacion con Especialidad en Letras y Humanidades

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Educacién con Especialidad en Letras y Humanidades
Titulo profesional: Licenciado en Educacion con Especialidad en Letras y Humanidades

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Educacién con Especialidad en Letras y Humanidades de la
Universidad San Ignacio de Loyola esta dirigido a profesionales con Grado de Bachiller en
carreras afines a Educacion y/o profesionales titulados de Institutos Superiores Tecnolégicos y
Pedagodgicos, Escuelas Nacionales Superiores de Arte tanto publicos como privados. Brinda
formacion pedagogica de calidad que conduce al Grado de Bachiller en Educacion v,
posteriormente, al Titulo de Licenciado en Educacion con Especialidad en Letras y Humanidades.
En ese sentido, el profesional egresado del Programa Académico de Educacién con Especialidad
en Letras y Humanidades conoce los fundamentos pedagodgicos, de gestion, tecnologia e
investigacion y los aplica para mejorar la ensefianza-aprendizaje y la calidad de las instituciones
educativas en la que se desempenia.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Educaciéon con Especialidad en Letras y
Humanidades adquieren las siguientes Competencias Profesionales:

- CP1. Comunica de manera eficaz la buena relaciéon que debe existir entre el respeto del
hombre y la naturaleza y las diferentes culturas, desde una posicion ética y con un sentido
de liderazgo.

- CP2. Comprende el rigor cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicadas al
ambito educativo para establecer las orientaciones fundamentales del sentido educativo en
los docentes y los alumnos.

- CP3. Sistematiza propuestas de disefios, estrategias, materiales y evaluacién curricular
para establecer proyectos de integracion y desarrollo de clases en la especialidad de
Letras y Humanidades.

- CP4. Dirige el disefo de planes y proyectos educativos con base en aspectos legales para
una buena gestidon y un buen servicio de calidad educativa.

- CP&5. Elabora el proyecto de investigacién en su especialidad demostrando consistencia
sobre todo en el marco tedrico, disefio metodolégico y validacién de los instrumentos de
investigacion.

- CP6. Elabora procesos de ensefianza aprendizaje a través de la informatica teniendo en
cuenta la asignatura y la edad de los alumnos.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Educacion con Especialidad en Letras y Humanidades

. TIPO DE NUMERO
cicLo °oDIGO NOMBRE DEL CURSO CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
coM51001| ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General A
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
INSTRUCTIONAL DESIGNS (DISENOS .
1 EDG52017 INSTRUCCIONALES) Core/Required 3
ENVIRONMENTAL EDUCATION (EDUCACION .
EDG51012 AMBIENTAL) Core/Required 3
£DG43001 | GENERAL EDUCATION SEMINAR I (SEMINARIO DE General
ESTUDIOS GENERALES ) Education 8
EST41001 | GENERAL STATISTICS (ESTADISTICA GENERAL) Gl 4
Education
COMPUTER TECHNOLOGY IN EDUCATION .
, 11IS54014 (INFORMATICA EDUCATIVA) Core/Required 3
EDG43002 | GENERAL EDUCATION SEMINAR Il (SEMINARIO DE General 5
ESTUDIOS GENERALES II) Education
EDG51003 | THEORY OF EDUCATION (TEORIA DE LA EDUCACION) | Core/Required 3
HIS41001 | THE HISTORY OF CIVILIZATION (HISTORIA DE LAS General
CIVILIZACIONES) Education 4
THE HISTORY AND PHILOSOPHY OF EDUCATION .
EDG51013 | 4iSTORIA Y FILOSOFIA DE LA EDUCACION) Core/Required| 3
3 B
THE PSYCHOLOGY OF DEVELOPMENT (PSICOLOGIA .
PSI53009 DEL DESARROLLO) Core/Required 3
APTITUDE FOR ART AND HUMANITIES SEMINAR |
EDG53020 | (SEMINARIO DE APTITUD EN LETRAS Y HUMANIDADES | Core/Required| 10
1)
EDG52022 | E-LEARNING (E-LEARNING) Core/Required 3
STRATEGIC PLANNING IN ACADEMIC INSTITUTIONS )
GES53029 | o) ANEAMIENTO ESTRATEGICO EN INST. EDUCATIVAS) | Core/Required| 3
4 | GLBa1002 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General y
GLOBALIZACION) Education
APTITUDE FOR ART AND HUMANITIES SEMINAR ||
EDG53021 | (SEMINARIO DE APTITUD EN LETRAS Y HUMANIDADES | Core/Required| 10
1)
EDUCATIONAL MATERIALS DESIGN (DISENO DE .
EDG52026 MATERIALES EDUCATIVOS) Core/Required 3
ETM41007 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
5 Education
CURRICULAR PLANNING AND DESIGN (PLANIFICACION .
EDG52027 Y DISENO CURRICULAR) Core/Required 3
PSYCHOLOGY OF LEARNING (PSICOLOGIA DEL .
PSI151028 APRENDIZAJE) Core/Required 3
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NUMERO

CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE DE
CICLO
OFICIAL CURSO CREDITOS
APTITUDE FOR ART AND HUMANITIES SEMINAR ||
EDG53022 | (SEMINARIO DE APTITUD EN LETRAS Y HUMANIDADES | Core/Required| 9
i)
EDUCATIONAL ASSESSMENT (EVALUACION .
EIC61050 EDUCATIVA) Core/Required 3
MANAGEMENT OF EDUCATIONAL INSTITUTIONS :
GES66013 | sERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS) Core/Required| 3
6 GUIDANCE AND TUTORING PROGRAM (PROGRAMA DE
HVEG61001 ORIENTACION Y TUTORIA) Core/Required 3
APTITUDE FOR ART AND HUMANITIES SEMINAR IV
EDG53023 | (SEMINARIO DE APTITUD EN LETRAS Y HUMANIDADES | Core/Required| 9
V)
TEACHING LEARNING STRATEGY | (ESTRATEGIAS DE .
EDG62027 | £NSERANZA Y APRENDIZAJE ) Core/Required | 3
COMPETENCY BASED ASSESSMENT (EVALUACION .
, EDG62006 POR COMPETENCIAS) Core/Required 3
INV51048 | ACADEMIC RESEARCH | (INVESTIGACION EDUCATIVA 1) |Core/Required| 8
APTITUDE FOR ART AND HUMANITIES SEMINAR V
EDG53024 | (SEMINARIO DE APTITUD EN LETRAS Y HUMANIDADES | Core/Required| g
V)
COACHING APPLIED TO EDUCATION (COACHING :
DRH63010 APLICADO A LA EDUCACION) Core/Required 3
R ,IOI\)CADEMIC RESEARCH I (INVESTIGACION EDUCATIVA [ oo oieql g
8 ,
DER54039 | EDUCATION LEGISLATION (LEGISLACION EDUCATIVA) | Core/Required| 3
APTITUDE FOR ART AND HUMANITIES SEMINAR VI
EDG53025 | (SEMINARIO DE APTITUD EN LETRAS Y HUMANIDADES | Core/Required| 9
)
ACADEMIC PROJECT DESIGN (DISENO DE PROYECTOS .
EDG62004 EDUCATIVOS) Core/Required 3
TEACHING LEARNING STRATEGY Il (ESTRATEGIAS DE .
o EDG62023 | ENSERANZA Y APRENDIZAJE ) Core/Required| 3
EDG63014 | INTERNSHIP | (PRACTICA PROFESIONAL 1) Core/Required| 6
APTITUDE FOR ART AND HUMANITIES SEMINAR V|
EDG53026 | (SEMINARIO DE APTITUD EN LETRAS Y HUMANIDADES | Core/Required| 9
Vil
EDG63019 | INTERNSHIP Il (PRACTICA PROFESIONAL 1) Core/Required| 6
QUALITY SYSTEMS IN EDUCATION (SISTEMAS DE :
GES56007 CALIDAD EN LA EDUCACION) Core/Required 3
10 PERSONAL DEVELOPMENT AND LEADERSHIP
HVE42016 | WORKSHOP (TALLER DE DESARROLLO PERSONAL Y | Core/Required| 3
LIDERAZGO)
GES67051 | THESIS WORKSHOP (TALLER DE TESIS) Core/Required| 6

157



Educacion con Especialidad en Ciencias y Tecnologia

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Educacion con Especialidad en Ciencias y Tecnologia
Titulo profesional: Licenciado en Educacion con Especialidad en Ciencias y Tecnologia

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Educacion con Especialidad en Ciencia y Tecnologia de la Universidad
San Ignacio de Loyola esta dirigido a profesionales con Grado de Bachiller en carreras afines a
Educacion y/o profesionales titulados de Institutos Superiores Tecnolégicos y Pedagdgicos,
Escuelas Nacionales Superiores de Arte tanto publicos como privados. Brinda formacion
pedagdgica de calidad que conduce al Grado de Bachiller en Educacion y, posteriormente, al
Titulo de Licenciado en Educacion con Especialidad en Ciencia y Tecnologia.

En ese sentido, el profesional egresado del Programa Académico de Educacién con Especialidad
en Ciencia y Tecnologia conoce los fundamentos pedagdgicos, de gestion, tecnologia e
investigacion y los aplica para mejorar la ensefianza-aprendizaje y la calidad de las instituciones
educativas en la que se desempenia.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Educacién con Especialidad en Ciencia y Tecnologia
adquieren las siguientes Competencias Profesionales:

- CP1 Comunica de manera eficaz la buena relacion que debe existir entre el respeto del
hombre y la naturaleza y las diferentes culturas, desde una posicion ética y con un sentido
de liderazgo.

- CP2 Comprende el rigor cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicadas al
ambito educativo para establecer las orientaciones fundamentales del sentido educativo
en los docentes y los alumnos.

- CP3 Sistematiza propuestas de disefos, estrategias, materiales y evaluacion curricular
para establecer proyectos de integracion y desarrollo de clases en la especialidad de
Ciencia y Tecnologia.

- CP4 Dirige el disefio de planes y proyectos educativos con base en aspectos legales para
una buena gestion y un buen servicio de calidad educativa.

- CP5. Elabora el proyecto de investigacién en su especialidad demostrando consistencia
sobre todo en el marco tedrico, disefio metodoldgico y validacion de los instrumentos de
investigacion.

- CP6. Elabora procesos de ensefanza aprendizaje a través de la informatica teniendo en
cuenta la asignatura y la edad de los alumnos.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Educacion con Especialidad en Ciencias y Tecnologia

- NUMERO
cico  SOI00 NOMBRE DEL CURSO s DE
CREDITOS
CoM51001 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General A
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
INSTRUCTIONAL DESIGNS (DISENOS .
1 EDG52017 INSTRUCCIONALES) Core/Required 3
ENVIRONMENTAL EDUCATION (EDUCACION .
EDG51012 AMBIENTAL) Core/Required 3
£DG43001 | GENERAL EDUCATION SEMINAR | (SEMINARIO DE General g
ESTUDIOS GENERALES I) Education
EST41001 | GENERAL STATISTICS (ESTADISTICA GENERAL) carziE 4
Education
COMPUTER TECHNOLOGY IN EDUCATION .
, [1S54014 (INFORMATICA EDUCATIVA) Core/Required 3
EDG43002 | GENERAL EDUCATION SEMINAR II (SEMINARIO DE General 5
ESTUDIOS GENERALES II) Education
THEORY OF EDUCATION (TEORIA DE LA .
EDG51003 EDUCACION) Core/Required 3
HiS41001 | THE HISTORY OF CIVILIZATION (HISTORIA DE LAS General A
CIVILIZACIONES) Education
THE HISTORY AND PHILOSOPHY OF EDUCATION .
EDGS1013 | 1}|STORIA Y FILOSOFIA DE LA EDUCACION) Core/Required | 3
3 .
THE PSYCHOLOGY OF DEVELOPMENT (PSICOLOGIA .
PSI53009 DEL DESARROLLO) Core/Required 3
APTITUDE FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDG53013 | SEMINAR | (SEMINARIO DE APTITUD EN CIENCIA Y Core/Required | 10
TECNOLOGIA 1)
EDG52022 | E-LEARNING (E-LEARNING) Core/Required 3
STRATEGIC PLANNING IN ACADEMIC INSTITUTIONS
GES53029 | (PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EN INST. Core/Required 3
EDUCATIVAS)
4 GLB41002 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL General 4
Y GLOBALIZACION) Education
APTITUDE FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDG53014 | SEMINAR Il (SEMINARIO DE APTITUD EN CIENCIAY | Core/Required | 10
TECNOLOGIA II)
EDUCATIONAL MATERIALS DESIGN (DISENO DE .
EDG52026 MATERIALES EDUCATIVOS) Core/Required 3
ETM41007 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) EGde”er.a' 3
5 ucation
CURRICULAR PLANNING AND DESIGN .
EDG52027 | (b ANIFICACION Y DISERO CURRICULAR) Core/Required | 3
PSYCHOLOGY OF LEARNING (PSICOLOGIA DEL .
PSI51028 APRENDIZAJE) Core/Required 3
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DE
CREDITOS

cODIGO

TIPO DE

o CURSO

OFICIAL NOMBRE DEL CURSO

APTITUDE FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDG53015 | SEMINAR Il (SEMINARIO DE APTITUD EN CIENCIAY | Core/Required 9
TECNOLOGIA IIl)
EDUCATIONAL ASSESSMENT (EVALUACION .
EIC61050 EDUCATIVA) Core/Required 3
MANAGEMENT OF EDUCATIONAL INSTITUTIONS .
GES66013 | GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS) Comfieeuizd) e
6
GUIDANCE AND TUTORING PROGRAM (PROGRAMA .
HVE6100T | bE ORIENTACION Y TUTORIA) Core/Required .
APTITUDE FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDG53016 | SEMINAR IV (SEMINARIO DE APTITUD EN CIENCIAY | Core/Required 9
TECNOLOGIA IV)
TEACHING LEARNING STRATEGY | (ESTRATEGIAS .
EDG62027 | hE ENSENANZA Y APRENDIZAJE I) Core/Required | 3
COMPETENCY BASED ASSESSMENT (EVALUACION .
. EDG62006 POR COMPETENCIAS) Core/Required 3
ACADEMIC RESEARCH [ (INVESTIGACION .
INV51048 EDUCATIVA ) Core/Required 8
APTITUDE FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDG53017 | SEMINAR V (SEMINARIO DE APTITUD EN CIENCIAY | Core/Required 9
TECNOLOGIA V)
COACHING APPLIED TO EDUCATION (COACHING .
DRH63010 APLICADO A LA EDUCACION) Core/Required 3
ACADEMIC RESEARCH Il (INVESTIGACION .
. INV51050 EDUCATIVA II) Core/Required 8
EDUCATION LEGISLATION (LEGISLACION .
DERS54039 EDUCATIVA) Core/Required 3
APTITUDE FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDG53018 | SEMINAR VI (SEMINARIO DE APTITUD EN CIENCIAY | Core/Required 9
TECNOLOGIA VI
ACADEMIC PROJECT DESIGN (DISENO DE .
EDG62004 PROYECTOS EDUCATIVOS) Core/Required 3
TEACHING LEARNING STRATEGY Il (ESTRATEGIAS .
o EDG62023 | hE ENSERNANZA Y APRENDIZAJE I1) Core/Required 3
EDG63014 | INTERNSHIP | (PRACTICA PROFESIONAL 1) Core/Required 6
APTITUDE FOR SCIENCE AND TECHNOLOGY
EDG53019 | SEMINAR VII (SEMINARIO DE APTITUD EN CIENCIAY | Core/Required 9
TECNOLOGIA Vi)
EDG63019 | INTERNSHIP Il (PRACTICA PROFESIONAL I) Core/Required 6
QUALITY SYSTEMS IN EDUCATION (SISTEMAS DE .
- GES56007 CALIDAD EN LA EDUCACION) Core/Required 3
PERSONAL DEVELOPMENT AND LEADERSHIP
HVE42016 | WORKSHOP (TALLER DE DESARROLLO PERSONAL Y | Core/Required 3
LIDERAZGO)
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GES67051 | THESIS WORKSHOP (TALLER DE TESIS) Core/Required 6

cODIGO TIPO DE
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Educacion Secundaria con Especialidad en Inglés

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Educacion

Titulo profesional: Licenciado en Educaciéon Secundaria con Especialidad en Inglés.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Educacion Secundaria con especialidad en Inglés de la Universidad
San Ignacio de Loyola responde al desafio de recuperar el lugar de la pedagogia para sentar las
bases de propuestas innovadoras en la gestién; asi como consolidar el uso de la tecnologia
educativa y de la investigacion orientada a la especialidad de inglés con el objetivo de mejorar los
procesos de ensefanza aprendizaje y la calidad de las instituciones educativas. En ese sentido,
tiene como objetivo académico formar profesionales con bases sélidas en los campos de las
letras, humanidades, ciencia y tecnologia educativa. Por lo tanto, el Licenciado en Educacién
Secundaria de la USIL, como docente, conoce con profundidad los propdsitos, los contenidos y el
enfoque de ensenanza de su especialidad.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Educacién Secundaria con Especialidad en Inglés
adquieren las siguientes Competencias Profesionales:

- CP1 Comprende el rigor cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicadas al ambito
educativo para establecer las orientaciones fundamentales del sentido educativo en los
docentes y los alumnos.

- CP2 Establece relaciones entre las concepciones de administracién, economia, marketing
y aspectos legales como fundamentos basicos para el desarrollo de una buena gestion
educativa para brindar un buen servicio educativo.

- CP3 Desempefiarse de manera eficiente en el desarrollo la ensefianza y de su desarrollo
en su identidad docente para el buen aprendizaje de los estudiantes.

- CP4 Elabora el proyecto de investigacion demostrando consistencia sobre todo en el
marco tedrico, disefio metodoldgico y validacién de los instrumentos de investigacion.

- CP5 Explica critica y holisticamente el idioma inglés como segunda lengua, segun los
aspectos fonético, Iéxico y semantico utilizando las TIC para sistematizarla didacticamente
en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Educaciéon Secundaria con Especialidad en Inglés

. NUMERO
cico  SO200 NOMBRE DEL CURSO Ppsaes DE
CREDITOS
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA LOS .
GES51001 NEGOCIOS) Core/Required 4
General
PSI53001 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) . 4
Education

T | ENG42003 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
COM42008 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE 1) Eﬁﬁg:trii'n 4
MAT41003 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4

Education
POLITICAL CULTURE AND PERUVIAN EDUCATION
EDG52030 | (CULTURA POLITICA Y REALIDAD DE LA EDUCACION Core/Required 2
PERUANA)
ENG42005 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 4
THE HISTORY AND PHILOSOPHY OF EDUCATION .

2 | EDG51016 | }STORIA Y FILOSOFIA DE LA EDUCACION) vorElEgEe |
COMA42009 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE II) E‘gﬁgae{iz'n 4
MAR52008 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 4

PSI51020 | GENERAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA GENERAL) Core/Required 2
ENG42007 | ENGLISH 1l (ENGLISH I1l) Core/Required 4
EST41001 | GENERAL STATISTICS (ESTADISTICA GENERAL) General 4
Education
INFORMATION TECHNOLOGY IN EDUCATION .

; APIS100T | |NFORMATICA APLICADA A LA EDUCACION) Core/Required | 2
COM43009 | TEXT INTERPRETATION (INTERPRETACION DE TEXTOS) Eﬁﬁgztriz'n 4
GLB41002 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General A

GLOBALIZACION) Education
EDG51002 | THEORY OF EDUCATION (TEORIA DE LA EDUCACION) Core/Required 2
CURRICULAR PLANNING AND DESIGN (DISENO Y .
EDG51015 PROGRAMACION CURRICULAR) Core/Required 4
ENG42009 | ENGLISH IV (ENGLISH V) Core/Required 4
4 | ENG53009 | ENGLISH VOCABULARY (ENGLISH VOCABULARY) Core/Required 4
INV51002 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General 4
INVESTIGACION) Education
ECO51012 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) Core/Required 4
5 ENG42012 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required
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NUMERO

cODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
TEACHING AND LEARNING STRATEGIES (ESTRATEGIAS DE .
EDG62026 ENSERANZA APRENDIZAJE) Core/Required 4
ETM41007 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
FOUNDATIONS OF GENERAL LINGUISTICS (FOUNDATIONS .

ESE61015 OF GENERAL LINGUISTICS) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF FINANCE (FUNDAMENTOS DE LAS .

FIN42006 FINANZAS) Core/Required 4
EDUCATIONAL EVOLUTIONARY PSYCHOLOGY .

PSI52006 | bsicoLOGIA EVOLUTIVA PARA EDUCACION) Core/Required | 2
ENGLISH LANGUAGE PHONETICS (ENGLISH LANGUAGE .

ENG53008 PHONETICS) Core/Required 4
ENG42032 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required 3
MANAGEMENT OF EDUCATIONAL INSTITUTIONS .
GES66021 | GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS) CoEiReiEe | A
ENG41003 | PUBLIC SPEAKING (PUBLIC SPEAKING) Core/Required 4

ESE61020 | EDUCATIONAL SOFTWARE (SOFTWARE EDUCATIVO) Core/Required
TEACHING ENGLISH AS SECOND LANGUAGE: METHODS &

ESE61021 | S. | (TEACHING ENGLISH AS SECOND LANGUAGE: Core/Required 4
METHODS & S. )

ENC51001 | ENGLISH COMPOSITION (ENGLISH COMPOSITION) Core/Required 4
EDUCATIONAL RESEARCH (INVESTIGACION .

INV41052 EDUCACIONAL) Core/Required 4

GES67063 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
TEACHING ENGLISH AS SECOND LANGUAGE: METHODS &

ESE61022 | S. Il (TEACHING ENGLISH AS SECOND LANGUAGE: Core/Required 4
METHODS &S. Il)

ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4

ESE61009 | ESL: LEARNER STRATEGIES (ESL: LEARNER STRATEGIES) | Core/Required 4
LISTENING COMPREHENSION (LISTENING .

ENG52001 COMPREHENSION) Core/Required 4
INFORMATION ORGANIZATION (ORGANIZACION DE LA .

INV51047 INFORMACION) Core/Required 4
INITIAL PRE-PROFESSIONAL PRACTICE (PRACTICA PRE-

EIC61040 PROFESIONAL INICIAL) Core/Required 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
MICROCOMPUTERS & MEDIA IN THE ESL CLASSROOM .

EDG62029 | \1IcROCOMPUTERS & MEDIA IN THE ESL CLASSROOM) | Core/Required |4
PLANNING LESSONS AND ACTIVITIES (PLANIFICACION DE .

EIC61039 CLASES Y ACTIVIDADES) Core/Required 4
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
cicLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
INTERMEDIATE INTERNSHIP (PRACTICA PRE- .
EIC61053 | bROFESIONAL INTERMEDIA) Core/Required | 4
PROJECTS IN THE CLASSROOM (PROJECTS IN THE .
EDG51019 CLASSROOM) Core/Required 2
SYSTEMATIZATION OF INFORMATION (SISTEMATIZACION .
ESE61017 DE LA INFORMACION) Core/Required 2
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
DRH63011 | EDUCATIONAL COACHING (COACHING EDUCATIVO) Core/Required
RESEARCH PROJECT REPORT AND DEFENSE (INFORME Y .
INV61054 | 5USTENTACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION) SeEiEgtice | A
10 | DER54032 | EDUCATION LEGISLATION (LEGISLACION EDUCATIVA) Core/Required | 2
INTENSIVE INTERNSHIP (PRACTICA PRE-PROFESIONAL .
EIC61041 INTENSIVA) Core/Required 6
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
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Facultad de Ingenieria

Ingenieria Agroindustrial

Duracion del programa: 206 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Agroindustrial

Titulo Profesional: Ingeniero Agroindustrial

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Solo para el gjercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA AGROINDUSTRIAL de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

El programa académico forma profesionales capaces de disefar, desarrollar y optimizar
procesos agroindustriales de conservacion de materias primas de origen agricola,
pecuario, pesquero, aplicando conocimientos de fisiologia y tecnologia post cosecha,
priorizando la calidad y la inocuidad.

El programa académico forma profesionales capaces de liderar proyectos multidisciplinarios
de la ingenieria agroindustrial, bajo un enfoque de innovacion abierta, en el ambito
empresarial, universidades, centros de investigacion del Peru y del mundo.

El programa académico forma profesionales capaces de disefiar nuevas plantas
agroindustriales y las gestiona de manera eficiente, considerando los recursos y procesos,
aplicando tecnologias de la industria 4.0.

El programa académico forma profesionales capaces de investigar, desarrollar, innovar
nuevos productos y valoriza los subproductos, bajo un enfoque de economia circular;
promoviendo practicas cooperativas en un entorno de responsabilidad social, ambiental y
conducta ética.

El programa académico forma profesionales capaces de utilizar herramientas de ingenieria
y aplicaciones para la automatizacion de procesos, introduciendo y creando tecnologia
para aumentar su vida util, ademas evalua econdmicamente procesos productivos para
desarrollar nuevas aplicaciones en el ambito agroindustrial y producir a gran escala.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA AGROINDUSTRIAL tiene los siguientes
rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y vision global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.
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- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingtie) en el
ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales,
segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracién, la
seguridad y la resoluciéon de problemas.

- Aplica conocimientos de matematicas, ciencias y de ingenieria para resolver problemas
complejos de la ingenieria agroindustrial, identificandolos y formulandolos, que satisfagan
los requerimientos de su entorno nacional e internacional.

- Crea soluciones mediante el disefio de ingenieria que satisfagan necesidades de la
ingenieria agroindustrial, teniendo en cuenta la salud, la seguridad y el bienestar publico,
asi como factores globales, culturales, sociales, medioambientales y econémicos.

- Selecciona, adapta, crea y aplica técnicas, recursos y herramientas modernas para la
practica de la Ingenieria agroindustrial comprendiendo sus limitaciones.

- Actua eficazmente como individuo, miembro o lider de equipos diversos, elaborando
soluciones a problemas de la ingenieria agroindustrial, mediante la creacién de sistemas,
componentes o procesos que satisfacen necesidades especificas de su entorno
globalizado.

- Reconoce la necesidad y tiene la capacidad para desarrollar un aprendizaje auténomo que
le permita mantener un conocimiento actualizado de la Ingenieria agroindustrial para el
desarrollo profesional continuo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.

167



Plan de Estudios: Ingenieria Agroindustrial

: NUMERO
cico SO0 NOMBRE DEL CURSO s DE
CREDITOS
550043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
] INTRODUCTION TO AGRIBUSINESS AND FOOD
INDUSTRY ENGINEERING (INTRODUCCION A LA .
IAG41004 | |NGENIERIA AGROINDUSTRIAL E INDUSTRIA Core/Required | 2
ALIMENTARIA)
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
QUI51010 | GENERAL CHEMISTRY (QUIMICA GENERAL) Core/Required 4
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | ~5MUNICACION 1) Education ®
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
2 CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
QUE51011 | ORGANIC CHEMISTRY (QUIMICA ORGANICA) Core/Required 4
BSC51011 | BIOLOGY (BIOLOGIA) Core/Required 4
ENG42047 | ENGLISH 11l (ENGLISH I1I) Core/Required 5
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
; COMA2025 | ~5MUNICACION 1) Education 4
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Education 4
ESTADISTICA)
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
MAC41018 VARIAS VARIABLES) Core/Required 4
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
4
BIOCHEMISTRY AND MOLECULAR BIOLOGY .
BSC51012 | Bj0QUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR) ComiReaLiEs A
FIS41001 | GENERAL PHYSICS (FiSICA GENERAL) Core/Required 4
DIFFERENTIAL EQUATIONS FOR ENGINEERING :
ICV61037 | (ECUACIONES DIFERENCIALES PARA INGENIERIA) | Coré/Required | 4
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NUMERO

cODIGO TIPO DE
NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required | 3
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 |\ NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
5041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 5
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | .
SFW52022 | b ROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS ) Core/Required | 4
FIS41006 | PHYSICAL CHEMISTRY (FISICOQUIMICA) Core/Required | 4
TOPICS OF AGRO-FOOD PROCESSING (TOPICOS DE .
IAG41002 | bROCESAMIENTO AGROALIMENTARIO) Core/Required | 2
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \Egocios) Education .
NVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY General .
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
MICROBIOLOGY AND CELL CULTURE .
MCB51005 | \MICROBIOLOGIA Y CULTIVO CELULAR) CoiRagRed |8
PLANT PHYSIOLOGY AND AGRICULTURAL
AGG61009 | TECHNOLOGY (FISIOLOGIA VEGETAL Y Core/Required | 4
AGROTECNOLOGIA)
FOOD ANALYTICAL CHEMISTRY (QUIMICA ANALITICA .
QUE51010 PARA ALIMENTOS) Core/Required 2
AGRO-FOOD CHEMISTRY (QUIMICA .
QUE51009 AGROALIMENTARIA) Core/Required 2
FUNDAMENTALS OF ENGINEERING (FUNDAMENTOS .
IGN41001 DE INGENIERIA) Core/Required 4
PHYSICAL UNIT OPERATIONS (OPERACIONES .
CI1G52002 UNITARIAS FISICAS) Core/Required 4
PHYSICAL CHEMICAL UNIT OPERATIONS .
ClG62003 | O PERACIONES UNITARIAS FISICOQUIMICAS) Core/Required | 4
POSTHARVEST TECHNOLOGY (POSTHARVEST .
AGG61008 TECHNOLOGY) Core/Required 4
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING || .
SFW52023 | b ROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS Il) Core/Required | 4
FOOD BIOTECHNOLOGY (BIOTECNOLOGIA .
IAG51012 ALIMENTARIA) Core/Required 3
AGRO-FOOD TECHNOLOGY | (TECNOLOGIA .
IAG51010 AGROALIMENTARIA 1) Core/Required 4
AG52002 | AGRICULTURAL OPERATIONS MANAGEMENT N

(DIRECCION DE OPERACIONES AGROALIMENTARIAS)

169




cODIGO

see OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO

CREDITOS

AGROINDUSTRIAL TECHNOLOGY FOR BIOENERGY
IIN52046 | (TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL PARA LA Core/Required
BIOENERGIA)
TOTAL QUALITY MANAGEMENT (TOTAL QUALITY .
GES51059 MANAGEMENT) Core/Required
INDUSTRIAL PROCESS SIMULATION AND )
[IN51018 | AUTOMATION (SIMULACION Y AUTOMATIZACION DE Core/Required
PROCESOS INDUSTRIALES)
AGG61007 | AGRIBUSINESS (AGRIBUSINESS) Core/Required
AGRO-FOOD PLANTS DESIGN (DISENO DE PLANTAS .
GOA61005 AGROALIMENTARIAS) Core/Required
AGRO-FOOD TECHNOLOGY Il (TECNOLOGIA .
. IAG51013 AGROALIMENTARIA 1) Core/Required
PRECISION AND MONITORING TECHNOLOGIES FOR
AGG61010 | AGRIBUSINESS (TECNOLOGIAS DE PRECISION Y Core/Required
MONITOREO PARA LA AGROINDUSTRIA)
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective
AGRIBUSINESS AND FOOD ENGINEERING CAPSTONE
GOA61004 | PROJECT (CAPSTONE PROJECT EN INGENIERIA Core/Required
AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTARIA)
ENGINEERING THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE .
10 INV61062 TESIS PARA INGENIERIA) Core/Required
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective
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Ingenieria Empresarial y de Sistemas

Duracion del programa: 201 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Empresarial y de Sistemas
Titulo Profesional: Ingeniero Empresarial y de Sistemas.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA EMPRESARIAL Y DE SISTEMAS de la Universidad San
Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales capacitados en gestionar, administrar y crear propuestas
tecnoldégicas que generen nuevos modelos de negocios innovadores optimizando los
procesos de las organizaciones.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de INGENIERIA EMPRESARIAL Y DE SISTEMAS tiene los
siguientes rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empética y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucion de problemas.

- Desarrolla sistemas de informacién y colaboracion utilizando estrategias adecuadas
para que la organizacion logre sus objetivos.

- Disena aplicaciones de tecnologia de informacion, para las organizaciones nacionales e
internacionales.

- Administra proyectos de tecnologia de informacién, alineandolos a la estrategia de la
organizacién, para conseguir las metas propuestas.

- Guia y supervisa equipos de alto rendimiento, promoviendo buenas practicas, para el
logro de los objetivos corporativos.
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Practicas Pre profesionales

Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Ingenieria Empresarial y de Sistemas

NUMERO
TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

cODIGO

cicLoO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

cMoa1003 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General 5
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
SCG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) General 4
Education
MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) General 5
Education
SFWa2000 | GENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE (TOPICOS General .
GENERALES DE LA CIENCIA DE LA COMPUTACION) Education
ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
FIS41015 | BASIC PHYSICS (FiSICA BASICA) Core/Required 5
FUNDAMENTALS OF SOFTWARE DEVELOPMENT .
PIF51011 | FUNDAMENTOS DEL DESARROLLO DEL SOFTWARE) | COré/Required £
MATHEMATICS FOR ENGINEERING (MATEMATICA .
MAT53002 APLICADA A LA INGENIERIA) Core/Required 5
ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA Y ETICA) Clzmeiel 3
Education
ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL General
EST42007 | INFERENCE (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E Educaton 5
INFERENCIAL)
LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
RSO41000 | 5STENIBILIDAD) Education 3
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .
MAR52016 MARKETING) Core/Required 3
ENG42042 | ENGLISH IIl (ENGLISH 111 Core/Required 5
INTRODUCTION TO BUSINESS (INTRODUCCION .
CEG42011 EMPRESARIAL) Core/Required 3
EC0O51027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required 3
FUNDAMENTALS OF NETWORKING AND
PIF51010 | COMMUNICATION (FUNDAMENTOS DE REDES Y Core/Required 5
COMUNICACION)
INV41053 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General s
INVESTIGACION) Education
ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
SYSTEMS PROCESS ENGINEERING (INGENIERIA DE .
[IN52037 PROCESOS DE SISTEMAS) Core/Required 5
IS51014 | DATABASES (BASE DE DATOS) Core/Required 5
GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) | Core/Required 5
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NUMERO

cico  SO2O0 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required| 5
FIN52023 | FINANCE (FINANZAS) Core/Required | 5
OPERATIONS RESEARCH I (INVESTIGACION DE .
[IN43003 OPERACIONES ) Core/Required 3
5 OBJECT-ORIENTED SOFTWARE DEVELOPMENT
PIF41007 | (TOPICOS DE DESARROLLO DE SOFTWARE Core/Required | 5
ORIENTADO A OBJETOS)
BUSINESS PROCESS MANAGEMENT (BUSINESS .
PIF51009 PROCESS MANAGEMENT) Core/Required 5
KNOWLEDGE MANAGEMENT (GESTION DEL .
IIN51016 CONOCIMIENTO) Core/Required 4
TOPICS IN SOFTWARE ENGINEERING (TOPICOS DE .
. PIF51013 INGENIERIA DE SOFTWARE) Core/Required 5
TOPICS OF TELEPROCESS (TOPICOS DE .
PIF51014 TELEPROCESOS) Core/Required 5
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 5
BUSINESS INTELLIGENCE AND DATA ANALYTICS .
MARS5008 | BSINESS INTELLIGENCE Y ANALITICA DE DATOS) | Core/Required | 4
. | PIF51012 | SIMULATION SYSTEMS (SIMULACION DE SISTEMAS) | Core/Required | 5
APPLICATION MANAGEMENT (APLICACIONES DE .
GES66025 GESTION EMPRESARIAL) Core/Required 5
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 5
ENGINEERING PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION .
IN62025 | hE PROYECTOS DE INGENIERIA) Core/Required | 4
o | GES66026 | IT MANAGEMENT (GERENCIA DE TI) Core/Required| 5
INV61060 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required | 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 5
IN62024 | SOFTWARE QUALITY (CALIDAD DE SOFTWARE) Core/lRequired | 4
INV61061 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS 1) Core/lRequired | 4
10 CAPSTONE PROJECT FOR ENGINEERING (PROYECTO .
IN62027 | |NTEGRADOR PARA INGENIERIA) CoEguie) 6
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 5
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Ingenieria Empresarial

Duracion del programa 205 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Empresarial

Titulo Profesional: Ingeniero Empresarial

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA EMPRESARIAL de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales con las competencias para desempefarse eficazmente en la
creacion y gestion integral de empresa dentro de un mundo globalizado.

Formar profesionales con visién estratégica alineada a la innovacién del modelo de
negocio y la transformacion de procesos.

Formar profesionales capaces de gestionar proyectos utilizando las tecnologias de
informacion y analitica de datos.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA EMPRESARIAL tiene los siguientes rasgos
O caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos vy
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingte)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestiéon de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

Identifica, formula, busca informacion y analiza problemas complejos de ingenieria
industrial para llegar a conclusiones fundamentadas usando principios basicos de
matematicas, ciencias naturales y ciencias de la ingenieria.

Disefia soluciones para problemas complejos de ingenieria empresarial y disefa
sistemas, componentes o procesos para satisfacer necesidades deseadas dentro de
restricciones realistas en los aspectos de salud publica y seguridad, cultural, social,
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economico y ambiental.

- Aplica el pensamiento critico mediante el conocimiento contextual para evaluar
cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las consecuentes
responsabilidades relevantes para la practica profesional de la ingenieria empresarial.

- Comprende y evalua el impacto de las soluciones a problemas complejos de ingenieria
industrial en un contexto global, econémico, ambiental y social.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria Empresarial

X NUMERO
cico  SO2IO0 NOMBRE DEL CURSO Javs DE
CREDITOS
152043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | - OMUNICACION 1) Education 4
; General
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) : 4
Education
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
1 INTRODUCTION TO BUSINESS AND COMMERCIAL
IN51013 | ENGINEERING (INTRODUCCION A LA INGENIERIA Core/Required 2
EMPRESARIAL Y COMERCIAL)
INTRODUCTION TO TECHNICAL DRAWING FOR
IMA51020 | ENGINEERING (INTRODUCCION AL DIBUJO TECNICO | Core/Required 2
PARA INGENIERIA)
GLB41004 | PERUIN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
, | COMA2025 | coMUNICACION 1) Education 4
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | .
SFW52029 | pROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS |) coEireiEe | 4
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS Genoral
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA e 4
ESTADISTICA)
ENG42047 | ENGLISH Ill (ENGLISH IIl) Core/Required 5
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
MAC41018 VARIAS VARIABLES) Core/Required 4
FIS41001 | GENERAL PHYSICS (FISICA GENERAL) Core/Required 4
BUSINESS ARCHITECTURE (ARQUITECTURA DEL .
3 11IS54007 NEGOCIO) Core/Required 2
DATA STRUCTURES AND ALGORITHMS (ALGORITMOS .
SFW52027 Y ESTRUCTURAS DE DATOS) Core/Required 2
ECO51030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required 3
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
4 COMPLEX SYSTEMS FOR ENGINEERING (SISTEMAS .
IEMS51001 | ~oMPLEJOS PARA INGENIERIA) Coslegiled |4
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
FIS41018 | PHYSICS | (FiSICA 1) Core/Required 4
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING I .
SFW52030 | pROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS i) coEireiEe | 4
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
OPERATIONS RESEARCH (INVESTIGACION DE .
IIN63001 OPERACIONES) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | = NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required 3
5 | FIS41017 | PHYSICS Il (FISICA Il Core/Required 4
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
MAC41014 | LINEAR ALGEBRA (ALGEBRA LINEAL) Core/Required 4
£GI61002 | DATAANALYSIS AND DESIGN (ANALISIS Y DISENO DE | (v e ied 4
DATOS)
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | NEGocios) Education :
INVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
ENGINEERING PROCESSES | (INGENIERIA DE .
) IIN52023 PROCESOS ) Core/Required 4
INNOVATION AND ENTREPRENEURSHIP (INNOVACION .
IEM61005 Y EMPRENDIMIENTO) Core/Required 4
BUSINESS INFORMATION SYSTEMS (SISTEMAS DE .
GES54023 | |NFORMACION EMPRESARIAL) carEhEgLE .
RSO41001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General .
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
INDUSTRIAL PROJECT DESIGN AND ASSESSMENT
IN52034 | (DISENO Y EVALUACION DE PROYECTOS Core/Required 2
INDUSTRIALES)
IN52045 | LEAN MANAGEMENT (LEAN MANAGEMENT) Core/Required 4
INTRODUCTION TO STOCHASTIC MODELS .
7 | ESTS2009 | \NTRODUCCION A LOS MODELOS ESTOCASTICOS) | Coré/Required | 4
ENGINEERING PROCESSES Il (INGENIERIA DE .
IIN52024 PROCESOS Il) Core/Required 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
IEM61003 | BUSINESS SIMULATION (SIMULACION DE NEGOCIOS) | Core/Required 4
8 PROJECT MANAGEMENT FOR BUSINESS
IN61007 | ENGINEERING (GESTION DE PROYECTOS PARA ING. | Core/Required 4
EMPRESARIAL)
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CcODIGO

CICLO  HEiciAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO

CREDITOS

COMMERCIAL MANAGEMENT OF SCIENCE AND
IEM61008 | TECHNOLOGY (GESTION COMERCIAL DE CIENCIAS Y | Core/Required
TECNOLOGIA)
DATA ANALYTICS FOR DECISION MAKING (ANALITICA .
lIN63004 | HE DATOS PARA LA TOMA DE DECISIONES) SOREREETES
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
DIGITAL BUSINESS SOLUTION DEVELOPMENT
IEM61006 | (DESARROLLO DE SOLUCIONES DIGITALES Core/Required
EMPRESARIALES)
BUSINESS ENGINEERING APPLICATIONS .
lIN51020 | AP| ICACIONES PARA INGENIERIA EMPRESARIAL) Core/Required
9 PROCESS SIMULATION (SIMULACION DE PROCESOS .
[IN52008 INDUSTRIALES) Core/Required
INNOVATION AND CONTINUOUS IMPROVEMENT
GES63025 | MANAGEMENT (GESTION DE LA INNOVACION Y LA Core/Required
MEJORA CONTINUA)
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
ENGINEERING THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE .
INV61062 TESIS PARA INGENIERIA) Core/Required
10 CAPSTONE PROJECT IN BUSINESS ENGINEERING .
lIN62037 | cAPSTONE PROJECT IN BUSINESS ENGINEERING) | Core/Required
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective
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Ingenieria Civil

Duracion del programa: 208 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Civil

Titulo profesional: Ingeniero Civil

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA CIVIL de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene
como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales competentes para evaluar, disefiar y materializar proyectos de
ingenieria civil, dentro del marco regulatorio vigente.

Formar profesionales capaces de ejecutar proyectos de ingenieria civil empleando o
desarrollando tecnologias especializadas y eficientes, aplicando los mas recientes
estandares internacionales, y con un marcado sentido de productividad vy
sostenibilidad.

Formar profesionales que se desempefien competentemente dentro del marco legal
vigente considerando el impacto de sus decisiones en la sociedad y el medio ambiente.
Vela por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo y el
reglamento de la profesion.

Formar profesionales capaces de comunicarse de manera efectiva sus ideas a equipos
de trabajo y clientes, liderando y promoviendo escenarios de emprendimiento e
investigacion con sentido critico y exigente respecto a la necesidad de educacion y
mejora continua en su practica profesional bajo estandares éticos.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA CIVIL tiene los siguientes rasgos o
caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingtie)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.
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- Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracién, la
seguridad y la resolucion de problemas.

- Aplica el pensamiento computacional y las tecnologias digitales en la gestiéon de su
identidad personal y profesional asumiendo la diversidad cultural y generacional.

- Evalua, disefia y materializa proyectos de ingenieria civil, dentro del marco regulatorio
vigente.

- Ejecuta proyectos de ingenieria civili empleando o desarrollando tecnologias
especializadas y eficientes, aplicando los mas recientes estandares internacionales, y
con un marcado sentido de productividad y sostenibilidad.

- Se desempefia profesionalmente de forma competente dentro del marco legal vigente
considerando el impacto de sus decisiones en la sociedad y el medio ambiente. Vela
por el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo y el reglamento
de la profesion.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria Civil

X NUMERO
cico  SP209 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
INTRODUCTION TO CIVIL ENGINEERING .
ICVS1005 | |\ TRODUCCION A LA INGENIERIA CIVIL) Core/Required | 2
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42024 | cOMUNICACION 1) Education 4
550043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL General 3
Y GLOBALIZACION) Education
QUI51010 | GENERAL CHEMISTRY (QUIMICA GENERAL) Core/Required | 4
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
FIS41001 | GENERAL PHYSICS (FISICA GENERAL) Core/Required | 4
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS —
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA T 4
ESTADISTICA)
INTRODUCTION TO TECHNICAL DRAWING FOR
IMA51020 | ENGINEERING (INTRODUCCION AL DIBUJO TECNICO | Core/Required 2
PARA INGENIERIA)
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH 1) Core/Required 5
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
MAC41018 VARIAS VARIABLES) Core/Required 4
FIS41018 | PHYSICS | (FISICA I) Core/Required 4
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COMA2025 | ~5MUNICACION Ii) Education &
GLG51004 | GENERAL GEOLOGY (GEOLOGIA GENERAL) Core/Required 2
COMPUTER-ASSISTED DRAWING & DESIGN (DIBUJO .
ICV51029 | ¢ bISENO ASISTIDO POR COMPUTADORA) ol | 2
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required
ICV51003 | STATICS (ESTATICA) Core/Required 4
FIS41017 | PHYSICS Il (FiSICA Il) Core/Required 4
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NUMERO

cODIGO
CiCLO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
ICV51036 | SURVEYING (TOPOGRAFIA) Core/Required 2
ICV51033 | SURVEYING (CAMPO DE TOPOGRAFIA) Core/Required 1
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
CONSTRUCTION MATERIALS (MATERIALES DE .
5 ICV51030 CONSTRUCCION) Core/Required 3
IMA51001 :\)/IATERIAL MECHANICS | (MECANICA DE MATERIALES Core/Required 4
DIFFERENTIAL EQUATIONS FOR ENGINEERING .
ICV61037 | (ECUACIONES DIFERENCIALES PARA INGENIERIA) | Coré/Required |4
ICV51001 | DYNAMICS (DINAMICA) Core/Required 4
CONCRETE TECHNOLOGY (TECNOLOGIA DEL .
ECC51001 CONCRETO) Core/Required 3
MAC41014 | LINEAR ALGEBRA (ALGEBRA LINEAL) Core/Required 4
MATERIAL MECHANICS Il (MECANICA DE .

. IMA51004 MATERIALES II) Core/Required 2
ICV51037 | SOIL MECHANICS (MECANICA DE SUELOS) Core/Required 4
IMA61008 | FLUID MECHANICS (MECANICA DE FLUIDOS) Core/Required 4
RS0O41001 FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3

(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
CONSTRUCTION PROCEDURES | (PROCEDIMIENTOS .
ICV51031 DE CONSTRUCCION 1) Core/Required 3
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | .
SFW52029 | bR OGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 1) Core/Required | 4
INV41054 SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLQGY ) General 4

7 (METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education

ICE61001 | STRUCTURAL ANALYSIS (ANALISIS ESTRUCTURAL) Core/Required 4
GEOTECHNICAL ENGINEERING (INGENIERIA .

IGC61003 GEOTECNICA) Core/Required 3

ICV51038 | HYDROLOGY (HIDROLOGIA) Core/Required 3
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .

CGES1009 | \;NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) coheguied <
CONSTRUCTION PROCEDURES Il (PROCEDIMIENTOS .

ICV61041 DE CONSTRUCCION II) Core/Required 3

8 ICA61013 | ROADS (CAMINOS) Core/Required 3

REINFORCED CONCRETE DESIGN (DISENO EN .
ECC61003 CONCRETO ARMADO) Core/Required 4
ICA61014 | PAVEMENT (PAVEMENT) Core/Required 3
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NUMERO

cico  SP200 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
ICV61042 | CHANNEL HYDRAULICS (HIDRAULICA DE CANALES) | Core/Required | 4
TRANSPORTATION ENGINEERING (INGENIERIA DE .
TRA61006 TRANSPORTE) Core/Required 3
CONSTRUCTION PROJECT MANAGEMENT (GESTION .
ICVB1045 | bE PROYECTOS EN CONSTRUCCION) Core/Required | 3
CIVIL ENGINEERING RESEARCH SEMINAR |
ICV61044 | (SEMINARIO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA Core/Required | 2
9 CIVIL I)
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required | 3
EARTHQUAKE PROOF DESIGN (DISENO .
ICE61006 ANTISISMICO) Core/Required 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
CAPSTONE PROJECT CIVIL ENGINEERING .
ICV61043 | cAPSTONE PROJECT CIVIL ENGINEERING) coieapiE 2
CIVIL ENGINEERING RESEARCH SEMINAR Il
ICV61040 | (SEMINARIO DE INVESTIGACION DE INGENIERIA Core/Required | 2
CIVIL Il)
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
10 | GES41055 | \EGocios) Education £
DISASTER RISK MANAGEMENT (GESTION DE .
ICV61046 RIESGOS DE DESASTRES) Core/Required 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
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Ingenieria Ambiental

Duracion del programa 210 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Ambiental

Titulo profesional: Ingeniero Ambiental

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA AMBIENTAL de la Universidad San Ignacio de Loyola
tiene como obijetivo(s) académico(s):

El egresado es un profesional capacitado para planificar, gestionar y evaluar
programas y proyectos vinculados al manejo sostenible de los recursos naturales, la
gestion de los procesos industriales y de servicios con relacion al impacto ambiental.

El egresado es un profesional con la capacidad de evaluar y mitigar de forma
cuantitativa y cualitativa los problemas ambientales usando tecnologias limpias,
alcanzando mejores practicas en la prevencion de la contaminacion del agua,
atmosfera y suelo.

El egresado es un profesional emprendedor, capaz de enfrentar los nuevos retos de la
globalizacién. El programa busca que el egresado gestione de manera estratégica y
preventiva, tomando en cuenta los fundamentos de la responsabilidad social y el
desarrollo, teniendo un profundo conocimiento de la realidad nacional e internacional.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA AMBIENTAL tiene los siguientes rasgos o
caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingue)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

Aplica conocimientos de matematicas, ciencias y de ingenieria para resolver problemas

185


https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

complejos de la ingenieria ambiental, identificandolos y formulandolos, que satisfagan
los requerimientos de su entorno nacional e internacional.

- Crea soluciones mediante el disefio de ingenieria que satisfagan necesidades de la
ingenieria ambiental, teniendo en cuenta la salud, la seguridad y el bienestar publico,
asi como factores globales, culturales, sociales, medioambientales y econémicos.

- Selecciona, adapta, crea y aplica técnicas, recursos y herramientas modernas para la
practica de la Ingenieria ambiental comprendiendo sus limitaciones.

- Actua eficazmente como individuo, miembro o lider de equipos diversos, elaborando
soluciones a problemas de la ingenieria ambiental, mediante la creacion de sistemas,
componentes o0 procesos que satisfacen necesidades especificas de su entorno
globalizado.

- Reconoce la necesidad y tiene la capacidad para desarrollar un aprendizaje autbnomo
que le permita mantener un conocimiento actualizado de la Ingenieria ambiental para
el desarrollo profesional continuo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria Ambiental

: NUMERO
cico  SOPICO NOMBRE DEL CURSO s DE
CREDITOS
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD General 3
NACIONAL Y GLOBALIZACION) Education
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
FUNDAMENTALS OF ENVIRONMENTAL ENGINEERING .
IMMS51010 | FUNDAMENTOS DE INGENIERIA AMBIENTAL) Core/Required | 2
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42024 | = OMUNICACION 1) Education 4
s50043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS —_
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Education 4
ESTADISTICA)
LANGUAGE AND COMMUNICATION I (LENGUAJE Y General
COMA2025 | ~5\UNICACION 1) Education &
QUI51010 | GENERAL CHEMISTRY (QUIMICA GENERAL) Core/Required
BSC51011 | BIOLOGY (BIOLOGIA) Core/Required 4
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
MAC41018 VARIAS VARIABLES) Core/Required 4
EFFECTIVE COMMUNICATION (COMUNICACION .
COM52020 EFECTIVA) Core/Required 4
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH 1) Core/Required 5
FIS41001 | GENERAL PHYSICS (FISICA GENERAL) Core/Required 4
MAC41014 | LINEAR ALGEBRA (ALGEBRA LINEAL) Core/Required 4
ALGORITHMS AND PROGRAMMING STRUCTURES .
EGI51004 | Al GORITMOS Y ESTRUCTURAS DE PROGRAMACION) | COoré/Required | 3
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) Gl 3
Education
QUE51011 | ORGANIC CHEMISTRY (QUIMICA ORGANICA) Core/Required 4
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
ENVIRONMENT AND SOCIETY (AMBIENTE Y .
CMA51018 SOCIEDAD) Core/Required 2
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO  geDpiTOS
ECOLOGY AND NATURAL RESOURCES (ECOLOGIA Y .
ECG51004 RECURSOS NATURALES) Core/Required 4
DIFFERENTIAL EQUATIONS FOR ENGINEERING .
ICV61037 | (ECUACIONES DIFERENCIALES PARA INGENIERIA) | Core/Required | 4
CMA51022 | SOIL SCIENCE (EDAFOLOGIA) Core/Required | 4
GLG51004 | GENERAL GEOLOGY (GEOLOGIA GENERAL) Core/Required | 2
INSTRUMENTAL CHEMICAL ANALYSIS (ANALISIS .
QuI61007 QUIMICO INSTRUMENTAL) Core/Required 4
ENVIRONMENTAL MANAGEMENT SYSTEMS .
GES66028 | ENVIRONMENTAL MANAGEMENT SYSTEMS) Seiegtieel | 2
NVa10s4 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY General A
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
METEOROLOGY AND CLIMATOLOGY .
CMAS1019 | \ETEOROLOGIA Y CLIMATOLOGIA) cereieguiee | A
CHEMISTRY FOR ENVIRONMENTAL ENGINEERING .
QUES1012 | quiMICA PARA LA INGENIERIA AMBIENTAL) coEbeies ) 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
CMA51021 | AIR POLLUTION (CONTAMINACION ATMOSFERICA) | Core/Required | 4
ENVIRONMENTAL LAW AND POLICY (LEGISLACION .
CMA51020 AMBIENTAL) Core/Required 4
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
GENERAL MICROBIOLOGY (MICROBIOLOGIA .
MCB51004 GENERAL) Core/Required 4
GEOGRAPHIC INFORMATION SYSTEMS (SISTEMAS .
CMAS1023 | bE INFORMACION GEOGRAFICA) Core/Required | 4
5041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 5
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required | 3
ENVIRONMENTAL STRATEGY AND PLANNING .
CMAB1023 | ESTRATEGIA Y PLANIFICACION AMBIENTAL) carEhEgE 2
ENVIRONMENTAL EVALUATION (EVALUACION .
CMA61022 AMBIENTAL) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | ryNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) vorlEgee ) 2
RIVER BASIN AND WATER RESOURCE MANAGEMENT .
IMM61018 | | GESTION DE CUENCAS Y RECURSOS HIDRICOS) Sl i)
HEALTH AND SAFETY MANAGEMENT (HEALTH AND .
IMM61020 SAFETY MANAGEMENT) Core/Required 2
CMAG61024 | SOLID WASTE (RESIDUOS SOLIDOS) Core/Required | 2
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE

OFICIAL CURSO  geDpiTOS
ENVIRONMENTAL ENGINEERING RESEARCH .

INVS1059 | |NVESTIGACION PARA INGENIERIA AMBIENTAL) coEbeies ) 4
SOIL CONTAMINATION (CONTAMINACION DE .

CMA61020 SUELOS) Core/Required 4

CMA51024 | ECOTOXICOLOGY (ECOTOXICOLOGIA) Core/Required | 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General

GES41055 | \EGocios) Education 3

9 CAPSTONE PROJECT IN ENVIRONMENTAL ,

INV61019 | ENGINEERING (CAPSTONE PROJECT EN INGENIERIA | Core/Required | 4
AMBIENTAL)
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
WATER TREATMENT AND LIQUID EFFLUENT ,

MAM61017 | MANAGEMENT (TRATAMIENTO DE AGUAS Y GESTION | Core/Required | 4
DE EFLUENTES LIQUIDOS)

£co52015 | ENVIRONMENTAL ECONOMICS (ECONOMIA DEL A

0 AMBIENTE)

ENGINEERING THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE .

INV61062 TESIS PARA INGENIERIA) Core/Required 4

ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Ingenieria en Industrias Alimentarias

Duracion del programa: 206 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria en Industrias Alimentarias

Titulo profesional: Ingeniero en Industrias Alimentarias

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS de la Universidad San
Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

El programa académico forma profesionales capaces de desarrollar y optimizar
procesos industriales de transformacion de alimentos, utilizando tecnologias
convencionales térmicas y no térmicas, ademas, de la biotecnologia, priorizando la
calidad y la inocuidad.

El programa académico forma profesionales capaces de liderar proyectos
multidisciplinarios de la ingenieria de alimentos, bajo un enfoque de innovacién abierta,
es decir en el ambito empresarial, universidades, centros de investigacion del Peru y
del mundo.

El programa académico forma profesionales capaces de gestionar empresas
eficientemente, innovando en el desarrollo de nuevos productos, optimizando su
calidad sensorial, nutricional, inocuidad, tiempo de vida, envase y conveniencia de uso.

El programa académico forma profesionales capaces de investigar, desarrollar e innovar
nuevos productos y envases para alimentos, bajo un enfoque de alimentos del futuro
promoviendo practicas cooperativas en un entorno de responsabilidad social,
ambiental y conducta ética.

El programa académico forma profesionales capaces de utilizar herramientas de
ingenieria, simulacién computacional y evaluacion econdmica de procesos productivos,
para desarrollar nuevas aplicaciones de la industria alimentaria y producir a gran
escala.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS tiene los
siguientes rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingtie)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.
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- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

- Aplica conocimientos de matematicas, ciencias y de ingenieria para resolver problemas
complejos de la ingenieria en industrias alimentarias, identificandolos y formulandolos,
que satisfagan los requerimientos de su entorno nacional e internacional.

- Crea soluciones mediante el diseno de ingenieria que satisfagan necesidades de la
industria de alimentos, teniendo en cuenta la salud, la seguridad y el bienestar publico,
asi como factores globales, culturales, sociales, medioambientales y econémicos.

- Selecciona, adapta, crea y aplica técnicas, recursos y herramientas modernas para la
practica de la Ingenieria en industrias alimentarias comprendiendo sus limitaciones.

- Actua eficazmente como individuo, miembro o lider de equipos diversos, elaborando
soluciones a problemas de la ingenieria en industrias alimentarias, mediante la
creacion de sistemas, componentes o procesos que satisfacen necesidades
especificas de su entorno globalizado.

- Reconoce la necesidad y tiene la capacidad para desarrollar un aprendizaje autbnomo
que le permita mantener un conocimiento actualizado de la Ingenieria de industrias
alimentarias para el desarrollo profesional continuo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria en Industrias Alimentarias

: NUMERO
cico SO0 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
s50043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
] INTRODUCTION TO AGRIBUSINESS AND FOOD
INDUSTRY ENGINEERING (INTRODUCCION A LA .
IAG41004 | |NGENIERIA AGROINDUSTRIAL E INDUSTRIA Core/Required | 2
ALIMENTARIA)
GLB41004 | PERUIN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
QUI51010 | GENERAL CHEMISTRY (QUIMICA GENERAL) Core/Required | 4
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | ~OMUNICACION 1) Education &
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH I) Core/Required 5
2 CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
QUE51011 | ORGANIC CHEMISTRY (QUIMICA ORGANICA) Core/Required 4
BSC51011 | BIOLOGY (BIOLOGIA) Core/Required 4
ENG42047 | ENGLISH 11l (ENGLISH i) Core/Required 5
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
5 | 9OMH29%5 | comUNICACION Il Education 4
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Eduoation 4
ESTADISTICA)
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
MAC41018 VARIAS VARIABLES) Core/Required 4
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
EC0O51030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required 3
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
4 BIOCHEMISTRY AND MOLECULAR BIOLOGY .
BSC51012 | B10QUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR) Coraffenuize ) 4
FIS41001 | GENERAL PHYSICS (FISICA GENERAL) Core/Required | 4
(cve10a7 | DIFFERENTIAL EQUATIONS FOR ENGINEERING Core/Required| 4

(ECUACIONES DIFERENCIALES PARA INGENIERIA)
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NUMERO

E INNOVACION DE ALIMENTOS)

cico  goPe0 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required | 3
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
25041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | (PROGRAMACION .
SFW52022 ORIENTADA A OBJETOS |) Core/Required 4
FIS41006 | PHYSICAL CHEMISTRY (FISICOQUIMICA) Core/Required | 4
TOPICS OF AGRO-FOOD PROCESSING (TOPICOS DE .
IAG41002 | pROCESAMIENTO AGROALIMENTARIO) Core/Required | 2
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | NEgocios) Education £
INVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA | General 4
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
MICROBIOLOGY AND CELL CULTURE (MICROBIOLOGIA Y .
MCB51005 CULTIVO CELULAR) Core/Required 5
NUTRITION, NUTRIGENOMICS AND NUTRIGENETICS .
NHUST002 | \UTRICION, NUTRIGENOMICA Y NUTRIGENETICA) CorsfizLies £
FOOD ANALYTICAL CHEMISTRY (QUIMICA ANALITICA .
QUE51010 PARA ALIMENTOS) Core/Required 2
QUE51009 | AGRO-FOOD CHEMISTRY (QUIMICA AGROALIMENTARIA) | Core/Required | 2
FUNDAMENTALS OF ENGINEERING (FUNDAMENTOS .
IGN41001 DEINGENIERIA) Core/Required 4
PHYSICAL UNIT OPERATIONS (OPERACIONES .
C1G52002 UNITARIAS FISICAS) Core/Required 4
PHYSICAL CHEMICAL UNIT OPERATIONS (OPERACIONES .
ClG62003 | |\ITARIAS FISICOQUIMICAS) Core/Required | 4
IAG51011 | FOOD REGULATION (REGULACION ALIMENTARIA) Core/Required | 3
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING Il (PROGRAMACION .
SFW52023 ORIENTADA A OBJETOS i) Core/Required 4
CAL51016 | SENSORY SCIENCE (CIENCIA SENSORIAL) Core/Required | 3
FOOD BIOTECHNOLOGY (BIOTECNOLOGIA .
IAG51012 ALIMENTARIA) Core/Required 3
AGRO-FOOD TECHNOLOGY | (TECNOLOGIA .
IAG51010 AGROALIMENTARIA I) Core/Required 4
AGRICULTURAL OPERATIONS MANAGEMENT .
IAG52002 | | RECCION DE OPERACIONES AGROALIMENTARIAS) Coraffenuize ) 4
AG51014 | FOOD DEVELOPMENT AND INNOVATION (DESARROLLO | o0 e ieq| 3
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NUMERO

cODIGO
CICLO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
TOTAL QUALITY MANAGEMENT (TOTAL QUALITY :
GES51059 MANAGEMENT) Core/Required 3
INDUSTRIAL PROCESS SIMULATION AND AUTOMATION
[IN51018 | (SIMULACION Y AUTOMATIZACION DE PROCESOS Core/Required 3
INDUSTRIALES)
PACKAGING TECHNOLOGY AND INNOVATION .
PKG61001 | pACKAGING TECHNOLOGY AND INNOVATION) Core/Required | 3
AGRO-FOOD PLANTS DESIGN (DISENO DE PLANTAS .
GOA61005 AGROALIMENTARIAS) Core/Required 4
AGRO-FOOD TECHNOLOGY Il (TECNOLOGIA .
3 IAG51013 AGROALIMENTARIA 1) Core/Required 4
BIOINFORMATICS APPLIED TO FOOD SCIENCE
SFW62033 | (BIOINFORMATICA APLICADA A LA CIENCIA DE Core/Required 2
ALIMENTOS)
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
AGRIBUSINESS AND FOOD ENGINEERING CAPSTONE
GOA61004 | PROJECT (CAPSTONE PROJECT EN INGENIERIA Core/Required 4
AGROINDUSTRIAL Y ALIMENTARIA)
ENGINEERING THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE TESIS :
10 INV61062 PARAINGENIERIA) Core/Required 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Ingenieria Industrial y Comercial

Duracion del programa: 206 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Industrial y Comercial

Titulo profesional: Ingeniero Industrial y Comercial

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos:

El programa de estudios de INGENIERIA INDUSTRIAL Y COMERCIAL de la Universidad San
Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales lideres e innovadores con capacidad de decision en el entorno de
la gestion empresarial financiera, administrativa, productiva y de operaciones que
emplean, con visién global, herramientas de gestion empresarial orientadas a satisfacer
demandas presentes y futuras de la sociedad.

Formar profesionales que promuevan y se comprometan con buenas practicas en
seguridad industrial y gestion ambiental para minimizar riesgos ocupacionales y de
impacto al medio ambiente.

Formar profesionales que construyen practicas cooperativas en su trabajo de equipo y
una comunicacion efectiva en su entorno con una conducta basada en el
comportamiento ético comprometido con una cultura de emprendimiento, de
responsabilidad social y sostenibilidad industrial en cumplimiento a los objetivos de
desarrollo sostenible.

Perfil del Graduado:

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA INDUSTRIAL Y COMERCIAL tiene los
siguientes rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal
y laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingte)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
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seguridad y la resolucién de problemas.

- ldentifica, formula y analiza problemas complejos de ingenieria industrial para llegar a
conclusiones fundamentadas usando principios basicos de matematicas, ciencias
naturales y ciencias de la ingenieria.

- Disefia soluciones para problemas complejos de ingenieria industrial y disefa
sistemas, componentes o procesos para satisfacer necesidades deseadas dentro de
restricciones realistas en los aspectos de seguridad y salud ocupacional, cultural,
social, econdémico y ambiental en un contexto versatil desarrollado en toda industria y
mercado.

- Aplica el razonamiento informado mediante el conocimiento contextual para evaluar
cuestiones sociales, de salud, de seguridad, legales y culturales y las consecuentes
responsabilidades relevantes para la practica profesional de la ingenieria industrial.

- Comprende y evalua el impacto de las soluciones a problemas complejos de ingenieria
industrial en un contexto global, econémico, ambiental y social.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria Industrial y Comercial

- NUMERO
cico SO0 NOMBRE DEL CURSO oo DE
CREDITOS
552043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | - HMUNICACION 1) Education 4
; General
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) : 4
Education
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
INTRODUCTION TO INDUSTRIAL AND COMMERCIAL
IN51019 | ENGINEERING (INTRODUCCION A LA INGENIERIA Core/Required 2
INDUSTRIAL Y COMERCIAL)
INTRODUCTION TO TECHNICAL DRAWING FOR
IMA51020 | ENGINEERING (INTRODUCCION AL DIBUJO TECNICO Core/Required 2
PARA INGENIERIA)
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 5
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | (PROGRAMACION .
SFW52029 ORIENTADA A OBJETOS |) Core/Required 4
QUI51010 | GENERAL CHEMISTRY (QUIMICA GENERAL) Core/Required 4
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COM42025 | -OMUNICACION Il Education .
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH IIl) Core/Required 5
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
MAC41018 VARIAS VARIABLES) Core/Required 4
DATA STRUCTURES AND ALGORITHMS (ALGORITMOS Y .
SFW52027 ESTRUCTURAS DE DATOS) Core/Required 2
FIS41001 | GENERAL PHYSICS (FiSICA GENERAL) Core/Required 4
QUE51011 | ORGANIC CHEMISTRY (QUIMICA ORGANICA) Core/Required 4
RSO41001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General .
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
EC0O51030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required 3
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NUMERO

cODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
COMPUTER-ASSISTED DRAWING & DESIGN (DIBUJO Y .
ICV51029 | b SERO ASISTIDO POR COMPUTADORA) COEREeIE |
FIS41018 | PHYSICS | (FiSICA I) Core/Required 4
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required | 3
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | - NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
FIS41017 | PHYSICS Il (FISICA Il) Core/Required | 4
5 DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA pooneral 4
ESTADISTICA)
FIS41006 | PHYSICAL CHEMISTRY (FISICOQUIMICA) Core/Required | 4
MANUFACTURING PROCESSES (PROCESOS DE .
[IN52007 MANUFACTURA) Core/Required 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGocios) Education g
NVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA |  General .
DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
s | FIS51009 | MECHANICS (MECANICA) Core/Required | 4
OPERATIONS RESEARCH (INVESTIGACION DE .
IIN63001 OPERACIONES) Core/Required 4
IN52002 | METHODS ENGINEERING | (INGENIERIA DE METODOS I) | Core/Required | 4
CIG52001 | UNIT OPERATIONS (OPERACIONES UNITARIAS) Core/Required | 4
INTRODUCTION TO STOCHASTIC MODELS .
EST52009 | INTRODUCCION A LOS MODELOS ESTOCASTICOS) Core/Required | 4
IN52003 | METHODS ENGINEERING Il (INGENIERIA DE METODOS Il) | Core/Required | 4
INDUSTRIAL WASTE MANAGEMENT (GESTION DE .
, [IN62034 RESIDUOS INDUSTRIALES) Core/Required 3
DATA ANALYTICS FOR DECISION MAKING (ANALITICA DE .
lIN63004 | HATOS PARA LA TOMA DE DECISIONES) Core/Required | 4
ENGINEERING MECHANISMS AND TOOLS (MECANISMOS .
lIN62035 | £ |NSTRUMENTOS PARA INGENIERIA) Core/Required | 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ECO-SUSTAINABLE INDUSTRIAL MACHINES (MAQUINAS .
lIN62039 | |NDUSTRIALES ECOSOSTENIBLES) SEEREeIE | &
OPERATIONS PLANNING AND CONTROL .
8 | 1INS2012 | p| ANEAMIENTO Y CONTROL DE OPERACIONES) SOEREEIE | 4
TOTAL QUALITY MANAGEMENT (TQM) (TOTAL QUALITY .
IIN63006 MANAGEMENT) Core/Required 3
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
cicLo NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
INDUSTRIAL SAFETY AND MAINTENANCE (SEGURIDAD Y :
lINS4007" | \JANTENIMIENTO INDUSTRIAL) CerpiiEruEe 2
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
lIN63005 | LOGISTICS (LOGISTICA) Core/Required 4
INDUSTRIAL PROJECT DESIGN AND ASSESSMENT
IIN52034 | (DISENO Y EVALUACION DE PROYECTOS Core/Required 2
INDUSTRIALES)
9 PROCESS SIMULATION (SIMULACION DE PROCESOS .
[IN52008 INDUSTRIALES) Core/Required 4
ENVIRONMENTAL TECHNOLOGY AND SUSTAINABILITY
IIN62036 | (TECNOLOGIAS MEDIOAMBIENTALES Y Core/Required 4
SOSTENIBILIDAD)
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
ENGINEERING THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE TESIS .
INV61062 PARA INGENIERIA) Core/Required 4
CAPSTONE PROJECT IN INDUSTRIAL AND COMERCIAL
IIN61022 | ENGINEERING (CAPSTONE PROJECT IN INDUSTRIAL Core/Required 4
10 AND COMERCIAL ENGINEERING)
INDUSTRIAL PROCESSES TECHNOLOGY (TECNOLOGIA .
IN51015 | hE PROCESOS INDUSTRIALES) CorsiEmuee | 2
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Ingenieria Industrial

Duracion del programa: 201 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Industrial
Titulo profesional: Ingeniero Industrial

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA INDUSTRIAL de la Universidad San Ignacio de Loyola
tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales lideres en direccion corporativa y preparados para una asertiva
toma de decisiones con capacidad para la gestion de los procesos y operaciones de la
organizacién

- Preparar profesionales para el disefio y evaluacion de sistemas integrados orientados
a la optimizacion de métodos de trabajo.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de INGENIERIA INDUSTRIAL tiene los siguientes rasgos o
caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

- Disefa soluciones para problemas complejos de ingenieria para mejorar la eficiencia
de los procesos.

- Esta preparado para planificar y ejecutar las operaciones de produccién tanto en un
entorno nacional como global.

- Demuestra conocimiento y liderazgo en la ejecucion de los procesos y la
administracion de los proyectos.
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Practicas Pre profesionales

Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Ingenieria Industrial

- NUMERO
cico  goPie0 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
cMO41003 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General 5
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
SFW42000 | SENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE (TOPICOS General 5
1 GENERALES DE LA CIENCIA DE LA COMPUTACION) Education
MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) General 5
Education
ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
MATHEMATICS FOR ENGINEERING (MATEMATICA .
MATS3002 APLICADA A LA INGENIERIA) Core/Required 5
QUI51009 | GENERAL CHEMISTRY (QUIMICA GENERAL) Core/Required 5
2 | 5CG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) General 4
Education
EC051027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required 3
ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 5
DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL General
EST42007 | INFERENCE (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E Education 5
INFERENCIAL)
FIS41015 | BASIC PHYSICS (FiSICA BASICA) Core/Required 5
3 INTRODUCTION TO BUSINESS (INTRODUCCION .
CEG42011 EMPRESARIAL) Core/Required 3
ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA Y ETICA) EGde”er.a' 3
ucation
ENG42042 | ENGLISH IIl (ENGLISH I11) Core/Required 5
INV41053 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General -
INVESTIGACION) Education
FIS41016 | PHYSICAL CHEMISTRY (FISICOQUIMICA) Core/Required 5
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .
4 MAR52016 MARKETING) Core/Required 3
LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
RSO41000 | 55STENIBILIDAD) Education .
ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
TECHNICAL DRAWING AND CHARTING (GRAFICACION .
DID51004 Y DIBUJO TECNICO) Core/Required 5
; CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required 5
GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) | Core/Required 5
IN52044 :\)/IETHODS ENGINEERING | (INGENIERIA DE METODOS | oo i 5
6 CF151003 | MECHANICS (MECANICA) Core/Required 5
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NUMERO

cico  g22e0 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
IN52038 | UNIT OPERATIONS (OPERACIONES UNITARIAS) Core/Required | 5
INDUSTRIAL SAFETY, HYGIENE AND MAINTENANCE
lIN54008 | (SEGURIDAD, HIGIENE Y MANTENIMIENTO Core/Required | 5
INDUSTRIAL)
METHODS ENGINEERING Il (INGENIERIA DE .
[IN52036 METODOS Il) Core/Required 5
FIN52023 | FINANCE (FINANZAS) Core/Required | 5
MANUFACTURING PROCESSES (PROCESOS DE .
, [IN52039 MANUFACTURA) Core/Required 5
OPERATIONS RESEARCH I (INVESTIGACION DE .
[IN43003 OPERACIONES ) Core/Required 3
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 5
INDUSTRIAL TECHNOLOGY AND AUTOMATION .
lIN6400T | TECNOLOGIA Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL) CoEiREgE R
OPERATIONS PLANNING AND CONTROL .
g | N62026 | ol ANEAMIENTO Y CONTROL DE OPERACIONES) SeEiRegice |8
OPERATIONS RESEARCH Il (INVESTIGACION DE .
[IN43004 OPERACIONES II) Core/Required 3
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 5
ENGINEERING PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION .
lIN62025 | bE PROYECTOS DE INGENIERIA) Core/Required | 4
ENGINEERING PROCESS SIMULATION (SIMULACION .
9 | IIN62028 | e bROCESOS DE INGENIERIA) Core/Required 5
INV61060 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS ) Core/Required | 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 5
TOTAL QUALITY MANAGEMENT (TQM) (TOTAL .
[IN62029 QUALITY MANAGEMENT (TQM)) Core/Required 4
CAPSTONE PROJECT FOR ENGINEERING (PROYECTO .
10 | IIN62027 | |\\TEGRADOR PARA INGENIERIA) vorElEgee | 0
INV61061 | SEMINARIO DE TESIS I Core/Required | 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 5
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Ingenieria de Sistemas de Informacion

Duracion del programa: 210 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria de Sistemas de Informacién
Titulo profesional: Ingeniero de Sistemas de Informacioén.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos
Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA DE SISTEMAS DE INFORMACION de la Universidad
San Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales con las capacidades y competencias requeridas para
implementar un Sistema de Informaciéon en un entorno de Gestién de Negocios con
aplicacion en diversos sectores tales como: consumo masivo, salud, transporte,
construccion, agricultura, medio ambiente, telecomunicaciones, entretenimiento, entre
otros, en Instituciones publicas o privadas, con o sin fines de lucro, en un mundo
globalizado, conectado a Internet.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA DE SISTEMAS DE INFORMACION tiene
los siguientes rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacioén bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucion de problemas.

- Evalta sistemas de informacion dentro de un entorno de gestion de negocios, de
sectores de produccion o de investigacion cientifica.

- Valora los requerimientos apropiados de sistemas de informacién para el diseno,
construccion e implementacion de soluciones integrales en un contexto global.

- Evalta el impacto de las tecnologias de la informacién sobre la sostenibilidad del
entorno, las personas, las organizaciones y la sociedad.
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- Disefia propuestas de emprendimiento basadas en tecnologias de informacién que
generen valor al usuario, a las organizaciones o a la sociedad.

- Valora la necesidad del desarrollo profesional permanente y la capacidad para
encararlo en el mas amplio contexto de los cambios tecnoldgicos.
Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria de Sistemas de Informacion

- NUMERO
cico  SOR00 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
FUNDAMENTALS OF PROGRAMMING (FUNDAMENTOS .
SFW52042 DE PROGRAMACION) Core/Required 3
550043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | = OMUNICACION 1) Education 4
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | (PROGRAMACION .
SFW52022 ORIENTADA A OBJETOS ) Core/Required 4
SFW52045 | DISCRETE MATHEMATICS (MATEMATICA DISCRETA) Core/Required 2
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COM42025| oMUNICACION 1) Education 4
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
PROGRAMMING AND DATA STRUCTURES .
SFW52040 | pROGRAMACION Y ESTRUCTURAS DE DATOS) Core/Required | 4
IS52036 | PROCESS MANAGEMENT (GESTION POR PROCESOS) | Core/Required 4
COMPUTATIONAL LINEAR ALGEBRA (ALGEBRA LINEAL .
SFW52043 COMPUTACIONAL) Core/Required 4
1IS52037 | ELECTRICITY AND WAVES (ELECTRICIDAD Y ONDAS) Core/Required 2
EC051030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required 3
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH 111 Core/Required 5
SYSTEMS ANALYSIS AND DESIGN | (ANALISIS Y DISENO .
11IS52035 DE SISTEMAS |) Core/Required 4
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS N
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Education 4
ESTADISTICA)
SFW52038 | DATA MANAGEMENT | (GERENCIAMIENTO DE DATOS 1) | Core/Required 4
COMPUTER ARCHITECTURE (ARQUITECTURA DE .
11IS52033 COMPUTADORAS) Core/Required 2
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NUMERO

cico  SO200 NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE :
CGE51009 | - yNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) CoreiReguRed | ¢
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING Il (PROGRAMACION .
SFW52023 ORIENTADA A OBJETOS i) Core/Required 4
BUSINESS ARCHITECTURE (ARQUITECTURA .
11S54015 EMPRESARIAL) Core/Required 2
SFW52048 | DATA MANAGEMENT Il (GERENCIAMIENTO DE DATOS Il) | Core/Required 4
HUMAN COMPUTER INTERACTION (INTERACCION .
SFW52041 HUMANO COMPUTADOR) Core/Required 4
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
SYSTEMS ANALYSIS AND DESIGN Il (ANALISIS Y DISENO )
SFW52051 DE SISTEMAS II) Core/Required 4
SFW52050 | IT GOVERNANCE (GOBIERNO DE TI) Core/Required 2
IS52034 | DATA GOVERNANCE (GOBIERNO DE DATOS ) Core/Required 2
1S52031 | OPERATING SYSTEMS (SISTEMAS OPERATIVOS) Core/Required 4
INV41054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY ’ General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
PLATFORM-BASED DEVELOPMENT (DESARROLLO .
SFW52049 BASADO EN PLATAFORMAS) Core/Required 4
INFORMATION SYSTEMS MANAGEMENT (GESTION DE .
IS64027 | 5|STEMAS DE INFORMACION) Core/Required | 4
KNOWLEDGE MANAGEMENT (GESTION DEL .
11IS64029 CONOCIMIENTO) Core/Required 2
NETWORKS AND TELECOMMUNICATIONS | (REDES Y .
11IS53009 TELECOMUNICACIONES 1) Core/Required 4
RSO41001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
SFW52046 | INTELLIGENT AGENTS (AGENTES INTELIGENTES) Core/Required 4
INFORMATION SECURITY (SEGURIDAD DE LA :
11S64028 INFORMACION) Core/Required 4
IT PROJECT MANAGEMENT (GESTION DE PROYECTOS .
SFW62028 PARA COMPUTACION) Core/Required 2
SFW62034 | CLOUD COMPUTING (CLOUD COMPUTING) Core/Required 4
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CICLO

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

NUMERO
TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGocios) Education :
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
SFW62027 | INTERNET OF THINGS (INTERNET OF THINGS) Core/Required 4
FSW62001 | DATA VISUALIZATION (VISUALIZACION DE DATOS) Core/Required 4
COMPUTER SCIENCE | PROJECT (PROYECTO PARA ,
SFW62031 COMPUTACION 1) Core/Required 4
9 EMERGING TECHNOLOGIES (TECNOLOGIAS .
TIC51005 EMERGENTES) Core/Required 2
COMPUTER IN SOCIETY (COMPUTACION EN LA .
SFW62029 SOCIEDAD) Core/Required 2
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
BIG DATA AND DATA ANALYTICS (BIG DATAY .
11S64026 ANALITICA DE DATOS) Core/Required 4
INFORMATION SYSTEMS STRATEGIES (ESTRATEGIAS .
1852032 | bE SISTEMAS DE INFORMACION) CorglEgme | 4
COMPUTER SCIENCE Il PROJECT (PROYECTO PARA .
. SFW62032 COMPUTACION Il) Core/Required 4
ENTREPRENEURSHIP AND TECHNOLOGICAL
SFW62030 | INNOVATION (EMPRENDIMIENTO E INNOVACION Core/Required 2
TECNOLOGICA)
ELECTRONIC BUSINESS DEVELOPMENT (DESARROLLO .
1852030 | pE NEGOCIOS ELECTRONICOS) ComiReLE ) 2
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4

208




Ingenieria Mecatrdnica

Duracion del programa: 208 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria Mecatrénica

Titulo profesional: Ingeniero en Mecatrénica

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos
Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de INGENIERIA MECATRONICA de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como obijetivo(s) académico(s):

El programa de Ingenieria Mecatronica forma profesionales competentes que
identifican problemas en el ambito tecnoldgico, y proponen soluciones tecnolégicas,
para realizar mejoras en la industria y la sociedad.

El programa de Ingenieria Mecatronica forma profesionales competentes que disefian
e implementan sistemas automaticos de mediana complejidad considerando factores
tecnolégicos, econdmicos, sociales, culturales y ambientales.

El programa de Ingenieria Mecatronica forma profesionales competentes que
identifican y seleccionan los componentes que intervienen en el lazo de control
automatico, en la instrumentacion y el control industrial.

El programa de Ingenieria Mecatrénica forma profesionales competentes capaces de
liderar equipos de trabajo enfocandose en el cumplimiento de objetivos.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA MECATRONICA tiene los siguientes rasgos
o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos vy
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal
y laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingue)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucion de problemas.

Analiza problemas e identifica y define los requerimientos mecatrénicos apropiados
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para su solucion.

- Disefia, implementa y evalia un sistema, proceso o0 componente mecatronico
empleando tecnologias actuales para alcanzar las necesidades deseadas.

- Trabaja efectivamente en equipos para cumplir con un objetivo comun.

- Comprende las implicancias profesionales, éticas, legales, de seguridad y sociales de
la profesion del ingeniero mecatrénico.

- Analiza el impacto local y global de los sistemas mecatrénicos sobre los individuos,
organizaciones y sociedad.
Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria Mecatrénica

NUMERO
TIPODE CURSO  DE
CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General
Education
INTRODUCTION TO MECHATRONICS ENGINEERING .
IMC41001 | |NTRODUCCION A LA INGENIERIA MECATRONICA) Core/Required
] 552043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42024 | OMUNICACION ) Education
INTRODUCTION TO TECHNICAL DRAWING FOR
IMA51020 | ENGINEERING (INTRODUCCION AL DIBUJO TECNICO Core/Required
PARA INGENIERIA)
ENG42049 | ENGLISH II (ENGLISH 1) Core/Required
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA :
MAC41017 VARIABLE) Core/Required
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
2| COMA2025| o\ UNICACION Iy Education
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General
GLOBALIZACION) Education
FIS41001 | GENERAL PHYSICS (FiSICA GENERAL) Core/Required
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General
Education
ENG42047 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
; MAC41018 VARIAS VARIABLES) Core/Required
FIS41018 | PHYSICS I (FiSICA I) Core/Required
MAC41014 | LINEAR ALGEBRA (ALGEBRA LINEAL) Core/Required
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA .
GES51057 LOS NEGOCIOS) Core/Required
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS .
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA et
ESTADISTICA)
ECO51030 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required
4 | ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required
FIS41017 | PHYSICS Il (FiSICA II) Core/Required
(cve1037 | DIFFERENTIAL EQUATIONS FOR ENGINEERING CorelRequired

(ECUACIONES DIFERENCIALES PARA INGENIERIA)
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NUMERO

cico  SOPICD NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
DATA STRUCTURES AND ALGORITHMS (ALGORITMOS Y .
SFW52027 ESTRUCTURAS DE DATOS) Core/Required 2
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required | 3
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE |
CGES1009 | FUNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
25041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | (PROGRAMACION .
SFW52029 ORIENTADA A OBJETOS I) Core/Required 4
IMA51024 | APPLIED STATIC (ESTATICA APLICADA) Core/Required | 2
IMC51014 | ELECTRICAL CIRCUITS (CIRCUITOS ELECTRICOS) Core/Required | 2
INV41054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY General .
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGOCIOS) Education 3
IMA41003 | MATERIALS SCIENCE (CIENCIA DE LOS MATERIALES) | Core/Required | 3
STRENGTH OF MATERIALS (RESISTENCIA DE .
IMC51020 MATERIALES) Core/Required 2
IMA51021 | MECHANICAL DRAWING | (DIBUJO MECANICO I) Core/Required | 2
IMC51017 | DIGITAL CIRCUITS (CIRCUITOS DIGITALES) Core/Required | 4
IMA51022 | APPLIED DYNAMICS (DINAMICA APLICADA) Core/Required | 2
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ANALOG ELECTRONICS AND ELECTRICAL MACHINES .
IMC61016 | | ECTRONICA ANALOGICA Y MAQUINAS ELECTRICAS) | Core/Required | 4
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING Il (PROGRAMACION .
SFW52030 ORIENTADA A OBJETOS Il) Core/Required 4
IMC51016 | MICROCONTROLLERS (MICROCONTROLADORES) Core/Required | 3
SENSORS AND ACTUATORS (SENSORES Y .
IMC51018 ACTUADORES) Core/Required 3
POWER TRANSMISSION COMPONENTS (ELEMENTOS |
IMC51015 | hE TRANSMISION DE POTENCIA) Core/Required | 2
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
AUTOMATION AND CONTROL | (AUTOMATIZACION Y .
IMC61017 CONTROL I) Core/Required 4
IMC61010 | MECHANISMS (MECANISMOS) Core/Required 2
DIGITAL SIGNAL PROCESSING FOR MECHATRONIC
IMC61013 | ENGINEERING (PROCESAMIENTO DIGITAL DE SENALES | Core/Required | 4
PARA ING. MECATRONICA)
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CICLO

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

NUMERO
TIPODECURSO  DE
CREDITOS

IMC61009 | POWER ELECTRONICS (ELECTRONICA DE POTENCIA) Core/Required 3
IMC51021 | DIGITAL MANUFACTURING (MANUFACTURA DIGITAL) Core/Required 3
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
AUTOMATION AND CONTROL Il (AUTOMATIZACION Y .
IMC61011 CONTROL Il) Core/Required 3
CAPSTONE PROJECT IN MECHATRONICS
INV61063 | ENGINEERING (CAPSTONE PROJECT IN Core/Required 3
MECHATRONICS ENGINEERING)
MECHATRONICS ENGINEERING THESIS PROJECT :
9 | IMCB1012 | bROYECTO DE TESIS EN INGENIERIA MECATRONICA) | Coré/Required | 4
MECHATRONIC SYSTEM DESIGN (DISENO DE .
IMC61018 SISTEMAS MECATRONICOS) Core/Required 4
SFW62024 | COMPUTER VISION (VISION COMPUTACIONAL) Core/Required 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
[1S64025 | ARTIFICIAL INTELLIGENCE (INTELIGENCIA ARTIFICIAL) Core/Required 4
COMPUTER APPLIED MATHEMATICS (COMPUTER .
SFW62026 APPLIED MATHEMATICS) Core/Required 2
ENGINEERING THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE TESIS .
o INV61062 PARA INGENIERIA) Core/Required 4
PLC AND INDUSTRIAL NETWORKS (PLC Y REDES .
IMC61019 INDUSTRIALES) Core/Required 3
MAINTENANCE ENGINEERING (INGENIERIA DE .
IMA51023 MANTENIMIENTO) Core/Required 3
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Ingenieria de Software

Duracion del programa: 209 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ingenieria de Software
Titulo profesional: Ingeniero de Software

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos
Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivo Académico

El programa de estudios de INGENIERIA DE SOFTWARE de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales con las competencias y habilidades requeridas de la Ingenieria
para emprender y gestionar proyectos basados en el desarrollo de Software en un
entorno de investigacion e innovacion a nivel multisectorial siendo socialmente
responsables, comprometidos con su pais, con ética profesional y que les permita
liderar proyectos globales con equipos multidisciplinarios.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de INGENIERIA DE SOFTWARE tiene los siguientes rasgos
o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales vy
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucion de problemas.

- Evalla las necesidades del cliente y del entorno e identificar los requisitos de software
para generar soluciones integrales e innovadoras optimizando los recursos
tecnolégicos, de capital humano, costo y tiempo.

- Aplica tépicos de investigacion, metodologias, técnicas y mejores practicas de la
Ingenieria de Software para la construccion de soluciones en base al disefo,
desarrollo, pruebas, implementacion, documentacion y mejora continua del Software.

- Justifica un desempefio individual, como parte de equipos de trabajo o como lider de
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proyectos de grupos multidisciplinarios en entornos globales con el fin de asegurar la
calidad de software, aplicando normas, configuraciones, regulaciones y métricas.

- Disefia soluciones de Software de acuerdo a los estandares y politicas de seguridad de
la informacién en uno o varios dominios de aplicacion siendo socialmente responsables
y demostrando ética profesional.

- Valora la necesidad del desarrollo profesional permanente y la capacidad para
encararlo en el mas amplio contexto de los cambios tecnolégicos.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ingenieria de Software

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

FUNDAMENTALS OF PROGRAMMING

NUMERO
TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

SFW52042 | FUNDAMENTOS DE PROGRAMACION) Core/Required | 3
550043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42024 | 55MUNICACION 1) Education 4
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL General 3
Y GLOBALIZACION) Education
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | .
SFW52022 | bR OGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 1) Core/Required | 4
SFW52045 | DISCRETE MATHEMATICS (MATEMATICA DISCRETA) | Core/Required 2
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41017 VARIABLE) Core/Required 4
LANGUAGE AND COMMUNICATION I (LENGUAJE Y General
COM42025 | 5oMUNICACION 1) Education .
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
PROGRAMMING AND DATA STRUCTURES .
SFW52040 | bR OGRAMACION Y ESTRUCTURAS DE DATOS) Core/Required | 4
SOFTWARE ENGINEERING | (INGENIERIA DE .
SFW52037 SOFTWARE ) Core/Required 2
COMPUTATIONAL LINEAR ALGEBRA (ALGEBRA .
SFW52043 LINEAL COMPUTACIONAL) Core/Required 4
SFW52047 | COMPUTER THEORY (TEORIA DE COMPUTACION) | Core/Required 3
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
ENG42047 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
ADVANCED DATA STRUCTURE (ESTRUCTURA DE .
SFW52009 DATOS AVANZADA) Core/Required 4
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS P
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA . dﬁcgﬁin 4
ESTADISTICA)
SFW52033 | DATA MANAGEMENT I (GERENCIAMIENTO DE Core/Required A

DATOS 1)
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NUMERO

e NOMBRE DEL CURSO TIPODECURSO  DE
CREDITOS

SFW52012 kJUSXE))R EXPERIENCE (UX) (EXPERIENCIA DE USUARIO | (o oo oo )
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .

CGES1009 | ryNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) cereleguied | 8

ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING I .

SFW52023 | pROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS 1) Core/Required | 4
SOFTWARE ENGINEERING I (INGENIERIA DE .

SFW52044 SOFTWARE II) Core/Required 2
DATA MANAGEMENT Il (GERENCIAMIENTO DE .

SFW52048 DATOS II) Core/Required 4
HUMAN COMPUTER INTERACTION (INTERACCION .

SFW52041 HUMANO COMPUTADOR) Core/Required 4

ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education

MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
SOFTWARE ENGINEERING |1l (INGENIERIA DE .

SFW52039 SOFTWARE IIl) Core/Required 4
COMPETITIVE PROGRAMMING (PROGRAMACION .

SFW52021 COMPETITIVA) Core/Required 2
ANALYSIS AND DESIGN OF ALGORITHMS (ANALISIS .

SFW52001 Y DISENIO DE ALGORITMOS) Core/Required 2

1IS52031 | OPERATING SYSTEMS (SISTEMAS OPERATIVOS) Core/Required 4

V41054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) | Education

ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
PLATFORM-BASED DEVELOPMENT (DESARROLLO .

SFW52049 BASADO EN PLATAFORMAS) Core/Required 4

INFORMATION SYSTEMS MANAGEMENT (GESTION

1864027 | hE SISTEMAS DE INFORMACION) Core/Required 4

SFW52005 | COMPILERS (COMPILADORES) Core/Required 2
NETWORKS AND TELECOMMUNICATIONS | (REDES .

[1IS53009 Y TELECOMUNICACIONES 1) Core/Required 4

25041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education

ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4

SFW52046 | INTELLIGENT AGENTS (AGENTES INTELIGENTES) | Core/Required 4

iS64028 | NFORMATION SECURITY (SEGURIDAD DE LA ——— s

INFORMACION)
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NUMERO

CcODIGO
CICLO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
IT PROJECT MANAGEMENT (GESTION DE .
SFW62028 | bR OYECTOS PARA COMPUTACION) cohegiEd) 2
SFW62034 | CLOUD COMPUTING (CLOUD COMPUTING) Core/Required | 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | NEGocios) Education 3
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
SFW62027 | INTERNET OF THINGS (INTERNET OF THINGS) Core/Required
FSW62001 | DATA VISUALIZATION (VISUALIZACION DE DATOS) | Core/Required | 4
COMPUTER SCIENCE | PROJECT (PROYECTO PARA .
SFW62031 COMPUTACION I) Core/Required 4
9 EMERGING TECHNOLOGIES (TECNOLOGIAS .
TIC51005 EMERGENTES) Core/Required 2
COMPUTER IN SOCIETY (COMPUTACION EN LA .
SFW62029 SOCIEDAD) Core/Required 2
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
BIG DATA AND DATA ANALYTICS (BIG DATA Y .
11IS64026 ANALITICA DE DATOS) Core/Required 4
INFORMATION SYSTEMS STRATEGIES .
1852032 | ESTRATEGIAS DE SISTEMAS DE INFORMACION) voEiREE )
COMPUTER SCIENCE Il PROJECT (PROYECTO PARA .
0 SFW62032 COMPUTACION II) Core/Required 4
ENTREPRENEURSHIP AND TECHNOLOGICAL _
SFW62030 | INNOVATION (EMPRENDIMIENTO E INNOVACION Core/Required | 2
TECNOLOGICA)
ELECTRONIC BUSINESS DEVELOPMENT .
1852030 | HhESARROLLO DE NEGOCIOS ELECTRONICOS) Core/Required | 2
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Ciencia de Datos

Duracion del programa: 215 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Bachiller en Ciencia de Datos

Titulo profesional: Ingeniero en Ciencia de Datos

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos
Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivo Académico

OA1: El programa en Ciencia de Datos forma profesionales capaces de realizar la
adquisicion, limpieza y analisis exploratorio, predictivo y prescriptivo de los datos con el
fin de generar conocimiento significativo que responda a las necesidades de los
diferentes sectores de la Industria.

OA2: El programa en Ciencia de Datos forma profesionales capaces de investigar y dar
solucion a problemas complejos que en un contexto de alta incertidumbre permitan el
modelamiento predictivo, la optimizacién de la toma de decisiones y reducir el impacto
de la variabilidad de los entornos empresariales y el sector publico.

OAZ3: El programa en Ciencia de Datos forma profesionales capaces de mejorar de
forma innovadora los procesos en las organizaciones de los distintos sectores
productivos, a partir de la aplicacion de metodologias y herramientas para la
generacion de modelos de datos, con base en las matematicas y las ciencias de la
computacion.

OA4: El programa en Ciencia de Datos forma profesionales capaces de aplicar
metodologias y herramientas para la elaboracion de modelos de tratamiento de datos,
asegurando y protegiendo los datos al generar, analizar y difundir los mismos, segun
juicios de valor éticos apropiados.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de CIENCIA DE DATOS tiene los siguientes rasgos o
caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal
y laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacién de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
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asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

- Aplica conocimientos de matematicas, ciencias y computacion en la solucién de
problemas de ciencia de datos que satisfagan los requerimientos de su entorno
nacional e internacional.

- Resuelve problemas complejos de ciencia de datos y otras disciplinas relevantes que
ayuden en la toma de decisiones de las organizaciones, mediante la identificacion,
formulacioén e investigacion de literatura.

- Selecciona, adapta, crea y aplica técnicas, recursos y herramientas modernas para la
practica de la ciencia de datos comprendiendo sus limitaciones.

- Actua eficazmente como individuo, miembro o lider de equipos diversos, elaborando
soluciones a problemas de ciencia de datos, mediante la creacion de sistemas,
componentes o procesos que satisfacen necesidades especificas de su entorno
globalizado.

- Analiza y valora el impacto local y global de la ciencia de datos sobre las personas, las
organizaciones y la sociedad, entendiendo y comprometiéndose con la ética, las
responsabilidades y las normas de su practica profesional.

- Reconoce la necesidad y tiene la capacidad para desarrollar un aprendizaje autbnomo
que le permita mantener un conocimiento actualizado en ciencia de datos para el
desarrollo profesional continuo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ciencia de Datos

. NUMERO
cico  SO200 NOMBRE DEL CURSO oo DE
CREDITOS
INTRODUCTION TO COMPUTER SCIENCE General
SFW52028 | (INTRODUCCION A LA CIENCIA DE LA Eduoaton
COMPUTACION)
DISCRETE STRUCTURES | (ESTRUCTURAS .
SFW52010 DISCRETAS ) Core/Required
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General
Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42024 | cOMUNICACION 1) Education
GLB41004 | PERUIN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL | General
Y GLOBALIZACION) Education
ENG42045 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required
DATA STRUCTURES AND ALGORITHMS .
SFW52027 | A| GORITMOS Y ESTRUCTURAS DE DATOS) Lo AEaEe
DISCRETE STRUCTURES Il (ESTRUCTURAS .
SFW52011 DISCRETAS i) Core/Required
CALCULUS OF ONE VARIABLE (CALCULO DE UNA .
MAC41015 VARIABLE) Core/Required
COMA2025 | LANGUAGE AND COMMUNICATION I (LENGUAJE Y General
COMUNICACION II) Education
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required
ENG42046 | ENGLISH Il (ENGLISH Ii) Core/Required
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING | .
SFW52029 | b ROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS ) Core/Required
SFW52031 | DATA MANAGEMENT | (GERENCIAMIENTO DE Core/Required
DATOS 1)
CALCULUS OF SEVERAL VARIABLES (CALCULO DE .
MAC41016 VARIAS VARIABLES) Core/Required
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Eduoation
ESTADISTICA)
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH 1) Core/Required
OBJECT-ORIENTED PROGRAMMING || .
SFW52030 | pROGRAMACION ORIENTADA A OBJETOS Ii) CerpiiEruEe
FUNDAMENTALS OF DATA SCIENCE .
FSW56002 | = ;NDAMENTOS DE CIENCIA DE DATOS) CerpiiEruEe

221




NUMERO

CcODIGO TIPO DE
NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
PLATFORM-BASED DEVELOPMENT (DESARROLLO .
SFW52032 BASADO EN PLATAFORMAS) Core/Required 3
COMPUTATIONAL LINEAR ALGEBRA (ALGEBRA .
FSW56001 LINEAL COMPUTACIONAL) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | = ;NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) CerpiiEruEe g
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
ARTIFICIAL INTELLIGENCE (INTELIGENCIA .
11IS64015 ARTIFICIAL) Core/Required 4
DATA MANAGEMENT Il (GERENCIAMIENTO DE .
SFW52014 DATOS Il) Core/Required 2
EXPLORATORY DATA ANALYSIS | (ANALISIS .
MSI154001 EXPLORATORIO DE DATOS |) Core/Required 4
SOFTWARE DEVELOPMENT (DESARROLLO DE .
DSW52001 SOFTWARE) Core/Required 4
; General
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA'Y CIUDADANIA) . 3
Education
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required
MSI54003 | DATA MINING (MINERIA DE DATOS) Core/Required 4
DATA MANAGEMENT Il (GERENCIAMIENTO DE .
MSI164001 DATOS Ill) Core/Required 3
EXPLORATORY DATA ANALYSIS Il (ANALISIS .
MSI154002 EXPLORATORIO DE DATOS Il) Core/Required 4
HUMAN COMPUTER INTERACTION (INTERACCION .
SFW52018 HUMANO COMPUTADOR) Core/Required 3
INV41054 SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY ) General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) | Education
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
AIS62001 :\)/IACHINE LEARNING | (APRENDIZAJE AUTOMATICO Core/Required 4
SFW62018 | CLOUD COMPUTING (CLOUD COMPUTING) Core/Required 2
FSW62001 | DATA VISUALIZATION (VISUALIZACION DE DATOS) |Core/Required 4
COMPUTER SECURITY (SEGURIDAD EN .
SFW62019 COMPUTACION) Core/Required 3
RSO41001 FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
AIS62009 MACHINE LEARNING Il (APRENDIZAJE AUTOMATICO Core/Required 4

)
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NUMERO

CcODIGO TIPO DE
CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
MSI64002 | DATA GOVERNANCE (GOBIERNO DE DATOS) Core/Required 3
NATURAL LANGUAGE PROCESSING .
AIS62002 | pROCESAMIENTO DE LENGUAJE NATURAL) CorBiREETEe .
DATA SCIENCE PROJECT MANAGEMENT (GESTION .
UOR65001 | hE pROYECTOS PARA CIENCIA DE DATOS) CorBiREETEe .
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE |  General
GES41055 | \EGocios) Education <
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
AIS62003 | DEEP LEARNING (APRENDIZAJE PROFUNDO) Core/Required 4
COMPUTER IN SOCIETY (COMPUTACION EN LA .
SFW62003 SOCIEDAD) Core/Required 2
INFORMATION RECOVERY SYSTEMS (SISTEMAS DE .
AlS62004 | RECUPERACION DE INFORMACION) Core/Required 4
9 DATA SCIENCE | PROJECT (PROYECTO PARA .
UOR65002 CIENCIA DE DATOS ) Core/Required 4
FORMATION OF TECHNOLOGY-BASED COMPANIES
SFW62020 | 1 (FORMACION DE EMPRESAS DE BASE Core/Required 2
TECNOLOGICA I)
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
BUSINESS ANALYTICS FOR DECISION MAKING
MSI62001 | (ANALITICA DE NEGOCIOS PARA LA TOMA DE Core/Required 4
DECISIONES)
SFW62022 | INTERNET OF THINGS (INTERNET DE LAS COSAS) | Core/Required 2
PARALLEL AND DISTRIBUTED COMPUTING .
. SFW62023 | coMPUTACION PARALELA Y DISTRIBUIDA) SR REGNTES .
DATA SCIENCE Il PROJECT (PROYECTO PARA .
UOR66001 CIENCIA DE DATOS i) Core/Required 4
FORMATION OF TECHNOLOGY-BASED COMPANIES
SFW62021 | Il (FORMACION DE EMPRESAS DE BASE Core/Required 3
TECNOLOGICA II)
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Facultad de Administracion Hotelera Turismo y Gastronomia

Arte Culinario

Duracion del programa 201 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico Bachiller en Arte Culinario

Titulo Profesional Licenciado en Arte Culinario

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de ARTE CULINARIO de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene
como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales altamente tecnificados con estandares internacionales para
administrar de manera rentable un establecimiento de produccién de alimentos,
satisfaciendo los requerimientos del publico objetivo en calidad, sanidad y nutricion.

Formar profesionales capaces de liderar, motivar y guiar a sus colaboradores con valores éticos y
morales.

- Formar profesionales capaces de acceder a ofertas laborales globales gracias a su
formacion bilinglie asociada a crear y manejar eventos, cartas y asesorias
profesionales.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de ARTE CULINARIO tiene los siguientes rasgos o
caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingue)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.
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- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucion de problemas.

- Domina técnicas culinarias tradicionales y de avanzada, con los mas altos estandares
sanitarios y nutricionales.

- Organiza y dirige con experticia la produccion de alimentos de diversas empresas o de
Su propio negocio.

- Crea experiencias sensoriales inolvidables para los comensales desde una perspectiva
local y global.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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CcicLO

Plan de Estudios: Arte Culinario

cODIGO
OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42024 | OMUNICACION 1) Education 4
552043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
1 Education
FOOD & BEVERAGE SCIENCE (CIENCIA DE LOS .
CAL51017 ALIMENTOS Y BEBIDAS) Core/Required 3
INTRODUCTION TO CULINARY ARTS AND
CUL51041 | SUSTAINABILITY (INTRODUCCION AL ARTE Core/Required 3
CULINARIO Y SOSTENIBILIDAD)
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COM42025 | =oMUNICACION 1) Education .
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL | General 3
) Y LOBALIZACION) Education
HEALTH & HYGIENE IN FOOD & BEVERAGES
CUL58021 | (SANIDAD E HIGIENE DE LOS ALIMENTOS Y Core/Required 3
BEBIDAS)
COOKING FUNDAMENTALS AND TECHNIQUES | .
CULS1044 | FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE COCINA I) Corgliegunee 4
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 5
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Ediontor 4
ESTADISTICA)
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
3 ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH 1) Core/Required 5
BAKING TECHNIQUES AND PROCESSES | .
CUL55008 | 1ECNICAS Y PROCESOS DE PANIFICACION 1) Core/Required| 3
PASTRY FUNDAMENTALS AND TECHNIQUES | .
CULS6034 | EUNDAMENTOS Y TECNICAS DE PASTELERIA I) Core/Required | 4
RS041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
) (FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
INVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) | Education
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cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

CGES1010 | FUNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) coreiegued| &
COOKING FUNDAMENTALS AND TECHNIQUES i .
CUL51043 | EUNDAMENTOS Y TECNICAS DE COCINA I1) coreiegued| 4
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required| 5
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required| 3
FUNCTIONAL GASTRONOMY (GASTRONOMIA |
CUL51042 FUNCIONAL) Core/Required 3
FOOD & BEVERAGE COSTS (COSTOS DE |
CAP51038 ALIMENTOS Y BEBIDAS) Core/Required 3
BAKING TECHNIQUES AND PROCESSES || |
CULS5007 | (TECNICAS Y PROCESOS DE PANIFICACION i) Core/Required| 3
PASTRY FUNDAMENTALS AND TECHNIQUES || |
CULS603S | FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE PASTELERIA 1) | Core/Required) 4
FOOD & BEVERAGE SERVICE TECHNIQUES
RER61031 | (TECNICAS DE SERVICIO DE ALIMENTOS Y Core/Required| 3
BEBIDAS)
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGocios) Education .
GES66027 | CULINARY MANAGEMENT (GESTION CULINARIA) | Core/Required| 4
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS .
MKAS7018 | INVESTIGACION Y ANALISIS DE MERCADO) Comfegied) A
TRADITIONAL AND CONTEMPORARY PERUVIAN
CUL53007 | CUISINE (COCINA PERUANA TRADICIONAL Y Core/Required| 4
CONTEMPORANEA)
MANAGERIAL ANALYSIS OF FINANCIAL
GES65013 | INFORMATION (ANALISIS GERENCIAL DE LA Core/Required| 4
INFORMACION FINANCIERA)
CATERING MANAGEMENT AND HIGH-VOLUME
RER61040 | PRODUCTION (CATERING MANAGEMENT AND HIGH- | Core/Required | 4
VOLUME PRODUCTION)
MEDITERRANEAN CUISINE (COCINA .
CUL62002 MEDITERRANEA) Core/Required 4
FOOD SERVICE DESIGN AND EQUIPMENT (DISENO |
RER61042 | v EQUIPAMIENTO GASTRONOMICO) Core/Required | 3
CUL61039 | GARDE MANGER (GARDE MANGER) Core/Required| 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
MANAGING HOSPITALITY HUMAN RESOURCES .
GES66029 |\ ANAGING HOSPITALITY HUMAN RESOURCES) | Core/Required| 3
GES67004 | PROJECT ASSESSMENT (EVALUACION DE I

PROYECTOS)
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CICLO

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

INNOVATION AND NEW CULINARY TRENDS

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

CUL61046 | |\NOVACION Y NUEVAS TENDENCIAS CULINARIAS) | Core/Required | 4
CUL61045 | FOOD DESIGN (FOOD DESIGN) Core/Required 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
CUL61043 | THESIS PROJECT | (PROYECTO DE TESIS I) Core/Required| 4
CUL52013 | ORIENTAL CUISINE (COCINA ORIENTAL) Core/Required| 4
o | GES67087 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) | Core/Required| 4
ENGLISH FOR CULINARY APPLICATION (ENGLISH .
ENG42050 | EoR CULINARY APPLICATION) Core/Required 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
CUL61047 | THESIS PROJECT Il (PROYECTO DE TESIS II) Core/Required| 4
AVANT-GARDE CULINARY TECHNIQUES (TECNICAS .
CUL61048 | EN'EL ARTE CULINARIO DE VANGUARDIA) coreiegued| 4
10 CONCEPT DEVELOPMENT (DESARROLLO DE .
CUL64003 CONCEPTO) Core/Required 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Gestion e Innovacion en Gastronomia

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Gestidon e Innovacién en Gastronomia
Titulo Profesional: Licenciado en de Gestion e Innovacion en Gastronomia

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de GESTION E INNOVACION EN GASTRONOMIA de la Universidad
San Ignacio de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

- Formar profesionales lideres en la gestion e innovacion de proyectos y negocios
gastronémicos, capaces de comprender, disefiar, desarrollar, emprender y gestionar
proyectos de alimentos y bebidas, asi como promover la investigacion en el area de
gastronomia, con valores, comprometidos con el desarrollo sostenible del pais.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de GESTION E INNOVACION EN GASTRONOMIA tiene los
siguientes rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

- Se desempefia como un profesional que desarrolla su capacidad sensorial para la
creacion de novedosos productos segun los estandares de calidad requeridos.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Gestion e Innovacion en Gastronomia

- NUMERO
cico SO0 NOMBRE DEL CURSO o DE
CREDITOS
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required | 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | 5OMUNICACION 1) Education 4
; General
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) : 4
Education
1 is52043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
FOOD, CULTURE & GASTRONOMY (ALIMENTOS, .
CAL51006 CULTURA Y GASTRONOMIA) Core/Required 3
CAL51017 | FOOD & BEVERAGE SCIENCE (CIENCIA DE LOS CorelRequired | 3

ALIMENTOS Y BEBIDAS)
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH 1)

Core/Required 5

LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COM42025 | = OMUNICACION 1) Education 4
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL General
2| GLBA1004 | v &) OBALIZACION) Education <

FOOD & BEVERAGE OPERATIONS AND SERVICE
RER51021 | (OPERACIONES Y SERVICIO DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS)

Core/Required 3

HEALTH & HYGIENE IN FOOD & BEVERAGES

CULS8021 | SANIDAD E HIGIENE DE LOS ALIMENTOS Y BEBIDAS)

Core/Required 3

ENG42047 | ENGLISH Il (ENGLISH I11) Core/Required 5

ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) Eﬁﬁgg{g‘ﬂ 3

ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE

ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
3 DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Education 4
ESTADISTICA)
CUL51044 COOKING FUNDAMENTALS AND TECHNIQUES | Core/Required 4

(FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE COCINA I)
CUL66017 | PASTRY AND BAKERY (PASTELERIA Y PANADERIA)

Core/Required 4

ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5

MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3

RS0O41001 FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
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cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

INV41054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
COOKING FUNDAMENTALS AND TECHNIQUES || .

CUL51043 | FUNDAMENTOS Y TECNICAS DE COCINA II) Comhegiee ) 4
FOOD AND BEVERAGE COST CONTROL (CONTROL .

CUL58018 DE COSTOS GASTRONOMICOS) Core/Required 3
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .

CGES51010 | FUNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required | 3
FOOD AND BEVERAGE SUPPLY CHAIN (CADENA DE

CUL58019 | ABASTECIMIENTOS EN NEGOCIOS Core/Required 3
GASTRONOMICOS)
EXPERIENCE MANAGEMENT AND INNOVATION .

GES56023 | GESTION E INNOVACION DE LA EXPERIENCIA) Core/Required 3
BIODIVERSITY AND FOOD SUSTAINABILITY .

CAL61021 | B10DIVERSIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE ALIMENTOS) | COré/Required 3
CREATIVITY AND INNOVATION: DESIGN THINKING .

GES52017 | cREATIVIDAD E INNOVACION: DESIGN THINKING) Core/Required | 4
FUNCTIONAL GASTRONOMY (GASTRONOMIA .

CUL51042 FUNCIONAL) Core/Required 3
SENSORY ANALYSIS OF FOOD AND BEVERAGES

CUL57004 | (ANALISIS SENSORIAL DE LOS ALIMENTOS Y Core/Required 2
BEBIDAS)
MANAGERIAL ANALYSIS OF FINANCIAL

GES65013 | INFORMATION (ANALISIS GERENCIAL DE LA Core/Required 4
INFORMACION FINANCIERA)

CUL51039 | LIQUID CUISINE (GASTRONOMIA LiQUIDA) Core/Required 3
STRATEGIC HOSPITALITY MARKETING (STRATEGIC .

MKAS1088 | |15SPITALITY MARKETING) Core/Required £
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS (INVESTIGACION .

MKA57018 Y ANALISIS DE MERCADO) Core/Required 4
TRADITIONAL AND CONTEMPORARY PERUVIAN

CUL53007 | CUISINE (COCINA PERUANA TRADICIONAL Y Core/Required 4
CONTEMPORANEA)
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
LEGISLATION ON THE SECTOR (LEGISLACION .

DER55010 APLICADA AL SECTOR) Core/Required 3
SUSTAINABLE CULINARY TOURISM (TURISMO .

TGT52019 | 5ASTRONOMICO SOSTENIBLE) Core/Required | 3

RER61041 | CULINARY BUSINESS MANAGEMENT (GESTION DE Core/Required 3

NEGOCIOS GASTRONOMICOS)
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CICLO

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

CES41055 ﬁggIgE%SS?PPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE Gereral 5
CUL61042 | FOOD TECH (FOOD TECH) Core/Required 3
PUBLIC RELATIONS AND SOCIAL SKILLS IN
GHO61001 | BUSINESS (RELACIONES PUBLICAS Y HABILIDADES | Core/Required | 3
SOCIALES EN LOS NEG.)
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
GES67004 ﬁggi@%ﬁé‘ngss“"ENT (EVALUACION DE Core/Required | 4
et 200 SERICE OSSN A COUPVENT D550 | s
¢ | RER61033 | EVENT MANAGEMENT (GESTION DE EVENTOS) Core/Required | 3
Sl ?l/\l/lAANNAAGGI:\INGGHH%SSPFllTTAALLllTTYYHHUUI\:AAAI\INRREESS%UURRCCEESS) CorlhegLiE £
CUL67002 | BAR AND COCKTAILS (BAR Y COCTELERIA) Core/Required | 3
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
CUL61043 | THESIS PROJECT | (PROYECTO DE TESIS I) Core/Required | 4
GES67087 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required | 4
9 | CUL61046 I(I\INNN%\@TJ:?QNA\'(\I RL'J\IEE\\//XSC TENDENCIAS I\CIIEL)JSLINARIAS) Core/Required | 4
CUL51040 | SUSTAINABLE CUISINE (COCINA SOSTENIBLE) Core/Required | 3
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
. | CULB1047 | THESIS PROJECT I (PROYECTO DE TESIS I Core/Required | 4
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Administracion Hotelera

Duracion del Programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Bachiller en Administracion Hotelera

Titulo Profesional: Licenciado en Administracion Hotelera

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de ADMINISTRACION HOTELERA de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales competentes, para dirigir y liderar la gestién en prestigiosas
empresas de servicios nacionales e internacionales en contextos multiculturales.

Formar profesionales capaces de innovar servicios y productos de empresas de
hospitalidad con responsabilidad social.

Formar profesionales capaces de emprender proyectos de la hospitalidad a nivel
nacional e internacional.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de ADMINISTRACION HOTELERA tiene los siguientes
rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal
y laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacién de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

Es un experto en gestionar e innovar los servicios de alimentacion, alojamiento y
bebidas con un enfoque sostenible.

Disefia planes estratégicos, tacticos y operativos para la industria hotelera.

Evalua la factibiidad de proyectos hoteleros usando herramientas contables,
financieras, administrativas y tecnoldgicas.

Desarrolla estrategias que maximicen y optimicen el uso de los recursos de la
empresa, liderando equipos multidisciplinarios y multiculturales.
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Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Administracion Hotelera

NUMERO
DE
CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO

OFICIAL

LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2024 | -5 MUNICACION 1) Education 4
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
1s52043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
FUNDAMENTALS OF THE HOSPITALITY INDUSTRY
GHO51015 | (FUNDAMENTOS DE LA INDUSTRIA DE LA Core/Required 3
HOSPITALIDAD)
THEORY OF TOURISM AND SUSTAINABILITY (TEORIA .
TGT51014 | bEL TURISMO Y SOSTENIBILIDAD) Core/Required 3
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COMA2025 | - 5MUNICACION 1) Education :
LB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL General 5
Y GLOBALIZACION) Education
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH Il) Core/Required 5
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
LODGING OPERATIONS MANAGEMENT | (GESTION .
GHO62018 | hE GPERACIONES DE ALOJAMIENTO 1) Core/Required 3
FOOD & BEVERAGE OPERATIONS AND SERVICE
RER51021 | (OPERACIONES Y SERVICIO DE ALIMENTOS Y Core/Required 3
BEBIDAS)
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA maoneral 4
ESTADISTICA)
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
ENG42047 | ENGLISH Ill (ENGLISH I1l) Core/Required 5
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
LODGING OPERATIONS MANAGEMENT Il (GESTION .
GHO62019 | bE OPERACIONES DE ALOJAMIENTO i) Core/Required 3
FOOD & BEVERAGE COSTS (COSTOS DE .
CAP51038 ALIMENTOS Y BEBIDAS) Core/Required 3
5041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education 3
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NUMERO

CICLO ggll:(’:IIGA(E NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO ’DE
CREDITOS
INV41054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH 1V) Core/Required 5
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
HEALTH & HYGIENE IN FOOD & BEVERAGES
CUL58021 | (SANIDAD E HIGIENE DE LOS ALIMENTOS Y Core/Required 3
BEBIDAS)
SERVICE AND QUALITY MANAGEMENT .
GESS6026 | A pMINISTRACION DE SERVICIOS Y DE LA CALIDAD) | Coré/Required e
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGEST010 | - yNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required 3
CULINARY PRINCIPLES AND TECHNIQUES .
CULS1005 | pRINCIPIOS Y TECNICAS CULINARIAS) Core/Required 3
PUBLIC RELATIONS AND SOCIAL SKILLS IN
GHO61001 | BUSINESS (RELACIONES PUBLICAS Y HABILIDADES | Core/Required 3
. SOCIALES EN LOS NEG.)
HOTEL AND RESTAURANT PLANNING AND DESIGN
GHO61023 | (PLANIFICACION Y DISENO DE HOTELES Y Core/Required 3
RESTAURANTES)
CREATIVITY AND INNOVATION: DESIGN THINKING .
GESS2017 | CREATIVIDAD E INNOVACION: DESIGN THINKING) | Core/Reauired 4
LEGISLATION ON THE SECTOR (LEGISLACION .
DERS55010 APLICADA AL SECTOR) Core/Required 3
MANAGERIAL ANALYSIS OF FINANCIAL
GES65013 | INFORMATION (ANALISIS GERENCIAL DE LA Core/Required 4
INFORMACION FINANCIERA)
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS .
MKAS7018 | |NVESTIGACION Y ANALISIS DE MERCADO) CoreiReued | 4
SUSTAINABLE HOTEL MANAGEMENT (GESTION _
6 | CGHOB1025| onSTENIBLE DE INSTALACIONES HOTELERAS) Colel e .
GHO61019 | EVENT MANAGEMENT (DIRECCION DE EVENTOS) Core/Required 3
STRATEGIC HOSPITALITY MARKETING (STRATEGIC .
MKAST068 | |10 SPITALITY MARKETING) CRIEY EREe e
MANAGING HOSPITALITY HUMAN RESOURCES _
GES66029 | \ANAGING HOSPITALITY HUMAN RESOURCES) Colel e .
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGocios) Education 3
7 | CUL66017 | PASTRY AND BAKERY (PASTELERIA Y PANADERIA) | Core/Required 4
CULINARY BUSINESS MANAGEMENT (GESTION DE .
RERE1041 | NEGOCIOS GASTRONOMICOS) Core/Required 3
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NUMERO
TIPO DE CURSO 2)=
CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

ACCOUNTING HOTEL MANAGEMENT (GESTION

GHO062023 CONTABLE HOTELERA) Core/Required 3
cros2022| COMNEROIL HOTEL WANAGENENT GERENOA | e |
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
GES67004 EsgiEE%Trég)SESSMENT (EVALUACION DE Core/Required 4
SERVICE OPERATIONS MANAGEMENT
GES54035 | (ADMINISTRACION DE OPERACIONES EN Core/Required 4
. SERVICIOS)
aoeros | FOSTAT: BUSNESSNAVCENENT ORECO0N | |
FIN66028 | REVENUE MANAGEMENT (GESTION DE INGRESOS) | Core/Required 3
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
FIN66027 gggﬁgsﬂig?mpumc;lz (COMPLIANCE Core/Required 4
STRATEGIC PLANNING IN THE HOSPITALITY
GHO62021 | INDUSTRY (PLANEAMIENTO Y GESTION Core/Required 3
9 ESTRATEGICA EN HOTELERIA)
CUL61043 | THESIS PROJECT | (PROYECTO DE TESIS I) Core/Required 4
GES67087 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
o | IEROETSHP MO ORISR SIS | conmani|
CUL61047 | THESIS PROJECT Il (PROYECTO DE TESIS II) Core/Required 4
B ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
ELECTIVE 6 (ELECTIVO 6) Elective 4
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Administracion en Turismo

Duracion del Programa: 203 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Administraciéon en Turismo
Titulo Profesional: Licenciado en Administraciéon en Turismo.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Administracion en Turismo de la USIL tiene como objetivo Académico
formar profesionales capaces de crear y gestionar empresas y proyectos turisticos sostenibles,
con dominio de la planificacién y gestién de destino, asi como del desarrollo de productos y
servicios turisticos competitivos e innovadores.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Administracion en Turismo adquieren las
siguientes competencias profesionales:

- CP1. Gestiona empresas y servicios turisticos con altos estandares de calidad para
organizaciones privadas y publicas en el ambito nacional e internacional.

- CP2. Desarrolla y gestiona proyectos turisticos innovadores y competitivos que garanticen
la sostenibilidad del sector turismo y que cumplan con las expectativas de un determinado
segmento de la demanda actual o potencial, aplicando herramientas de planificacién
turistica y teniendo la capacidad de presentarlos y sustentarlos de manera clara y
profesional.

- CP3. Disefia y aplica planes estratégicos, tacticos y operativos de marketing turistico con
una vision prospectiva del sector para el contexto nacional e internacional.

- CP4. Desarrolla y aplica estrategias de gestion de destinos turisticos que contribuyan al
uso y la conservacion del patrimonio turistico, al desarrollo local y a la sostenibilidad en
turismo.

- CP5. Propone y argumenta propuestas turisticas, con dominio bilinglie, en foros
nacionales e internacionales.

- CP6. Desarrolla proyectos de consultoria en los que emplea herramientas de planificacion,
gestion y marketing para ayudar a organizaciones turisticas privadas y publicas en el
ambito nacional e internacional de la manera mas eficiente y eficaz posible.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Administracion en Turismo

. mrope  NUMERO
cicLo °¢oDbIGO NOMBRE DEL CURSO CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
PSI53013 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) General 4
Education
ENG42034 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF THE HOSPITALITY INDUSTRY
GHO51018 | (FUNDAMENTOS DE LA INDUSTRIA DE LA Core/Required 3
1 HOSPITALIDAD)
coma2021 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE General A
1) Education
MAT41007 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
THEORY OF TOURISM AND LEISURE (TEORIA DEL .
TGT51013 TURISMO Y OCIO) Core/Required 3
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51055 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 4
HISTORICAL AND SOCIAL ANALYSIS OF PERU .
HPES1002 | ANALISIS HISTORICO-SOCIAL DEL PERU) voEREE) 4
, CGE51007 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required
ENG42035 | ENGLISH Il (ENGLISH I) Core/Required
TOURISM GEOGRAPHY (GEOGRAFIA TURISTICA Y _
GEO51007 TERRITORIO) Core/Required 3
COMa2022| SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE General 4
1)) Education
ENG42036 | ENGLISH IIl (ENGLISH IIl) Core/Required 4
EST41010 | GENERAL STATISTICS (ESTADISTICA GENERAL) General 4
Education
CULTURAL HERITAGE MANAGEMENT (GESTION .
TGTE3017 | bE| PATRIMONIO CULTURAL) Core/Required 3
3 | MAR52015 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 4
NATURAL HERITAGE AND TOURISM (PATRIMONIO .
TGT63018 NATURAL Y TURISMO) Core/Required 3
GLB41003 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD General 4
NACIONAL Y GLOBALIZACION) Education
EC051024 | ECONOMICS (ECONOMIA GENERAL) Core/Required
ENG42037 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 4
4 SUSTAINABLE TOURISM MANAGEMENT (GESTION .
TGT61015 SOSTENIBLE DEL TURISMO) Core/Required 3
INV51055 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General q
INVESTIGACION) Education
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cODIGO

TIPO DE

NUMERO

NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
SCGE1005 | SOCIETY, GOVERNMENT AND BUSINESS General 4
(SOCIEDAD, ESTADO Y EMPRESA) Education
CULTURAL AND HERITAGE TOURISM (TURISMO .
TGT53013 CULTURAL Y PATRIMONIAL) Core/Required 3
ENG42038 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required 4
ETM41009 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
FIN52022 | FINANCE (FINANZAS EMPRESARIALES) Core/Required 4
TOURISM SERVICE MANAGEMENT (GESTION DE .
TGT51012 SERVICIOS TURISTICOS) Core/Required 4
BUSINESS MANAGEMENT AND TOURISM (GESTION .
TGT62018 | E\ipRESARIAL E INTERMEDIACION TURISTICA) Core/Required 3
PUBLIC TOURISM MANAGEMENT (GESTION .
TGT61014 PUBLICA EN TURISMO) Core/Required 3
MANAGERIAL ANALYSIS OF FINANCIAL
GES65012 | INFORMATION (ANALISIS GERENCIAL DE LA Core/Required 4
INFORMACION FINANCIERA)
TOURISM PRODUCT DEVELOPMENT (DESARROLLO .
TGT62017 | hE PRODUCTOS TURISTICOS) CRMEREEURRE |
ENG42039 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required 3
MARKET RESEARCH AND ANALYSIS .
MKAS7018 | |N\VESTIGACION Y ANALISIS DE MERCADO) Core/Required | 4
TOURISM, HOSPITALITY AND GASTRONOMY
DER55009 | LEGISLATION (LEGISLACION TURISTICA, HOTELERA Y | Core/Required 3
DE LA GASTRONOMIA)
TGT52016 | TOURISM MARKET (MERCADO TURISTICO) Core/Required 4
TALENT MANAGEMENT (ADMINISTRACION DEL .
GES56024 TALENTO HUMANO) Core/Required 3
CREATIVITY AND INNOVATION: DESIGN THINKING _
GESS2018 || CREATIVIDAD E INNOVACION: DESIGN THINKING) Core/Required 4
EC0O52014 | TOURISM ECONOMICS (ECONOMIA DEL TURISMO) Core/Required 3
ENVIRONMENTAL MANAGEMENT AND ASSESSMENT _
TGT61016 | GESTION Y EVALUACION AMBIENTAL) Core/Required 3
TGT52017 | TOURISM OPERATIONS (OPERACIONES EN TURISMO) | Core/Required 3
TGT62020 | TOURISM PLANNING (PLANIFICACION TURISTICA) Core/Required 3
INTERNATIONAL COOPERATION IN TOURISM _
TGTE1013 | cOOPERACION INTERNACIONAL EN TURISMO) SETRLE R e
VAR63031 | TOURISM MARKETING MANAGEMENT (DIRECCION | (e o 3

DE MARKETING EN TURISMO)
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NUMERO

G gglléllif NOMBRE DEL CURSO Pepsavs D
GES67081 ﬁggﬂEEgé‘g)SESSMENT (EVALUACION DE Core/Required | 4
BTN | Goni o ooy e ]
GES53031 Eg?QXEg'G?C%)ANN'NG (SN A NI Core/Required | 4
ot | SNSRI s
TGT61012 | TOURISM CONSULTING (CONSULTORIA TURISTICA) | Core/Required | 4
CUL61037 | SEMINAR | (SEMINARIO I) Core/Required | 4

° ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4

GES67084 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required | 4

1o | CULB1038 | SEMINAR Il (SEMINARIO I Core/Required | 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4

ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
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Facultad de Ciencias de la Salud

Nutricion y Dietética

Duracion del Programa:220 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Nutricion y Dietética

Titulo Profesional: Licenciado en Nutricion y Dietética

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de NUTRICION Y DIETETICA de la Universidad San Ignacio de Loyola
tiene como objetivo(s) académico(s):

OB1. Disefiar y ejecutar programas de promocion y prevencion en salud, para
promover en las poblaciones la adopcion de estilos de vida saludables y prevenir
problemas alimentario nutricionales, contribuyendo al desarrollo sostenible.

OB2. Optimizar y realizar el proceso de atencion nutricional en el individuo sano y
enfermo en las diferentes etapas del ciclo vital, buscando mejorar su estado de salud y
nutricion.

OBa3. Investigar e innovar productos y servicios alimentarios segun los nuevos avances
cientificos y tecnoldgicos participando junto a equipos multidisciplinarios a nivel
nacional e internacional.

OB4. Gestionar y disenar proyectos empresariales y servicios en alimentacion y
nutricion, buscando mejorar la calidad de vida de la poblacion atendida.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de NUTRICION Y DIETETICA tiene los siguientes rasgos o
caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, 4agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingtie)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.
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- Disefia y ejecuta programas de promocion y prevencion en salud, ademas de
problemas alimentario-nutricionales, con responsabilidad social y de manera sostenible

- Desarrolla de manera pertinente el proceso de atencién nutricional en el individuo sano
y enfermo en las diferentes etapas del ciclo vital.

- Desarrolla investigaciones e innovaciones sobre productos y servicios alimentario
nutricionales participando en equipos multidisciplinarios.

- Gestiona y disefia proyectos empresariales y servicios en alimentacion y nutricion, con
eficiencia y responsabilidad y de manera sostenible.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Nutriciéon y Dietética

] NUMERO
CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
BSC51011 | BIOLOGY (BIOLOGIA) Core/Required 4
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH 1) Core/Required 5
INTRODUCTION TO NUTRITION AND HEALTHY LIVING

NUH51032 | (INTRODUCCION A LA NUTRICION Y VIDA Core/Required 3
SALUDABLE)
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General

COMA2024 | - 5MUNICACION 1) Education 4

. General

MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) . 4

Education
QUI51010 | GENERAL CHEMISTRY (QUIMICA GENERAL) Core/Required 4
GLB41004 | PERUIN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General 3
GLOBALIZACION) Education
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 5
1552043 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
SCIENCE COMMUNICATION (COMUNICACION .
NUH51034 CIENTIFICA) Core/Required 2
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COMA2025 | - 5MUNICACION ) Education :
PHYSIOLOGICAL FOUNDATIONS OF NUTRITION | .
NUHS1018 | g ASES FISIOLOGICAS DE LA NUTRICION 1) CoiRaRee |
QUE51011 | ORGANIC CHEMISTRY (QUIMICA ORGANICA) Core/Required 4
PHYSIOLOGICAL FOUNDATIONS OF NUTRITION || .
NUHS51045 | BASES FISIOLOGICAS DE LA NUTRICION Il) Core/Required | 3
BIOCHEMISTRY APPLIED TO NUTRITION (BIOQUIMICA .
NUH51036 APLICADA A LA NUTRICION) Core/Required 4
MICROBIOLOGY AND PARASITOLOGY APPLIED TO
NUH51019 | NUTRITION (MICROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA Core/Required 3
APLICADA A LA NUTRICION)
ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH I1) Core/Required 5
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS General
EST42008 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA Education 4
ESTADISTICA)
. ’ General
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) Educati 3
ucation
NUTRITIONAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA APLICADA .
NUH51037 A LA NUTRICION) Core/Required 2
GES51057 | BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA Core/Required 3

LOS NEGOCIOS)
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NUMERO

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO TIPO DECURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
BROMATOLOGY (BROMATOLOGIA DE LOS .
NUH51046 ALIMENTOS) Core/Required 3
FUNDAMENTALS OF HEALTH: MACRO AND
NUH51038 | MICRONUTRIENTS (FUNDAMENTOS DE LA SALUD: Core/Required 3
MACRO Y MICRONUTRIENTES)
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
5041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General .
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
DIETARY AND NUTRITIONAL STATUS (SITUACION .
NUH51020 | 5| |IMENTARIA Y NUTRICIONAL) Colel e Z
NUH51040 | BIOCHEMISTRY OF FOOD (BIOQUIMICA ALIMENTARIA) | Core/Required 3
NUTRITION IN PHYSIOLOGICAL STAGES (NUTRICION .
NUH51047 EN ETAPAS FISIOLOGICAS) Core/Required 4
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
INVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE _
CGES51009 | (FUNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required 3
NUTRITIONAL ASSESSMENT AT DIFFERENT STAGES
NUHS51039 | OF LIFE (VALORACION NUTRICIONAL EN ETAPAS DE | Core/Required 4
LA VIDA)
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 2
PHYSIOPATHOLOGY OF NUTRITION .
NUHS1005 | £1510PATOLOGIA DE LA NUTRICION) CoiRaRee |
FOOD SAFETY AND LEGISLATION (INOCUIDAD Y .
NUHS51021 1| EGSLACION DE ALIMENTOS) CoiRaRee |
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGocios) Education :
BIOSTATISTICS APPLIED TO NUTRITION :
NUHS51043 | B|0ESTADISTICA APLICADA A LA NUTRICION) CorglEgume | 2
DIETETICS AND MENU PLANNING (DIETETICA Y _
NUH51048 PROGRAMACION DE DIETAS) Core/Required 4
NUH51041 | EXERCISE PHYSIOLOGY (EXERCISE PHYSIOLOGY) Core/Required 2
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 3
DIET THERAPY FOR CHILDREN AND ADULTS _
NUH51022 | (p|ETOTERAPIA DEL NINO Y DEL ADULTO) Core/Required o
NUH51044 | FIRST AID (PRIMEROS AUXILIOS EN SALUD) Core/Required 1
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NUMERO
TIPO DE CURSO DE

CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

EDUCATION AND EFFECTIVE COMMUNICATION IN

NUH51049 | NUTRITION (EDUCACION Y COMUNICACION Core/Required | 3
EFECTIVA EN NUTRICION)
NUTRITIONAL EPIDEMIOLOGY (EPIDEMIOLOGIA _
NUH51042 NUTRICIONAL) Core/Required 3
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 2
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 2
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 2
ELECTIVE 6 (ELECTIVO 6) Elective 3
NUH61001 | CLINICAL NUTRITION (NUTRICION CLINICA) Core/Required | 4
NUH61016 | PUBLIC NUTRITION (NUTRICION PUBLICA) Core/Required | 4
NUTRITION IN EXERCISE AND SPORTS (NUTRICION .
NUH61021| EN EL EJERCICIO Y DEPORTE) Core/Required | - 2
8 NUH61022 | FOOD TECHNOLOGY (FOOD TECHNOLOGY) Core/Required 3
FOOD AND NUTRITION MANAGEMENT (GESTION EN
NUH61020 | SERVICIOS Y NEGOCIOS DE ALIMENTACION Y Core/Required | 3
NUTRICION)
ELECTIVE 7 (ELECTIVO 7) Elective 3
NUH61017 | NUTRITIONAL SUPPORT (SOPORTE NUTRICIONAL) | Core/Required | 2
PRE-PROFESSIONAL PRACTICES IN THE COMMUNITY
9 | EDG63008 | (PRACTICAS PRE-PROFESIONALES EN LA Core/Required | 17
COMUNIDAD)
ELECTIVE 8 (ELECTIVO 8) Elective 3
PRE-PROFESSIONAL PRACTICE IN CLINICAL
NUTRITION / FOOD SERVICES * (PRAC. PRE-PROF. EN _
10 | NUHST013 | NUTRICION CLINICA/SERV. DE ALIMENT.) Core/Required | 17
GES67075 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required | 4

246




Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Duracion del Programa: 207 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
Titulo Profesional: Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivo Académico

El programa académico de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad San
Ignacio de Loyola estd orientado a consolidar profesionales con alto sentido de compromiso
social, con principios éticos, humanisticos, cientificos y tecnoldgicos que les permitan, disefar,
organizar, implementar y evaluar programas de trabajo que den respuesta a las necesidades de
prevencion y acceso a la salud en su dimension bio-psico-social, al fortalecimiento del sistema
deportivo nacional y a la gestion institucional y comercial del deporte, a través de: la promocion,
difusién y masificacion de las actividades fisico deportivas, la organizacion y administracion de las
instituciones para la seleccién, deteccion y formacion del talento a nivel deportivo y la planificacion
estratégica de la gestion del deporte local, regional, nacional e internacional.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
adquieren las siguientes Competencias Profesionales:

- CP1. Desarrolla proyectos en el area de la actividad fisica y salud, para contribuir a
formar habitos perdurables en la practica sistematica de actividades fisicas deportivas
y recreativas y promocionar los beneficios de la sana alimentacion para con ello
mejorar la calidad de vida.

- CP2: Planea entre la poblacion del pais un estilo de vida saludable mediante la practica
regular, masiva y con valores del deporte, la educacién fisica y recreacion, para
formacion y deteccidn de talentos en el marco de la concepcion del deporte como parte
de la estrategia del desarrollo nacional.

- CP3: Planifica métodos y procedimientos en el area gerencial y administrativa de
los componentes materiales, tecnoldgicos y humanos de empresas y organizaciones
deportivas.

- CP4: Desarrolla metodologia y procesos de planificacién control y evaluacion de la
preparacion fisica en diferentes ambitos de aplicacion a objeto de optimizar el
rendimiento deportivo.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

] NUMERO
CICLO  gopias NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS
ANATOMY AND PHYSIOLOGY | (ANATOMIA Y .
CSA41002 FISIOLOGIA I) Core/Required 4
General
PSI53001 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) . 4
Education
ENG42003 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
HISTORY AND FUNDAMENTALS OF PHYSICAL
EFT51001 | ACTIVITY AND SPORTS (HISTORIA Y FUNDAMENTOS | Core/Required 3
DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE)
comaz00s | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE General 4
1) Education
: General
QUE51008 | APPLIED CHEMISTRY (QUIMICA APLICADA) . 4
Education
ANATOMY AND PHYSIOLOGY Il (ANATOMIA Y .
CSA41005 FISIOLOGIA Il) Core/Required 4
BIOCHEMISTRY APPLIED TO PHYSICAL ACTIVITY AND
BCH51001 | SPORTS (BIOQUIMICA APLICADA A LA ACTIVIDAD | Core/Required 3
FiSICA Y EL DEPORTE)
PSYCHOMOTOR DEVELOPMENT (DESARROLLO .
EFT51002 PSICOMOTOR) Core/Required 3
ENG42005 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 4
coM42009 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE General y
1)) Education
MAT42008 | MATHEMATICS | (MATEMATICA 1) Clzmerel 4
Education
ENG42007 | ENGLISH Ill (ENGLISH i) Core/Required 4
EST41001 | GENERAL STATISTICS (ESTADISTICA GENERAL) General 4
Education
CREATIVE MOVEMENT, SCOPE AND APPLICATION .
EFTS1003 | EXPRESION CORPORAL, AMBITO Y APLICACION) Core/Required | 3
CSA51001 | SPORTS PHYSIOLOGY (FISIOLOGIA DEL DEPORTE) Core/Required 4
NHU61001 | SPORTS NUTRITION (NUTRICION DEPORTIVA) Core/Required 4
PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD General
GLB41002 | NACIONAL Y GLOBALIZACION) Education 4
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51001 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 4
BIOMECHANICS OF SPORTS (BIOMECANICA DEL .
KIN51001 DEPORTE) Core/Required 4
ENG42009 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 4
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NUMERO

CcODIGO
NOMBRE DEL CURSO TIPODE CURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
MOTOR SKILLS AND MOTOR GAMES (HABILIDADES .
EFT51004 | \OTRICES Y JUEGOS MOTORES) Comfeeuied) <
RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General
INV51002 | |NVESTIGACION) Education 4
S — iPORTS PSYCHOLOGY | (PSICOLOGIA DEL DEPORTE | (o oco o 3
EFR61001 | TEAM SPORTS | (DEPORTES DE CONJUNTO ) Core/Required 3
EFR61002 | INDIVIDUAL SPORTS | (DEPORTES INDIVIDUALES I) Core/Required 3
ENG42012 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required 4
ETM41007 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
MEASUREMENT AND ASSESSMENT OF PHYSICAL
EFT61001 | DEVELOPMENT (MEDICION Y EVALUACION DEL Core/Required 3
DESARROLLO FiSICO)
SPORTS PSYCHOLOGY Il (PSICOLOGIA DEL .
PSI161007 DEPORTE i) Core/Required 3
PHYSICAL ACTIVITY FOR HEALTH (ACTIVIDAD .
EFT61010 FISICA PARA LA SALUD) Core/Required 4
EFR61003 | TEAM SPORTS Il (DEPORTES DE CONJUNTO 1) Core/Required 3
EFR61004 | INDIVIDUAL SPORTS Il (DEPORTES INDIVIDUALES Il) | Core/Required 3
ENG42032 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required 3
MAR52008 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 4
CSA61001 | FIRTS AID (PRIMEROS AUXILIOS) Core/Required 3
DATA ANALYSIS IN PHYSICAL ACTIVITY AND
EFT61003 | SPORTS (ANALISIS DE DATOS EN EL AMBITO DE LA | Core/Required 3
ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE)
EFR61006 | COMBAT SPORTS (DEPORTES DE COMBATE) Core/Required 4
EC051002 | ECONOMICS (ECONOMIA GENERAL) Core/Required 4
PEDAGOGY APPLIED TO SPORTS AND PHYSICAL
EFT61004 | ACTIVITY (PEDAGOGIA APLICADA AL DEPORTE Y LA | Core/Required 3
ACTIVIDAD FiSICA)
SPORTS TRAINING: THEORY AND PRACTICE
EFR61005 | (TEORIA Y PRACTICA DEL ENTRENAMIENTO Core/Required 3
DEPORTIVO)
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
SPORTS MANAGEMENT AND PLANNING .
EFO61001 | hRECCION Y PLANIFICACION DEPORTIVA) Core/Required | 3
ADP61002 | SPORTS EQUIPMENT AND FACILITIES Core/Required 3

(EQUIPAMIENTO EINSTALACIONES DEPORTIVAS)
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NUMERO
TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

FIN52004 | FINANCE (FINANZAS EMPRESARIALES) Core/Required
PHYSICAL ACTIVITY AND SPORTS EVENT

ADP61001 | MANAGEMENT (GESTION DE EVENTOS Y Core/Required
ACTIVIDADES FIiSICAS Y DEPORTIVAS)
TECHNOLOGY IN PHYSICAL ACTIVITY AND SPORTS

ADP61003 | (TECNOLOGIA EN LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL Core/Required
DEPORTE)
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective
THERAPEUTIC PHYSICAL ACTIVITY | (ACTIVIDAD .

TF161001 FISICA TERAPEUTICA I) Core/Required
SPORTS TALENT HUNTING (IDENTIFICACION Y .

EFR61007 | bETECCION DE TALENTOS DEPORTIVOS) Core/Required
ORGANIZATION OF SPORTS SYSTEMS .

o | 207019 | (ORGANIZACION DE LOS SISTEMAS DEPORTIVOS) Core/Required

INV61015 | THESIS SEMINAR (SEMINARIO DE TESIS) Core/Required
SOCIOLOGY OF PHYSICAL ACTIVITY AND SPORTS

EFT61006 | (SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL Core/Required
DEPORTE)
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
PHYSICAL ACTIVITY FOR SPECIAL NEEDS

EFO61002 | POPULATIONS (ACTIVIDAD FiSICA PARA Core/Required
POBLACIONES CON NECESIDADES ESPECIALES)
THERAPEUTIC PHYSICAL ACTIVITY Il (ACTIVIDAD .

TFI161002 FISICA TERAPEUTICA Il) Core/Required

10 LEGAL ISSUES IN PHYSICAL ACTIVITY AND

ADP61005 | SPORTS (DISPOSICIONES LEGALES EN EL AMBITO | Core/Required
DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE)

GES61001 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
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Medicina Humana

Duracion del Programa 313 créditos en 14 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Medicina Humana
Titulo Profesional: Médico Cirujano

- Para obtener el Titulo Profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado
académico de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia
profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Para el ejercicio profesional y la suscripcion de documentos oficiales, se requiere ser miembro
activo del Colegio Médico del Peru CMP *

Para registrarse como Médico Cirujano, debe cumplir con los requisitos de la Colegiatura médica y
habilidad profesional (Colegio Médico del Peru) *

- Contar con el titulo profesional de médico cirujano emitido, (o este titulo mas el registro
ante la SUNEDU, para casos de extranjeros o estudios realizados en el exterior).

- Acreditar haber aprobado el Examen Nacional de Medicina (ENAM)**. La nota
minima aprobatoria es 11 (once) en la escala vigesimal.

- Certificado Judicial vigente de no tener antecedentes penales.
- Copia simple del DNI.

- Completar formatos otorgados por el CMP.

- Dos fotos pasaporte.

- Recibo de depésito por concepto de derecho de colegiatura. (*) Official Webpage:
https://www.cmp.org.pe/
(**) Official Webpage: http://www.aspefam.org.pe/enam/

Objetivo Académico

El programa de estudios de MEDICINA HUMANA de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene
como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales en medicina humana para contribuir a satisfacer las necesidades de salud
de la poblacion peruana, en correspondencia con las politicas de estado y los compromisos
internacionales del pais, desarrollando sus competencias para la atencién integral, promoviendo la
salud, previniendo, diagnosticando y tratando la enfermedad, rehabilitando a la poblacion con
profundo humanismo y ética, evidenciando profesionalismo, liderazgo, competitividad,
emprendimiento, espiritu innovador y de investigacion, compromiso con el desarrollo sostenible del
pais y responsabilidad social; que despliegue su potencial para desenvolverse eficazmente en las
instituciones del sistema de salud peruano y en el ambito de la salud internacional.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa de Estudios de Medicina Humana adquieren las siguientes
Competencias Profesionales:

- CP1 Funcién clinica médica: Realiza la practica clinica y quirurgica con eficiencia
profesional y ética a través del diagnodstico, la recuperacion, la rehabilitacion de la salud
de la persona frente a la presencia de dafios o enfermedades teniendo en cuenta el
perfil epidemiolégico de la poblacién, las condiciones socio-sanitarias y determinantes
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de la salud.

- CP2 Funcion en prevencion y salud publica: Realiza atencién integral de salud,
promocional y preventiva, centradas en el contexto de la familia y comunidad, actuando
sobre los determinantes de la salud con la participacion del equipo de salud de los
niveles de gobierno y la sociedad civil en general anteponiendo la busqueda del
bienestar del paciente y la comunidad como primer objetivo.

- CP3 Funcién en promocion y educacion en salud: Brinda capacitacion al personal
profesional y técnico de instituciones de salud de primer nivel, publicos, de la seguridad
social y privados, y programas de educacion en salud de instituciones publicas y
privadas no vinculadas al sector salud, lo mismo que a pacientes, comunidad y
poblacién en general buscando la provision de una asistencia altamente calificada al
paciente.

- CP4 Funcién en gestion y emprendimiento en salud: Gestiona servicios de salud del
primer nivel o de redes publicos, de la seguridad social, privados y no gubernamentales,
en funcion del perfil epidemiologico y preferencias culturales de la poblacion, en
situaciones estables y de desastres, valorando el trabajo en equipo, la calidad de la
atencion en el marco de las politicas nacionales, sectoriales, regionales y locales
vigentes para una eficiente gestion de los recursos sanitarios.

- CP5 Funcién en Investigacion: Aplica la ciencia que fundamenta el accionar médico
con rigurosidad sistematica buscando la mejor evidencia y respeto de los principios
bioéticos contribuyendo a la solucién de la problematica de la salud en beneficio de la
sociedad.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Medicina Humana

NUMERO
TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

cODIGO

CcicLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

COMPREHENSIVE HEALTH CARE (ATENCION

MEH51003 INTEGRAL) Core/Required 3
PSI53016 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) General 4
Education

ENG42003 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF HEALTH PROMOTION Core/Reauired

MEHS51053 | (FUNDAMENTOS DE LA PROMOCION DE SALUD) ore/require 3
STRUCTURAL INTEGRATION AND FUNCTION OF THE

MEH51018 | HUMAN ORGANISM (INTEGRACION DE ESTRUCTURA | Core/Required 4
Y FUNCION DEL ORGANISMO HUMANO)

CoMa2032 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE General A
) Education

ENG42005 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 4
MORPHOFUNCTIONAL INTEGRATION OF THE

MEH51025 | NERVOUS SYSTEM (INTEGRACION Core/Required 4
MORFOFUNCIONAL DEL SISTEMA NERVIOSO)

CoMa2031 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJE General 4
) Education
MATHEMATICAL THINKING (PENSAMIENTO General

MAT42023 | \JATEMATICO) Education 4
MEDICAL PRACTICE AND PROFESSIONALISM | Core/Reauired

MEH51054 | (PRACTICA Y PROFESIONALISMO MEDICO 1) ore/require 2
CHEMICAL AND BIOLOGICAL PROCESSES AND

MEH51067 | NUTRITION (PROCESOS QUIMICO-BIOLOGICOS Y Core/Required 4
NUTRICION)

EST41008 | BIOSTATISTICS (BIOESTADISTICA) General 4

Education
BIOCHEMISTRY AND MOLECULAR BIOLOGY .

MEH51004 | g10QUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR) Core/Required | 3

ENG42007 | ENGLISH IIl (ENGLISH IIl) Core/Required 4
MORPHOFUNCTIONAL INTEGRATION OF THE
CARDIOVASCULAR SYSTEM (INTEGRACION .

MEH51020 | \1ORFOFUNCIONAL DEL SISTEMA CARDIO- Core/Required| 4
CIRCULATORIO)

MORPHOFUNCTIONAL INTEGRATION OF THE
RESPIRATORY SYSTEM (INTEGRACION .

MEH51026 | \|ORFOFUNCIONAL DEL SISTEMA Core/Required| 4
RESPIRATORIO)

MEH5105g | NUTRITION AND HEALTHY LIFESTYLES CoreRaquired )

(NUTRICION Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE)
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cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

MEDICAL PRACTICE AND PROFESSIONALISM I

NUMERO
TIPO DE CURSO

CREDITOS

MEHS51055 | pRACTICA Y PROFESIONALISMO MEDICO i) Core/Required
ENG42064 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required
GENETICS AND DISEASE (GENETICA Y .
MEH51015 ENFERMEDAD) Core/Required
MORPHOFUNGTIONAL INTEGRATION OF THE
MEH51021 | DIGESTIVE SYSTEM (INTEGRACION Core/Required
MORFOFUNCIONAL DEL SISTEMA DIGESTIVO)
MORPHOFUNCTIONAL INTEGRATION OF THE
MEH51023 | EXCRETORY SYSTEM (INTEGRACION Core/Required
MORFOFUNCIONAL DEL SISTEMA EXCRETOR)
INFECTION AND DEFENSE MECHANISMS .
MEH51030 | \JECANISMOS DE INFECCION Y DEFENSA) Core/Required
RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General
INV51063 INVESTIGACION) Education
MEDICAL PRACTICE AND PROFESSIONALISM I .
MEHS51056 | pRACTICA Y PROFESIONALISMO MEDICO Iil) Core/Required
ENG42065 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required
MEH51059 | EPIDEMIOLOGY (EPIDEMIOLOGIA) Core/Required
MORPHOFUNCTIONAL INTEGRATION OF THE
ENDOCRINE AND REPRODUCTIVE SYSTEM .
MEH51022 | |NTEGRACION MORFOFUNCIONAL DEL SISTEMA | Core/Required
ENDOCRINO Y REPRODUCTOR)
MORPHOFUNGTIONAL INTEGRATION OF THE
HEMATOPOIETIC SYSTEM (INTEGRACION .
MEHS51024 | MORFOFUNCIONAL DEL SISTEMA Core/Required
HEMATOPOYETICO)
STATISTICAL METHODS IN BIOSCIENCES (METODOS General
ESTA1009 | ESTADISTICOS EN BIOCIENCIAS) Education
MICROBIOLOGY AND PARASITOLOGY .
MEH51052 | \1CROBIOLOGIA Y PARASITOLOGIA) Core/Required
MEDICAL PRACTICE AND PROFESSIONALISM IV .
MEHS51057 | pRACTICA Y PROFESIONALISMO MEDICO IV) Core/Required
ENG42055 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required
ETM41014 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General
Education
MEH51012 | PHARMACOLOGY (FARMACOLOGIA) Core/Required
PHYSIOPATHOLOGICAL INTEGRATION (INTEGRACION .
MEH51019 FISIOPATOLOGICA) Core/Required
INTRODUCTION TO CLINICAL PRACTICE AND
MEH51028 | INTERPRETATION OF DIAGNOSTIC TESTS Core/Required

(INTRODUCCION A LA CLINICA E INTERPRETACION
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CiCLO

cODIGO

NOMBRE DEL CURSO

NUMERO

TIPO DE CURSO DE

OFICIAL , CREDITOS
DE EXAMENES AUXILIARES)
MEH51060 | PUBLIC HEALTH (SALUD PUBLICA) Core/Required 2
COMMUNITY DIAGNOSTICS (DIAGNOSTICO .
MEH51061 COMUNITARIO) Core/Required 2
MEH51075 | SPECIALTIES | (ESPECIALIDADES I) Core/Required 8
PRINCIPLES OF CLINICAL AND FUNCTIONAL
MEH51062 | NUTRITION (PRINCIPIOS DE NUTRICION CLINICA Y Core/Required 2
, FUNCIONAL)
PRINCIPLES AND INTRODUCTION TO MEDICINE P4 Core/Reqtired
MEHS51063 | (pRINCIPIOS E INTRODUCCION A LA MEDICINA P4) ore/require 2
PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD General
GLB41002 | NACIONAL Y GLOBALIZACION) Education 4
INTEGRATED THERAPEUTICS (TERAPEUTICA .
MEH51082 INTEGRADA) Core/Required 3
MEH51076 | SPECIALTIES Il (ESPECIALIDADES II) Core/Required 8
MEH51049 | GERIATRICS (GERIATRIA) Core/Required 3
PHYSICAL AND SPORTS MEDICINE (MEDICINA .
MEH51079 FiSICA Y DEL DEPORTE) Core/Required 3
. FUNCTIONAL NUTRITION APPLIED IN CLINICAL
SPECIALTIES AND SYSTEMS (NUTRICION .
MERST068 | FUNCIONAL APLICADA EN ESPECIALIDADES CoeiRegee) -
CLINICAS Y SISTEMAS)
MENTAL HEALTH AND PSYCHIATRY (SALUD .
MEH51045 MENTAL Y PSIQUIATRIA) Core/Required 3
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 2
CLINICAL APPLICATION OF MEDICINE P4 .
MEH51069 | Ap| |CACION CLINICA DE LA MEDICINA P4) Core/Required | 2
SURGERY AND TRAUMATOLOGY (CIRUGIA Y ,
9 | MEH51070 | HEALTH MANAGEMENT (GESTION EN SALUD) Core/Required 2
GLOBAL HEALTH AND HEALTH SYSTEMS (SALUD Core/Reaired
MEHS51064 | GLOBAL Y SISTEMAS DE SALUD) ore/require 2
MEH51080 | MEDICAL ONCOLOGY (ONCOLOGIA MEDICA) Core/Required 2
MEH51065 | THESIS | (TESIS I) Core/Required 2
LEGAL ASPECTS OF MEDICAL PRACTICE AND
MEH51072 | FORENSIC PATHOLOGY (ASPECTOS LEGALES DE Core/Required 2
10 LA PRACTICA MEDICA Y PATOLOGIA FORENSE)
EMERGENCIES AND DISASTERS (EMERGENCIAS Y )
MEH51074 DESASTRES) Core/Required 3
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NUMERO

cicLo CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DECURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
GYNECOLOGY AND OBSTETRICS (GINECOLOGIA Y _
MEH51077 OBSTETRICIA) Core/Required 5
LEADERSHIP, INNOVATION AND
MEH51071 | ENTREPRENEURSHIP IN HEALTH (LIDERAZGO, Core/Required 2
INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO EN SALUD)
MEH51081 | PEDIATRICS (PEDIATRIA) Core/Required 6
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 2
EXTERNSHIP IN MEDICINE (EXTERNADO EN .
MEH61072 MEDICINA) Core/Required 8
EXTERNSHIP IN SURGERY AND TRAUMATOLOGY
y MEHB1070 | £y TERNADO EN CIRUGIA Y TRAUMATOLOGIA) Core/Required | 7
MEH61078 | THESIS Il (TESIS II) Core/Required 2
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
EXTERNSHIP IN PEDIATRICS (EXTERNADO EN .
MEH61073 PEDIATRIA) Core/Required 8
12 EXTERNSHIP IN GYNOCOLOGY AND OBSTETRICS .
MEHG1071 | ExTERNADO EN GINECO-OBSTETRICIA) Core/Required| 7
MEH61067 | BIOETHICS (BIOETICA) Core/Required 2
INTERNSHIP IN PEDIATRICS (INTERNADO EN .
. MEH61077 PEDIATRIA) Core/Required 14
INTERNSHIP IN MEDICINE (INTERNADO EN .
MEH61076 MEDICINA) Core/Required 14
MEH61074 | INTERNSHIP IN SURGERY (INTERNADO EN CIRUGIA) | Core/Required 14
14
MEHG1075 | INTERNSHIP IN GYNECOLOGY AND OBSTETRICS CorelRequired Vi

(INTERNADO EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA)
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Psicologia

Duracion del programa 223 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico Bachiller en Psicologia

Titulo profesional Licenciado en Psicologia

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos
Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El programa de estudios de PSICOLOGIA de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene
como objetivo(s) académico(s):

Desarrollar competencias para la valoracién, la intervencion y la comprension de los
procesos psicologicos y del comportamiento humano.

Aplicar conocimientos cientificos y utilizando procedimientos y técnicas validas, con el
fin de coadyuvar en el permanente mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo
humano y el desarrollo social de nuestro pais.

Promover la investigacion basada en el método cientifico para resolver problemas
actuales relacionados a la psicologia.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de PSICOLOGIA tiene los siguientes rasgos o
caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos vy
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingie)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestiéon de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracién, la
seguridad y la resolucion de problemas.

Comunica de manera efectiva las variables propias del quehacer profesional entro de
la comunidad en la que se desenvuelve, tanto en su lengua materna como en el idioma
inglés.
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- Reflexiona, analiza y comprende las bases epistemoldgicas, tedricas y conceptuales
de la psicologia; considerandolas como pilares orientadores en la resolucion de
problemas en su ejercicio profesional.

- Evalula, interviene, explica y predice los diferentes fendmenos psicoldgicos dentro de
su quehacer profesional, considerando procedimientos validos y principios éticos
propios de la disciplina.

- Plantea y resuelve problemas de investigacion relevantes dentro de la disciplina a
partir del analisis del estado actual del conocimiento, los aborda utilizando métodos
pertinentes y validos para su resolucién y comparte sus hallazgos con la comunidad
cientifica dentro de los estandares internacionales establecidos.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudio: Psicologia

NUMERO
DE
CREDITOS

TIPO DE
CURSO

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
HISTORY AND SYSTEMS OF PSYCHOLOGY .
PSI52009 | iSTORIA Y SISTEMAS DE LA PSICOLOGIA) Core/Required | 3
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42028 | - OMUNICACION 1) Education 4
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
PSI51054 | GENERAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA GENERAL) Core/Required 3
GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL General 3
Y GLOBALIZACION) Education
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS N
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA . dﬁcgﬁin 4
ESTADISTICA)
EPISTEMOLOGICAL FUNDAMENTALS OF
PSI51049 | PSYCHOLOGY (FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS | Core/Required 3
DE LA PSICOLOGIA)
FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General
IS52043 | (FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education 3
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COMA2027 | OMUNICACION Ii) Education .
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51031 ECONOMIA) Core/Required 3
THE PSYCHOLOGY OF DEVELOPMENT (PSICOLOGIA .
PS153014 DEL DESARROLLO) Core/Required 3
NEUROBIOLOGICAL FOUNDATIONS OF BEHAVIOR .
PSB41001 | 5 ASES NEUROBIOLOGICAS DE LA CONDUCTA) Core/Required | 3
ENG42047 | ENGLISH Il (ENGLISH il Core/Required 5
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
INVa1054 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General A
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
STATISTICAL METHODS IN PSYCHOLOGY (METODOS ,
EST52018 | ESTADISTICOS EN PSICOLOGIA) Core/Required 3
AFFECTIVE AND MOTIVATIONAL PROCESSES .
PSI51050 | PROCESOS AFECTIVOS Y MOTIVACIONALES) Core/Required | 3
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cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO

CREDITOS

PSI51048 | SOCIAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA SOCIAL) Core/Required
RS041001 | FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
PSB51003 | NEUROPSYCHOLOGY (NEUROPSICOLOGIA) Core/Required
N I(;OGNITIVE PROCESSES | (PROCESOS COGNITIVOS | (o oo i
PSI51051 | PSYCHOMETRICS (PSICOMETRIA) Core/Required
INTERVIEW AND OBSERVATION TECHNIQUES .
PSIS4021 | TECNICAS DE ENTREVISTA Y OBSERVACION) Ui EgEe
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE _
CGE51010 | (FUNDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) Core/Required
PROJECTIVE ASSESSMENT TOOLS (INSTRUMENTOS .
PSI54023 | bE EVALUACION PROYECTIVA) Core/Required
PSYCHOMETRIC ASSESSMENT (INSTRUMENTOS DE .
PSI54024 | E\/ALUACION PSICOMETRICA) Core/Required
PSI51052 ﬁ:)OGNITIVE PROCESSES Il (PROCESOS COGNITIVOS | (o oo i
PSYCHOLOGY OF PERSONALITY (PSICOLOGIA DE LA _
PER51003 PERSONAUDAD) Core/Requwed
PSYCHOLOGY OF LEARNING (PSICOLOGIA DEL .
PSI151053 APRENDIZAJE) Core/Required
PSI51056 | PSYCHOPATHOLOGY (PSICOPATOLOGIA) Core/Required
QUALITATIVE RESEARCH IN PSYCHOLOGY .
INVS1057 1 |NVESTIGACION CUALITATIVA EN PSICOLOGIA) Ui EgEe
PSYCHOLOGICAL ASSESSMENT (DIAGNOSTICO .
PS164009 PSICOLOGICO) Core/Required
QUANTITATIVE RESEARCH IN PSYCHOLOGY _
INV51058 | (INVESTIGACION CUANTITATIVA EN PSICOLOGIA) Core/Required
CLINICAL AND HEALTH PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA .
PSC51004 CLINICA Y DE LA SALUD) Core/Required
ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA .
PST54001 ORGANIZACIONAL) Core/Required
EDUCATIONAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA .
PS154022 EDUCATIVA) Core/Required
GES41055 | BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
NEGOCIOS) Education
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NUMERO

CODIGO NOMBRE DEL CURSO TiPO DE DE
CICLO oFiciaL CURSO " crepiTos

COMMUNITY PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA .

PSM64001 COMUNITARIA) Core/Required 3

PSI51057 | SEXUAL BEHAVIOR (SEXUAL BEHAVIOR) Core/Required 3
DATA ANALYSIS IN RESEARCH (ANALISIS DE DATOS .

INV61064 EN INVESTIGACION) Core/Required 3

7

PSYCHOLOGICAL INTERVENTION PROGRAMS .

PSI61018 | pPROGRAMAS DE INTERVENCION PSICOLOGICA) Core/Required | 3
PSYCHOLOGICAL REPORTS (INFORME .

PSI64013 PSICOLOGICO) Core/Required 3

ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4

INV61069 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required 4
OCCUPATIONAL HEALTH PSYCHOLOGY .

PSI64015 | 5CCUPATIONAL HEALTH PSYCHOLOGY) coehegiEd) <
CONFLICT RESOLUTION AND NEGOTIATION _

8 PSI64014 | (RESOLUCION DE CONFLICTOS Y NEGOCIACIONES) | Core/Required 3
GROUP MANAGEMENT TECHNIQUES (TECNICAS DE .

PSI164011 MANEJO GRUPAL) Core/Required 3

ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4

ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4

PSI61016 | INTERNSHIP | (INTERNADO I) Core/Required 14

9 INV61070 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS II) Core/Required 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective

PSI61017 | INTERNSHIP Il (INTERNADO Il Core/Required 14

10 | INV61065 | THESIS SEMINAR IIl (SEMINARIO DE TESIS Iil) Core/Required 4

ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Facultad de Comunicacion

Comunicaciones

Duracion del Programa 202 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico Bachiller en Comunicaciones
Titulo profesional: Licenciado en Comunicaciones

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Comunicaciones tiene el objetivo académico de formar profesionales
que evaluan e identifican diversos escenarios de comunicacion en los ambitos publico y privado,
proponen estrategias y planes de comunicacion innovadores que satisfagan las necesidades
presentes y futuras para dichos escenarios y lideran la realizacion de productos de comunicacién
eficaces en un mundo altamente competitivo y globalizado.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Comunicaciones desarrollan las siguientes
Competencias Profesionales:

- CP1. Desarrolla productos de comunicacion aplicando lenguajes y técnicas de
diferentes medios y cumpliendo roles diversos en equipos de trabajo.

- CP2. Planifica campafias de comunicacion que respondan eficaz y creativamente
a las necesidades de diferentes grupos sociales.

- CP3. Desarrolla trabajos de investigacion en el campo de las Comunicaciones
basado en marcos tedricos establecidos y aplicando metodologias interdisciplinarias.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Comunicaciones

, NUMERO
CICLO gclgIDCIIi(E NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

PSI53013 | HUMAN DEVELOPMENT (DESARROLLO HUMANO) General 4
Education

ENG42034 | ENGLISH I (ENGLISH I) Core/Required 4

MAT41006 | FUNDAMENTALS OF MATHEMATICS General 4
1 (FUNDAMENTOS DE MATEMATICA) Education
INTRODUCTION TO COMMUNICATIONS .

MCM41002 | |NTRODUCCION ALAS COMUNICACIONES) Core/Required 4
SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | General

COM42021 1 | ENGUAJE I) Education 4
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .

GES51055 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 4

ENG42035 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 4

EST41010 | GENERAL STATISTICS (ESTADISTICA GENERAL) Gl 4
2 Education
SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE || General

COM42022 | | ENGUAJE Il) Education .
VISUAL COMMUNICATION WORKSHOP (TALLER DE .

CVI42004 | COMUNICACION VISUAL) Core/Required 4
WRITTEN COMMUNICATION | (COMUNICACION .

LIT51014 ESCRITA I) Core/Required 4

ENG42036 | ENGLISH IIl (ENGLISH Ill) Core/Required 4
HISTORY OF COMMUNICATION (HISTORIA DE LA _
; MCM51003 COMUNICACION) Core/Required 4
MARS52015 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 4
INV51056 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General A
INVESTIGACION) Education

GLB41003 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD General 4
NACIONAL Y GLOBALIZACION) Education
WRITTEN COMMUNICATION Il (COMUNICACION .

LIT51015 ESCRITA Il) Core/Required 4

ENG42037 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 4
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .

4 ECO51026 ECONOMIA) Core/Required 4
SOCIETY, GOVERNMENT AND BUSINESS General

SCG61005 | (SOCIEDAD, ESTADO Y EMPRESA) Education 4
THEORY OF COMMUNICATION (TEORIA DE LA _

MCM51004 COMUNICACION) Core/Required 4

5 | ENG42038 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required 4
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cODIGO

NUMERO

NOMBRE DEL CURSO TIPODECURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
ETM41009 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education

FGF51009 | PHOTOGRAPHY (FOTOGRAFIA) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF FINANCE (FUNDAMENTOS .

FIN42023 DE LAS FINANZAS) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF JOURNALISM .

PED41008 | r,NDAMENTOS DEL PERIODISMO) Core/Required 4
AUDIOVISUAL COMMUNICATION (COMUNICACION Core/Reauired

CVI61007 | AUDIOVISUAL) ore/require 4
DIGITAL COMMUNICATION (COMUNICACION .

ART51034 DIGITAL) Core/Required 4
BUSINESS COMMUNICATION (COMUNICACION _

COM64018 EMPRESARIAL) Core/Required 4

ENG42039 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required 3
FUNDAMENTALS OF ADVERTISING .

PUB41002 | - yNDAMENTOS DE LA PUBLICIDAD) Core/Required .
GRAPHIC COMMUNICATION (COMUNICACION .

COM®63010 GRAFICA) Core/Required 4
INTERCULTURAL COMMUNICATIONS .

COMB3011 | cOMUNICACION INTERCULTURAL) Core/Required 4
PSYCHOLOGY OF COMMUNICATION (PSICOLOGIA _

PSI154020 DE LA COMUN|CAC|ON) Core/Reqwred 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
AUDIENCE RESEARCH (INVESTIGACION DE .

MKA57017 PUBLICOS) Core/Required 4
COMMUNICATION SOCIOLOGY (SOCIOLOGIA DE LA .

COM53009 COMUNICACION) Core/Required 4

COM64020 | RADIO WORKSHOP (TALLER DE RADIO) Core/Required 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective
COMMUNICATION AND GLOBALIZATION .

EIN41003 | cOMUNICACION Y GLOBALIZACION) Core/Required 4
COMMUNICATION RESEARCH | (INVESTIGACION EN .

COM64019 COMUNICACION 1) Core/Required 4

COM53008 | SEMIOTICS (SEMIOTICA) Core/Required 4
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
ELECTIVE 6 (ELECTIVO 6) Elective 4
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CiCLO

10

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

POLITICAL COMMUNICATION (COMUNICACION

TIPO DE CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

COM63012 POLITICA) Core/Required 4
ETHICS AND COMMUNICATION (ETICA Y .

ETM53004 COMUNICACION) Core/Required 4
COMMUNICATION RESEARCH Il (INVESTIGACION .

GES67082 EN COMUNICACION 1I) Core/Required 4
ELECTIVE 7 (ELECTIVO 7) Elective 4
ELECTIVE 8 (ELECTIVO 8) Elective 4
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Comunicacion y Publicidad

Duracion del Programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Comunicacion y Publicidad

Titulo profesional: Licenciado en Comunicacion y Publicidad

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacién de una tesis o trabajo de suficiencia profesional. Mas
informacion: https://usil.edu.pe/transparencial/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de COMUNICACION Y PUBLICIDAD de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Formar profesionales que deseen incursionar y/o ampliar sus conocimientos en las

comunicaciones empresariales tanto en el ambito publico como privado, al disenar
estrategias, planes de comunicaciéon y publicidad innovadores que satisfagan las

necesidades presentes, asi como las del futuro. Sin dejar de lado el componente digital e
investigacion en comunicaciones.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de COMUNICACION Y PUBLICIDAD tiene los
siguientes rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y dinamicos,
capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y visiéon global,
promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingie) en
el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y globales,
segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

Define las politicas de comunicacion de la empresa, desarrolla estrategias de
comunicacion interna y externa, para cumplir los objetivos de la compafiia o la institucion.
También es el responsable de la imagen de la firma en la que trabaja.

Planifica las campanas de comunicacién y publicidad 360°, para empresas publicas y
privadas.

Desarrolla productos de comunicacion o publicidad para distintos medios y formatos,
basandose en el publico objetivo, aplica el lenguaje y las técnicas narrativas apropiadas,
velando por la aplicacion del estilo corporativo y el uso apropiado del idioma.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes estan exentos de este requisito debido a la naturaleza del programa.
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Plan de Estudios: Comunicacién y Publicidad

CICLO

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

cMO41003 | ORAL AND WRITTEN COMMUNICATION General .
(COMUNICACION ORAL Y ESCRITA) Education
SCG41015 | NATIONAL REALITY (REALIDAD NACIONAL) General 4
Education
1 . . General
MAT42029 | BASIC MATHEMATICS (MATEMATICA BASICA) : 5
Education
INTRODUCTION TO BUSINESS (INTRODUCCION .
CEG42011 EMPRESARIAL) Core/Required 3
ENG42040 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
THEORY OF COMMUNICATION (TEORIA DE LA .
COM51006 COMUNICACION) Core/Required 5
GENERAL TOPICS OF COMPUTER SCIENCE o
SFW42000 | (TOPICOS GENERALES DE LA CIENCIA DE LA Education 5
2 COMPUTACION)
, . General
ETM41010 | PHILOSOPHY AND ETHICS (FILOSOFIA Y ETICA) : 3
Education
ENG42041 | ENGLISH Il (ENGLISH I1) Core/Required 5
DESCRIPTIVE STATISTICS AND STATISTICAL General
EST42007 | INFERENCE (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E Eduostion 5
INFERENCIAL) ucatio
INTRODUCTION TO MARKETING (INTRODUCCION AL .
; MAR52016 MARKETING) Core/Required 3
EC051027 | BASIC ECONOMICS (ECONOMIA BASICA) Core/Required 3
LEADERSHIP AND SUSTAINABILITY (LIDERAZGO Y General
RSO41000 | ohsTENIBILIDAD) Education 3
ENG42042 | ENGLISH IIl (ENGLISH Ill) Core/Required 5
COMMUNICATION AND CORPORATE IDENTITY .
COMB1007 | cOMUNICACION E IDENTIDAD CORPORATIVA) eiiitepllice S
V41053 | RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA General .
4 INVESTIGACION) Education
COMMUNICATIONS WRITING | (REDACCION .
COM52017 COMUNICACIONAL 1) Core/Required 5
ENG42043 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
MARKET RESEARCH (INVESTIGACION DE .
MAR54009 MERCADOS) Core/Required 5
5 | CGE51008 | ACCOUNTING (CONTABILIDAD GENERAL) Core/Required 5
GES52020 | MANAGERIAL SKILLS (HABILIDADES GERENCIALES) | Core/Required 5
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cODIGO

TIPO DE

NUMERO

CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL A=) CREDITOS
GRAPHIC COMMUNICATION (COMUNICACION .
COM54009 GRAFICA) Core/Required 5
FUNDAMENTALS OF ADVERTISING (FUNDAMENTOS .
PUB51003 DE LA PUBLICIDAD) Core/Required 5
PURCHASING BEHAVIOR (COMPORTAMIENTO DE .
5 MAR52017 COMPRA) Core/Required 5
COMMUNICATIONS WRITING Il (REDACCION _
COM52018 COMUNICACIONAL 1) Core/Required 4
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 5
CMC51002 | DIGITAL COMMUNICATION (COMUNICACION DIGITAL) | Core/Required | 5
ADVERTISING CREATIVITY (CREATIVIDAD .
. PUB51004 PUBLICITARIA) Core/Required 5
BRAND MANAGEMENT AND IMAGE (GESTION Y .
MKA56002 REPUTACION DE MARCAS) Core/Required 5
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 5
PUBLIC RELATIONS AND MEDIA MANAGEMENT .
COM52019 | RE| ACIONES PUBLICAS Y MANEJO DE MEDIOS) vorElhEgee | 2
;| PUB51005 | ADVERTISING MEDIA (MEDIOS PUBLICITARIOS) Core/Required | 5
INFORMATION AND ADVERTISING LAW (DERECHO .
DER54048 | A" | A INFORMACION Y PUBLICIDAD) chreleguied) 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 5
ADVERTISING CAMPAIGNS (CAMPARIAS .
TCM61002 PUBLICITARIAS) Core/Required 5
CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY _
g | TCM61010 | (RESPONSABILIDAD SOCIAL CORPORATIVA) Core/Required 5
INV61060 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required | 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 5
STRATEGIC PLANNING OF COMMUNICATIONS AND
PUBLICITY (PLANEAMIENTO ESTRATEGICO DE .
TCM61008 | oMUNICACIONES Y PUBLICIDAD) Core/Required | 5
INV61061 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS Il) Core/Required | 4
10 CORPORATE COMMUNICATION MANAGEMENT .
TCM61007 | GERENCIA DE COMUNICACION CORPORATIVA) combeie 8
CAPSTONE PROJECT FOR COMMUNICATION AND
ADVERTISING (PROYECTO INTEGRAL DE .
TCM61009 | coMUNICACION Y PUBLICIDAD) Core/Required | 10
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Facultad de Artes y Humanidades

Arte y Diseno Empresarial

Duracion del programa: 200 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Arte y Disefio Empresarial

Titulo profesional: Licenciado en Arte y Disefio Empresarial.

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de ARTE Y DISENO EMPRESARIAL de la Universidad San Ignacio
de Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Formar disefiadores socialmente responsables capaces de proponer soluciones a
diversos problemas mediante propuestas innovadoras y creativas, utilizando para ello
los recursos a su alcance incluyendo la tecnologia y siendo capaz de resolver diversas
situaciones propias de su carrera profesional.

Formar un profesional de la comunicacion visual investigador por naturaleza que se
vale de diversas herramientas multidisciplinarias para estudiar, analizar y comprender
las variadas situaciones a las cuales debera enfrentar proponiendo soluciones desde la
mirada del disefo utilizando la tecnologia y los métodos tradicionales.

Es un profesional humano, sensible frente a las diversas situaciones a las cuales se
enfrentara para proponer soluciones éticas que tengan como fin mejorar la calidad de
vida y la busqueda del bien comun en una combinacién armoniosa preocupado por el
medio ambiente y el desarrollo sostenible.

Es un profesional holistico, con mirada global de la situacién a resolver para luego
hacer diversas propuestas de soluciéon de forma especifica considerando la
diversificacion del publico objetivo como cultura, idiosincrasia, identidad, entre otros.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudios de ARTE Y DISENO EMPRESARIAL tiene los siguientes
rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingtie)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.
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- Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucion de problemas.

- Disefia soluciones sostenibles, innovadoras y creativas a partir de la investigacion para
entender las causas y consecuencias del problema objeto de estudio y con ello realizar
las propuestas de solucibn mas pertinentes utilizando las tecnologias digitales o
analogas mas adecuadas y asertivas.

- Disefia soluciones teniendo en cuenta la cultura, diversidad e idiosincrasia del publico
objetivo al cual se va a dirigir, teniendo la facilidad de adaptarse en entornos locales
como extranjeros.

- Investiga utilizando herramientas de otras disciplinas como la antropologia para el
desarrollo de soluciones que consideren el aspecto cultural y de la diversidad en los
discursos de comunicacion visual que generara a partir de los resultados de dicha
investigacion.

- Tiene la capacidad de desarrollar su propio emprendimiento a partir de la consultoria y
asesoria en términos de disefio en el amplio sentido de la palabra, gestiéon de marca y
comunicacion visual.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudios: Arte y Disefio Empresarial

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD General 3
NACIONAL Y GLOBALIZACION) Education
ENG42044 | ENGLISH I (ENGLISH I) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42024 | oMUNICACION Iy Education 4
ART51057 | DESIGN | (DISENO I) Core/Required 4
ART51056 | INTRODUCTION TO COLOR (INTRODUCCION AL Core/Required )
COLOR)
ART51075 | INTRODUCTION TO DIGITAL GRAPHIC DESIGN General 3
(INTRODUCCION AL DISENO GRAFICO DIGITAL) Education
ART51055 | DESIGN Il (DISENO lI) Core/Required 4
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required 5
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE Y General
COM42025| - OMUNICACION 1) Education .
INTRODUCTION TO COMPOSITION _
ART51054 | (INTRODUCCION A LA COMPOSICION) Core/Required 2
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) CIEnETE 3
Education
INTRODUCTION TO NATURE DRAWING .
ARTS1053 | \NTRODUCCION AL DIBUJO NATURAL) Core/Required 2
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .
GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
ENG42047 | ENGLISH Il (ENGLISH IIl) Core/Required 5
ART51052 | NATURE DRAWING | (DIBUJO NATURAL I) Core/Required 2
ART51051 | DESIGN Il (DISENO lII) Core/Required 4
ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .
ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
ART PROJECT MANAGEMENT (GESTION DE _
ART51076 | PROYECTOS APLICADOS AL ARTE) Core/Required 3
ART51050 | TYPOGRAPHY AND DESIGN (TIPOGRAFIA Y DISENO) | Core/Required 2
ART AND COMMUNICATION RESEARCH —
ART51077 | (INVESTIGACION BASADA EN ARTES Y e ool 4

COMUNICACION)
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NUMERO

CODIGO TIPO DE
cicLo OFICIAL NOMBRE DEL CURSO CURSO CRElljjllzTos

ART51049 | DESIGN IV (DISENO V) Core/Required 4
ART51048 | DESIGN V (DISENO V) Core/Required 4
INVA1054 SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY ) Gener‘al 4

(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
RSO41001 FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General 3

5 (FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education

BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | NEGOCIOS) Education X
FGF51011 | PHOTO | (PHOTO ) Core/Required 2
ART63019 | 2D ANIMATION (ANIMACION 2D) Core/Required 4
ART51047 | DESIGN VI (DISENO VI) Core/Required 4
ART51046 | ILLUSTRATION (ILUSTRACION) Core/Required 2
ART51045 | DESIGN AND INNOVATION (DISENO E INNOVACION) Core/Required 4
6 GRA51013 ﬁ/il\-(l-;lg#\E/QJAt/)ISUAL IMAGES (CRITICA DE LA Seraiesuliee 5
ART51044 :HllngMQEI%II\\jl II:;ESIGN | (DISENO DE LA Core/Required 4
FGF51010 | PHOTO II (PHOTO II) Core/Required 2
ANT51004 éﬂ;ﬂR&Pﬁéggg) FOR DESIGN (ANTROPOLOGIA Core/Required 3
ART51043 | DESIGN VII (DISENO VII) Core/Required 4
. ART63018 | AUDIOVISUALS (AUDIOVISUALES) Core/Required 2
ART51042 :HEgEMQE%NN ﬁ)ESIGN Il (DISENO DE LA Core/Required 3
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective

RSO51013 B:ESSEIECISI)RESEARCH (INVESTIGACION PARA EL Gore/Renllieod 4
ART51041 | DESIGN VIII (DISENO VIiI) Core/Required 4
8 GRA51012 | VISUAL SEMIOTICS (SEMIOTICA DEL DISENO) Core/Required 2
HRA51014 | HISTORY OF DESIGN (HISTORIA DEL DISENO) Core/Required 2
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
o | amrsion | T S oy | CoeRenired | 3
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CODIGO TIPO DE NUMERO

CiCLO OFICIAL NOMBRE DEL CURSO CURSO CREIIJJIETOS
HRA51013 XVRQrREI;D ART HISTORY (HISTORIA UNIVERSAL DEL Core/Required 2
ART51039 | DESIGN IX (DISENO IX) Core/Required 4
ART51038 | DIGITAL ILLUSTRATION (ILUSTRACION DIGITAL) Core/Required 2

ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4

ELECTIVE 6 (ELECTIVO 6) Elective 4

ART51037 | THESIS WORKSHOP (TALLER DE TESIS) Core/Required 4

ART51036 | DESIGN X (DISENO X) Core/Required 4

HRA51011 ELSJSAF\;\]Yo?F PERUVIAN ART (HISTORIA DEL ARTE Core/Required >

" anrsioss| PESIGH COSTAND PRODCTIONANAGEUENT | coomares | 2
ELECTIVE 7 (ELECTIVO 7) Elective

ELECTIVE 8 (ELECTIVO 8) Elective 4
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Musica
Duracion del Programa: 204 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Bachiller en Musica

Titulo profesional? Licenciado en Misica

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El Programa de estudios de Musica de la Universidad San Ignacio de Loyola tiene como objetivo
académico formar musicos lideres con capacidad de desempefiarse en un ambiente global y
culturalmente diverso, desarrollando un estilo musical propio, creando emprendimientos
musicales, proyectos en la industria musical y del espectaculo, producciones discograficas,
usando nuevas tecnologias y aplicando asimismo la ciencia administrativa de manera integral y
socialmente responsable.

Perfil del Graduado
El egresado del programa de estudios de MUSICA tiene los siguientes rasgos o caracteristicas:

- Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos y
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

- Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal y
laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

- Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacion bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

- Investiga e innova para la generacion de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

- Utiliza las tecnologias digitales en la gestién de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucién de problemas.

- Desarrolla un estilo musical propio, desde el conocimiento de las teorias de la musica y
la interpretacion de un instrumento musical, para contribuir a la industria musical.

- Genera emprendimientos musicales de forma individual o colectiva que le brinden
oportunidades de negocio aplicando la ciencia administrativa

- Desarrolla proyectos en la industria musical y del espectaculo de manera integral y
socialmente responsable

- Elabora producciones discograficas aplicando nuevas tecnologias que contribuyan con

2 La Licenciatura es imprescindible para labores con el Estado, especialmente, vinculadas a la docencia
musical
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la industria musical."

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudio: Musica

. TIPO DE NUMERO
cicLo CODIGO NOMBRE DEL CURSO e DE
OFICIAL CREDITOS

LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE General

COM42024 | v COMUNICACION 1 Education 4

MAT42030 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education

ENG42045 | ENGLISH I (ENGLISH I) Core/Required 5

1 MUS51016 | INTRODUCTION TO DIGITAL MUSIC General 3
(INTRODUCCION A LA MUSICA DIGITAL) Education

MUE51013 | MUSICAL APPRECIATION (APRECIACION MUSICAL) | Core/Required 2
INTRODUCTION TO THE MUSIC PROGRAM .

MUEST012| \NTRODUCCION A LA CARRERA DE MUSICA) Core/Required | 2
LANGUAGE AND COMMUNICATION Il (LENGUAJE General

COMA2025 | v cOMUNICACION i) Education :

ART AND COMMUNICATION RESEARCH

ART51077 | (INVESTIGACION BASADA EN ARTES Y Gener.al 4
COMUNICACION) Education

2 | ENG42046 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5

MUS51004 | INSTRUMENT | (INSTRUMENTO I) Core/Required 2

MUS51007 | ASSEMBLY | (ENSAMBLE I Core/Required 2
MUSICAL TRAINING AND THEORY | .

MUSS51008 | ENTRENAMIENTO Y TEORIA MUSICAL Iy comEiteREe | 8
SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General

INV41054 | (METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) |  Education 4

GLB41004 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD General 3
NACIONAL Y GLOBALIZACION) Education

ENG42047 | ENGLISH IIl (ENGLISH IIl) Core/Required 5

3 | MUS51001 | INSTRUMENT Il (INSTRUMENTO II) Core/Required 2

MUS51005 | ASSEMBLY Il (ENSAMBLE 1) Core/Required 2
MUSICAL TRAINING AND THEORY I .

MUS51017 | ENTRENAMIENTO Y TEORIA MUSICAL Il) Core/Required | 3
SECOND INSTRUMENT | (INSTRUMENTO .

MUS51019 COMPLEMENTARIO I) Core/Required 2
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION .

GES51057 PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required 3
4 ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE .

ECO51030 ECONOMIA) Core/Required 3

ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
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NUMERO

CODIGO NOMBRE DEL CURSO UlE© ol DE
OFICIAL CURSO  crepiTos
MUS51022 | INSTRUMENT IIl INSTRUMENTO i) Core/Required 2
MUS51013 | ASSEMBLY Ill (ENSAMBLE 1) Core/Required 2
MUSICAL TRAINING AND THEORY || .
MUS51020 | ENTRENAMIENTO Y TEORIA MUSICAL i) CREREMRRE | ¢
|| E2200 DS U T sk CorelRequired | 2
MAR52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required 3
ART PROJECT MANAGEMENT (GESTION DE _
ART51076 | PROYECTOS APLICADOS AL ARTE) Core/Required 3
ETM41011 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
MUS51024 | INSTRUMENT IV (INSTRUMENTO IV) Core/Required 2
MUS51014 | ASSEMBLY IV (ENSAMBLE IV) Core/Required 2
MUSICAL TRAINING AND THEORY IV .
MUS51023 | ENTRENAMIENTO Y TEORIA MUSICAL IV) Core/Required | 3
INTRODUCTION TO AUDIO TECHNOLOGY _
MUS51025 | (INTRODUCCION A LA TECNOLOGIA DE AUDIO) Core/Required 4
BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
GES41055 | \EGocios) Education €
FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP G |
RS041001 enera 3
(FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) Education
MUS61059 | INSTRUMENT V (INSTRUMENTO V) Core/Required 2
MUS61018 | ASSEMBLY V (ENSAMBLE V) Core/Required 2
MUSICAL TRAINING AND THEORY V .
MUS61057 | ENTRENAMIENTO Y TEORIA MUSICAL V) Core/Required | 3
v :?ECORDING AND MIXING | (GRABACION Y MEZCLA | (o oo i A
MUS61035 | CHORUS (CORO) Core/Required 2
MUS61062 | INSTRUMENT VI (INSTRUMENTO VI) Core/Required 2
MUS61029 | ASSEMBLY VI (ENSAMBLE V) Core/Required 2
MUSICAL TRAINING AND THEORY VI _
MUS61060 | (ENTRENAMIENTO Y TEORIA MUSICAL VI) Core/Required 3
MUS61061 :I%)ECORDING AND MIXING Il (GRABACION Y MEZCLA | oo o 4
uss1063 | LVE CONCERT PRODUGTION (PRODUCCIONDE | Gorgimoqured | 4
MUE61018 | ART APPRECIATION (APRECIACION ARTISTICA) Core/Required 2
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NUMERO

clcio 8%%&2 NOMBRE DEL CURSO Pepsaes D
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
MUS61046 | INSTRUMENT VII (INSTRUMENTO Vi) Core/Required 2
MUS61039 | ASSEMBLY VIl (ENSAMBLE Vi) Core/Required 2
MUS61047 | (ENTRENAMIENTO ¥ TEORIA MUSICAL Vi) Core/Required | 4
TECHNOLOGY FOR ELECTRONIC MUSIC _

8 | MUS61022| (TECNOLOGIA PARA MUSICA ELECTRONICA) Core/Required 4
MUM61007 | COPYRIGHT (DERECHOS DE AUTOR) Core/Required 2
MUS61048 | MUSIC INDUSTRY (INDUSTRIA MUSICAL) Core/Required 2
MUS61049 | MUSIC EDUCATION | (DOCENCIA MUSICAL 1) Core/Required 2

ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
MUS61050 | INSTRUMENT VIl (INSTRUMENTO Vi) Core/Required 2
MUS61024 | ASSEMBLY VIII (ENSAMBLE VIII) Core/Required 2
MUS61051 I(\AELIiI?II;:EAII\IXI\I} IAI%IH'II'I\é)GYATNE[())LTE I(\)/IEEI\C/:I,IAEL vill) Core/Required | 4

LEADERSHIP & PROJECT MANAGEMENT _

g | MUS61052 | (LEADERSHIP & PROJECT MANAGEMENT) Core/Required 2
MUS61053 | MUSICAL PROJECT | (PROYECTO MUSICAL I) Core/Required 4
MUSS1054 | (S,CIAl MEDIA AND BROADOAST PLATFORMS) | Core/Reauired | 2
MUS61055 | MUSIC EDUCATION Il (DOCENCIA MUSICAL Il Core/Required 2

ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4

EPD51008 | ENTREPRENEURSHIP (EMPRENDIMIENTO) Core/Required 4
MUS61056 | MUSICAL PROJECT Il (PROYECTO MUSICAL Il Core/Required 4

10 | MUS61026 | MUSIC PORTFOLIO (PORTAFOLIO MUSICAL) Core/Required 3
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4

ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4
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Facultad de Derecho

Relaciones Internacionales

Duracion del programa: 207 créditos en 10 semestres
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Bachiller en Relaciones Internacionales

Titulo profesional: Licenciado en Relaciones Internacionales

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

El programa de estudios de RELACIONES INTERNACIONALES de la Universidad San Ignacio de
Loyola tiene como objetivo(s) académico(s):

Analizar los principios que controlan la politica internacional y la globalizacién; de
manera que puedan resolver situaciones de cooperacion y/o conflicto.

Desarrollar investigaciones profundas que permitan descubrir conexiones entre
fendmenos juridicos, econdémicos, historicos, politicos y culturales, teniendo la
capacidad de manejar y organizar el trabajo en un ambiente multicultural.

Aplicar la normativa nacional, regulaciones internacionales y bases politicas diferentes
para contribuir a la interrelacion entre paises, con ética y responsabilidad social.

Analizar actividades relacionadas a aspectos politicos, culturales, sociales y
econémicos internacionales de manera que permita desarrollar estrategias, tacticas y
planes que contribuyan al desarrollo e integracién del pais y el mundo.

Perfil del Graduado

El egresado del programa de estudio de RELACIONES INTERNACIONALES tiene los siguientes
rasgos o caracteristicas:

Asume una cultura emprendedora e innovadora, agil en entornos complejos vy
dinamicos, capaz de identificar oportunidades de negocio con impacto sostenible y
vision global, promoviendo el trabajo con equipos transdisciplinarios.

Ejerce una ciudadania responsable, empatica y ética, en el ambito de su vida personal
y laboral, siendo capaz de plantear soluciones sostenibles e innovadoras, en entornos
interdisciplinarios, que generen bienestar para la sociedad y el ambiente a nivel local y
global.

Se comunica en su lengua materna y en un idioma extranjero (comunicacién bilingle)
en el ejercicio personal y profesional de acuerdo con diferentes contextos nacionales e
internacionales en un mundo globalizado e intercultural.

Investiga e innova para la generacién de conocimiento cientifico, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver problemas nacionales y
globales, segun las lineas de investigacion de la universidad.

Utiliza las tecnologias digitales en la gestion de su identidad personal y profesional
asumiendo la diversidad cultural y generacional, teniendo en cuenta la colaboracion, la
seguridad y la resolucion de problemas.
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- Conoce y domina los principios que controlan la politica internacional y la globalizacion;
es flexible y esta siempre preparado para manejar situaciones de cooperacion o
conflicto. Es parte de un mundo profesional en cambio constante.

- Desarrolla investigaciones profundas con el propésito de descubrir conexiones entre
fendmenos juridicos, econdmicos, historicos, politicos y culturales afianzados en una
solida metodologia.

- Utiliza y aplica las leyes, regulaciones internacionales y bases politicas diferentes a las
que son desarrolladas a nivel nacional para contribuir a la interrelacién de los
diferentes paises con ética y responsabilidad social.

- Analiza actividades y desarrolla estrategias relacionadas a aspectos politicos,
culturales, sociales y econémicos mas alla de la frontera nacional.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudio: Relaciones Internacionales

] TIPO DE NUMERO
cicLo ¢oODIGO NOMBRE DEL CURSO CURSO DE
OFICIAL CREDITOS
1552044 | FUNDAMENTALS OF DIGITAL COMPETENCIES General 3
(FUNDAMENTOS EN COMPETENCIAS DIGITALES) Education
MAT42031 | MATHEMATICS (MATEMATICA) General 4
Education
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COM42028 | cOMUNICACION 1 Education 4
1 | ENG42044 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 5
FUNDAMENTALS OF INTERNATIONAL RELATIONS
RIN51021 | (FUNDAMENTOS DE LAS RELACIONES Core/Required 2
INTERNACIONALES)
INTRODUCTION TO POLITICAL SCIENCE .
CPO51004 | |NTRODUCCION A LAS CIENCIAS POLITICAS) Core/Required | 4
LANGUAGE AND COMMUNICATION | (LENGUAJE Y General
COMA2027 | 5 MUNICACION Il Education .
DESCRIPTIVE AND INFERENTIAL STATISTICS
EST42009 | (ESTADISTICA DESCRIPTIVA E INFERENCIA General 4
ESTADISTICA) Education
GLB41005 | PERU IN A GLOBAL CONTEXT (REALIDAD NACIONAL Y General .
2 GLOBALIZACION) Education
ENG42049 | ENGLISH Il (ENGLISH II) Core/Required 5
BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA _
GES51058 | | 0s NEGOCIOS) Core/Required 3
e R R T e e (F—
ETM41012 | ETHICS AND CITIZENSHIP (ETICA Y CIUDADANIA) General 3
Education
INVa1055 | SCIENTIFIC RESEARCH METHODOLOGY , General 4
(METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA) Education
ENG42047 | ENGLISH 11l (ENGLISH Il Core/Required 5
3 ,
ECO51031 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required 3
CONTEMPORARY POLITICAL IDEOLOGIES .
EPC51011 | (|DEOLOGIAS POLITICAS CONTEMPORANEAS) Core/Required| 4
HISTORY OF INTERNATIONAL RELATIONS (HISTORIA .
RIN51024 | hE'| AS RELACIONES INTERNACIONALES) Core/Required| 2
FUNDAMENTALS OF SUSTAINABLE LEADERSHIP General
RS041001 enera 3
4 (FUNDAMENTOS DEL LIDERAZGO SOSTENIBLE) st
ENG42048 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 5
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NUMERO

CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE 3
cicLo
OFICIAL CURSO CREDITOS
FUNDAMENTALS OF ACCOUNTING AND FINANCE .
CGES1009 | £ )NDAMENTOS CONTABLES Y FINANCIEROS) CLIRERIE
MARS52018 | MARKETING (MARKETING) Core/Required
RIN51025 | THEORY OF THE STATE AND CONSTITUTIONAL LAW {0
(TEORIA DEL ESTADO Y DERECHO CONSTITUCIONAL) g
INTERNATIONAL POLITICS OF PERU (POLITICA _
RIN61023 | |NTERNACIONAL PERUANA) CoelhEgLie
cES41055 | BUSINESS OPPORTUNITIES (OPORTUNIDADES DE General
NEGOCIOS) Education
INTERNATIONAL FINANCE (FINANZAS .
FIN66031 INTERNACIONALES) Core/Required
MODERN THEORIES OF INTERNATIONAL RELATIONS
(TEORIAS CONTEMPORANEAS DE LAS RELACIONES .
RIN51005 INTERNACIONALES) Core/Required
5 INTERNATIONAL COMMUNICATION AND PUBLIC
RIN51015 | OPINION (INTERNATIONAL COMMUNICATION AND Core/Required
PUBLIC OPINION)
STRATEGIC INTELLIGENCE AND GLOBAL
RING1015 | INTELLIGENCE SYSTEMS (INTELIGENCIA
ESTRATEGICA Y SISTEMAS DE INTELIGENCIA Core/Required
GLOBAL)
COMPARED POLITICAL SYSTEMS (SISTEMAS _
EPC51014 POLITICOS COMPARADOS) Core/Reqwred
HUMAN RIGHTS AND GLOBAL JUSTICE (DERECHOS .
RING3004 | 1 JMANOS Y JUSTICIA GLOBAL) CRIEY EREe
INTERNATIONAL POLITICS OF EUROPE (LA POLITICA _
RIN61025 | |NTERNACIONAL EUROPEA) Core/Required
GOVERNMENT ADMINISTRATION AND PUBLIC POLICY
PPU51031 | (ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL Y POLITICAS Core/Reauired
5 PUBUCAS) ore/require
IMAGE AND POLITICAL COMMUNICATION (LA IMAGEN .
COMS1008| v cOMUNICACION POLITICA) Sl sl
LATIN AMERICAN INTERNATIONAL POLITICS .
RIN52010 | po| fTICA INTERNACIONAL LATINOAMERICANA) COTEREILTES
INTERNATIONAL RELATIONS AND POLITICAL SCIENCE
RIN61019 | (RELACIONES INTERNACIONALES Y CIENCIAS Core/Required
POLITICAS)
INTERNATIONAL POLITICS OF ASIA (LA POLITICA .
, RIN6T027 | |NTERNACIONAL ASIATICA) Core/Required
INTRODUCTION TO INTERNATIONAL PUBLIC LAW .
DER52051 | |NTRODUCCION AL DERECHO INTERNACIONAL Core/Required
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cODIGO

TIPO DE

NUMERO

CcICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL ' CURSO CREDITOS
PUBLICO)
INTERNATIONAL COOPERATION PROJECT
RIN61034 | ASSESSMENT (EVAL. DE PROYECTOS DE Core/Required 4
COOPERACION INTERNACIONAL)
GEOPOLITICS AND GLOBAL GOVERNANCE _
RIN61026 | (GEOPOLITICA Y GOBERNANZA GLOBAL) Core/Required 2
NORTH AMERICAN INTERNATIONAL POLITICS .
RIN52008 | oo fTICA INTERNACIONAL NORTEAMERICANA) Core/Required| 2
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
INTERNATIONAL POLITICS OF THE MIDDLE EAST (LA .
RIN6T03T | b6 | iTICA INTERNACIONAL DEL MEDIO ORIENTE) SRl 4
INTRODUCTION TO INTERNATIONAL PRIVATE LAW
DER52052 | (INTRODUCCION AL DERECHO INTERNACIONAL Core/Required | 4
PRIVADO)
MARITIME POLICY AND GLOBALIZATION (POLITICA _
g | RING20T1 | ) ARITIMA Y GLOBALIZACION) Colel e 4
AFRICAN INTERNATIONAL POLITICS (POLITICA .
RINS2009 | |\ TERNACIONAL AFRICANA) ( CRIEY EREe 2
INTERNATIONAL ORGANIZATIONS (ORGANISMOS _
RIN53003 |NTERNAC|ONALES) Core/Reqwred 2
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
RING1035 ;gﬁﬁz:%l)a/xl_ POWER POLITICS (THE GLOBAL POWER | o oo oo A
INTERNATIONAL INTEGRATION AND FOREIGN TRADE _
RING1030 | (INTEGRACION INTERNAC. Y COMERCIO EXTERIOR) | Core/Required 4
9 MIGRATION AND REFUGEE LAW (DERECHO _
RIN61029 | \|IGRATORIO Y REFUGIADOS) Core/Required 4
RIN61032 :T\IEVSEESAFTSECSK%'\N’”I')"AR | (SEMINARIO DE Core/Required| 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
sgtoss | NTERNATIONAL DIPLOVACY (DPLOVAGIA CoraReuied| 2
ANs1025 | INTERNATIONAL SECURITY (SEGURIDAD CorsRecuired| 2
10 NEGOTIATION, CONFLICTS AND MEDIATION .
GES52021 | \EGOCIACION, CONFLICTOS Y MEDIACION) CorlEgme | 4
RIN61033 :?\ﬁ/SEESAT'Tg:CSIgM'I'I‘;AR VSR Core/Required | 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
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. NUMERO
cicLo C¢oODIGO NOMBRE DEL CURSO Tipo DE DE

OFICIAL CURSO  cRreépiTos
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 4

284



Derecho

Duracion del programa 213 créditos en 10 semestres

Modalidad: Hibrida

Grado Académico Bachiller en Derecho

Titulo Profesional: Abogado

Para obtener el titulo profesional del programa, es obligatorio obtener primero el grado académico
de bachiller y luego la aprobacion de una tesis o trabajo de suficiencia profesional.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos
Solo para el ejercicio profesional en entidades publicas y la suscripcién de documentos oficiales,
se requiere ser un miembro activo del Colegio Profesional correspondiente.

Objetivos Académicos

El Programa Académico de Derecho de la USIL tiene como objetivo académico formar lideres con
una solida base juridica y con conocimientos en materias afines vinculadas a la empresa. Poseen
una vision critica y analitica de su entorno y son capaces de crear oportunidades en un mundo en
constante cambio, a través de un modelo educativo basado en un curriculo innovador, destacada
plana docente, exigencia académica y desarrollo personalizado de nuestros estudiantes. Conocen
y manejan, con rigurosidad cientifica, los aspectos técnicos de su profesion, los que ejercen con
tolerancia, respeto a la justicia y a la verdad.

Perfil del Graduado

Los graduados del Programa Académico de Derecho desarrollan las siguientes Competencias
Profesionales:

- CP1. Domina la ciencia del Derecho. El egresado posee conocimientos juridicos
interdisciplinarios generales, asi como especificos orientados a las distintas areas del
derecho empresarial o corporativo.

- CP2. Desarrolla capacidad de andlisis y de abstraccion. El egresado interpreta el
sentido de la norma buscando desentrafiar la ratio legis para aplicarla a la solucién de
casos concretos.

- CP3. Maneja la legislacion y jurisprudencia nacionales. El egresado propone cambios y
mejoras regulatorias enmarcadas en el respeto de los derechos garantizados por la
Constitucion.

- CP4. Soluciona conflictos sometidos a su competencia profesional. El egresado
identifica la solucion mas eficiente, apropiada y pacifica a los litigios. Para ello, hace
uso de las técnicas de conciliacion, mediacion o arbitraje.

- CP5 Desarrolla capacidad para organizar el trabajo a titulo individual y en equipo. Es
un lider que se caracteriza por ser proactivo, flexible, responsable y sociable.

Practicas Pre profesionales

Los estudiantes deberan completar un minimo de seiscientas (600) horas en cualquier modalidad
formativa, que debera estar relacionados con su programa académico. Estas practicas se pueden
realizar en dos periodos de trescientas (300) horas cada uno.
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Plan de Estudio: Derecho

NUMERO
TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

BUSINESS ADMINISTRATION (ADMINISTRACION PARA

GES51055 | | os NEGOCIOS) Core/Required 4
ENG42034 | ENGLISH | (ENGLISH I) Core/Required 4
MAT41006 | FUNDAMENTALS OF MATHEMATICS (FUNDAMENTOS General A
DE MATEMATICA) Education
GENERAL LAW INSTITUTIONS (INSTITUCIONES .
DER52042 GENERALES DEL DERECHO) Core/Required 2
cPO51007 | INTRODUCTION TO POLITICAL SCIENCE General A
(INTRODUCCION A LAS CIENCIAS POLITICAS) Education
COM42021 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE | (LENGUAJE I) E%ig:trii'n 4
CONSTITUTIONAL LAW (DERECHO CONSTITUCIONAL .
DER64072 | EQRIA DE LA CONST. Y LOS DERF.)) SEIREEE | 4
ENG42035 | ENGLISH Il (ENGLISH 1) Core/Required | 4
FUNDAMENTALS OF ROMAN LAW (FUNDAMENTOS DEL .
DER52041 DERECHO ROMANO) Core/Required 2
General
COM42022 | SPANISH LANGUAGE AND LITERATURE Il (LENGUAJEIl) | 2875 4
DER52046 | LEGAL PERSONS (PERSONAS JURIDICAS) Core/Required 2
ECO51026 | ECONOMICS PRINCIPLES (PRINCIPIOS DE ECONOMIA) | Core/Required | 4
DER52047 | LAW OF PERSONS (PRINCIPIOS Y PERSONAS) Core/Required 2
DER64095 | RIGHTS IN REM (DERECHOS REALES) Core/Required 2
ENG42036 | ENGLISH Il (ENGLISH Ill) Core/Required 4
HPE41005 | HISTORY OF PERU (HISTORIA DEL PERU) General 4
Education
INTRODUCTION TO PHILOSOPHY OF LAW General
DER52043 | (INTRODUCCION A LA FILOSOFIA DEL DERECHO) Education 4
INTRODUCTION TO LEGAL MANAGEMENT .
DERS2044 | (INTRODUCCION A LA GERENCIA LEGAL) Core/Required | 4
INTRODUCTION TO CIVIL PROCEDURAL LAW .
DERS2045 | |NTRODUCCION AL DERECHO PROCESAL CIVIL) Core/Required | 2
THEORY OF JURIDICAL ACT (TEORIA DEL ACTO .
DER52049 JURIDICO) Core/Required 2
DER64080 | OBLIGATIONS LAW (DERECHO DE OBLIGACIONES) Core/Required 2
DER64087 | CRIMINAL LAW (DERECHO PENAL) Core/Required 2
DER64089 | C'VIL PROCEDURAL LAW | (DERECHO PROCESAL CIVIL | 0 e o )

1)
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NUMERO

cicLo  COpIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DECURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
ENG42037 | ENGLISH IV (ENGLISH IV) Core/Required 4
FUNDAMENTALS OF FINANCE (FUNDAMENTOS DE LAS .
FIN42023 FINANZAS) Core/Required 4
EPC51012 HISTORY OF POLITICAL THOUGHT (HISTORIA DEL General 4
PENSAMIENTO POLITICO) Education
Epc51013 | CONTEMPORARY POLITICAL IDEOLOGIES (IDEOLOGIAS General 4
POLITICAS CONTEMPORANEAS) Education
DER51007 | LEGAL ETHICS (DEONTOLOGIA JURIDICA) Core/Required 4
ADMINISTRATIVE LAW | (DERECHO ADMINISTRATIVO | .
DERG4069 | 10 ACTO ADM. ESTR. Y ORG. ADM.PUB.) Core/Required | 4
DER64073 | CONTRACT LAW (DERECHO DE CONTRATOS) Core/Required 2
DERG4090 I(I:)IVIL PROCEDURAL LAW Il (DERECHO PROCESAL CIVIL | o /Required 5
DERG4093 | CRIMINAL PROCEDURAL LAW (DERECHO PROCESAL Core/Required 5
PENAL)
RING3003 | HUMAN RIGHTS AND GLOBAL JUSTICE (DERECHOS General 4
HUMANOS Y JUSTICIA GLOBAL) Education
ENG42038 | ENGLISH V (ENGLISH V) Core/Required 4
ADMINISTRATIVE LAW |l: PROCEDURES (DERECHO _
DERG4070 | ADMINISTRATIVO Il: PROCEDIMIENTOS) Core/Required 2
DER64074 | BUSINESS LAW (DERECHO DE EMPRESAS) Core/Required 4
DER64076 | GUARANTEES LAW (DERECHO DE GARANTIAS) Core/Required
NOMINATE CONTRACT LAW (DERECHO DE LOS .
DER64079 CONTRATOS TIPICOS) Core/Required 2
ECONOMIC CRIMINAL LAW (DERECHO PENAL .
DER64088 ECONOMICO) Core/Required 4
CONSTITUTIONAL PROCEDURAL LAW (DERECHO .
DER64091 | 5ROCESAL CONSTITUCIONAL) Comfieeuied | A
ENG42039 | ENGLISH VI: RREL (ENGLISH VI: RREL) Core/Required 3
DER64075 | FAMILY LAW (DERECHO DE FAMILIA) Core/Required 2
ANTITRUST LAW AND CONSUMER PROTECTION
DER64077 | (DERECHO DE LA COMPETENCIA'Y TUTELA DEL Core/Required 2
CONSUMIDOR)
DER64081 | CORPORATE LAW (DERECHO DE SOCIEDADES) Core/Required 4
PUBLIC INTERNATIONAL LAW (DERECHO .
DER64085 INTERNACIONAL PUBLICO) Core/Required 4
LABOR LAW: INDIVIDUAL RIGHTS (DERECHO LABORAL .
DER54045 (DERECHO INDIVIDUAL)) Core/Required 2
DER54046 | TAX LAW | (DERECHO TRIBUTARIO |) Core/Required 4
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NUMERO

cicLo  COpIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DECURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 4
INTELLECTUAL PROPERTY LAW (DERECHO DE LA .
DER64078 PROPIEDAD INTELECTUAL) Core/Required 4
LABOR PROCEDURAL LAW (DERECHO PROCESAL .
DER64092 LABORAL) Core/Required 2
8 DER54047 | TAX LAW Il (DERECHO TRIBUTARIO II) Core/Required 4
DER52048 | CIVIL LIABILITY (RESPONSABILIDAD CIVIL) Core/Required 4
DER52050 | SECURITIES (TITULOS VALORES) Core/Required 2
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 4
DER64071 | BANKRUPTCY LAW (DERECHO CONCURSAL) Core/Required 2
DER64082 | PROBATE LAW (DERECHO DE SUCESIONES) Core/Required 2
PRIVATE INTERNATIONAL LAW (DERECHO .
. DER64084 INTERNACIONAL PRIVADO) Core/Required 4
REGISTRY AND NOTARY LAW (DERECHO REGISTRAL Y .
DER64094 NOTARIAL) Core/Required 4
ENG53011 | LEGAL ENGLISH (LEGAL ENGLISH) Core/Required 4
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 4
CONTRACTING WITH STATE-OWNED AND PUBLIC .
DERGS013 | ENTITIES (CONTRATACION CON EL ESTADO) CoreiRagred | A
DER64086 | MINING LAW (DERECHO MINERO) Core/Required 2
MERGERS AND ACQUISITIONS (FUSIONES Y .
10 DER55008 ADQUISICIONES) Core/Required 2
NEGOTIATION AND ARBITRATION (NEGOCIACION Y .
DER65014 ARBITRAJE) Core/Required 4
GES67085 | CAPSTONE PROJECT (PROYECTO INTEGRADOR) Core/Required 4
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 4
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Titulo de Segunda Especialidad

Segunda Especialidad en Gestion Escolar con Liderazgo Pedagdgico

Duracion del programa: 40 créditos - 1 aiio

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Titulo de Segunda Especialidad en Gestion Escolar con Liderazgo
Pedagégico

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

Desarrollar y fortalecer las competencias y desempefios de directores y subdirectores de
instituciones educativas publicas de- Educacion Basica y Técnico Productiva del pais para
gestionar sus escuelas bajo un enfoque de liderazgo pedagdégico, en concordancia con lo
establecido en el Marco de Buen Desempefio del Directivo y el Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial.

Perfil del Graduado:

Cada uno de los rasgos del perfil del egresado del plan de especializacién establece una relacion
de articulacion con las competencias del Buen Desempefio del Directivo, de tal forma que se
asegura su coherencia. Se han considerado cinco competencias que todos los participantes
debieran alcanzar una vez concluido este proceso, las cuales se describen a continuacion:

- CP1 Reflexiona sobre la realidad de su institucion educativa, a partir del analisis de contexto.
lineamientos v normatividad vigente: disefia alternativas de solucion ante problemas
priorizados haciendo uso 6ptimo de los recursos a su alcance y se responsabiliza por los
resultados de aprendizaje de los estudiantes.

- CP2 Toma decisiones informadas y contextualizadas con criterio ético, a partir de prioridades
establecidas y evidencias recogidas en el entorno institucional, familiar y social.

- CP3 Gestiona el clima institucional promoviendo la participacion y la convivencia democratica
con un enfoque intercultural e inclusivo, que aseguren una organizacion escolar efectiva.

- CP4 Acompana y evalua el desempefo docente desde su rol de lider pedagdégico, impulsando
la reflexion critica para la mejora continua de los procesos pedagdgicos.

- CP5 Analiza y reflexiona acerca de su desarrollo personal en el marco de su practica
directiva, a fin de reafirmar su vocacion, identidad y responsabilidad profesional para fortalecer
su liderazgo pedagdgico.
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Plan de Estudios: Segunda Especialidad en Gestiéon Escolar con Liderazgo Pedagoégico

NUMERO
TIPO DE CURSO  DE
CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

ADVISING ON SCHOOL ADMINISTRATION |

AME71016 | ASESORIA A LA GESTION ESCOLAR ) Core/Required | 1
ADVISING ON SCHOOL ADMINISTRATION i .
AME71001 | ASESORIA A LA GESTION ESCOLAR i) Core/Required | 1
PSS71002 :mgggggggmtgg:;ﬁ | (HABILIDADES Core/Required | 1
PSS71001 :H:II'-EEIEIIEEESSHQII_ESSK&LS 0 (HABILIDADES Core/Required | 1
AME71002 EgggI?A_RA)\DMINISTRATION (LA DIRECCION Core/Required| 3
STUDY TECHNIQUE-DIGITAL LITERACY (TECNICA DE |
API71001 | ESTUDIO-ALFABETIZACION DIGITAL) Core/Required | 2
AME71004 | ACADEMIC WORK | (TRABAJO ACADEMICO 1) Core/Required | 1
AME71003 | ACADEMIC WORK 0 (TRABAJO ACADEMICO 0) Core/Required | 1
ADVISING ON SCHOOL ADMINISTRATION Iii .
AME71005 | ASESORIA A LA GESTION ESCOLAR lIl) voERE )
ADVISING ON SCHOOL ADMINISTRATION IV .
AME71006 | ASESORIA A LA GESTION ESCOLAR IV) voEheEg) 2
INTERPERSONAL SKILLS Il (HABILIDADES _
PSS71003 INTERPERSONALES ||) Core/Requwed 1
INTERPERSONAL SKILLS Ill (HABILIDADES .
PSS71004 INTERPERSONALES Iil) Core/Required 1
PARTICIPATION AND INSTITUTIONAL CLIMATE FOR
EFFECTIVE ACADEMIC ORGANIZATION .
PSST1005 | (pARTICIPACION Y CLIMA INSTITUCIONAL PARA LA | COTe/Required |3
ORGANIZACION ESCOLAR EFECTIVA)
ECN71001 | ACADEMIC PLANNING (PLANIFICACION ESCOLAR) | Core/Required | 3
AME71007 | ACADEMIC WORK Il (TRABAJO ACADEMICO Il) Core/Required | 1
AME71008 | ACADEMIC WORK Ill (TRABAJO ACADEMICO Iil) Core/Required | 1
ADVISING ON SCHOOL ADMINISTRATION V ,
AME71009 | (ASESORIA A LA GESTION ESCOLAR V) Core/Required 1
ADVISING ON SCHOOL ADMINISTRATION VI .
AME71010 1 ASESORIA A LA GESTION ESCOLAR Vi) Core/Required | 1
\ME71011 | ADVISING ON SCHOOL ADMINISTRATION VI Core/Required | 1

(ASESORIA A LA GESTION ESCOLAR VII)
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NUMERO

cicLo  CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
CURRICULUM MANAGEMENT: LEARNING
COMMUNITIES AND PEDAGOGICAL LEADERSHIP .
AME710121 (GESTION CURRICULAR: COMUNIDADES DE Core/Required | 3
APRENDIZAJE Y LIDERAZGO PEDAGOGICO)
INTERPERSONAL SKILLS IV (HABILIDADES .
PSS71006 INTERPERSONALES IV) Core/Required 1
INTERPERSONAL SKILLS V (HABILIDADES .
PSS71007 INTERPERSONALES V) Core/Required 1
MONITORING, SUPPORT AND EVALUATION OF
TEACHING PRACTICE (MONITOREO, .
SED7100T | ACOMPARNAMIENTO Y EVALUACION DE LA PRACTICA | Core/Required | 3
DOCENTE)
AME71013 | ACADEMIC WORK IV (TRABAJO ACADEMICO IV) Core/Required | 1
AME71014 | ACADEMIC WORK V (TRABAJO ACADEMICO V) Core/Required | 2
AME71015 | ACADEMIC WORK VI (TRABAJO ACADEMICO VI) Core/Required | 2
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Escuela de Posgrado Maestrias

Maestria en Administracion de Negocios - Executive MBA

Duracion del programa: 48 créditos - 2 afios

Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Maestro en Administracion de Negocios — Executive MBA

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacidon aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

Los objetivos del programa de Maestria en Administracién de Negocios - Executive MBA son

los siguientes:

- Fortalecer la preparacion académica y actualizar el conocimiento de los profesionales en la
administraciéon de empresas a un nivel estratégico y directivo.

- Propiciar el analisis y la discusién sobre los nuevos retos y tendencias de la administracion de
empresas.

- Contribuir a la profesionalizacion de los cuadros gerenciales y directivos que laboran en las
empresas de caracter privado.

- Coadyuvar a la adquisicion de competencias que permitan, a los profesionales en posicién de
toma de decisiones en los diferentes niveles de una empresa, identificar oportunidades,
detectar problemas y disefar propuestas de solucion que sean eficaces y eficientes.

Perfil del Graduado

Los graduados de la Maestria en Administracién de Negocios — Executive MBA, lograran las
siguientes competencias:

- CP1 Analizar y reconocer los problemas que surgen en el proceso de gestion de los negocios.

- CP2 Aplicar, en su practica laboral, los conceptos teéricos de la administracion a fin de
formular propuestas de solucion a los problemas concretos que enfrenta una empresa.

- CP3 Aplicar los conceptos y herramientas financieras para la gestion eficiente y eficaz de los
activos y recursos econdémicos financieros de un negocio.

- CP4 Analizar, disenar, instrumentar y evaluar las estrategias de un negocio a fin de responder
a los cambios en el entorno nacional, regional o local.

- CP5 Disenar procesos de comunicacion efectiva entre todos los miembros de una
organizacion.

- CP6 Formular propuestas de responsabilidad social a fin de que la empresa responda a
los requerimientos de los grupos de interés.
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CICLO

Plan de Estudios: Maestria en Administracion de Negocios - Executive MBA

cODIGO

OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

ORGANIZATIONAL BEHAVIOR AND THE INDIVIDUAL

NUMERO

TIPO DE CURSO DE

CREDITOS

DRH85005 | - 5MPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL Y EL INDIVIDUO) | COré/Reauired 3
MANAGERIAL AND COST ACCOUNTING .
1 | CAP81002 | ~ONTABILIDAD GERENCIAL Y DE COSTOS) Core/Required | 3
QUANTITATIVE BUSINESS METHODS (METODOS .
MCN81002 | - ANTITATIVOS PARA LOS NEGOCIOS) Core/Required | 3
ANALYSIS OF THE ENVIRONMENT (ANALISIS DEL .
EC0O82011 ENTORNO) Core/Required 3
STRATEGIC MARKETING MANAGEMENT (GESTION DE _
p | MKABS006 | \\ARKETING ESTRATEGICO) SRR e
LEADERSHIP AND STRATEGIC TALENT MANAGEMENT
DRH81006 | (LIDERAZGO Y GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO | Core/Required | 3
HUMANO)
GES83008 | STRATEGIC MANAGEMENT (DIRECCION ESTRATEGICA) | Core/Required | 3
FIN83005 | FINANCIAL MANAGEMENT (GESTION FINANCIERA) Core/Required | 3
3 RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA .
INV81082 INVESTIGACION) Core/Required 1,5
INFORMATION TECHNOLOGY AND E-BUSINESS .
GSI81009 | TECNOLOGIA DE LA INFORMAGION Y E-BUSINESS) Core/Required | 3
INVESTMENT PROJECT PREPARATION AND
GES87037 | ASSESSMENT (FORMULACION Y EVALUACION DE Core/Required | 3
PROYECTOS DE INVERSION)
OPERATIONS AND SUPPLY CHAIN MANAGEMENT
4 | CIG82001 | (GESTION DE OPERACIONES Y SUPPLY CHAIN Core/Required | 3
MANAGEMENT)
GLOBAL MARKET RESEARCH (INVESTIGACION .
MKA87003 GLOBAL DE MERCADOS) Core/Required 3
INV81083 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required | 1,5
ETHICS, SOCIAL RESPONSIBILITY AND SUSTAINABLE
RS0O81004 | DEVELOPMENT (ETICA, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y Core/Required | 3
DESARROLLO SOSTENIBLE)
5 INNOVATION MANAGEMENT AND ENTREPRENEURSHIP
IN NEW GLOBAL BUSINESSES (GESTION DE LA .
EPD81001 INNOVACION Y Core/Required 3
EMPRENDIMIENTO DE NUEVOS NEGOCIOS GLOBALES)
INV81084 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS II) Core/Required | 3
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Maestria en Ciencias Empresariales con Mencidon en Gestion de
Proyectos

Duracion del programa: 48 créditos - 14 meses
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Maestro en Ciencias Empresariales con Mencion en Gestion de
Proyectos

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

More information at: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

La Maestria en Ciencias Empresariales con mencion en Gestion de Proyectos, es un programa de
postgrado especializado que tiene por objetivo desarrollar en los participantes una vision
estratégica de la gestion organizacional de proyectos alineando estos a los objetivos de largo
plazo de la empresa tomando como base los principios y recomendaciones del Project
Management Institute - PMI. Ademas, desarrolla y/o fortalece las competencias y habilidades que
les permitan gestionar la ejecucion de proyectos empresariales de diversa indole. El participante
entiende y aplica los fundamentos de la gestion de proyectos en sus etapas de conceptualizacion,
ejecucion y control, reconoce y desarrolla las competencias interpersonales requeridas por el
Gerente de Proyectos y esta en capacidad de organizar una oficina de proyectos y plantear
modelos de gestion de programas y portafolios a través de ella.

Perfil del Graduado

El graduado de la Maestria en Ciencias Empresariales con mencién en Gestion de Proyectos
adquiere las siguientes competencias profesionales:

- CP1 Desarrollar las mejores practicas para planificar, implementar, ejecutar, monitorear y
entregar los proyectos atendiendo las necesidades y expectativas de los interesados de un
proyecto aplicando las mejores practicas propuestas por el PMI.

- CP2 Establecer las mejores practicas para seleccionar y ejecutar el portafolio de proyectos
alineados a los objetivos estratégicos de la organizacién dotandolos de los recursos
necesarios para completarlos oportunamente, complementando dicho proceso con el
desarrollo de las competencias interpersonales requeridas para el desarrollo del proyecto.
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Plan de Estudios: Maestria en Ciencias Empresariales con Menciéon en Gestion de

Proyectos
« NUMERO
cicLo  goRiCO NOMBRE DEL CURSO oo DE
CREDITOS

MANAGERIAL AND COST ACCOUNTING .

CAP81001 | cONTABILIDAD GERENCIAL Y DE COSTOS) Core/Required | 3
MANAGERIAL AND BUSINESS LEADERSHIP SKILL

1 PER81002 | DEVELOPMENT (DESARROLLO DE HABILIDADES Core/Required 3

GERENCIALES Y LIDERAZGO EMPRESARIAL)
SOCIAL RESPONSIBILITY AND BUSINESS ETHICS .

CSI81003 | RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ETICA EMPRESARIAL) | Core/Required |3

EC082010 | MANAGERIAL ECONOMICS (ECONOMIA GERENCIAL) | Core/Required 3
STRATEGIC MARKETING MANAGEMENT (GESTION T

2 MAR83004 | ESTRATEGICA DE MARKETING) q 3

INFORMATION TECHNOLOGY AND DECISION MAKING

BIB81001 |(TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y TOMA DE Core/Required 3
DECISIONES)
INVESTMENT PROJECT PREPARATION AND

FIN85008 | ASSESSMENT (FORMULACION Y EVALUACION DE | Core/Required 3
PROYECTOS DE INVERSION)

3 FIN83004 | FINANCIAL MANAGEMENT (GESTION FINANCIERA) Core/Required 3
GES84004 | STRATEGIC PLANNING (PLANEACION ESTRATEGICA) | Core/Required 3
INVB1075 IF){ESEARCH SEMINAR | (SEMINARIO DE INVESTIGACION| core/Required | 15
GES87026 | PROJECT MANAGEMENT | (GESTION DE PROYECTOS I)| Core/Required 3
SR :T)ROJECT MANAGEMENT Il (GESTION DE PROYECTOS | o re/Required 3

4 ORGANIZATIONAL PROJECT MANAGEMENT .
GES87024 | GESTION ORGANIZACIONAL DE PROYECTOS) CorlEgmer) 2

RESEARCH SEMINAR 2 (SEMINARIO DE Core/Required
INV81078 | |N\VESTIGACION 2) R
COMPETITIVE PROJECT MANAGEMENT (GESTION .
GES87032 | 5oMPETITIVA DE PROYECTOS) Core/Required | 3
PROGRAM AND PROJECT PORTFOLIO
5 | GES87031 | MANAGEMENT (GESTION DE PROGRAMAS Y Core/Required 3
PORTAFOLIOS DE PROYECTOS)
RESEARCH SEMINAR 3 (SEMINARIO DE Core/Required
INV81081 INVESTIGACION 3) ore/Require 3
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Maestria en Ciencias Empresariales con Mencion en Gestion del
Capital Humano

Duracion del programa: 57 créditos - 2 aios
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Maestro en Ciencias Empresariales con Mencion en Gestion del Capital
Humano

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacidon aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

La Maestria en Ciencias Empresariales con Menciéon en Gestion del Capital Humano es un
programa de postgrado especializado que tiene por objetivo desarrollar las mejores practicas
globales y comprender su impacto en los resultados organizacionales. Permitiendo desarrollar las
competencias para la identificacion del talento, su proceso de reclutamiento y seleccion, su
desarrollo profesional y disefio de lineas de carrera, asi como precisar un sistema de evaluacion
de desempeno. El participante sera capaz de comprender la cultura y clima organizacional,
gestionar las acciones de cambio y elaborar un plan estratégico para la eficaz gestiéon del capital
humano por indicadores bajo un enfoque de responsabilidad social empresarial.

Perfil del Graduado

El graduado de la Maestria en Ciencias Empresariales con mencién en Gestién del Capital
Humano adquiere las siguientes competencias profesionales:

- CP1 Generara estrategias a corto, mediano y largo plazo a través de acciones que permitan
desarrollar los elementos que consoliden el potencial profesional y personal de la
organizacién, esto le permitira desarrollar una gerencia efectiva y capaz de dirigir el area de
Capital Humano de la organizacion.

- CP2 Desarrollar la interacciéon efectiva y activa con las diferentes areas de la empresa para
alcanzar los resultados esperados de la organizacion.
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Plan de Estudios: Maestria en Ciencias Empresariales con Mencion en Gestion del
Capital Humano

) NUMERO
cicLo CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
OFICIAL CREDITOS
MANAGERIAL AND COST ACCOUNTING .
CAP81001 | (cONTABILIDAD GERENCIAL Y DE COSTOS) Core/Required | 3
MANAGERIAL AND BUSINESS LEADERSHIP SKILL
1 | PER81002 | DEVELOPMENT (DESARROLLO DE HABILIDADES CorelReaured | 3
GERENCIALES Y LIDERAZGO EMPRESARIAL) g
SOCIAL RESPONSIBILITY AND BUSINESS ETHICS .
CSI81003 | RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ETICA EMPRESARIAL) Core/Required 3
EC082010 | MANAGERIAL ECONOMICS (ECONOMIA GERENCIAL) Core/Required | 3
STRATEGIC MARKETING MANAGEMENT (GESTION _
; MAR83004 | &S TRATEGICA DE MARKETING) e .
INFORMATION TECHNOLOGY AND DECISION MAKING
BIB81001 | (TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y TOMA DE Core/Required | 3
DECISIONES)
INVESTMENT PROJECT PREPARATION AND
FIN85008 | ASSESSMENT (FORMULACION Y EVALUACION DE CorelReauired | 3
PROYECTOS DE INVERSION) g
3 FIN83004 | FINANCIAL MANAGEMENT (GESTION FINANCIERA) Core/Required 3
GES84004 | STRATEGIC PLANNING (PLANEACION ESTRATEGICA) Core/Required | 3
V81075 I?)ESEARCH SEMINAR 1 (SEMINARIO DE INVESTIGACION | coe/Required | 15
CULTURE, CLIMATE AND INDICATORS OF HUMAN
DRH85004 | CAPITAL (CULTURA, CLIMA E INDICADORES DEL Core/Required | 3
CAPITAL HUMANO)
DEVELOPMENT OF HUMAN CAPITAL (DESARROLLO .
DRH83004 DEL CAPITAL HUMANO) Core/Required 3
4 )
INVE1076 2R)ESEARCH SEMINAR 2 (SEMINARIO DE INVESTIGACION | coro/Required | 3
INNOVATIVE SYSTEMS OF RECRUITMENT AND
SELECTION OF THE ORGANIZATION (SISTEMAS
DRH84002 | INNOVADORES DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE | Core/Required | 3
LA ORGANIZACION)
STRATEGIC MANAGEMENT AND INNOVATION OF
HUMAN CAPITAL (GESTION ESTRATEGICA E .
DRH82004 | |\NOVACION DEL CAPITAL HUMANO) Core/Required | 3
LEGISLATION ON LABOR LAW, HEALTH AND SAFETY
5 (LEGISLACION LABORAL, SEGURIDAD Y SALUD EN .
DER85002 LA ORGANIZACION) Core/Required 3
Nve1077 | RESEARCH SEMINAR 3 (SEMINARIO DE INVESTIGACION | coreRequired | 15

3)
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NUMERO

cicLo CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE CURSO  DE
R CREDITOS

BUSINESS OPERATIONS MANAGEMENT (BUSINESS

GESBE012 | 5pERATIONS MANAGEMENT)

Core/Required 3

EFFECTIVE COMMUNICATIONS MANAGEMENT

6 | COMB2002| EreecTIVE COMMUNICATIONS MANAGEMENT) Core/Required | 3

LEGAL ISSUES IN HUMAN RESOURCES MANAGEMENT

DER85003 | | EGAL ISSUES IN HUMAN RESOURCES MANAGEMENT) | COré/Required
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Maestria en Ciencias Empresariales con Mencion en Gestion
Financiera

Duracion del programa: 48 créditos - 14 meses
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Maestro en Ciencias Empresariales con Mencién en Gestion Financiera

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

La Maestria en Ciencias Empresariales con mencién en Gestidon Financiera tiene como propdsito
que los participantes puedan desarrollar las competencias y habilidades que les permitan
comprender el impacto de las decisiones financieras en los resultados de corto y largo plazo de la
organizacion con el fin de lograr la mayor rentabilidad posible en sus organizaciones,
considerando el entorno corporativo global cambiante.

Perfil del Graduado

El graduado de la Maestria en Ciencias Empresariales con mencion en Gestion Financiera,
adquiere las siguientes competencias profesionales:

- CP1 Desarrollar las mejores practicas para la gestion de tesoreria, el ciclo de efectivo,
aplicacion de instrumentos financieros, gestion de inversiones, gestion de proyectos y riesgos.

- CP2 Establecer las mejores practicas para seleccionar y ejecutar proyectos de finanzas
internacionales, de valoracion para operaciones y de adquisicion y venta de empresas.
portafolio de proyectos alineados a los objetivos estratégicos de la organizacion dotandolos
de los recursos necesarios para completarlos oportunamente, complementando dicho proceso
con el desarrollo de las competencias interpersonales requeridas para el desarrollo del
proyecto.
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Plan de Estudios: Maestria en Ciencias Empresariales con Mencion en Gestidn

Financiera

cODIGO

CICLO  HeiciAL

NOMBRE DEL CURSO

TIPO DE

NUMERO

MANAGERIAL AND COST ACCOUNTING (CONTABILIDAD .
CAP81001 GERENCIAL Y DE COSTOS) Core/Required 3
MANAGERIAL AND BUSINESS LEADERSHIP SKILL
1 | PER81002 | DEVELOPMENT (DESARROLLO DE HABILIDADES Core/Required| 3
GERENCIALES Y LIDERAZGO EMPRESARIAL) ore/require
SOCIAL RESPONSIBILITY AND BUSINESS ETHICS .
CSI81003 |\ RESPONSABILIDAD SOCIAL Y ETICA EMPRESARIAL) Core/Required | 3
EC082010 | MANAGERIAL ECONOMICS (ECONOMIA GERENCIAL) Core/Required| 3
STRATEGIC MARKETING MANAGEMENT (GESTION _
o | MAR83004 | ESTRATEGICA DE MARKETING) Core/Required| 3
INFORMATION TECHNOLOGY AND DECISION MAKING
BIB81001 | (TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y TOMA DE Core/Required| 3
DECISIONES)
INVESTMENT PROJECT PREPARATION AND
FIN85008 | ASSESSMENT (FORMULACION Y EVALUACION DE Core/Required| 3
PROYECTOS DE INVERSION)

5 | FIN83004 | FINANCIAL MANAGEMENT (GESTION FINANCIERA) Core/Required| 3
GES84004 | STRATEGIC PLANNING (PLANEACION ESTRATEGICA) Core/Required| 3
INV81075 | RESEARCH SEMINAR | (SEMINARIO DE INVESTIGACIONI) | Core/Required| 1,5
FIN86009 | INTERNATIONAL FINANCE (FINANZAS INTERNACIONALES) | Core/Required| 3
FIN84003 | INVESTMENTS (INVERSIONES) Core/Required| 3

4 ,

INV81078 | RESEARCH SEMINAR 2 (SEMINARIO DE INVESTIGACION 2) | Core/Required| 1,5
COMPANY VALUATION, MERGERS AND ACQUISITIONS

BRC81002 | (VALORIZACION DE EMPRESAS, FUSIONES Y Core/Required| 3
ADQUISICIONES)

BRC81001 | BANKING (BANCA) Core/Required 3

5 | FIN85009 | FINANCIAL RISKS (RIESGOS FINANCIEROS) Core/Required| 3
INV81081 | RESEARCH SEMINAR 3 (SEMINARIO DE INVESTIGACION 3) | Core/Required| 3

300




Maestria en Derecho Empresarial

Duracion del programa: 48 créditos - 2 aiios
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Maestro en Derecho Empresarial

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos Generales

- Dar a conocer los alcances dogmaticos y politico-econémicos del derecho empresarial con un
enfoque global.

- Formar a los mejores profesionales y académicos en el area del derecho empresarial.

Especificos:

- Desarrollar capacidades para analizar los aspectos legales y corporativos, y disefiar
propuestas de estructuracion financiera de contratos y emisiones de titulos.

- Revisar el estado actual de la jurisprudencia en todos los temas a tratar.

- Comprender y aplicar conceptos especializados en la investigacion empresarial, identificando
las dreas que mas cambios estan experimentando.

- Comparar y relacionar las diferentes soluciones que, en el ambito del derecho comparado e
internacional, se dan a los conflictos empresariales.

- Desarrollar una investigacion cientifico-juridica en el area de especializacion que se escoja,
con una alta calidad investigativa.

- Comprender el funcionamiento y operaciones de los agentes internacionales que determinan
el crecimiento de los mercados y de las operaciones de comercio e inversion en el extranjero.

- ldentificar, analizar y desarrollar oportunidades de negocio en mercados emergentes.

- Gestionar de manera eficiente un departamento de comercio exterior de una empresa
multinacional. Iniciar, gestionar y mantener actividades comerciales con un bloque extranjero
de manera eficiente.

Perfil del Graduado

Al término del programa, el alumno sera capaz de:

- CP1 Interpretar y aplicar los conceptos ensefiados y aprendidos en la maestria, ante los
tribunales y demas personas de interés.

- CP2 Asumir cargos gerenciales en cualquier area empresarial, con una vision global y con el
espiritu de trabajo cooperativo.

- CP3 Prevenir o dar solucién a los problemas juridicos que afecten a la empresa.
- CP4 Desarrollar investigacion cientifica empresarial en el ambito académico.

- CP5 Poseer las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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Plan de Estudios: Maestria en Derecho Empresarial

cODIGO
OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

ECONOMIC ANALYSIS OF LAW (ANALISIS

TIPO DE
CURSO

NUMERO

CREDITOS

DER84004 ECONOMICO DEL DERECHO) Core/Required
EFFECTIVE CORPORATE GOVERNANCE (BUEN .
DER81001 GOBIERNO CORPORATIVO) Core/Required
ACCOUNTING AND CORPORATE FINANCE .
FIN86013 | cONTABILIDAD Y FINANZAS CORPORATIVAS) Core/Required
EMPLOYMENT AND CORPORATE LAW (DERECHO .
DER84006 LABORAL EMPRESARIAL) Core/Required
NATIONAL AND COMPARATIVE CORPORATE LAW .
DER81002|  hERECHO SOCIETARIO NACIONAL Y COMPARADO) | Core/Required
CORPORATE TAXATION (TRIBUTACION .
DER84005 EMPRESARIAL) Core/Required
BUSINESS CONTRACTING (CONTRATACION .
DER81003 EMPRESARIAL) Core/Required
COMPETITION AND CONSUMER LAW POLICY .
DER84008|  hERECHO DE LA COMPETENCIA Y EL CONSUMIDOR) | Coré/Required
MERGERS AND BUSINESS ACQUISITIONS .
DER84007| FUSIONES Y ADQUISIONES EMPRESARIALES) Ui EgEe
DER84009 | INDUSTRIAL PROPERTY (PROPIEDAD INDUSTRIAL) | Core/Required
CORPORATE CIVIL LIABILITY (RESPONSABILIDAD .
DER85005 CIVIL DE LA EMPRESA) Core/Required
INV82006 | THESIS WORKSHOP | (TALLER DE TESIS I) Core/Required
ELECTRONIC COMMERCE (COMERCIO .
DER85009 ELECTRONICO) Core/Required
CONTRACTING WITH THE STATE (CONTRATACIONES .
DER85008 CON EL ESTADO) Core/Required
BANKING AND STOCK LAW (DERECHO BANCARIO .
DER85007 Y BURSATIL) Core/Required
ECONOMIC CRIMINAL LAW (DERECHO PENAL .
DPR81001 ECONOMICO) Core/Required
CORPORATE AND ASSET RESTRUCTURING
DER85006| (REESTRUCTURACION EMPRESARIAL Y Core/Required
PATRIMONIAL)
INV82007 | THESIS WORKSHOP Il (TALLER DE TESIS Il) Core/Required

302




cODIGO

see OFICIAL

NOMBRE DEL CURSO

INTERNATIONAL FINANCIAL AND MONETARY

TIPO DE
CURSO

NUMERO
DE
CREDITOS

FIN86015 | SYSTEM (SISTEMA FINANCIERO Y MONETARIO Core/Required 2
INTERNACIONAL)
ELECTIVE 1 (ELECTIVO 1) Elective 2
ELECTIVE 2 (ELECTIVO 2) Elective 2
ELECTIVE 3 (ELECTIVO 3) Elective 2
ELECTIVE 4 (ELECTIVO 4) Elective 2
ELECTIVE 5 (ELECTIVO 5) Elective 2
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Maestria en Direccion de Marketing y Gestién Comercial

Duracion del programa: 48 créditos - 2 aiios
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Maestro en Direcciéon de Marketing y Gestion Comercial

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

Los objetivos del programa de Maestria en Direccion de Marketing y Gestion Comercial son
los siguientes:

Brindar un conocimiento profundo de las diferentes organizaciones, entendiendo su
naturaleza, composicion, modos y procesos de gestion, tamafo, sector de actividad y
tipologia (publicas, privadas, non profit, etc.); asi como de las tendencias y cambios en los
entornos en que operan.

Acercar el marketing al alumno desde una perspectiva directiva a través de la exploracion de
los problemas de marketing, la formulacion de estrategias y la toma de decisiones reales.

Proporcionar los conocimientos necesarios para el disefio, desarrollo y realizacion de
investigaciones de mercado como herramientas de apoyo para la obtencion de informacion.

Desarrollar correctamente la funcién de comunicacion comercial y corporativa.

Formular y analizar estrategias e implementar planes de marketing en entornos nacionales e
internacionales.

Conocer y llevar a cabo, adecuadamente, previsiones de ventas.
Llevar a cabo con éxito actividades de marketing promocional y relacional.
Implementar y poner en practica planes de ventas y controlar su cumplimiento.

Proporcionar los conocimientos y habilidades necesarios para organizar una red de ventas.

Perfil del Graduado

Los graduados de Maestria en Direccion de Marketing y Gestion Comercial, lograran las
siguientes competencias:

CP1 Integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
informacion en el ambito de marketing que incluya reflexiones sobre las responsabilidades
sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios.

CP2 Resolucién de problemas en entornas nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas
amplios (o multidisciplinarios), relacionados con su area de estudios, a partir de los
conocimientos adquiridos. Asimismo, a través de las habilidades directivas adquiridas, le
permitiran la resolucién de problemas en el mundo real empresarial.

CP3 Ser capaz de comunicar a publicos especializados y no especializados en el area de
marketing, las conclusiones, conocimientos y razones de sus puntos de vista de modo claro y
sin ambigledades.

CP4 Capacidad de organizar, planificar y administrar una empresa u organizacion de tamano
pequefio y mediano, entendiendo su ubicacién competitiva e institucional e identificando sus
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fortalezas y debilidades.

CPS5 Liderar, organizar y dirigir equipos de marketing o comerciales a partir de las habilidades
desarrolladas y conocimientos alcanzados.

CP6 Comprender las responsabilidades éticas y sociales de la direccion de marketing en las
organizaciones y en la sociedad, asi como en la accion comercial y de ventas.

CP7 Habilidades en el aprendizaje que les permitiran continuar estudiando e investigando de
manera autosuficiente.
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Plan de Estudios: Maestria en Direcciéon de Marketing y Gestion Comercial

; NUMERO
coDIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE DE
OFICIAL CURSO  crEDITOS

STRATEGIC MARKETING MANAGEMENT (DIRECCION .
MKAB3001 | HE MARKETING ESTRATEGICO) Core/Required| 3
MKA87004 | MARKET RESEARCH (INVESTIGACION DE MERCADOS) |Core/Required| 3
LEADERSHIP AND THE DECISION MAKING
LDR81008 | PROCESS IN MARKETING (LIDERAZGO Y PROCESO |Core/Required| 3
TOMA DECISIONES EN MARKETING)
GES82020 | CUSTOMER ANALYSIS (ANALISIS DE CLIENTES) Core/Required| 3
INNOVATION IN MARKETING: LATERAL THINKING
MKA85009 | (INNOVACION EN MARKETING: PENSAMIENTO Core/Required| 3
LATERAL)
STRATEGIC MARKETING PLANNING (PLANIFICACION .
GES83009 | ESTRATEGICA DE MARKETING) Core/Required |3
ADDRESS OF NEW PRODUCTS AND SERVICES .
MKABBO15 | b RECCION DE NUEVOS PRODUCTOS VY SERVICIOs) | Core/Required| 3
MARKETING AND FINANCIAL ANALYSIS .
MARB2001 | \JARKETING Y ANALISIS FINANCIEROS) Core/Required| 1,5
MARS5004 | PRICE POLICY (POLITICA DE PRECIOS) Core/Required| 3
MAR85005 | TRADE MARKETING (TRADE MARKETING) Core/Required| 3
MARKET, METRIC AND DECISION MODEL ANALYSIS
MAR85010 | (ANALISIS DE MERCADOS, METRICAS Y MODELOS Core/Required| 3
DECISION)
STRATEGIC COMMUNICATION AND BRAND
MKA82002 | MANAGEMENT (COMUNICACION ESTRATEGICA Y Core/Required| 3
GESTION DE MARCAS)
INTERNATIONAL MARKETING STRATEGY .
MARB5008 | ESTRATEGIA DE MARKETING INTERNACIONAL) Core/Required| 3
INV81090 | PIMA SEMINAR | (SEMINARIO DE PIMA I) Core/Required| 1,5
SALES MANAGEMENT AND NEGOTIATION TOOLS
MAR85011 | (DIRECCION VENTAS Y HERRAMIENTAS DE Core/Required| 3
NEGOCIACION)
DIGITAL MARKETING, MARKETING SIMULATION .
MKA85012 | \JARKETING DIGITAL, SIMULADOR DE MARKETING) | COr¢/Required| 3
APPLIED CAPSTONE PROJECT IN MARKETING PIMA
GES87077 | (PROYECTO INTEGRADOR DE MARKETING APLICADO: |Core/Required| 3
PIMA)
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Maestria en Educacion con Mencidon en Docencia en Educacion
Superior

Duracion del programa: 48 créditos - 1 aiio
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Maestro en Educacion con Menciéon en Docencia en Educaciéon Superior

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

La Maestria en Educacion con mencion en Docencia en Educacion Superior es un programa de
postgrado especializado que tiene por objetivo proporcionar a los participantes una formaciéon en
los fundamentos de la docencia y la investigacion educativa, los cuales permitan lograr
capacidades suficientes para gestionar, ejecutar y evaluar la docencia e investigacion educativa
en instituciones superiores. Desarrollar competencias para el eficaz apoyo en la orientacion y
tutoria de proyectos de investigacion con el uso de medios convencionales y tecnologias
emergentes aplicadas a la educacion.

Perfil del Graduado

El graduado de la Maestria en Educacion con mencion en Docencia en Educacion Superior
adquiere las siguientes competencias profesionales:

Area Teorica:
- CP1 Conocer los aspectos conceptuales y metodoldgicos del proceso de investigacion
cientifica.

- CP2 Conocer las teorias del campo de la psicologia educativa, sociologia educativa y
tecnologias educativas que fundamenten el ejercicio de la docencia en la educacién superior.

- CP3 Conocer los enfoques y modelos de gestion de la docencia que orienten la
programacion, organizacion y ejecucion de proyectos educativos en educacién superior.

Area Metodolégica:
- CP1 Efectuar innovaciones en la docencia en educacién superior para disefar y ejecutar
planes de mejoramiento educativo de ese nivel.

- CP2 Aplicar conceptos basicos de la teoria del muestreo, estimaciones estadisticas e
instrumentos de recogida de datos para sustentar la validez de las investigaciones educativas
empiricas.

- CP3 Utilizar convenientemente software informatico para el manejo de grandes volimenes de
datos y su aplicacion a las metodologias de investigacion educativa.

Area Instrumental:

- CP1 Disenar y ejecutar proyectos de investigacion educativa de tipo cuantitativo, cualitativo y
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mixto relacionados fundamentalmente con la problematica regional y nacional.

CP2 Gestionar proyectos de investigacion de la docencia, el curriculo y los materiales
educativos en educacion superior.

CP3 Gestionar politicas educativas en educacion superior para proponer lineas de
investigacion en el area de docencia en educacion superior.

CP4 Aplicar métodos y técnicas de evaluacion de educandos, proyectos y programas
educativos.
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Plan de Estudios: Maestria en Educacion con Mencion en Docencia en Educacion

Superior
] NUMERO
cicLo  CODIGO NOMBRE DEL CURSO TIPO DE DE
OFICIAL CURSO  cpepiTos
CONTEMPORARY SCHOOLS OF THOUGHT IN
EDG81011 | TEACHING (CORRIENTES PEDAGOGICAS Core/Required| 3
CONTEMPORANEAS)
TEACHING IN HIGHER EDUCATION (DIDACTICA EN .
ESU81009 EDUCACION SUPERIOR) Core/Required 3
DESIGN OF CURRICULA AND SYLLABUS FOR HIGHER
ESU81003 | EDUCATION (DISENO DE PLANES CURRICULARES Y | Core/Required | 3
SILLABUS DE EDUC.SUPERIOR)
THEORETICAL FRAMEWORK DEVELOPMENT
INVESTIGACION)
RESEARCH PROJECT FORMULATION (FORMULACION .
ESUB1008 | bE| PROYECTO DE INVESTIGACION) Core/Required | 3
TEACHING RESEARCH MANAGEMENT (GESTION DE .
INVB2017 | LA INVESTIGACION DE LA DOCENCIA) Core/Required | 3
MANAGEMENT OF CURRICULUM RESEARCH .
INV82018 | GESTION DE LA INVESTIGACION DEL CURRICULO) | Core/Required | 3
EDUCATIONAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA .
PS184001 EDUCATIVA) Core/Required 3
QUALITY, EVALUATION AND ACCREDITATION IN THE
ESU81014 | UNIVERSITY INSTITUTIONS (CALIDAD, EVAL Y ACRED | Core/Required | 3
EN INSTITUCIONES UNIVERSITARIAS)
METHODOLOGICAL DESIGN: SAMPLE, DEVELOPMENT
Nva1108 | AND APPLICATION OF DATA COLLECTION CorolReaured| 3
INSTRUMENTS (DISENO METODOLOGICO: MUESTRA, g
ELAB Y APLIC DE INSTRUM DE RECOGIDA DE DATOS)
DESIGN AND EVALUATION OF EDUCATIONAL
EDG81020 | PROJECTS AND PROGRAMS (DISERIO Y Core/Required | 3
EVAL.PROYECTOS Y PROGRAMAS EDUCATIVOS)
PREPARATION AND DEFENSE OF THE THESIS
, | INVB1109 | (ELABORACION Y SUSTENTACION DEL INFORME Core/Required | 3
TESIS)
HIGHER EDUCATION LEARNING ASSESSMENT .
ESUB1012 | Ev/ALUACION DE APRENDIZAJE EN EDUC.SUPERIOR) | Core/Required | 3
MANAGEMENT OF EDUCATIONAL MATERIALS AND ICT
(INFORMATION AND COMMUNICATIONS .
EDG81012 | TECHNOLOGY) (GESTION MATERIALES EDUCATIVOS | Coré/Required |3
Y TECN.INFORM Y COMUN-TIC)
MANAGEMENT AND LEADERSHIP IN HIGHER
ESU81013 | EDUCATION INSTITUTIONS (GESTION Y LIDERAZGO | Core/Required | 3
EN INSTITUCIONES EDUC.SUPERIOR)
INFORMATION PROCESSING AND CATEGORIZATION
EDG81019 | (PROCESAMIENTO Y CATEGORIZACION DE LA Core/Required | 3

INFORMACION)
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Maestria en Educacion con Mencion en Gestion de la Educacion

Duracion del programa: 48 créditos - 1 aiio
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Maestro en Educacion con Mencion en Gestion de la Educacion

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacién aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos

La Maestria en Educacion con mencion en Gestion de la Educacion es un programa de postgrado
especializado que tiene por objetivo preparar al educador como especialista para asumir el
liderazgo de una organizacion educativa. Proponer un gestor lider, agente de transformacion
comprometido con su practica educativa. Conocer y aplicar politicas educativas de gestion de la
docencia, del curriculo, los materiales educativos y el bienestar estudiantil; entre otros.

Perfil del Graduado

El graduado de la Maestria en Educacion con mencion en Gestién de la Educacion adquiere las
siguientes competencias profesionales:

Area Tedrica:
- CP1 Conocer los aspectos conceptuales y metodolégicos del proceso de investigacion
cientifica.

- CP2 Conocer modelos, enfoques y técnicas de gestion de la educacién para la eficiente y
eficaz direccion y asesoramiento de las instituciones educativas.

- CP3 Conocer enfoques y conceptos sobre gestion de la docencia y el curriculo de la
educacion basica y superior que permitan orientar los procesos de aprendizaje en las
instituciones educativas.

Area Metodolégica:
- CP1 Disenar, gestionar y ejecutar proyectos de investigacion educativa de tipo cuantitativo,
cualitativo y mixto relacionados fundamentalmente con la probleméatica regional y nacional.

- CP2 Orientar y asesorar proyectos e investigaciones relacionados a la gestién de instituciones
y programas del sector publico y privado de las regiones y el pais.

- CP3 Aplicar conocimientos conceptuales y metodoldgicos de investigacion cientifica al disefo,
gestion y ejecucion de proyectos de investigacion de caracter cuantitativo y cualitativo.

- CP4 Aplicar conocimientos teéricos y tecnoldgicos de la administracién y el planeamiento
estratégico a las instituciones y programas educativos.

- CP5 Aplicar conceptos basicos de la teoria del muestreo, estimaciones estadisticas e
instrumentos de recogida de datos para sustentar la validez de las investigaciones educativas
empiricas.
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Plan de Estudios: Maestria en Educacion con Mencion en Gestion de la Educacion

NUMERO
TIPO DE CURSO DE
CREDITOS

cODIGO

cicLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

INV82020

THEORETICAL RESEARCH FRAMEWORK ]
PREPARATION (ELABORACION DEL MARCO TEORICO
DE LA INVESTIGACION)

Core/Required

3

NIN81016

PHILOSOPHY OF EDUCATION (EPISTEMOLOGIA DE
LA EDUCACION)

Core/Required

EDG82005

TEACHING AND CURRICULUM MANAGEMENT
(GESTION DE LA DOCENCIAY EL CURRICULO)

Core/Required

EDG82004

EDUCATION MANAGEMENT (GESTION DE LA
EDUCACION)

Core/Required

EDG81018

PROCESS MANAGEMENT IN THE SCHOOL (GESTION
DE LOS PROCESOS EN LA ESCUELA)

Core/Required

EDG81013

EDUCATION POLICY MANAGEMENT (GESTION DE
POLITICAS EDUCATIVAS)

Core/Required

INV81061

METHODS OF EDUCATIONAL RESEARCH:
FORMULATION OF THE RESEARCH PROJECT
(METODOS DE INV.EDUCATIVA: FORMULAC. PROY DE
INV.)

Core/Required

GES84009

STRATEGIC PLANNING (PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO)

Core/Required

INV81110

METHODOLOGICAL DESIGN: SAMPLE, PREPARATION
AND APPLICATION OF DATA COLLECTION
INSTRUMENTS (DISENO METODOLOGICO: MUESTRA,
ELAB, APLIC, INST REC.DATOS)

Core/Required

INV81111

PREPARATION AND DEFENSE OF THE THESIS
(ELAB.Y SUSTENTACION DEL INFORME DE TESIS)

Core/Required

EDG81023

LEARNING ASSESSMENT AND ACCREDITATION OF
QUALITY (EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES Y
ACREDITACION DE CALIDAD)

Core/Required

GES86022

ADMINISTRATIVE AND FINANCIAL MANAGEMENT
(GESTION ADMINISTRATIVA'YY FINANCIERA)

Core/Required

EDG81021

EDUCATION PROJECT MANAGEMENT (GESTION DE
PROYECTOS EDUCATIVOS)

Core/Required

LDR81011

PEDAGOGICAL LEADERSHIP AND ORGANIZATIONAL
CLIMATE (LIDERAZGO PEDAGOGICO Y CLIMA
ORGANIZACIONAL)

Core/Required

MKA81049

EDUCATION MARKETING (MARKETING EDUCATIVO)

Core/Required

EDG81022

INFORMATION PROCESSING AND CATEGORIZATION
(PROCESAMIENTO Y CATEGORIZACION DE LA
INFORMACION)

Core/Required
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Maestria en Gestion de Negocios de Nutricion

Duracion del programa: 48 créditos - 2 aiios
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Maestro en Gestion de Negocios de Nutriciéon

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico de
bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacion
de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos
Los objetivos del programa de Maestria en Gestion de Negocios de Nutricidon son los siguientes:
- Dar a conocer los principios fundamentales de la ciencia de los alimentos y de la nutricion a fin

de que los alumnos puedan aplicar este conocimiento en las empresas alimentarias dedicadas
a la extraccioén, produccion o exportacion de alimentos.

- Brindar las herramientas para gestionar una empresa alimentaria bajo los conceptos de la
administracién de empresas, de modo que se genere valor en el mercado.

Perfil del Graduado

Para el adecuado desempefio profesional del graduado, la maestria en Gestién de Negocios de
Nutricion propicia el desarrollo de las siguientes Competencias Profesionales:

- CP1 Integra equipos multidisciplinarios que brinda asesoria a personas, empresas 0
instituciones nacionales e internacionales en el area de produccién, economia vy
comercializacion de alimentos en cuanto a su valor nutricional y grado de aceptabilidad.

- CP2 Disefia programas de promocion de salud y prevencion de problemas alimenticios -
nutricionales con responsabilidad social. Estos programas estan orientados a que los individuos
sigan estilos de vida saludables.

- CP3 Elabora planes de atencion nutricional segun situacion de salud y de acuerdo a
indicadores clinicos.
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Plan de Estudios: Maestria en Gestion de Negocios de Nutricion

NUMERO
TIPO DE CURSO DE

CREDITOS

cODIGO

CICLO NOMBRE DEL CURSO

OFICIAL

BIOACTIVES AND HEALTHY NUTRITION (BIOACTIVOS .
CAL81021 Y NUTRICION SALUDABLE) Core/Required 3
FOOD SCIENCE, BIOCHEMISTRY AND NUTRITION .
1| CAL81013 | gROMATOLOGIA BIOQUIMICA Y NUTRICION) Core/Required | 3
FUNDAMENTALS OF NUTRITION | (FUNDAMENTOS .
NUH81019 DE LA NUTRICION 1) Core/Required 3
ENTREPRENEURSHIP IN NUTRITION ) )
GES86008 | (EMPRENDIMIENTO DE NEGOCIOS EN NUTRICION) Core/Required 3
FUNDAMENTALS OF NUTRITION Il (FUNDAMENTOS .
2 NUH81020 DE LA NUTRICION Il) Core/Required 3
FOOD LEGISLATION, ADDITIVES AND TECHNOLOGY
CAL81022 | (LEGISLACION, ADITIVOS Y TECNOLOGIA Core/Required 3
ALIMENTARIA)
ECS81001 | BIOTRADE (BIOCOMERCIO) Core/Required 3
MANAGEMENT AND INNOVATION | (GESTION E .
GES86009 INNOVACION 1) Core/Required 3
3 -
RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA .
INV81086 INVESTIGACION) Core/Required 1,5
NUH81021 | FOOD SECURITY (SEGURIDAD ALIMENTARIA) Core/Required 3
NUTRITION CONSULTING (CONSULTORIA EN )
DIE81001 NUTRICION) Core/Required 3
MARKET STUDY ON NUTRITION (ESTUDIO DE .
4 MAR84012 MERCADO EN NUTRICION) Core/Required 3
MANAGEMENT AND INNOVATION Il (GESTION E .
GES86010 INNOVACION 1) Core/Required 3
INV81087 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required 1,5
FIN85010 | FINANCE IN NUTRITION (FINANZAS EN NUTRICION) Core/Required 3
5 MARKETING IN NUTRITION (MARKETING EN .
MKA84002 NUTRICION) Core/Required 3
INV81088 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS II) Core/Required 3
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Maestria en Gestion Publica

Duracion del programa: 48 créditos - 14 meses
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Maestro en Gestion Publica

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico
de bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacion aprobatoria en la
sustentacion de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacidn: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

Los objetivos del programa de Maestria en Gestién Publica son los siguientes:

- Fortalecer la preparacién académica de los gestores publicos a fin de que cuenten con la
capacidad de disefiar, implementar y gestionar politicas publicas de alto impacto.

- Propiciar el analisis y discusion sobre los nuevos retos y tendencias de la gestion publica.

- Contribuir a la profesionalizacion de los cuadros gerenciales y directivos que laboran en las
organizaciones publicas.

Perfil del Graduado

Los graduados de Maestria en Gestion Publica lograran las siguientes competencias:

- CP1 Capacidades de liderazgo, negociacion y solucién de conflictos, asi como aspectos
éticos en la gestion publica.

- CP2 Habilidades personales uUnicas para movilizar distintos grupos humanos cuyo respaldo
garantice la adecuada implementacion de la reforma, como su propio equipo técnico,
funcionarios de otras instancias y niveles de gobierno, y la sociedad en general.

- CP3 Usar las mejores herramientas de analisis cuantitativas y cualitativas que le permitan
construir escenarios de accion, anticipar efectos agregados y distributivos, y programar, evaluar
y monitorear proyectos publicos.

- CP4 Conocer y aplicar las herramientas existentes para la gestion de los recursos del Estado,
desde su programacion en el presupuesto publico, la aprobacion técnica para el inicio de su
ejecucion, las compras estatales, hasta su monitoreo por resultados.

- CP5 Entender el Estado peruano, es decir, ;como esta organizado? ¢ Cuales son las reglas que
rigen la relacion entre sus distintos 6rganos? ¢ Cuales son las relaciones, las competencias, y
los limites de accion de los tres niveles de gobierno: central, regional y local?
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Plan de Estudios: Maestria en Gestion Publica

. TIPO DE NUMERO
cicLo ¢opiGo NOMBRE DEL CURSO =SS DE
OFICIAL CREDITOS

STRUCTURE AND ORGANIZATION OF THE STATE _

0S081001 | (ESTRUCTURA Y ORGANIZACION DEL ESTADO) Core/Required 3
INSTITUTIONAL ORGANIZATION DOCUMENTS _ 3

0S081002 | (INSTRUMENTOS DE ORGANIZACION INSTITUCIONAL) | Core/Required
STRATEGIC VISION AND PLANNING IN GOVERNMENT

GES84006 | (VISION ESTRATEGICA DEL ESTADO Y Core/Required 3
PLANEAMIENTO ESTRATEGICO)
PUBLIC EMPLOYMENT AND HUMAN RESOURCES IN

DRH82005 | THE STATE (EMPLEO PUBLICO Y RECURSOS Core/Required 3
HUMANOS EN EL ESTADO)

MAR85013 | POLITICAL MARKETING (MARKETING POLITICO) Core/Required 3
SOCIAL RESPONSIBILITY IN GOVERNMENT _

RSO81005 | (RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL ESTADO) Core/Required 3
ECONOMICS AND PUBLIC FINANCE (ECONOMIA Y _

FIN81001 | FINANZAS PUBLICAS) Core/Required 3
TRUSTS, WORKS FOR TAXES, AND PUBLIC-PRIVATE

TAX81010 | PARTNERSHIPS (FIDEICOMISOS, OBRAS POR Core/Required 3
IMPUESTOS Y ASOCIACIONES PUBLICO-PRIVADAS)
RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE _

INV82003 INVESTIGACION) Core/Required 1,5
PUBLIC PROCUREMENT SYSTEM (SISTEMA DE _

TAX81011 | ABASTECIMIENTO PUBLICO) Core/Required 3
PUBLIC ADMINISTRATION IN REGIONAL AND LOCAL

PAD81001 | GOVERNMENT (ADMINISTRACION PUBLICA EN Core/Required 3
GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES)
PUBLIC INVESTMENT PROJECT FORMULATION AND

GES87040 | ASSESSMENT (FORMULACION Y EVALUACION DE Core/Required 3
PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA)
STAKEHOLDER MANAGEMENT (GESTION DE :

GEA81001 STAKEHOLDERS) Core/Required 3

INV82004 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS |) Core/Required| 1.5
COACHING AND LEADERSHIP IN GOVERNMENT _ 3

LDR81010 | (COACHING Y LIDERAZGO EN EL ESTADO) Core/Required

INV82005 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS Il Core/Required 3
ACCOUNTING AND TREASURY SYSTEM (SISTEMA DE _ 3

CGE81001 | CONTABILIDAD Y TESORERIA) Core/Required
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Maestria en Ciencias de la Educacion con Mencion en didactica de la
ensenanza en la Educacion Inicial

Duracion del programa: 48 créditos - 2 aios
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Maestro en Educacion con Mencién en didactica de la ensefianza en la
Educacion Inicial

Para obtener el grado académico de maestro, es obligatorio obtener el grado académico
de bachiller, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudio, tener el
conocimiento de un idioma extranjero y contar con una calificacién aprobatoria en la
sustentacion de la Tesis o Trabajo de Investigacion ante un Jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

La Maestria en Ciencias de la Educacién con mencion en didactica de la ensefianza de Educacion
Inicial, es un programa de postgrado especializado que tiene por objetivo planificar, ejecutar y
evaluar disefios curriculares contextualizados a las necesidades del nivel inicial, implementando
estrategias didacticas innovadoras en la educacién inicial para mejorar su ejercicio profesional en
la ensefianza de habilidades y capacidades propias de primera y segunda infancia asi coma los
materiales didacticos y recursos tecnolégicos de los que dispone y las experiencias que el entorno
le ofrece.

Perfil del Graduado

El graduado de la Maestria en Ciencias de la Educacién con mencién en didactica de la
ensefianza de Educacion Inicial adquiere las siguientes competencias profesionales:

Area teérica:

- CP1 Conocer los aspectos conceptuales y metodolégicos del proceso de investigacion
cientifica.

- CP2 Conocer los conceptos esenciales de la psicologia educativa aplicables al proceso de
ensefanza aprendizaje comprendiendo las teorias y modelos psicolégicos que la sustentan
tal coma el cognitivo, fenomenolégico, gestaltico, conductual y cognitivo.

- CP3 Comprender los fundamentos epistemolégicos de la psicologia del aprendizaje y sus
bases cientificas asi coma las teorias contemporaneas del aprendizaje incidiendo en la
descripcion, analisis y discusién de los procesos basicos del aprendizaje en la educacion
inicial.

Area Metodolégica:
- CP1 Elaborar disefios curriculares para diversas situaciones de accién docente considerando

los problemas de planificacién, desarrollo y evaluacién del aprendizaje en el nivel inicial.

- CP2 Disenar, gestionar y ejecutar proyectos de investigacion educativa de tipo cuantitativo,
cualitativo y mixto relacionados fundamentalmente con la problematica regional y nacional.

- CP3 Aplicar conceptos basicos de la teoria del muestreo, estimaciones estadisticas e
instrumentos de recogida de datos para sustentar la validez de las investigaciones educativas
empiricas.

- CP4 Utilizar convenientemente software informatico para el manejo de grandes volumenes de
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datos y su aplicacion a las metodologias de investigacion educativa.

Area Instrumental:

- CP1 Gestionar el talento humano en las instituciones educativas, reflexionando y analizando
los problemas y desafios que presentan las organizaciones educativas con sus variables
como evaluacién del desempefio, estilo de gerencia, capacitacién, motivacién, clima y cultura
organizacional.

- CP2 Aplicar las herramientas tecnoldgicas orientadas a la interaccion social a través de
plataformas de formacién virtual que caracterizan el e-learning y los retos educativos que
plantean estas tecnologias emergentes en el campo educativo.

- CP3 Aplicar técnicas de evaluacién de capacidades y competencias con énfasis en los
resultados, distinguiendo los aspectos descriptivos, procedimentales, categoriales y la
dimensién afectiva.
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CICLO

Plan de Estudios: Maestria en Ciencias de la Educacion con mencion en didactica de la
ensenanza de Educacion Inicial

cODIGO
OFICIAL

FEP81007

NOMBRE DEL CURSO

EPISTEMOLOGY OF EDUCATION (EPISTEMOLOGIA
DE LA EDUCACION)

TIPO DE

Core/Required

NUMERO

PSE81001

EDUCATIONAL PSYCHOLOGY (PSICOLOGIA
EDUCATIVA)

Core/Required

INV81170

SEM1: EDUCATION RESEARCH METHODS AND
RESEARCH PROJECT FORMULATION (SEM1: METODOS
DE INVESTIGACION EDUCATIVA Y FORMULACION
DEL PROYECTO DE INVESTIGACION)

Core/Required

EES81016

THEORIES AND FUNDAMENTALS OF EDUCATION
(TEORIAS Y FUNDAMENTOS DE LA EDUCACION)

Core/Required

EIC81015

FUNDAMENTALS OF LEARNING THROUGH PLAY IN
EARLY CHILDHOOD EDUCATION (FUNDAMENTOS
LUDICOS DEL APRENDIZAJE DE LA EDUCACION
INICIAL)

Core/Required

COM81000

SCIENTIFIC WRITING (REDACCION CIENTIFICA)

Core/Required

INV81171

SEM2: THEORETICAL FRAMEWORK FOR RESEARCH
(SEM2: ELABORACION DEL MARCO TEORICO DE LA
INVESTIGACION)

Core/Required

EES81015

LEARNING THEORIES (TEORIAS DE APRENDIZAJE)

Core/Required

EES81013

NEUROSCIENCE OF EARLY CHILDHOOD
EDUCATION (LANEUROCIENCIA APLICADA A LA
EDUCACION INICIAL)

Core/Required

EES81014

METHODOLOGY FOR EARLY CHILDHOOD EDUCATION
(METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE
EDUCACION INICIAL)

Core/Required

EDI81002

LEARNING PROBLEMS AND ASSESSMENT
(PROBLEMAS Y EVALUACION DEL APRENDIZAJE)

Core/Required

INV81172

SEM3: METHODOLOGICAL DESIGN: SAMPLE,
PREPARATION AND APPLICATION OF DATA-
GATHERING INSTRUMENTS (SEM3: DISENO
METODOLOGICO: MUESTRA ELABORACION Y
APLICACION DE LOS INSTRUMENTOS DE
RECOGIDA DE DATOS)

Core/Required

EES81006

DEVELOPMENT OF COMPETENCE-BASED LEARNING
(DESARROLLO DE APRENDIZAJE POR COMPETENCIAS)

Core/Required

ETE81000

INFORMATION MANAGEMENT (GESTION DE LA
INFORMACION)

Core/Required

INV81173

SEM4: THESIS REPORT PREPARATION AND DEFENSE
(SEM4: ELABORACION Y SUSTENTACION INFORMES DE
TESIS)

Core/Required

EST81004

INFORMATION PROCESSING AND CATEGORIZATION
WORKSHOP (TALLER DE PROCESAMIENTO Y
CATEGORIZACION DE LA INFORMACION)

Core/Required
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Escuela de Posgrado Doctorados

Doctorado en Administracion

Duracion del programa: 64 créditos - 3 aios
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Doctor en Administracion

Para obtener el grado académico de Doctor, es obligatorio obtener el grado académico de
Maestro, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudios doctoral,
tener el conocimiento del idioma inglés y de otro idioma extranjero o lengua nativa y contar
con una calificacién aprobatoria en la sustentacion de la tesis doctoral ante un jurado.

Mas informacidn: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

El Programa de Doctorado en Administracion con mencion en Direccion Estratégica tendra
los siguientes objetivos:

- Capacitar a los profesionales para generar conocimiento cientifico, a través del desarrollo de
nuevos planteamientos tedricos-practicos.

- Formar docentes de alto nivel académico y rigurosidad cientifica comprometidos con el
desarrollo de las organizaciones y del pais.

Perfil del Graduado:

Los alumnos del Programa de Doctorado en Administracion lograran fortalecer las

siguientes competencias:

- CP1. Ser un profesional orientado a crear conocimiento por medio de la investigacion
adoptando un enfoque multidisciplinario, clave en la gestion empresarial.

- CP2. Estar motivado a relacionar la teoria y la practica en distintos escenarios.

- CP3. Tener vocacion a investigar sobre temas de interés nacional y a transmitir los resultados
de sus investigaciones a través de publicaciones de interés de la comunidad académica y
empresarial.

- CP4. Tener interés en transmitir conocimientos a la sociedad a través de la docencia.
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Plan de Estudios: Doctorado en Administracion

. TIPO DE NUMERO
cicLo ¢ODIGO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO  cRrepimos
FEP81006 | EPISTEMOLOGY (EPISTEMOLOGIA) Core/Required 3
GLOBALIZATION, STRATEGY AND
GLB81004 COMPET]TIVENESS (GLOBALIZACION, Core/Required 3
ESTRATEGIA Y COMPETITIVIDAD)
1 .
RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE .
INVB1158 | | A INVESTIGACION) Core/Required | 3
BUSINESS AND SUSTAINABILITY (EMPRESA Y .
RS081019 SOSTENIBILIDAD) Core/Required 3
STRATEGIC MANAGEMENT (DIRECCION .
GES83042 ESTRATEGICA) Core/Required 3
RESEARCH PROPOSAL (PROPUESTA DE .
. INV81161 INVESTIGACION) Core/Required 3
QUALITATIVE RESEARCH (INVESTIGACION .
INV81159 CUALITATIVA) Core/Required 3
INV81160 | SYSTEMS THINKING (PENSAMIENTO SISTEMICO) | Core/Required 3
GROWTH, SCIENCE AND TECHNOLOGY Core/Reauired
GSI81012 | (CRECIMIENTO, CIENCIA Y TECNOLOGIA) ore/require 3
QUANTITATIVE RESEARCH | (INVESTIGACION .
3 INV81162 CUANTITATIVA I) Core/Required 3
THESIS SEMINAR |: PREPARATION OF THE
THEORETICAL FRAMEWORK FOR RESEARCH .
INV81163 | (SEMINARIO DE TESIS I: ELABORACION DEL Core/Required | 6
MARCO TEORICO DE LA INVESTIGACION)
GES84036 | FORESIGHT (PROSPECTIVA) Core/Required 3
QUANTITATIVE RESEARCH I (INVESTIGACION .
INV81164 | S ANTITATIVA ) Core/Required 4
4 THESIS SEMINAR Il: METHODOLOGICAL DESIGN
AND PREPARATION OF TOOLS (SEMINARIO DE .
INVBH165 | TESIS I1: DISENO METODOLOGICO Y CorsiRened | F
ELABORACION DE INSTRUMENTOS)
BEHAVIORAL ECONOMICS (ECONOMIA .
ECO81003 CONDUCTUAL) Core/Required 3
5 THESIS SEMINAR IIl: APPLICATION OF RESEARCH
INV81166 | TOOLS (SEMINARIO DE TESIS IIl: APLICACION DE | Core/Required 5
INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION)
INNOVATION MANAGEMENT (GESTION DE LA .
GES86025 INNOVACION) Core/Required 3
6 THESIS SEMINAR IV: PREPARATION OF THESIS'
INV81167 | REPORT (SEMINARIO DE TESIS IV: ELABORACION | Core/Required 5
DEL INFORME DE TESIS)

320




Doctorado en Derecho

Duracion del programa: 64 créditos - 3 afios
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Doctor en Derecho

Para obtener el grado académico de Doctor, es obligatorio obtener el grado académico
de Maestro, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudios
doctoral, tener el conocimiento del idioma inglés y de otro idioma extranjero o lengua
nativa y contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacién de la tesis doctoral
ante un jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

Generales:

- Destacar en la preparacién de investigadores de alto nivel académico, con proyeccion a
nivel nacional e internacional, capaces de llevar a cabo investigacion tedrica y/o aplicada
en diversos ambitos juridicos y sociales.

- Contribuir en la formacion de catedraticos universitarios capaces de desenvolverse en
catedras de programas de pre grado y especialmente de postgrado de alta calidad.

Especificos:

- Formar doctores creativos, con una sélida fundamentacion del concepto y una cosmovision
clara frente a los nuevos desafios del derecho como ciencia y como factor de desarrollo
social y econdmico nacional e internacionalmente.

- Desarrollar capacidades para analizar los aspectos legales corporativos y disenar vy
ejecutar investigaciones propuestas de estructuracion financiera de contratos y emisiones
de titulos.

- Revisar el estado actual de la jurisprudencia en todos los temas a tratar.

- Comprender y aplicar conceptos especializados en la investigacion, identificando las areas
juridicas sociales que mas cambios estan experimentando.

- Comparar y relacionar las diferentes soluciones que, en derecho comparado internacional,
se planteen en materia de derechos civiles tanto en materia patrimonial y extrapatrimonial.

- Comparar y relacionar las diferentes legislaciones a través del derecho comparado
constitucional.

- Comparar y relacionar las diferentes soluciones que, en derecho comparado internacional,
se dan a los conflictos empresariales.

- Comparar y relacionar las diferentes legislaciones a través del derecho comparado en
materia del derecho penal.

- Desarrollar una investigacién cientifico-juridica en un area de especializacion que se
escoja, con una alta calidad investigativa.

- Entender las funciones de los diferentes agentes internacionales que determinan el
crecimiento de los mercados y de las operaciones de comercio e inversién en el exterior.
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Perfil del Graduado:

Al finalizar el Doctorado en Derecho, el graduado estara preparado para:

- CP1 Ser considerado un investigador calificado, conocedor de la aplicacion de
metodologias de investigacion juridica e interdisciplinaria.

- CP2 Tener la capacidad de generar nuevos conocimientos juridicos en un ambito nacional
e internacional.

- CP3 Desempefiar con excelencia la docencia tanto a nivel de pre como de postgrado en
las diversas universidades del pais y del extranjero.

- CP4 Ser un lider que contribuya al desarrollo social, econémico y politico del pais.

- CP5 Ser participe y/o creador de nuevas doctrinas, principios, modelos o métodos
inherentes al campo de las ciencias juridicas, sociales, politicas, econémicas, educativas,
etc. y a las tecnologias.

- CP6 Interpretar y aplicar los conceptos ensefiados y aprendidos en el doctorado, ante los
tribunales y demas personas de interés.

- CP7 Asumir cargos de investigacion y docencia universitaria, con una visién global y con el
espiritu de trabajo participativo.

- CP8 Prevenir o dar soluciéon a los problemas juridicos que afecten a la sociedad en
general.

- CP9 Desarrollar investigacion cientifica en cualquier materia sobre todo en temas de
derecho corporativo y en el ambito de la docencia universitaria.

- CP10 Poseer las habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando e
investigando de un modo que habra de ser en gran medida auto dirigido o auténomao.
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Plan de Estudios: Doctorado en Derecho

] TIPO DE NUMERO
cicLo ¢opiGo NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO  cRrepiTos
LAW AND BUSINESS COURSE (DERECHO Y .
DER84039 EMPRESA) Core/Required 4
1 LEGAL EPISTEMOLOGY (EPISTEMOLOGIA .
FEP81004 JURIDICA) Core/Required 4
INV81119 | INVESTIGACION JURIDICA (LEGAL RESEARCH) Core/Required 4
COMPARATIVE CIVIL LAW (DERECHO CIVIL .
DER84040 COMPARADO) Core/Required 4
2 FIL81004 | PHILOSOPHY OF LAW (FILOSOFiA DEL DERECHO) |Core/Required 4
INV81126 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required 4
COMPARATIVE CONSTITUTIONAL LAW (DERECHO .
DER82013 | cONSTITUCIONAL COMPARADO) Core/Required) 4
INTERNATIONAL COMMERCIAL LAW (DERECHO ,
3 | DCO81007 | pEL. COMERCIO INTERNACIONAL) Core/Required| 4
COMPARATIVE CRIMINAL LAW (DERECHO PENAL .
DPR81003 COMPARADO) Core/Required 4
INTERNATIONAL ARBITRATION AND DISPUTE
RIN81023 | RESOLUTION (ARBITRAJE INTERNACIONAL Y Core/Required 4
4 SOLUCION DE CONFLICTOS)
INV81129 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS II) Core/Required 8
INTERNATIONAL ORGANIZATIONS AND ECONOMIC
NIN81017 | INTEGRATION (ORGANIZACIONES , Core/Required 4
5 INTERNACIONALES E INTEGRACION ECONOMICA)
INV81133 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS IIl) Core/Required 6
6 INV81137 | THESIS SEMINAR IV (SEMINARIO DE TESIS IV) Core/Required 6
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Doctorado en Educacion

Duracion del programa: 64 créditos - 3 afios
Modalidad: Hibrida
Grado Académico: Doctor en Educacion

Para obtener el grado académico de Doctor, es obligatorio obtener el grado académico de
Maestro, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudios doctoral,
tener el conocimiento del idioma inglés y de otro idioma extranjero o lengua nativa y
contar con una calificacion aprobatoria en la sustentacion de la tesis doctoral ante un
jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

Objetivo general

Contribuir a la formacion de investigadores educativos de alto nivel académico, con proyeccion a
nivel nacional e internacional, capacitados para desarrollar investigaciones tedricas y/o
aplicadas, originales, multidisciplinarios y de alto impacto en el campo de la educacion.

Objetivos especificos

- Conocer los fundamentos filosoficos y tedricos de las concepciones y corrientes educativas
contemporaneas mas influyentes en el desarrollo y resultado del proceso educativo de
educacion basica y superior.

- Dominar los fundamentos epistemolégicos del proceso de produccion de conocimientos,
cientificos educacionales, su sistematizacion y socializacion a través diferentes vias de alto
impacto.

- Manejar métodos, técnicas y herramientas de disefo, desarrollo y evaluacion de los
procesos educativos y de ensefianza aprendizaje de educacion basica y superior.

- Aplicar conocimientos y principios educativos en el disefio de propuestas curriculares
creativas, pertinentes, viables y en el proceso educativo y de ensefianza a aprendizaje de
educacion basica y superior.

Perfil del Graduado:
El graduado como doctor en Educacion al finalizar el programa:
- CP1 Realiza, dirige y asesora investigaciones cientificas educacionales desde la

integracién de herramientas metodoldgicas cuantitativas y cualitativas aplicables al
desarrollo holistico, abierto y flexible del proceso educativo de educacion basica y superior.

- CP2 Se desenvuelve como académico proactivo con compromiso social, participando en
las redes mas importantes de investigadores de ciencia de la educacién del pais y del
extranjero.

- CP3 Desempefia la docencia con maestria pedagdgica, de manera creativa, eficiente y
ética en las diversas universidades del pais y del extranjero.
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Plan de Estudios: Doctorado en Educacion

. NUMERO
CODIGO TIPO DE
cicLo NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS
EPISTEMOLOGY OF EDUCATION .
FEP81005 | £p|STEMOLOGIA DE LA EDUCACION) Core/Required | 3
METHODOLOGY OF EDUCATIONAL SCIENTIFIC
1 | INV81146 | RESEARCH (METODOLOGIA DE INVESTIGACION | Core/Required | 6
CIENTIFICA EDUCACIONAL)
NATIONAL PROBLEMS IN EDUCATION .
ESUB1017 | (PROBLEMATICA EDUCATIVA NACIONAL) Core/Required | 3
METHODOLOGY OF QUALITIVE SCIENTIFIC
INV81144 | RESEARCH (METODOLOGIA DE INVESTIGACION | Core/Required | 3
CIENTIFICA CUALITATIVA)
2 WORLD PROBLEMS IN EDUCATION .
ESUB1016 | pRoBLEMATICA EDUCATIVA MUNDIAL) volheqed) o
THESIS SEMINAR I: RESEARCH PROJECT .
INV81147 | DESIGN (SEM.TESIS I: DIS.PROY.INV) CoiRepiEs |
INNOVATIONS IN TEACHING (INNOVACIONES EN .
ESU82002 LA DIDACTICA) Core/Required 3
METHODOLOGY OF QUANTITATIVE SCIENTIFIC
INV81145 | RESEARCH (METODOLOGIA DE Core/Required | 3
3 INVESTIGACION CIENTIFICA CUANTITATIVA)
THESIS SEMINAR II: REFERENTIAL AND
CONCEPTUAL THEORETICAL FRAMEWORK .
INV81148 | SEM.TESIS Il MARCO TEORICO REFERENCIAL | Coré/Required | 6
Y CONCEPTUAL)
CURRENT STATE OF EDUCATIONAL QUALITY .
ESU81015 | (ESTADO ACTUAL DE LA CALIDAD EDUCATIVA) | Coré/Required |3
EDUCATION MANAGEMENT MODELS (MODELOS |
. ESU82003 DE GESTION EDUCATIVA) Core/Required 3
THESIS SEMINAR IIl: METHODOLOGICAL DESIGN
AND RESEARCH INSTRUMENT PREPARATION |
INV81149 | (SEM.TESIS I1I: DIS.METODOLOGICO Y CoiReiEs |8
ELAB.INT.INV)
THESIS SEMINAR IV: APPLICATION OF
INSTRUMENTS AND SYSTEMATIZATION OF .
5 | INVBI150 | RESULTS (SEM.TESIS IV: APLIC. INST. Core/Required | 8
SISTEMATIZACION DE RESULTADOS)
THESIS SEMINAR V: RESEARCH REPORT
6 | mvsi151 | PREPARATION AND DEFENSE (SEM.TESISV: |0 e ool g

ELAB.SUSTENTACION INFORME
INVESTIGACION)
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Doctorado en Nutricion y Alimentos

Duracion del programa: 64 créditos - 3 afios
Modalidad: Hibrida

Grado Académico: Doctor en Nutricion y Alimentos

Para obtener el grado académico de Doctor, es obligatorio obtener el grado académico de
Maestro, haber aprobado todos los cursos especificados en el plan de estudios doctoral,
tener el conocimiento del idioma inglés y de otro idioma extranjero o lengua nativa y
contar con una calificacién aprobatoria en la sustentacion de la tesis doctoral ante un
jurado.

Mas informacion: https://usil.edu.pe/transparencia/estatutos-reglamentos

Objetivos Académicos:

Los objetivos del programa de Doctorado en Nutricién de la Escuela de Postgrado de la
Universidad San Ignacio de Loyola son los siguientes:

Formar profesionales con capacidad para investigar y preparar equipos que puedan
afrontar con éxito el reto que suponen la ciencia de la nutricion y alimentos, y la nutricién y
su relacién con la salud.

Formar profesionales que puedan con su investigacion contribuir al desarrollo de nuevos
productos alimentarios seguros y saludables, y promover una alimentacion optima de las
personas en las diferentes etapas de la vida

Impulsar la formacion de nuevos docentes universitarios en las disciplinas relacionadas
con estas ciencias.

Perfil del Graduado:
Los graduados del Doctorado en Nutricién podran:

CP1 Prevenir oportunamente problemas nutricionales en una determinada poblacion.

CP2 Brindar servicios de consultoria en nutricion de alta calidad, a través de la
organizacién de una empresa o firma.

CP3 Disenar proyectos de investigacion de alto impacto en nutricion y gestionarlos
adecuadamente.

CP4 Crear conocimientos en la especialidad a través del método cientifico, cuya utilizacion
contribuya a mantener una vida saludable.

CPS5 Ejercer la docencia universitaria en la especialidad.
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Plan de Estudios: Doctorado en Nutricién y Alimentos

B NUMERO
cico  SO200 NOMBRE DEL CURSO Pepes DE
CREDITOS
CHRONOLOGY OF FOOD IN THE WORLD
NUH81028 | (CRONOLOGIA DE LA ALIMENTACION EN EL Core/Required | 3
MUNDO)
MORPHOLOGICAL, BIOCHEMICAL AND
PHYSIOLOGICAL FUNDAMENTALS OF NUTRITION .
1 | NUHB1030 | ryNDAMENTOS MORFOLOGICOS, BIoQuimicos v | Core/Required |3
FISIOLOGICOS DE LA NUTRICION)
RESEARCH METHODOLOGY (METODOLOGIA DE LA .
INV81121 INVESTIGACION) Core/Required 3
INV81123 | THESIS SEMINAR | (SEMINARIO DE TESIS I) Core/Required
EST82011 | BIOSTATISTICS (BIOESTADISTICA) Core/Required | 3
BROMATOLOGY AND BIOCHEMISTRY OF FOOD
NUH81027 | (BROMATOLOGIA Y BIOQUIMICA DE LOS Core/Required | 3
2 ALIMENTOS)
HRA81006 | GENERAL CULTURE | (CULTURA GENERAL ) Core/Required | 2
INV81128 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS II) Core/Required
ART81005 | GENERAL CULTURE Il (CULTURA GENERAL II) Core/Required
MARKET STUDIES IN FOOD AND NUTRITION
MAR84013 | (ESTUDIOS DE MERCADO EN ALIMENTOS Y Core/Required | 3
3 NUTRICION)
FAO AND RDI NUTRITIONAL REQUIREMENTS .
NUH81031 | REQUERIMIENTOS NUTRICIONALES FAO Y RDI) Core/Required | 3
INV81132 | THESIS SEMINAR Il (SEMINARIO DE TESIS Ill) Core/Required | 3
FUNCTIONAL ANTIOXIDANTS AND FOOD ADDITIVES
NUH81026 | (ANTIOXIDANTES FUNCIONALES Y ADITIVOS Core/Required | 3
ALIMENTARIOS)
PHYSIOPATHOLOGY AND NUTRITIONAL THERAPY .
4 | NUH810291 1510PATOLOGIA Y TERAPIA NUTRICIONAL) vorElEgEe )2
INV81135 | THESIS SEMINAR IV (SEMINARIO DE TESIS IV) Core/Required | 3
FOOD TECHNOLOGY AND BIOTECHNOLOGY
NUH81032 | (TECNOLOGIA Y BIOTECNOLOGIA DE LOS Core/Required | 3
ALIMENTOS)
MKA81050 | FOOD MARKETING (MARKETING EN ALIMENTOS) | Core/Required | 3
FOOD SAFETY, SECURITY AND LEGISLATION
5 | DER85011 | (SEGURIDAD Y LEGISLACION ALIMENTARIA Core/Required | 3
NUTRICIONAL)
INV81139 | THESIS SEMINAR V (SEMINARIO DE TESIS V) Core/Required | 3
FINANCE FOR FOOD AND BEVERAGE COMPANIES
FIN85014 | (FINANZAS DE LAS EMPRESAS EN ALIMENTOSY | Core/Required | 3
. NUTRICION)
ORGANIZATION AND MANAGEMENT IN FOOD AND
GES86024 | NUTRITION (ORGANIZACION Y GESTION EN Core/Required | 3
ALIMENTOS Y NUTRICION)
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NUMERO

CICLO NOMBRE DEL CURSO DE
OFICIAL CURSO CREDITOS

INV81141 | THESIS SEMINAR VI (SEMINARIO TESIS VI) Core/Required 3

cODIGO TIPO DE
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Informacion Financiera

Pregrado 2024-01

DERECHO DE INSCRIPCION? MONTO

Importe de inscripcién no incluido en la matricula Pregrado S/ 380.00

Importe de inscripcién no incluido en la matricula CPEL S/ 400.00
MATRICULA POR PERIODO MONTO
Matricula Pregrado S/295.00
Matricula CPEL S/ 295.00
DERECHOS DE TRAMITES MONTO

Carné Universitario S/ 11.50

Examen parcial rezagado? S/ 160.00

Examen final rezagado* S/ 160.00
Diploma - Bachiller S/ 350.00
Diploma - Titulo profesional S/ 400.00

ORMA DE PAGO: CUOTAS?®
PROGRAMAS* CUOTAS Cug'ol'AS PERINc;DOS PRECIO

Administracion S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Administracion de Empresas S/ 1,045.00 42 10 S/ 43,890.00
Administracién en Turismo S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Administracién Hotelera S/ 1,940.00 50 10 S/ 97,000.00
Administracion y Emprendimiento S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Administracion y Finanzas S/ 1,045.00 42 10 S/ 43,890.00
Administracion y Finanzas Corporativas S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Arquitectura, Urbanismo y Territorio S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Arte Culinario S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Arte y Disefio Empresarial S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ciencia de Datos S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Comunicaciones S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Comunicacion y Publicidad S/ 1,045.00 42 10 S/ 43,890.00
Contabilidad S/ 1,045.00 42 10 S/ 43,890.00
Derecho S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Economia S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00

1 Importes no sujetos a devolucion.

2 La universidad no tiene la figura de examen sustitutorio.

3 Las cuotas que sean canceladas con posterioridad a la fecha de vencimiento estaran afectas a un interés moratorio, dentro de los limites legales establecidos, y aplicable a partir del dia siguiente
del vencimiento; asimismo estara afecto a un monto por concepto de Gasto Administrativo de Cobranza de S/40 aplicable a pagos que se realicen a partir de quince (15) dias calendarios después
de la fecha de vencimiento

4 Los Programas de Estudio Licenciados, que no estan contemplados en esta relacién, no cuentan con proceso de admisién para el 2024-1.

5 La cuota corresponde a la categoria A (la tarifa minima), las categorias restantes son asignadas segin andlisis socioeconémico de cada estudiante.

329



PROGRAMAS? CUOTA® | uotas| pERIODOS|  PRECIO
Economia y Finanzas S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Economia y Negocios Internacionales S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Educacion Inicial S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Educacion secundaria con especialidad en inglés S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Gestién e Innovacion en Gastronomias S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenieria Agroindustrialz S/ 1,799.00 50 10 S/89,950.00
Ingenieria Ambiental S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenierfa Civil S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenierfa de Software S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenieria Empresarial S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenieria Empresarial y de Sistemas S/ 1,045.00 43 10 S/ 44,935.00
Ingenieria en Industrias Alimentarias S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenieria Industrial S/ 1,045.00 43 10 S/ 44,935.00
Ingenieria Industrial y Comercial S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenieria de Sistemas de Informacions S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Ingenieria Mecatrénica S/1,799.00 50 10 S/.89,950.00
International Business S/1,799.00 50 10 S/.89,950.00
Marketing S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Marketing y Gestion Comercial S/ 1,045.00 42 10 S/ 43,890.00
Medicina Humana S/ 3,435.00 60 14 S/ 206,100.00
MUsica S/ 1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Negocios Internacionales S/ 1,045.00 42 10 S/ 43,890.00
Nutricion y Dietética S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Psicologia S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00
Relaciones Internacionales S/1,799.00 50 10 S/ 89,950.00

6 Denominacion anterior del programa: Gastronomia y Gestién de Restaurantes
7 Denominacién anterior del programa: Ingenieria Agroindustrial y Agronegocios
8 Denominacion anterior del programa: Ingenieria Informatica y de Sistemas
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Escuela de Posgrado 2024

1. Derecho de postulacion(®
Programas Importe

Maestria en Educacion S/ 150
Segunda Especialidad S/ 150
Otros programas S/ 250

2. Matricula por periodo @)

Programas Importe

Maestria en Educacion S/ 150
Segunda Especialidad S/ 150
Doctorado en Educacion S/ 250
Otros programas S/ 350

3. Pensiones Maestrias (°)

Costode N° de N° de Importe
Programas cuota cuotas | periodos total

Maestria en Administracion de Negocios—
Executive MBA _ S/ 1,575 20 5 S/ 31,500
(modalidad semipresencial)
Maestria en Ciencias Empresariales (Modalidad
semipresencial. Con mencion en gestion financiera) S/1,427.86 14 5 S/19,990
Maestria en Ciencias Empresariales (Modalidad
semipresencial. Con menciébn en gestion de S/ 1.427.86 14 5 S/ 19990
proyectos) R '
Maestria en Ciencias Empresariales (Modalidad
semipresencial. Con mencién en gestién de Capital S/1.139.58 24 5 S/.27.350
Humano) B o
Maestria en Direccion de Marketing y Gestion
Comercial S/ 1,872 20 5 S/ 37,440
Maestria en Educacion (Modalidad semipresencial.
Con menciones en docencia en educacién superior) S/ 1,000 12 2 S/ 12,000
Maestria en educacion (Modalidad semipresencial.
Con menciones en gestion de la educacion) S/ 1,000 12 2 S/ 12,000
Maestria en Gestién Publica S/1,427.86 14 5 S/19,990
Maestria en Gestidon de Negocios de Nutricion S/ 1,050 20 5 S/ 21,000
Maestria en Derecho Empresarial S/ 1,500 20 4 S/ 30,000

(a) Importes no sujetos a devolucion.

(b) Las cuotas que sean canceladas con posterioridad a la fecha de vencimiento estaran afectas a una tasa de interés moratorio de
0.019%, dentro de los limites legales establecidos. Asimismo, estara afecto al cobro de S/ 40.00 por concepto de gastos
administrativos a todos los pagos que se realicen quince (15) dias calendarios después de la fecha de vencimiento, monto que
responde a la necesidad de cubrir los gastos que ocasiona el retraso del incumplimiento de las obligaciones de pago, siendo
aplicable Unicamente a aquellos estudiantes que presenten deuda vencida.

(c) Los estudiantes que realicen el pago por todas las cuotas del programa hasta antes del inicio de este, se les aplicara este
porcentaje de descuento sobre el importe total del programa, sin incluir los importes de matricula.
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4.

Pensiones Doctorados(b)

Programas Costo de N° de N_° de Importe
cuota cuotas | periodos total
Doctorado en Administracion S/ 1,667.67 36 6 S/ 60,000
Doctorado en Nutricion y Alimentos S/ 1,244.45 36 6 S/ 44,800
Doctorado en Educacion S/ 1,000 30 6 S/ 30,000
Doctorado en Derecho S/972.22 36 6 S/ 35,000
SegL_J,nda Especialidqd en Educacic’)n,co.n tituloen S/ 900 12 3 /10,800
gestion Escolar con liderazgo Pedagdgico
Trémites(a)
5.1. Certificados, Constancias y otros documentos
Concepto Importe
Certificado de Estudios S/100
Constancia de Estudios S/ 35
Constancia Tabla de Equivalencias (Maestrias y Doctorados) S/ 20
Constancia de Promedio Ponderado S/ 35
Constancia de Orden de Mérito S/ 35
Constancia de Cumplimiento de Plan de Estudios S/ 100
Constancia de Plan de Estudios S/ 15
Constancia de Diploma de grado en tramite S/50
Constancia de Sustentacion de trabajo de grado S/ 50
Constancia de Notas S/ 50
Constancia de pagos de no adeudo S/ 15
Constancia de pagos de adeudo S/15
Constancia de pagos de presupuesto S/ 15
Autenticacion de Documentos EPG S/ 50
Impresioén de silabos Individuales (todos los cursos) S/10
Carta de presentacion S/0
5.2.  Diplomas de grado y sustentacion
Concepto Importe
Diploma de grado de Maestro y Doctor (todos los programas, con
excepcion de Educacion) S/ 800
Diploma de grado de Maestro (Maestria en Educacion) S/ 1,500
Sustentacion, Titulo y Certificado S/ 350
Segunda Sustentacion S/. 1,200
Tercera Sustentacion S/. 1,440
5.3.  Duplicados y Certificado Digital
Concepto Importe
Duplicado de Diplomas S/ 200
Duplicado de Diploma de Grado (Extraviado o Deterioro) S/ 200

(a) Importes no sujetos a devolucion.
(b) Las cuotas que sean canceladas con posterioridad a la fecha de vencimiento estaran afectas a una tasa de interés moratorio de

0.019%, dentro de los limites legales establecidos. Asimismo, estara afecto al cobro de S/ 40.00 por concepto de gastos
administrativos a todos los pagos que se realicen quince (15) dias calendarios después de la fecha de vencimiento, monto que
responde a la necesidad de cubrir los gastos que ocasiona el retraso del incumplimiento de las obligaciones de pago, siendo

aplicable Unicamente a aquellos estudiantes que presenten deuda vencida.

(c) Los estudiantes que realicen el pago por todas las cuotas del programa hasta antes del inicio de este, se les aplicara este
porcentaje de descuento sobre el importe total del programa, sin incluir los importes de matricula.
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Nota;

Concepto Importe
Duplicado Carné Universitario EPG S/ 50
Duplicado de Certificado in House S/ 50
Duplicado de Constancia in House S/ 50
Copia digital del diploma de grado Maestro o Doctor* S/ 50

*Se puede acceder a este tramite digital, previo pago por la emisién del diploma de grado en fisico.

5.4.

Otros tramites

Concepto Importe
Emision de carné universitario S/ 11.50
Reingreso Programa (aplica del periodo 2016-02
. S/ 100
haciaadelante)
Reingreso con Traslado interno - cambio de modalidad S/100
Reserva de matricula S/ 100
Retiro de Curso S/100
Retiro de Periodo S/ 200
Examen Exploratorio de inglés S/.100
Examen de Suficiencia (portugués e italiano) S/.100
Examen de suficiencia lenguas originarias (quechua) s/ 150
Reincorporacion al Programa (aplica solo del periodo 2016-
02 hacia atras previa evaluacion y aprobacion de la S/ 500
Direccion Académica)
Reincorporacion con traslado interno — cambio de S/ 500
modalidad
S/ 1200
(cursos hasta 1.5 créditos)
S/ 800
(cursos de doctorado)
S/ 2400
(cursos de 2 créditos a mas)
S/.540

Subsanacion de curso

(curso de Segunda
especialidad)

S/.800
(Cursos maestria en Gestion
Pdblica SP hasta 1.5 créditos)

S/. 1250
(cursos maestria en Gestion
Publica SP de 2 créditos a mas)

S/ 750
(cursos maestria en educacién
mencion en Gestién de la
Educacion)

S/ 750
(cursos maestria en educacion
mencién en Docencia en
Educacién Superior)

Cambio de mencion (aplica solo para la Maestria en
Ciencias Empresariales)

S/170

Nota Importante

La informacion sobre las tarifas de los programas que no estén incluidos en este documento

estara disponible préximamente
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Cursos

ACG51006

VALORACION
ADUANERA

Valoraciéon Aduanera es una asignatura de naturaleza tedrica, de formacion especializado el cual contribuya al desarrollo de la
competencia de estrategias de negocios e investigacion. El curso desarrolla los siguientes ejes tematicos: importancia de la
valoracion aduanera en el desarrollo de los Negocios Internacionales, toma de decisiones eficientes en términos de costos y
tiempo a través de la aplicacion de la técnica aduanera, proceso de importacién para el consumo, técnica aduanera en el entorno
de las operaciones de comercio exterior. En el curso de Valoracion Aduanera el producto acreditable de la asignatura es un
informe de investigaciéon sobre un tema regulado en el Acuerdo de Valor de la OMC, analizando sus antecedentes, base legal
aplicable, caracteristicas mas relevantes y conclusiones mas destacadas, el que sera sustentado grupalmente.

ADUANAS

ACG51007

COMERCIO Y
FINANZAS
INTERNACIONALES

El curso de Comercio y Finanzas Internacionales es de caracter tedrico-practico, de formacion especializada y contribuye al
desarrollo de las competencias de Oportunidades de Inversién y estrategias de importacién/exportacion, donde la

internacionalizacion de las finanzas ha permitido opciones de financiamiento y de inversion a las corporaciones internacionales
tanto en los mercados de dinero como de capitales. El curso permitira el desarrollo de competencias de andlisis, investigacion y
virtuales. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Ganancias, restricciones y financiamiento del comercio
internacional, mercado de divisas (demanda — oferta), mercado internacional de dinero y de bonos y mercado internacional de
acciones (estructura y costo). El producto acreditable del curso es la presentacion de un informe general que comprende el
avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

FINANZAS

ACG51008

COMERCIO
INTERNACIONAL Y
ADUANAS

El curso Comercio Internacional y Aduanas es de caracter teérico-practico, de formacioén especializada y contribuye al desarrollo
de las competencias: Nuevos mercados y Plan de Negocios. Tiene por objetivo desarrollar en el estudiante conocimiento y
practicas relacionadas con los regimenes de destinaciéon aduanera para toda mercancia que ingresa o sale del territorio
aduanero peruano. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Rol de la SUNAT vy la reforma aduanera, regimenes
de importacién-exportacion (clasificacion) y perfeccionamiento, régimen aduanero de depésito aduanero, de transito-transbordo y
reembarque. El producto acreditable del curso es la presentacion de un informe general que comprende el avance paulatino de
los contenidos del curso a través de casos reales.

INTRODUCCION A LOS
NEGOCIOS
INTERNACIONALES /
ECONOMIA GLOBAL

ADP61001

GESTION DE EVENTOS
Y ACTIVIDADES
FISICAS Y DEPORTIVAS

Gestion de Eventos y Actividades Fisicas Deportivas, es de naturaleza Tedrico-practica y pertenece al area de formacion
especializada, contribuye al desarrollo de las competencias; Promocion de la Actividad Fisica Saludable. Tiene como propdsito
que el estudiante sea capaz de organizar y gestionar eventos deportivos y actividades fisicas y deportivas en sus diferentes
niveles. Comprende cuatro (4) areas tematicas: 1) Eventos deportivos y tipologia. 2) Planeamiento estratégico, marketing y
comunicaciones de eventos deportivos 3) Candidatura, aspectos legales y econémicos de eventos deportivos 4) Fidelizacion y
legado de eventos deportivos. El producto acreditable es la presentacion de una propuesta de organizacién de un evento
deportivo.

ADP61002

EQUIPAMIENTO E
INSTALACIONES
DEPORTIVAS

Equipamiento en Instalaciones Deportivas es de caracter tedrico practico, pertenece al area de formacién especializada,
contribuye al desarrollo de la Gestion de los recursos en la Actividad Fisica y el Deporte y tiene como propdsito que el estudiante
adquiera los conocimientos relacionados al equipamiento necesario en la implementaciéon de las infraestructuras deportivas
destinadas a la practica recreativa, profesional y de alto rendimiento de las diversas especialidades deportivas, implementando
desde talleres basicos para el desarrollo motriz, instalaciones para deportes individuales, deportes de conjunto o equipo,
deportes de combate, talleres de actividad fisica terapéutica o incluso la creacion de laboratorios para la medicion y evaluacion
del desarrollo fisico y la biomecanica del deporte. La estructura del curso abarca igualmente el proceso de las etapas de
equipamiento: 1) Definicion del proyecto, 2) Célculo y medicién de areas requeridas, 3) Definicion de equipamiento, 4) Disefio de
layouts y planos y 5) Desarrollo y gestién de presupuesto. El producto acreditable de la asignatura es elaborar un proyecto de
instalacion deportiva y exponerlo.

ADP61003

TECNOLOGIA EN LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE

Tecnologia en la Actividad Fisica y el Deporte, es de naturaleza Tedrico-Practica perteneciente al area de formacién
especializada. Contribuye al desarrollo de la competencia: Gestion de los recursos en la Actividad Fisica y el Deporte. Tiene
como objetivo permitirle al estudiante la obtencion del conocimiento sobre el uso y manejo de las Tecnologias de Informacién y
Comunicacién (TIC) como herramienta esencial para el desarrollo del mundo deportivo en la actualidad. Asi como también,
inducir al estudiante a mantenerse actualizado segun los avances y el impacto que genera la aplicacion de las TIC en el deporte,
la salud, el alto rendimiento y la calidad de vida. Comprende cuatro (4) areas Tematicas entre las que se encuentran: 1.- La
tecnologia en los equipos deportivos, 2.- Tecnologia para la Salud, 3.- Tecnologias para el Alto Rendimiento, 4.- Necesidades
Tecnolégicas en el Deporte y la Actividad Fisica. el producto acreditable del curso es la Presentacién del disefio de un prototipo
electrdnico para la valoracion de la condicion fisica y el deporte.

ADP61004

ORGANIZACION  DE
LOS SISTEMAS
DEPORTIVOS

Organizacion de los Sistemas Deportivos, es de naturaleza tedrica, perteneciente al area de formacién especializada. contribuye
al desarrollo de las competencias; Planificacion del Entrenamiento Deportivo, Gestion de los recursos en la Actividad Fisica y el
Deporte y la competencia general de Gestion de Recursos. Tiene como propdsito que el estudiante desarrolle habilidades
profesionales indispensables encaminadas a conocer la estructura del deporte con un enfoque holistico, didactico y
metodoldgico, que den fundamento a dicho proceso estructural, mostrando una conducta idénea con los principios éticos en las
diferentes instituciones deportivas como profesional del area de la gerencia y el deporte. Tiene cuatro (4) Areas Tematicas
fundamentales: 1.- El Deporte en su estructura, 2.- La Estructura Deportiva Nacional e Internacional, 3.- Clasificacién del deporte
por los objetivos perseguidos, 4.- Clasificacién del deporte de acuerdo al &mbito de influencia y a las cargas empleadas. El
producto acreditable es un trabajo y exposicién final de una propuesta de estructura del deporte nacional.

ADP61005

DISPOSICIONES
LEGALES EN EL
AMBITO DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE

Disposiciones Legales en el Ambito de la Actividad Fisica y el Deporte, es de naturaleza tedrico y pertenece al area de formacion
especializada. contribuye al desarrollo de las competencias: Gestion de los recursos en la Actividad Fisica y el Deporte,
Intervencion educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte. Su propdsito principal es formar al estudiante en su rol como
gerente en el ambito deportivo en cuanto al manejo de los instrumentos legales que regulan el ambito financiero, de
administracion de recursos humanos de la administracion publica en funcion de los diferentes procesos administrativos
enmarcados en la estructura organizativa del ente del deporte Nacional, logrando que el estudiante adquiera conocimiento
integral en los aspectos legales que se aplican en el &mbito deportivo, referente al proceso administrativo y financiero en cuanto
a los recursos transferidos a la administracion publica nacional, el establecimiento de su competencia y el régimen de
responsabilidad disciplinario, administrativo, civil, penal, asi como también la determinacién de responsabilidades

administrativas. Comprende cuatro (4) Areas Tematicas como son: 1.- Aspectos Constitucionales aplicados al Ambito Deportivo,
2.- Ley del Deporte y su Reglamento, 3.- Articulacién del sistema deportivo nacional, 4.- Proceso Disciplinario establecido en la
Ley de la Funcién Publica. El producto acreditable es la solucién de un caso integral.

AGG61007

AGRIBUSINESS

Agribusiness, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Comunicacion Bilinglie y Aprendizaje continuo en ingenieria agroindustrial, para utilizar las tecnologias digitales,
para aplicar herramientas modernas en su practica profesional y para reconocer y mantenerse siempre actualizado en las
tendencias de la ingenieria agroindustrial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduction to agribusiness,
Agribusiness Management, Marketing and Financial Management for Agribusiness, Financial statements in Agribusiness,

Financing the Agribusiness y Operations Management for Agribusiness. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo
final, el cual es un informe orientado a agronegocios de un producto agroalimentario.

TECNOLOGIA
AGROALIMENTARIA |/
POSTHARVEST
TECHNOLOGY

AGG61008

POSTHARVEST
TECHNOLOGY

Postharvest technology, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico-practico contribuye al desarrollo de
la competencia de Comunicacion bilingiie, desarrollo humano y sostenible, uso de herramientas modernas en ingenieria
agroindustrial y Solucién de problemas de ingenieria agroindustrial; para comunicarse efectivamente de acuerdo al contexto, para
la gestién de proyectos con enfoque de desarrollo sostenible para contribuir al bienestar de la sociedad, basado en la proteccién
ambiental, la inclusion social y el crecimiento econdmico y para plantear soluciones a problemas de la ingenieria agroindustrial.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduction to the Post Harvest Management and postharvest
technologies. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final del curso, el cual se presenta un informe con el
planteamiento del problema, objetivos, metodologia, discusiones y conclusiones.

MICROBIOLOGIA Y
CULTIVO CELULAR /
TOPICOS DE
PROCESAMIENTO
AGROALIMENTARIO  /
FISIOLOGIA VEGETAL Y
AGROTECNOLOGIA
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AGG61009

FISIOLOGIA VEGETAL
Y AGROTECNOLOGIA

Fisiologia Vegetal y Agrotecnologia es una asignatura de la especialidad, de naturaleza teérico-practico y experimental,
contribuye a la competencia Solucién de problemas de ingenieria agroindustrial que tiene como propésito dotar a los estudiantes
de conocimientos que les permita conocer los diversos procesos fisiolégicos de plantas, con la finalidad de poder obtener
productos de calidad de agroexportacién. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: los procesos que regulan el
crecimiento, desarrollo y reproduccion de las plantas: nutricion mineral, relaciones hidricas, fotosintesis, metabolismo
bioenergético, regulacion hormonal de la floracién, senescencia y germinacion y sus interacciones con el medio ambiente.
Relaciona los distintos procesos fisiolégicos que ocurren en los vegetales para obtener una vision global del funcionamiento de la
planta bajo condiciones naturales y de cultivo que influyen en la calidad. En este curso se desarrollara la capacidad para adquirir
nuevos conocimientos segun sea necesario, utilizando estrategias de aprendizaje adecuadas. El producto acreditable de la
asignatura es el proyecto final del curso en el cual se presenta un informe con el planteamiento del problema, objetivos,
metodologia, discusiones y conclusiones.

AGG61010

TECNOLOGIAS DE
PRECISION Y
MONITOREO PARA LA
AGROINDUSTRIA

Tecnologias de precisién y monitoreo para la agroindustria, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico,
contribuye al desarrollo de la competencia de Uso de herramientas modernas en ingenieria agroindustrial, Digital y Aprendizaje
continuo en ingenieria agroindustrial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: introduccion a la agricultura de
precision, sensores y automatizacion y procesamiento de la informacion. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo
final, el cual incluye la presentacion de un informe aplicando conceptos de tecnologia de precisién y monitoreo en cultivos.

BIOTECNOLOGIA
ALIMENTARIA /
PROGRAMACION
ORIENTADA A OBJETOS Il /
TECNOLOGIA
AGROINDUSTRIAL  PARA
LA BIOENERGIA

AIS62001

APRENDIZAJE
AUTOMATICO |

Aprendizaje Automatico |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter teérico-
préactico, contribuye al desarrollo de la competencia investigacion y a la competencia aprendizaje continuo en ciencia de datos
mediante la aplicacién de sus conocimientos en el desarrollo de soluciones a situaciones probleméticas de la especialidad. Tiene
como finalidad capacitar al estudiante en la investigacion de la Inteligencia Artificial como base para la automatizaciéon de la
inteligencia humana, dando una visién panoramica de diferentes algoritmos que simulan los diferentes aspectos del

comportamiento y la inteligencia del ser humano. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: cuestiones
fundamentales, agentes, estrategias de busquedas basicas, busqueda avanzada, razonamiento bajo incertidumbre, aprendizaje
automatico basico. El producto acreditable del curso es un proyecto final el cual contiene una solucién basada en técnicas y/o
métodos de razonamiento para solucionar un problema de su entorno.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

AlS62002

PROCESAMIENTO DE
LENGUAJE NATURAL

Procesamiento de Lenguaje Natural, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter
tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia conocimiento de ciencia de datos y a la competencia solucion de
problemas de ciencia de datos, el cual permita la formulacién e investigacién de mecanismos computacionales para la
comunicacién entre personas y maquinas a través del uso de Lenguajes Naturales. El curso aportara al desarrollo de una
comprension de los algoritmos disponibles para procesar la informacion linglistica y las propiedades computacionales
subyacentes de los lenguajes naturales. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Idiomas y gramaticas,
Modelado de lenguaje y representaciones de espacio vectorial mediante aprendizaje automatico y modelos probabilisticos, y
Modelos de secuencia para sistemas de resumen y traduccién automatica. El producto acreditable del curso consiste en el
desarrollo de soluciones a situaciones problematicas de la especialidad, plasmados en un trabajo final.

INTELIGENCIA ARTIFICIAL

AlS62003

APRENDIZAJE
PROFUNDO

Aprendizaje profundo, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia conocimientos de ciencia de datos y a la competencia uso de herramientas modernas
en ciencia de datos, teniendo por finalidad que el estudiante sea capaz de construir y entrenar una red neuronal completamente
conectada para un problema de clasificacion. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduccion al
aprendizaje profundo, Conceptos Basicos de Redes Neuronales, Red Neuronal de una sola capa oculta y Red Neuronal
Profundas. El producto acreditable del curso consiste en el desarrollo de soluciones a situaciones problematicas de la
especialidad, plasmados en un proyecto que contenga una solucién basada en técnicas de aprendizaje profundo para solucionar
un problema de su entorno.

APRENDIZAJE
AUTOMATICO II

AIS62004

SISTEMAS DE
RECUPERACION DE
INFORMACION

Sistemas de Recuperacién de Informacion, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios de especialidad, tiene
caracter tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia digital y a la competencia conocimientos de ciencia de datos
mediante la aplicacién de sus conocimientos en el desarrollo de soluciones a situaciones problematicas de la especialidad. El
curso tiene por finalidad que el alumno entienda los principios de recuperacion de informacién a partir de bases de datos no
estructuradas, aplicando conceptos relacionados a espacios métricos y medicion de eficiencia en términos de precision y recall.
El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: técnicas eficientes para la recuperacion de informacion a partir
de una base de datos no estructurada asi como la ejecucion de consultas avanzadas sobre tales datos no estructurados que
permitan aprovechar la informacion almacenada principalmente para fines de analisis de datos. El producto acreditable es un
proyecto donde se plasme el disefio de un sistema de recuperacién de informacion.

APRENDIZAJE
AUTOMATICO Il

AlS62009

APRENDIZAJE
AUTOMATICO II

Aprendizaje Automatico Il, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter teérico-
practico, contribuye al desarrollo de la competencia aprendizaje continuo en ciencia de datos y a la competencia solucién de

problemas de ciencia de datos. El curso tiene por finalidad fortalecer los principales algoritmos de Machine Learning no

supervisados, esto incluye el entendimiento del ciclo de vida de un proyecto de Machine Learning para la solucién de problemas
del mundo real. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: tecnologias relacionadas al aprendizaje

automatico no supervisado y estrategias relacionadas, desarrollar de proyectos de Machine Learning. El producto acreditable del
curso consiste en el desarrollo de soluciones a situaciones problematicas de la especialidad, plasmados en un trabajo final.

APRENDIZAJE
AUTOMATICO |

AME71001

ASESORIA A LA
GESTION ESCOLAR Il

Asesoria de la gestion escolar Il es un curso de formacién especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia
vocacion profesional, mediante el analisis y la reflexion acerca de su desarrollo personal en el marco de su practica directiva a fin
de reafirmar su vocacién, identidad, responsabilidad profesional para fortalecer su liderazgo pedagégico. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Marco del Buen Desempefio Directivo (MBDD) y las dimensiones de gestién escolar.
El producto acreditable del curso es el disefio de una propuesta de una buena practica de gestion de acuerdo a un contexto
educativo.

AME71002

LA DIRECCION
ESCOLAR

La Direccién escolar es un curso de formacion especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia toma
decisiones efectivas mediante el andlisis de evidencias recogidas sobre la gestién escolar con criterio ético y a partir de
prioridades establecidas en el entorno institucional, familiar y social. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
lineamientos de la gestién escolar y practicas exitosas de lider pedagdgico. El producto acreditable del curso es una propuesta
de las acciones del lider pedagoégico.

AME71003

TRABAJO ACADEMICO
0

Trabajo académico 0, es un curso de formacién especializada y de naturaleza teérico. Contribuye con las competencias de
investigacion y analisis del contexto, al elaborar un trabajo académico siguiendo los pasos de la investigacion cientifica entorno a
un problema de la especialidad de manera ética. Ademas, reflexiona sobre la realidad de una institucion educativa, a partir del
analisis de contexto, lineamientos y normatividad vigente. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: retos de la
gestién escolar y el liderazgo educativo, estructura del trabajo académico y la descripcion de la problematica general. El producto
acreditable del curso es la elaboracién de arbol de problemas y el arbol de objetivos como insumos para la descripcién de la
problematica general del trabajo académico.

AME71004

ACADEMIC WORK |

Trabajo académico |, es un curso de formacion especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye con las competencias de
investigacion y toma de decisiones efectivas, al elaborar un trabajo académico siguiendo los pasos de la investigacion cientifica
entorno a un problema de la especialidad de manera ética. Ademas, analiza las evidencias recogidas sobre las gestion escolar a
partir del entorno institucional y los miembros de la comunidad educativa. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Descripcion de la problematica general a nivel internacional y nacional relacionado con las dimensiones de la gestién
escolar y el liderazgo pedagdgico y el contexto institucional. El producto acreditable del curso es la descripcion de la problematica
general y la descripcién del contexto institucional del trabajo académico.
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AME71005

ASESORIA A LA
GESTION ESCOLAR Il

Asesoria de la gestion escolar lll es un curso de formacién especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia
vocacioén profesional, mediante la analisis y reflexiéon del desarrollo personal en el marco de su practica directiva a fin de
reafirmar su vocacion, identidad y responsabilidad profesional para fortalecer su liderazgo pedagdgico. Comprende el desarrollo
de los siguientes ejes tematicos: Los compromisos de gestién escolar de resultados y compromisos de gestion escolar referidos
a condiciones. El producto acreditable del curso es una tabla de andlisis de los compromisos de gestion escolar de resultados y
los referidos a condiciones.

AME71006

ASESORIA A LA
GESTION ESCOLAR IV

Asesoria de la gestion escolar IV, es un curso de formacién especializada, de naturaleza teérico. Contribuye a la competencia
desempefio docente, mediante el andlisis del acompafamiento docente en su rol de lider pedagdgico, impulsando la reflexion
critica para la mejora continua de los procesos pedagégicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
dimension estratégica y dimension administrativa. El producto acreditable del curso es la elaboracién de un organizador grafico
acerca de los elementos que comprenden la dimensién estratégica y administrativa.

AME71007

TRABAJO ACADEMICO
Il

Trabajo académico Il es un curso de formacién especializada y de naturaleza teérico. Contribuye con la competencia de
investigacion al elaborar un trabajo académico siguiendo los pasos de la investigacion cientifica entorno a un problema de la
especialidad de manera ética. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: parametros de redaccién cientifica y
estrategias de busqueda de informacion y redaccion de las bases tedricas. El producto acreditable del curso es el avance en la
redaccién del marco teérico del trabajo académico.

AME71008

TRABAJO ACADEMICO
U}

Trabajo académico Il es un curso de formacion especializada y de naturaleza teérico. Contribuye con las competencias de
investigacion y analisis del contexto, al elaborar un trabajo académico siguiendo los pasos de la investigacion cientifica entorno a
un problema de la especialidad de manera ética. Ademas, reflexiona sobre la realidad de una institucién educativa, a partir del
analisis de contexto, lineamientos y normatividad vigente. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: parametros
de redaccién cientifica y estrategias de busqueda de informacién y redaccion de las bases tedricas. El producto acreditable del
curso es la redaccion del marco tedrico del trabajo académico.

AME71009

ASESORIA A LA
GESTION ESCOLAR V

Asesoria de la gestion escolar V es un curso de formacién especializada y de naturaleza teérico. Contribuye a la competencia
desempefio docente mediante el analisis del acompafiamiento docente en su rol de lider pedagégico, impulsando la reflexion
critica para la mejora continua de los procesos pedagégicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
organizacion interna de la institucién educativa: dimensién pedagégica y comunitaria. El producto acreditable del curso es la
elaboracién de un organizador gréafico en el que relacione las acciones relevantes en su rol como lider educativo en la dimensién
pedagégica y comunitaria.

AME71010

ASESORIA A LA
GESTION ESCOLAR VI

Asesoria de la gestion escolar VI es un curso de formacién especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia
desempefio docente, mediante el andlisis del acompafiamiento docente en su rol de lider pedagdgico, impulsando la reflexion
critica para la mejora continua de los procesos pedagégicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
comisiones de gestion: condiciones operativas y de gestiéon pedagégica. El producto acreditable del curso es la elaboracién de
una infografia sobre las implicancias del comité de gestion de condiciones operativas y de gestion pedagégica.

AME71011

ASESORIA A LA
GESTION ESCOLAR VI

Asesoria de la gestion escolar VIl es un curso de formacién especializada, de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia
desempefio docente, mediante el andlisis del acompafiamiento docente en su rol de lider pedagégico, impulsando la reflexion
critica para la mejora continua de los procesos pedagogicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: comision
de gestion del bienestar y los comités intersectoriales. El producto acreditable del curso es la elaboracién de una justificacion
sobre la importancia del comité de gestion del bienestar en las instituciones educativas.

AME71012

GESTION
CURRICULAR:COMUNID
ADES DE
APRENDIZAJE Y
LIDERAZGO
PEDAGOGICO

Gestion Curricular: Comunidades de aprendizaje y liderazgo pedagdgico es un curso de formacién especializada y de naturaleza
tedrico. Contribuye a la competencia toma decisiones efectivas mediante el analisis de evidencias recogidas sobre la gestion
escolar con criterio ético y a partir de prioridades establecidas en el entorno institucional, familiar y social. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: gestion curricular, liderazgo pedagégico y comunidades de aprendizaje profesional.
El producto acreditable del curso es la elaboracion de un plan de implementacién de las comunidades de aprendizaje profesional.

AME71013

TRABAJO ACADEMICO
v

Trabajo académico IV es un curso de formacion especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye con la competencia de
investigacion y a la toma de decisiones efectivas mediante la elaboracién de un trabajo académico siguiendo los pasos de la
investigacion cientifica entorno a un problema de la especialidad de manera ética. Ademas, analiza las evidencias recogidas
sobre las gestion escolar a partir del entorno institucional y los miembros de la comunidad educativa. Comprende el desarrollo
de los siguientes ejes tematicos: implicancias de una propuesta de gestion escolar y justificacion de la propuesta. El producto
acreditable del curso es la redaccion de la justificacion de la propuesta de gestion escolar del trabajo académico.

AME71014

TRABAJO ACADEMICO
\

Trabajo académico V es un curso de formacién especializada y de naturaleza teérico. Contribuye con la competencia de
investigacion y a la toma de decisiones efectivas mediante la elaboracién de un trabajo académico siguiendo los pasos de la
investigacion cientifica entorno a un problema de la especialidad de manera ética. Ademas, analiza las evidencias recogidas
sobre las gestion escolar a partir del entorno institucional y los miembros de la comunidad educativa. Comprende el desarrollo
de los siguientes ejes tematicos: implementacion de una propuesta y elaboracién de la matriz de implementacion de la
propuesta. El producto acreditable del curso es la redaccion final del trabajo académico.

AME71015

TRABAJO ACADEMICO
Vi

Trabajo académico VI es un curso de formacion especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye con la competencia de
investigacion al elaborar un trabajo académico siguiendo los pasos de la investigacién cientifica entorno a un problema de la
especialidad de manera ética. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: elaboracién de la matriz de seguimiento
de la propuesta y la revision final del trabajo académico para la sustentacion. El producto acreditable del curso es la presentacion
del trabajo académico para la sustentacion.

AME71016

ASESORIA A LA
GESTION ESCOLAR |

Asesoria de la gestion escolar | es un curso de formacion especializada y de naturaleza teérico. Contribuye a la competencias
vocacion profesional mediante el analisis y la reflexién acerca de su desarrollo personal en el marco de su practica directiva a fin
de reafirmar su vocacién, identidad, responsabilidad profesional para fortalecer su liderazgo pedagdgico. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: la gestion escolar y el marco normativo. El producto acreditable del curso es un
organizador que establezca la relaciéon de los cuatro objetivos estratégicos establecidos en el plan estratégico del sector
educativo.

ANT51004

ANTROPOLOGIA PARA
EL DISENO

Antropologia para el Disefio, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico,
contribuye al desarrollo de la competencia Investigacién en Disefio con Responsabilidad Etica y Ambiental. El curso comprende
el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: técnicas y herramientas para la investigacion de un problema, el trabajo de campo,
la observacién a participantes, la entrevista y encuesta como medio de acercamiento al problema de estudio. El producto
acreditable de la asignatura es la entrega del proyecto final incluyendo sustentacion.

DISENO E INNOVACION

API151001

INFORMATICA
APLICADA A LA
EDUCACION

Informatica Aplicada a la Educacién, es una asignatura de formacién especializada de naturaleza tedrico - practico y tributa a las
competencias de estrategias pedagégicas e investigacion educativa.

Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Beneficios de la informatica y de las tecnologias en el quehacer
educativo; la busqueda y organizacién de la informacién en espacios de aprendizaje social, y la evaluacién de software educativo

como recurso de aprendizaje y sus aplicaciones. El producto acreditable es un informe de una propuesta de innovacion educativa.

API51001

INFORMATICA
APLICADA A LA
EDUCACION

Informatica Aplicada a la Educacion, es una asignatura de formacion especializada de naturaleza tedrico - practico. Tributa a las
competencias de desarrollo de gestién educativa y gestién de recursos. Los niveles por alcanzar seran: Desarrollar algunos
principios basicos de la gestion educativa para brindar un adecuado servicio educativo y reconocer la teoria de gestion y sus
componentes de manera aplicada para comprender la légica empresarial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Beneficios de la informatica y de las tecnologias en el quehacer educativo; la busqueda y organizacion de la
informacién en espacios de aprendizaje social, y la evaluacion de software educativo como recurso de aprendizaje y sus
aplicaciones. El producto acreditable es un informe de una propuesta de innovacién educativa.

API51008

INFORMATICA PARA
LOS NEGOCIOS

Informatica para los Negocios es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la
competencia profesional de planeamiento, mediante el desarrollo de casos practicos. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: Hojas de célculo, funciones y tablas dindmicas, la representacion grafica de los datos con Ms Excel, la gestion de
proyectos con Ms Project y el andlisis de datos y visualizacién con Power BI. El producto acreditable de la asignatura comprende
la resolucién de casos practicos propuestos.

MATEMATICA |
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API51008

INFORMATICA PARA
LOS NEGOCIOS

Informatica para los Negocios es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la
competencia profesional de desarrollo comercial, mediante el desarrollo de casos practicos. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Hojas de célculo, funciones y tablas dindmicas, la representacion gréfica de los datos con Ms Excel, la
gestién de proyectos con Ms Project y el andlisis de datos y visualizacién con Power BI. El producto acreditable de la asignatura
comprende la resolucién de casos practicos propuestos.

MATEMATICA

API51008

INFORMATICA PARA
LOS NEGOCIOS

Informatica para los Negocios es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la
competencia profesional de gestion y control financiero mediante el desarrollo de un examen final con casos practicos.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Hojas de célculo, funciones y tablas dinamicas, la representacion
gréfica de los datos con Ms Excel, la gestion de proyectos con Ms Project y el andlisis de datos y visualizacién con Power BI. El
producto acreditable de la asignatura comprende la resolucién de casos practicos propuestos.

ESTADISTICA |

API51009

INFORMATICA
EMPRESARIAL

Informatica empresarial, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia planificacién financiera mediante el uso de herramientas de informatica. El curso
comprende los conceptos de los sistemas de informacién y hace uso de herramientas informaticas, haciendo énfasis en
situaciones reales. El aprendizaje esta orientado a la introduccién avanzada de la hoja de calculo MS Excel y en MS Project:
tablas dinamicas, representacion gréfica de datos, gestion de proyectos, andlisis de datos y visualizacion con Power Bl aplicados
en laboratorio. El producto acreditable del curso es la presentacion y sustentaciéon de un trabajo final donde el alumno aplica
todos los conocimientos adquiridos.

ESTADISTICA
DESCRIPTIVA E
INFERENCIA ESTADISTICA

API51009

INFORMATICA
EMPRESARIAL

Informatica empresarial, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de las competencias Gestién Administrativa y Digital mediante el uso de herramientas de informatica. El
curso comprende los conceptos de los sistemas de informacién y hace uso de herramientas informaticas, haciendo énfasis en
situaciones reales. El aprendizaje esté orientado a la introduccion avanzada de la hoja de célculo MS Excel y en MS Project:
tablas dinamicas, representacion gréafica de datos, gestion de proyectos, andlisis de datos y visualizacién con Power Bl aplicados
en laboratorio. El producto acreditable del curso es la presentacion y sustentacion de un trabajo final donde el alumno aplica
todos los conocimientos adquiridos.

ESTADISTICA
DESCRIPTIVA E
INFERENCIA ESTADISTICA

API71001

TECNICA DE ESTUDIO-
ALFABETIZACION
DIGITAL

Técnica de estudio-alfabetizacion digital es un curso de formacién especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye a la
competencia andlisis del contexto, mediante la reflexion sobre la realidad de una institucién educativa y las normativas vigente.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: tecnologia Web en los procesos de gestion escolar y aplicativos para
la gestion escolar. El producto acreditable del curso es la elaboracién de una recurso digital empleado en la gestién escolar.

ARC51007

SOCIEDAD, CIUDAD Y
TERRITORIO Il

Sociedad, Ciudad y Territorio Il, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye a la
competencia de Vision Prospectiva a través de la revision de los aspectos generales de la sociedad global, las ciudades
competitivas y los territorios productivos, desde un enfoque econémico y productivo. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: Generalidades, La sociedad global, el territorio productivo y las ciudades competitivas. El producto acreditable de
la asignatura es el trabajo final de investigacion.

SOCIEDAD, CIUDAD Y
TERRITORIO |

ARC51008

SOCIEDAD, CIUDAD Y
TERRITORIO |

Sociedad, Ciudad y Territorio |, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye a la competencia
de Vision Prospectiva a través de la revision de los aspectos generales de la sociedad, las ciudades y el territorio peruano, desde
un enfoque econémico y productivo, con la finalidad de comprender el entorno social y territorial en el que se desenvuelve el
trabajo del arquitecto. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Generalidades, la sociedad peruana y las
ciudades en el Peru. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final de investigacion.

ARC51009

TERRITORIO Y
HABITAT SOSTENIBLE

Territorio y Habitat Sostenible, es una asignatura de formacién especializada, de caracter teérico, contribuye a la competencia de
Visién Prospectiva. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Caracterizacién geogréfica, ecologia y
biodiversidad del Per(, gestion del territorio, habitat y desarrollo sostenible. El producto acreditable de la asignatura es el informe
de investigacion en relacion a uno o mas ejes tematicos.

ARC52020

PROCESOS DE LA
ARQUITECTURA I

Procesos de la Arquitectura 2, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Visién Prospectiva mediante revisién a la evolucion arquitectonica en el Mundo desde el Renacimiento hasta el
periodo contemporaneo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: El Renacimiento, el Barroco, el Neoclasico, el
Modernismo y Arquitectura contemporanea. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final de investigacion.

PROCESOS DE LA
ARQUITECTURA |

ARC52021

PROCESOS DE LA
ARQUITECTURA |

Procesos de la Arquitectura 1, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Vision Prospectiva mediante la revision de la evolucién Arquitectonica desde la Prehistoria hasta la Edad media.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Prehistoria, Egipto y Mesopotamia, Grecia y Roma y Edad Media. El
producto acreditable de la asignatura es el trabajo final de investigacion.

ARC53021

TALLER DE DISENO IX:
PROYECTO DE TESIS

Taller de Disefio IX: Proyecto de Tesis, es una asignatura de formacion de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al
desarrollo de las competencias de Investigacion y Disefio e Innovaciéon mediante la elaboraciéon del Proyecto de Tesis.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Diagndstico y Justificacion, Planeamiento Integral, Programa
Arquitecténico y Ante-proyecto Arquitecténico. El producto acreditable de la asignatura es el Planeamiento Integral orientado al
desarrollo del trabajo de grado de bachiller.

TALLER DE DISENO VIII:
INFRAESTRUCTURA

ARC53022

TALLER DE DISENO VI:
URBANISMO

Taller de Disefio VI: Urbanismo, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo
de la competencia de Disefio e Innovacion mediante la elaboracién de proyectos arquitecténicos. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Investigacién, Regeneracion Urbana (Escala Distrital), y Proyecto Arquitectonico. El producto
acreditable de la asignatura son los proyectos desarrollados a lo largo de los 4 casos e investigacion.

TALLER DE DISENO V:
CIUDADES

ARC53023

TALLER DE DISENO V:
CIUDADES

Taller de Disefio V: Ciudades, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo de
la competencia de Disefio e Innovacion mediante la elaboraciéon de proyectos arquitectdnicos. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Investigacion, Regeneracién Urbana (Escala Barrial), y Proyecto Arquitecténico. El producto
acreditable de la asignatura son los proyectos desarrollados a lo largo de los 4 casos e investigacion.

TALLER DE DISENO IV:
ESPACIOS URBANOS Y
TERRITORIALES

ARC53024

TALLER DE DISENO IV:
ESPACIOS URBANOS Y
TERRITORIALES

Taller de Disefio IV: Espacios Urbanos y Territoriales, es una asignatura de formacion de especialidad, tiene caracter practico,
contribuye al desarrollo de la competencia de Disefio e Innovacién mediante la elaboracion de proyectos arquitectonicos.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Investigacion, Espacio Publico y Uso Mixto, y Proyecto Arquitecténico.
El producto acreditable de la asignatura son los proyectos desarrollados a lo largo de los 4 casos e investigacion.

TALLER DE DISENO III:
SISTEMAS

ARC53025

TALLER DE DISENO III:
SISTEMAS

Taller de Disefio llI: Sistemas, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo de
la competencia de Disefio e Innovacion mediante la elaboracion de proyectos arquitectdnicos. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Edificacion en Altura, Uso Mixto, Infraestructura Modal y Conjunto. El producto acreditable de la
asignatura son los proyectos desarrollados a lo largo de los 4 casos e investigacion.

TALLER DE DISENO I
ELEMENTOS Y NEXOS

ARC53026

TALLER DE DISENO II:
ELEMENTOS Y NEXOS

Taller de Disefio Il: Elementos y Nexos, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Disefio e Innovacion mediante la elaboracion de proyectos arquitectonicos. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Vivienda Unifamiliar, Médulo Urbano y Conjunto y Parque. El producto acreditable de
la asignatura es el informe de los proyectos desarrollados, segun casos propuestos.

TALLER DE DISENO I
ELEMENTOS

ARC53027

TALLER DE DISENO I:
ELEMENTOS

Taller de Disefio |: Elementos, es una asignatura de formacioén de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo
de la competencia de Disefio e Innovaciéon mediante la elaboracion de proyectos arquitectonicos. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Espacio Minimo, Vivienda Basica, Espacio Multiusos, y Conjunto habitacional de baja densidad. El
producto acreditable de la asignatura es el informe de los proyectos desarrollados.

ARC61006

REAL STATE
MARKETING

Real State Marketing, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teérico, contribuye al desarrollo de las
competencias de Gestion Empresarial en Arquitectura y Comunicacién Bilinglie mediante el estudio y aplicacién de los aspectos
mas relevantes vinculados con el mercado inmobiliario, tanto de vivienda como de desarrollo urbano y territorial, y las principales
herramientas de investigacion de mercado. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Conceptos Generales de
Marketing, Mercado Urbano y Territorial y Plan de Marketing Urbano o Territorial. El producto acreditable de la asignatura son los
4 trabajos que componen la evaluacién continua.

MEGAPROYECTOS
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ARC61007

NORMATIVIDAD Y
GESTION

Normatividad y Gestidn, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de las
competencias de Gestién Empresarial en Arquitectura y Visién Prospectiva mediante revisién sucinta de la nueva visién y
estrategia para el tratamiento de las demandas habitacionales asi como la revisién de las normas técnicas estructurantes como
el Reglamento de Acondicionamiento Territorial y Desarrollo Urbano, el Reglamento de Construccién y Habilitaciéon Urbana
Especial, el Reglamento de la Ley de Regularizacion de Edificaciones y Declaratoria de Fabrica y el Reglamento Nacional de
Edificaciones entre otros. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Plan Nacional de Vivienda, Normatividad
Urbana y Normas complementarias. El producto acreditable de la asignatura es la resolucion del estudio de caso.

ARC62017

SEMINARIO DE
SOSTENIBILIDAD
URBANA

Seminario de Sostenibilidad Urbana, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye a la
competencia de Visién Prospectiva y su propdsito es establecer un conocimiento general de la sostenibilidad urbana partiendo de
los conceptos basicos del desarrollo sostenible como marco para un desarrollo urbano 6ptimo con calidad de vida. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduccién y conceptos basicos, el clima urbano, indicadores de sostenibilidad
urbana, planificacion urbana y gobernanza. El producto acreditable del curso es el analisis de caso.

SOSTENIBILIDAD Y
VIVIENDA SOCIAL

ARC62018

VISION GEOPOLITICA

Visién geopolitica, es una asignatura de formacion de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Visién Prospectiva. Su propoésito es presentar al estudiante una visién general que permita planificar disefios
arquitectdnicos urbanos vy territoriales con valoracion de los procesos econémicos, sociales, culturales y politicos del Pert desde
mediados del siglo XX hasta la actualidad. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: El Pert en la Geopolitica
Global, El Pert en la Geopolitica Continental, Geopolitica Nacional, Potencialidades Nacionales: Las Ciudades Puerto. El
producto acreditable del curso es el analisis de caso.

MEGAPROYECTOS

ARC62019

SEMINARIO DE
INVESTIGACION Y
TESIS

Seminario de Investigacion y Tesis, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo
de las competencias de Comunicacién Integral, Investigacion, Vision Prospectiva mediante el desarrollo de la justificacion,
marcos tedricos conceptuales y metodolégicos, identificacion de factores condicionantes propuesta conceptual para el proyecto
de tesis. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Identificacién de problemas arquitecténicos y territoriales,
marco tedrico, marco metodoldgico, y factores condicionantes. El producto acreditable de la asignatura es el Plan de Tesis
orientado al trabajo de investigacién para el titulo profesional.

TALLER DE DISENO VIII:
INFRAESTRUCTURA

ARC62020

SOSTENIBILIDAD Y
VIVIENDA SOCIAL

Sostenibilidad y Vivienda Social, es un curso de formaciéon de especialidad, tiene caracter tedrico - practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Disefio e Innovaciéon mediante la reflexion sobre la vivienda social en el Pert y el desarrollo de
propuestas sobre un enfoque de desarrollo sostenible. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: La vivienda
social, evolucién y problematica actual y desarrollo de propuesta de vivienda social. El producto acreditable del curso es un
estudio de caso y propuesta de Vivienda Social Sostenible en el Pert.

ARQUITECTURA Y MEDIO
AMBIENTE

ARC62021

MEGAPROYECTOS

Megaproyectos, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de las
competencias de Vision Prospectiva y Gestiéon Empresarial en Arquitectura mediante la revisiéon de megaproyectos de
infraestructura en el Peri. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Visién de Desarrollo y Megaproyectos
Estratégicos de Infraestructura y Ciudad. El producto acreditable de la asignatura es el Andlisis de Caso y Propuesta de
Integracion de un Megaproyecto en el Peru.

SOCIEDAD, CIUDAD Y
TERRITORIO Il

ARC62022

ARQUITECTURA Y
MEDIO AMBIENTE

Arquitectura y Medio Ambiente, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico-practica, contribuye al
desarrollo de la competencia de Disefio e Innovacion mediante la comprensién de la relacién entre el objeto arquitecténico con el
clima y el medio ambiente. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Analisis Climatico y Ambiental, Confort
Ambiental, Estrategias Bioclimaticas y Eficiencia Energética. El producto acreditable de la asignatura es el Trabajo final de
investigacion aplicada.

TERRITORIO Y HABITAT
SOSTENIBLE

ARC62023

PROCESOS DE LA
ARQUITECTURA
PERUANA

Procesos de la Arquitectura Peruana, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico, contribuye al
desarrollo de las competencias de comunicacidn integral y visiéon prospectiva mediante revisién a la evolucién arquitectdnica en
el Pert desde el periodo prehispanico hasta el contemporaneo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Arquitectura y asentamientos prehispanicos, Arquitectura en el Tahuantinsuyo, Arquitectura colonial y republicana, Siglo XX y el
modernismo en el Per(. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final de investigacion.

PROCESOS DE LA
ARQUITECTURAII

ARC62024

URBAN HISTORICAL
PROCESSES

Urban Historical Processes, es una asignatura de formacién de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de
las competencias de Comunicacion Bilinglie y Visién Prospectiva mediante el estudio de la disciplina del urbanismo a lo largo de
la historia. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Surgimiento y evolucién de las ciudades, Urbanismo en el
Per0, y Urbanismo Contemporaneo. El producto acreditable de la asignatura es la resolucion del estudio de caso.

PROCESOS DE LA
ARQUITECTURAII

ARC63013

TALLER DE DISENO
VIl
INFRAESTRUCTURA

Taller de Disefio VIII: Infraestructura, es una asignatura de formacion de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Disefio e Innovacién mediante la elaboracién de proyectos arquitecténicos. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Investigacion, Planeamiento Integral (Expansién Urbana) y mega proyecto de
infraestructura. El producto acreditable de la asignatura son los proyectos desarrollados a lo largo de los 4 casos e investigacion.

TALLER DE DISENO ViI:
TERRITORIOS

ARC63014

TALLER DE DISENO
VII: TERRITORIOS

Taller de Disefio VII: Territorios, es una asignatura de formacion de especialidad, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo
de la competencia de Disefio e Innovacion mediante la elaboracion de proyectos arquitecténicos. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Investigacion, Expansion Urbana, y Proyecto Arquitectonico. El producto acreditable de la asignatura
son los proyectos desarrollados a lo largo de los 4 casos e investigacion.

TALLER DE DISENO VI
URBANISMO

ART51034

COMUNICACION
DIGITAL

Comunicacién Digital es un curso teérico de fomacién especializada. Se enfoca en el ambito de la comunicacién digital,
particularmente en el de la web 2.0 y las redes sociales, con el propésito iniciar a los estudiantes en el desarrollo de estrategias y
productos para esos nuevos espacios de comunicacion. El curso tributa a las competencias de Investigacion con metodologias
interdiciplinarias, planificaciéon de campafias y gestién de recursos. La asignatura facilita la comprension de las transformaciones
generadas por las nuevas tecnologias en el @mbito empresarial y permite desarrollar una visién critica sobre éstas. Aborda temas
como la sociedad en red, las formas comunicativas, los nuevos parametros de consumo y su impacto sobre la comunicacion
tradicional, la gestion del marketing digital y la comunicacién online. El producto acreditable es la elaboracién de una estrategia
de comunicacién en medios online que enmarcan el pensamiento, estructuracién y conocimiento de la comunicacion digital.

TEORIA DE LA
COMUNICACION

ART51035

GESTION DEL DISENO,
COSTOS Y
PRODUCCION

Gestion del Disefio, Costos y Produccion, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico
préactico, contribuye al desarrollo de la competencia Gestion del disefio. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: desarrollar, costear y presupuestar todo el proceso de disefio conociendo al mismo tiempo los sistemas de impresion,
materiales y produccién de artes finales. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final de curso incluyendo
sustentacion.

ART51036

DISENO X

Disefio X, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico practico, contribuye al desarrollo de
las competencias Disefio Creativo e Innovador y Gestion del Disefio. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: disefio grafico en el ambito comercial, considerando el conocimiento y desarrollo de diversas piezas publicitarias,
aplicacion de técnicas de marketing y creatividad para el disefio de camparias publicitarias masivas y selectivas. Elaboracion del
portafolio personal para promocionarse y darse a conocer definiendo su propia filosofia de disefio. El producto acreditable de la
asignatura es el proyecto final de disefio con sustentacion.

DISENO IX

ART51037

TALLER DE TESIS

Taller de Tesis, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico practico, contribuye al
desarrollo de las competencias de Investigacion y Comunicacién Visual Pertinente e Investigacion. El curso comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el uso de los métodos de investigacion cualitativa y de la investigacion basada en
artes para la propuesta de un proyecto de disefio. Se contempla el uso de la técnica del video collage para la comunicacion tanto
del problema de estudio como del concepto a ser utilizado. El producto acreditable de la asignatura es el informe de tesis.

PROYECTO DE DISENO
INTERDISCIPLINARIO

ART51038

ILUSTRACION DIGITAL

llustracién Digital, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al
desarrollo de la competencia Comunicacion Visual Pertinente. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
uso de medios digitales para la ilustracion, con la finalidad de responder a los nuevos medios de comunicacién como redes
sociales y plataformas electronicas. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final de ilustracion incluyendo
sustentacion.
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ART51039

DISENO IX

Disefio IX, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al desarrollo
de las competencias Comunicacion Visual Pertinente y Gestion del Disefio. El curso comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: elaboracién y disefio de proyectos editoriales considerando la tipografia el color y el soporte donde se realizara,
se analizara el proceso creativo hasta la preimpresion. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final de disefio con
sustentacion.

DISENO VIII

ART51040

PROYECTO DE
DISENO
INTERDISCIPLINARIO

Proyecto de Disefio Interdisciplinario, es un curso que pertenece al drea formativa de especialidad, tiene caracter tedrico
practico, contribuye al desarrollo de las competencias Disefio Creativo e Innovador, Investigacién en Disefio con Responsabilidad
Etica y Ambiental e Investigacion. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: investigacion para disefiar
una propuesta de solucién a través de la gamificacion, el uso de la ludica y de recursos interdisciplinarios. El producto acreditable
de la asignatura es el proyecto final de disefio con sustentacion.

INVESTIGACION PARA EL
DISENO

ART51041

DISENO VIl

Disefio VIII, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al desarrollo
de las competencias de Disefio creativo e innovador y el de Gestiéon del disefio. El curso comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: integracion de diferentes medios de comunicacién y representacion para disefiar un espacio
interactivo. Andlisis de un problema en general, solucién a través de un aplicativo para movil o tableta. Estudio del publico
objetivo al cual se dirige, levantamiento de informacidn, referentes existentes relacionados al problema. El producto acreditable
de la asignatura es documento final incluyendo sustentacion.

DISENO VI

ART51042

DISENO DE LA
INFORMACION I

Disefio de la Informacién Il, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico,
contribuye al desarrollo de la competencia Investigacién en Disefio con Responsabilidad Etica y Ambiental. El curso comprende
el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: disefio grafico aplicado en el espacio tridimensional considerando la informacion a
trasmitir, plantear y disefiar proyectos de comunicacién visual considerando la funcién para la que esta siendo disefiada. El
producto acreditable de la asignatura es disefio de proyecto final que incluye sustentacion.

DISENO DE LA
INFORMACION |

ART51043

DISENO VII

Disefio VII, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al desarrollo
de la competencia Disefio Creativo e Innovador. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: manejar la
tecnologia de los canales y medios de comunicacién interactivos, disefiar de forma eficiente productos y servicios en internet
para que estén al alcance de la sociedad en gran escala. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final del curso
con sustentacion.

DISENO VI

ART51044

DISENO DE LA
INFORMACION |

Disefio de la Informacion |, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico,
contribuye al desarrollo de las competencias Investigacion en Disefio con Responsabilidad Etica y Ambiental, y Digital. El curso
comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: disefio de la informacién de manera visual, investigacion, analisis y
seleccion de los elementos mas importantes de una noticia para el disefio de una infografia. El producto acreditable de la
asignatura es el proyecto final de infografia incluyendo sustentacion.

DISENO V

ART51045

DISENO E INNOVACION

Disefio e Innovacién, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al
desarrollo de la competencia Gestion del Disefio. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
investigacion, conceptualizacion y disefio de mobiliario utilitario considerando las caracteristicas esenciales del publico objetivo al
cual se dirige. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion del proyecto final del curso con sustentacion.

DISENO V

ART51046

ILUSTRACION

llustracién, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico practico, contribuye al desarrollo
de las competencias Comunicacién Visual Pertinente. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: manejo
del dibujo y las proporciones adecuadas de los elementos estudiados y el uso adecuado. El producto acreditable de la asignatura
es el portafolio final con todas las técnicas usadas.

ART51047

DISENO VI

Disefio VI, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico practico, contribuye al desarrollo
de la competencia Gestion del Disefio. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: desarrollo de una
investigacion tedrica y empirica para el disefio de la experiencia de usuario que serad definida en base a la investigacion
realizada. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final de disefio de experiencia con su respectiva sustentacion.

DISENO V

ART51048

DISENO V

Disefio V, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al desarrollo de
las competencias Investigacion en Disefio con Responsabilidad Etica y Ambiental, y Gestion del Disefio. El curso comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: investigacion de mercado, manejo del proceso de conceptualizacién, disefio de
empaques y envases para diversos productos, comunicacién visual para el publico objetivo adecuado. El producto acreditable de
la asignatura es el proyecto final de disefio de empaques con su respectiva sustentacion.

DISENO IV

ART51049

DISENO IV

Disefio IV, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al desarrollo
de las competencias Investigacion en Disefio con Responsabilidad Etica y Ambiental, y Comunicacién Visual Pertinente. El curso
comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: dominar el proceso de conceptualizacién y manejo de la marca,
desarrollo de los distintivos visuales de la marca y la construccion del manual que permita el uso adecuado de todos los
elementos visuales de la empresa. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final de marca con su respectiva
sustentacion.

DISENO Il

ART51050

TIPOGRAFIA Y DISENO

Tipografia y Disefio, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al
desarrollo de las competencias Investigacién en disefio con responsabilidad ética y ambiental y Comunicacién Integral. El curso
comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: disefio de nuevas tipografias, manejo de la adecuada proporcion entre
las diversas formas de las letras, aprender a comunicar con el uso adecuado de las tipografias. El producto acreditable de la
asignatura es el proyecto final de tipografia con su respectiva sustentacion.

ART51051

DISENO III

Disefio lll, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al desarrollo de
las competencias Disefio Creativo e Innovador y Comunicacién Visual Pertinente. El curso comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: composicion bidimensional entre elementos tipograficos e imagenes, desarrollo de diversas piezas
gréficas que tienen que ver con la diagramacién como folletos, revistas, diarios y libros. El producto acreditable de la asignatura
es un proyecto final de diagramacion con su respectiva sustentacion.

DISENO Il

ART51052

DIBUJO NATURAL |

Dibujo Natural I, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al
desarrollo de la competencia Investigacién en Disefio con Responsabilidad Etica y Ambiental. El curso comprende el desarrollo
de los siguientes ejes tematicos: comprender las formas de los diversos elementos de la naturaleza a través de bodegones y
composiciones de elementos tridimensionales. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final de dibujo con su
respectiva sustentacion.

INTRODUCCION AL DIBUJO
NATURAL

ART51053

INTRODUCCION AL
DIBUJO NATURAL

Introduccién al Dibujo Natural, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teorico practico,
contribuye al desarrollo de la competencia Disefio Creativo e Innovador. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Manejo de la perspectiva y del espacio bidimensional. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final de
dibujo con su respectiva sustentacion.

ART51054

INTRODUCCION A LA
COMPOSICION

Introduccién a la Composicién, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico,
contribuye al desarrollo de la competencia Disefio Creativo e Innovador. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: dominio del espacio tridimensional, uso adecuado de materiales para el proyecto a desarrollar. El producto acreditable
de la asignatura es el proyecto final de composicién tridimensional con su respectiva sustentacion.

INTRODUCCION AL COLOR

ART51055

DISENO II

Disefio Il, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico practico, contribuye al desarrollo de
la competencia Comunicacién Visual Pertinente. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: manejo del
espacio bidimensional junto con un adecuado manejo de la composicion, el color y la tipografia. El producto acreditable de la
asignatura es un proyecto final con su adecuada sustentacién.

DISENO |

ART51056

INTRODUCCION ~ AL
COLOR

Introduccién al color, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al
desarrollo de la competencia Disefio Creativo e Innovador. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
conocimiento de las teorias del color, psicologia y percepcién del mismo. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto
final de composicién bidimensional con su respectiva sustentacion.

ART51057

DISENO |

Disefio |, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico practico, contribuye al desarrollo de
las competencias Disefio Creativo e Innovador e Investigacién en Disefio con responsabilidad ética y ambiental. El curso
comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: manejo del espacio bidimensional, uso adecuado del color y manejo de
los materiales basicos de disefio. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto final con la sustentacion respectiva.
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ART51075

INTRODUCCION AL
DISENO  GRAFICO
DIGITAL

Introduccion al disefio gréfico digital es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales en disefio, tiene caracter
tedrico-practico, contribuye a la competencia digital mediante la identificacién, uso y aplicaciéon de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones en el desarrollo de los proyectos que preparan al estudiante para ser un activo actor dentro de
la sociedad del conocimiento digital, siendo consciente asi del impacto que ello genera no solo en si a nivel personal sino
también en el campo formativo y académico. Abarca de manera transversal los principios y fundamentos de la tecnologia en
favor de la gestién y uso de la informacién con miras a consolidar un proceso de alfabetizacion digital. Para ello, investiga,
analiza y propone contenidos de caracter multimedia, asegurando con ello la pertinencia de su uso en un entorno seguro. El
producto acreditable del curso es la propuesta de alternativas de solucién a problemas de su entorno aplicando habilidades e
informacién de medios digitales desarrollados durante en el curso.

ART51076

GESTION DE
PROYECTOS
APLICADOS AL ARTE

Gestion de proyectos aplicados al arte es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter
tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion
financiera y el estado de resultados de proyectos relacionados al arte y proyectos culturales; incuyendo el conocimiento de los
principales tributos y las regulaciones existentes para el ambito cultural, normas contables y procedimientos para la formulacion
de la informacién contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para evaluar proyectos de inversién en
arte y proyectos culturales. El producto acreditable del curso es la elaboracion de una solucion a un caso integral.

ART51077

INVESTIGACION
BASADA EN ARTES Y
COMUNICACION

Investigacion basada en artes y comunicacion es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales en disefio,
tiene caracter tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia de investigacion teniendo como propésito que el
estudiante pueda organizar, analizar e interpretar los datos en las investigaciones basada en artes y comunicaciones y
emprendimientos en las mismas areas, mediante la aplicacién de técnicas de estadistica descriptiva y argumentativa y con el
apoyo de software especializado, ademas de las técnicas empleadas para la investigacion en artes visuales, musica y
comunicacion. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: estadistica descriptiva y andlisis cualitativo de
la informacién. El producto acreditable del curso consiste en un analisis estadistico, visual, musical y comunicacional de una
situacién o caso vinculado con el contexto profesional del estudiante.

ART51077

INVESTIGACION
BASADA EN ARTES Y
COMUNICACION

Investigacién basada en artes y comunicacion es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales en disefio,
tiene caracter tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia de investigaciéon teniendo como propésito que el
estudiante pueda organizar, analizar e interpretar los datos en las investigaciones basada en artes y comunicaciones y
emprendimientos en las mismas areas, mediante la aplicaciéon de técnicas de estadistica descriptiva y argumentativa y con el
apoyo de software especializado, ademas de las técnicas empleadas para la investigacion en artes visuales, musica y
comunicacién. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: estadistica descriptiva y andlisis cualitativo de
la informacién. El producto acreditable del curso consiste en un andlisis estadistico, visual, musical y comunicacional de una
situacion o caso vinculado con el contexto profesional del estudiante.

MATEMATICA

ART63018

AUDIOVISUALES

Audiovisuales, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico practico, contribuye al
desarrollo de la competencia Comunicacion Visual Pertinente. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
investigacion, andlisis conceptual y disefio considerando las teorias de comunicacion, narrativa audiovisual y composiciéon de
imagen en movimiento para producir un video. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final del curso con
sustentacion.

ANIMACION 2D

ART63019

ANIMACION 2D

Animacion 2D, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico practico, contribuye al
desarrollo de las competencias Investigacion en Disefio con Responsabilidad Etica y Ambiental y Digital. El curso comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: investigacion y conceptualizacion para el desarrollo del guion, dominar el proceso de
animacion digital mediante el uso adecuado del software especializado. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto
final de animacion con su respectiva sustentacion.

ART81005

CULTURA GENERAL Il

Cultura General |, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico. contribuye al desarrollo de la
competencia de investigaciéon. Comprende los siguientes ejes tematicos: Estilos musicales, desde el barroco, clasico, romantico,
moderno y contemporaneo. Se estudia la musica en el Pert. El producto acreditable de la asignatura sera la presentacién y
sustentacion de un ensayo sobre los estilos musicales peruanos.

BCH51001

BIOQUIMICA APLICADA
A LA ACTIVIDAD FiSICA
Y EL DEPORTE

Bioquimica Aplicada a la Actividad Fisica y el Deporte, es de naturaleza Tedrica y pertenece al area de formacion especializada.
contribuye al desarrollo de la competencia Promocién de la Actividad Fisica Saludable. Tiene como finalidad contribuir a formar
en los estudiantes, criterios cientificos sustentados en los procesos bioquimicos adaptativos, que sean capaces de analizar e
interpretar los fenémenos ocurridos en el organismo humano, asi como la de poder distinguir en esencia las transformaciones del
metabolismo intermediario celular, y su relaciéon con la sistematicidad de la actividad fisica y el entrenamiento deportivo.
Comprende cuatro (4) areas tematicas: 1) Composicion Quimica del Organismo Humano. Biomoléculas; 2) Generalidades de los
Procesos Metabolicos. Bioenergética; 3) Cambios Bioquimicos en diferentes Organos y Tejidos por causa de la realizacion de
Actividades Fisicas; 4) La Nutricion. Importancia para la Salud y la Practica de la Actividad Fisica Sistematica. El producto
acreditable es un trabajo y exposicion final acerca de los cambios bioquimicos en el cuerpo humano producto del ejercicio fisico.

QUIMICA APLICADA

BIB81001

TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y TOMA
DE DECISIONES

El curso Tecnologia de la informacion y toma de decisiones, es un curso de especialidad de naturaleza tedrica, busca desarrollar
las competencias Alternativas Financieras a fin de involucrarse con las principales tecnologias y sistemas de informacién
existentes y conocer las herramientas actuales de manejo y analisis de informacién que sirvan de soporte para la toma de
decisiones. Sin ser limitante, aborda aspectos relacionados con las siguientes unidades tematicas: 1) Los sistemas y tecnologias
de informacién (SI/TI) en los negocios; 2) Tendencias, transformacion digital y tecnologias emergentes; Innovacion tecnoldgica,
metodologias y solucién de problemas; 3) Toma de decisiones empresariales basadas en SI/Tl; 4) Ciencia de los datos, Big
Data, Analytics, inteligencia artificial, Machine Learning y Deep Learning. Este curso exige como producto acreditable, la
presentacion y exposicion de un trabajo que presente la aplicacion practica de tecnologias de la informacién y su relacién con
alguna actividad empresarial.

BIB81001

TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y TOMA
DE DECISIONES

Tecnologia de la informacién y toma de decisiones es un curso de formacion especializada de naturaleza tedrica, busca
desarrollar la competencia: Gestion de negocios y operaciones internacionales, a fin de involucrarse con las principales
tecnologias y sistemas de informacion existentes y conocer las herramientas actuales de manejo y analisis de informacion que
sirvan de soporte para la toma de decisiones. Sin ser limitante, aborda aspectos relacionados con las siguientes unidades
tematicas: ) Los sistemas y tecnologias de informacion (SI/Tl) en los negocios; 2) Tendencias, transformacion digital y
tecnologias emergentes; Innovacién tecnolégica, metodologias y solucién de problemas; 3) Toma de decisiones empresariales
basadas en SI/Tl; 4) Ciencia de los datos, Big Data, Analytics, inteligencia artificial, Machine Learning y Deep Learning. Al
finalizar el curso se entregara un proyecto utilizando los conceptos de tecnologias de la informacién adquiridos en el presente
curso. El proyecto puede considerar la puesta en funcionamiento de una idea de negocio, un proceso de toma de decisiones o la
optimizacién de los procesos de una empresa.

BIB81001

TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y TOMA
DE DECISIONES

El curso de "Tecnologia de la Informacién y Toma de Decisiones" corresponde al area de estudio de especialidad, de caracter
tedrico que contribuye al desarrollo de la competencia Pensamiento Estratégico. Comprende las areas tematicas: 1) Los
sistemas y tecnologias de informacién (SI/TI) en los negocios; 2) Tendencias, transformacion digital y tecnologias emergentes;
Innovacién tecnoldgica, metodologias y soluciéon de problemas; 3) Toma de decisiones empresariales basadas en SI/Tl; 4)
Ciencia de los datos, Big Data, Analytics, inteligencia artificial, Machine Learning y Deep Learning. Este curso exige la
presentacion y exposicién de un trabajo sobre Andlisis de datos para un problema comercial especifico. El andlisis deberia
ayudar a los responsables de la toma de decisiones a identificar tendencias, patrones y conocimientos que puedan informar las
decisiones comerciales.
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BIB81001

TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION Y TOMA
DE DECISIONES

El curso "Tecnologia de la Informacién y Toma de Decisiones" es un curso tedrico que pertenece al drea de cursos de
especialidad y que contribuye al desarrollo de las competencias de Gestion de Proyectos y Gestion de Portafolios. Tiene como
objetivo analizar las principales tecnologias y sistemas de informacion existentes, asi como conocer herramientas de andlisis de
informacién que sirva de soporte a la toma de decisiones. Comprende 04 areas tematicas: 1) Los sistemas y tecnologias de
informacion (SI/TI) en los negocios; 2) Tendencias, transformacion digital y tecnologias emergentes; Innovacion tecnolégica,
metodologias y solucién de problemas; 3) Toma de decisiones empresariales basadas en SI/Tl; 4) Ciencia de los datos, Big
Data, Analytics, inteligencia artificial, Machine Learning y Deep Learning. El producto acreditable de la asignatura es la
presentacion y exposicién de un trabajo aplicativo, que consiste en la evaluacion situacional y propuesta de desarrollo de mejoras
basado en la Tecnologia de la Informacion para la toma de decisiones, en el que se consolida los temas tratados y se pone en
practica las metodologias y herramientas desarrolladas.

BRC51005

ANALISIS BANCARIO

Andlisis Bancario, es una asignatura de formacion especializada, que tiene caracter teérico-practico y que contribuye al desarrollo
de las competencias de Gestion y control financiero y Planificacion administrativa y financiera. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: funciones de un banco y su marco regulatorio, el proceso y regulacién crediticia, y la banca retail y de
consumo. El producto acreditable del curso es la presentacion de un informe general que comprende el avance paulatino de los
contenidos del curso a través de casos reales.

FINANZAS

BRC51006

BANCA DE NEGOCIOS

Banca de Negocios, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia capital de trabajo. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: mercados e intermediarios
financieros, estandares de administracion de riesgos y regulaciéon microprudencial, gestién de riesgos bancarios, estabilidad
financiera y regulacién macroprudencial. El producto acreditable de la asignatura es el informe y sustentacion de una propuesta
de evaluacion de un negocio.

BRC51006

BANCA DE NEGOCIOS

Banca de Negocios, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia modelos econdémicos y financieros. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: mercados e
intermediarios financieros, estandares de administracién de riesgos y regulacién microprudencial, gestiéon de riesgos bancarios,
estabilidad financiera y regulacion macroprudencial. El producto acreditable de la asignatura es el informe y sustentacién de una
propuesta de evaluacioén de un negocio.

MATEMATICA FINANCIERA

BRC81001

BANCA

El curso Banca, es un curso de especialidad, tiene naturaleza tedrica, busca desarrollar las competencias Gestion del Efectivo y
Alternativas Financieras tiene como finalidad involucrar con las herramientas, estrategias y mecanismos relacionados con la
gestién de las operaciones y servicios que brinda una entidad financiera. Sin ser limitante, aborda aspectos relacionados con las
siguientes unidades tematicas: 1) Sistema bancario; 2) Operaciones pasivas y subsidiarias bancarias; 3) Operaciones activas y
4) Riesgos y reglamentacion del sistema bancario. Este curso exige como producto acreditable la presentacion y exposicion del
disefio de productos/servicios bancarios que propicien la bancarizacion.

BRC81002

VALORIZACION  DE
EMPRESAS, FUSIONES
Y ADQUISICIONES

El curso Valorizacién de empresas, fusiones y adquisiciones, es un curso de especialidad, tiene naturaleza tedrica, busca
desarrollar las competencias Gestién del Efectivo y Alternativas Financieras para realizar la valorizacion de empresas y de ser el
caso, propiciar su fusién y/o adquisicion aprovechando las oportunidades que se presentan en el mercado aplicando las
metodologias de valoracién mas adecuadas de acuerdo a las circunstancias. Comprende los siguientes ejes tematicos: 1)
Fundamentos de finanzas y valoracion; 2) Retorno y Riesgo; 3) Valoracion de empresas y 4) Fusiones & Adquisiciones (F&A).
Este curso exige como producto acreditable la presentacién y exposicién de un trabajo que muestre la valorizacion realizada a
una empresa considerando como metodologia el valor presente de flujos futuros.

BSC51001

BIOLOGIA

Biologia, es una asignatura de formacion especializada y es de naturaleza teérico- practico y tributa a la competencia de
metodologia y didactica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Fundamentos basicos de la vida, basada en
sus caracteristicas, relaciones ambientales y usos econémicos. El producto acreditable es la presentacion de un informe de
trabajo de investigacion.

BSC51011

BIOLOGIA

Biologia, es una asignatura de formacioén especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia
de Conocimientos de ingenieria; para resolver problemas complejos de ingenieria agroindustrial. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Introduccién a la Biologia. Bases quimicas de la vida, La Célula y Metabolismo Celular, Genética y
Herencia, Estructura y Funciones de las plantas y animales y Ecologia. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final
referido a un tema especifico del curso.

BSC51011

BIOLOGIA

Biologia, es una asignatura de formacioén especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia
de Conocimientos de ingenieria; para resolver problemas complejos de ingenieria ambiental. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Introduccién a la Biologia. Bases quimicas de la vida, La Célula y Metabolismo Celular, Genética y
Herencia, Estructura y Funciones de las plantas y animales y Ecologia. El producto acreditable de la asignatura es el informe del
desarrollo de una investigacion sobre un tema especifico del curso.

BSC51011

BIOLOGIA

Biologia, es una asignatura de formacioén especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia
de Conocimientos de ingenieria; para resolver problemas complejos de ingenieria en industrias alimentarias. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduccion a la Biologia. Bases quimicas de la vida, La Célula y Metabolismo
Celular, Genética y Herencia, Estructura y Funciones de las plantas y animales y Ecologia. El producto acreditable de la
asignatura es el trabajo final referido a un tema especifico del curso.

BSC51011

BIOLOGIA

Biologia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, contribuye a la competencia de Nutricion
Clinica y Deportiva, tiene caracter teérico-practico, que proporcionara a los estudiantes una vision integrada y moderna de los
fundamentos basicos de la vida, basada en el conocimiento cientifico de sus caracteristicas, relaciones ambientales y de sus
posibles usos econémicos. Comprende el estudio de las estructuras y funciones de los seres vivos a nivel celular y molecular, asi
como la continuidad genética, diversidad y ecologia. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto final y su
sustentacion.

BSC51012

BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA MOLECULAR

Bioquimica y biologia molecular, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Solucién de problemas de ingenieria agroindustrial, Participacion y liderazgo, Aprendizaje
continuo en ingenieria agroindustrial; planteando soluciones a problemas de la industria, para liderar y gestionar proyectos
multidisciplinarios y para reconocer y mantenerse siempre actualizado en las tendencias de la ingenieria agroindustrial.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduccién: campos de accién de la bioquimica, bioenergética y
enzimas, Catabolismo de carbohidratos, Metabolismo de lipidos, Metabolismo Nitrogenado y biologia molecular aplicado a la
ingenieria agroindustrial. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final, en el cual se presenta un informe con el
planteamiento del problema, objetivos, metodologia, discusiones y conclusiones.

BIOLOGIA

BSC51012

BIOQUIMICA Y
BIOLOGIA MOLECULAR

Bioquimica y biologia molecular, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Solucién de problemas de ingenieria en industrias alimentarias, Participacién y liderazgo,
Aprendizaje continuo en ingenieria en industrias alimentarias; planteando soluciones a problemas de la industria, para liderar y
gestionar proyectos multidisciplinarios y para reconocer y mantenerse siempre actualizado en las tendencias de la ingenieria
agroindustrial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduccién; campos de accion de la bioquimica,
bioenergética y enzimas, Catabolismo de carbohidratos, Metabolismo de lipidos, Metabolismo Nitrogenado y biologia molecular
aplicado a la ingenieria en industrias alimentarias. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final, en el cual se
presenta un informe con el planteamiento del problema, objetivos, metodologia, discusiones y conclusiones.

CAL51006

ALIMENTOS, CULTURA
Y GASTRONOMIA

Alimentos, Cultura y Gastronomia es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérica-practica y contribuye a la
competencia profesional Innovacion y Sostenibilidad Gastrondmica. Comprende cuatro unidades tematicas: Conceptos
generales; prehistorias y gastronomia de las grandes Culturas antiguas; gastronomia cambiante (religion, cultura y
biodiversidad); el nuevo mundo, los nuevos alimentos y ecogastronomia sostenible. El producto acreditable de la asignatura es el
informe de propuesta de negocio gastronémico sostenible.

CAL51016

CIENCIA SENSORIAL

Ciencia sensorial, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico-practico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Investigacion, Uso de herramientas modernas en ingenieria de industrias alimentarias y Participacion y liderazgo.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Andlisis sensorial organoléptico, pruebas de diferencia, aceptacion y
descriptivas, analisis sensorial instrumental, analisis estadistico aplicado al analisis sensorial. El producto acreditable de la
asignatura es el trabajo final que consiste en un informe que demuestre la evaluacién sensorial de un alimento.
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Sumillas

CAL51017

CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS

Ciencia de los alimentos y bebidas, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de naturaleza
tedrica-practica y contribuye a la competencia creatividad e innovacién culinaria. Comprende cinco unidades tematicas:
introduccién a la ciencia de los alimentos, la composicion de los alimentos, agua y carbohidratos; carnes y alimentos proteicos,
grasas y aceites; sistemas de dispersion, vitaminas, minerales y pigmentos; métodos de conservacion, aditivos y alimentos
industriales. El producto acreditable de la asignatura es una investigacion sobre las propiedades quimicas de los alimentos y su
transformacién.

CAL51017

CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS

Ciencia de los Alimentos y Bebidas es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrica - practica y contribuye a la
competencia profesional desarrollo sensorial de alimentos y bebidas. Comprende cinco unidades tematicas: Introduccion a la
ciencia de los alimentos, la composicién de los alimentos, agua y carbohidratos; carnes y alimentos proteicos, grasas y aceites;
sistemas de dispersion, vitaminas, minerales y pigmentos; métodos de conservacion, aditivos y alimentos industriales. El
producto acreditable de la asignatura es una investigacion sobre las propiedades quimicas de los alimentos y su transformacion.

CAL61021

BIODIVERSIDAD Y
SOSTENIBILIDAD DE
ALIMENTOS

Biodiversidad y sostenibilidad de alimentos, es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrico-practica, y contribuye a la
competencia Desarrollo de productos y Servicios gastronémicos. Comprende las siguientes unidades tematicas: Biodiversidad,
sostenibilidad; alimentos de origen vegetal y alimentos de origen animal. El producto acreditable es un informe de la realizacién
de la promocién del uso, preparacién y consumo responsable de alimentos con énfasis a los de origen peruano llevado a cabo en
un contexto especifico (super mercado, mercado entre otros).

CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS

CAL81013

BROMATOLOGIA
BIOQUIMICA Y
NUTRICION

Bromatologia Bioquimica y Nutricién es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo
de competencias de Investigacién, Consultoria Nutricional y Estilo de vida saludable. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos la composicién quimica, valor nutritivo, funcional, caracteristicas, reacciones y procesos bioquimicos, alteraciones
y transformaciones de los alimentos, asi como su adecuado uso y aprovechamiento. El producto acreditable de la asignatura es
la presentacion y sustentacion de un proyecto que muestre la composicién quimica y los procesos de conservaciéon de los
alimentos.

CAL81021

BIOACTIVOS Y
NUTRICION
SALUDABLE

Bioactivos y Nutricién Saludable es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico, contribuye al desarrollo de
competencias de estilo de vida saludable y planes de atencién nutricional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: sustancias bioactivas que estan en los alimentos, generando beneficios a salud, a través de la elaboracion de
nutracéuticos y alimentos funcionales con la finalidad de la prevencién en enfermedades crénicas. El producto acreditable de la
asignatura es la presentacion y sustentacion de un proyecto acerca de un alimento con presencia de bioactivos en su
informacién nutricional.

CAL81022

LEGISLACION,
ADITIVOS Y
TECNOLOGIA
ALIMENTARIA

Legislacion, Aditivos y Tecnologia Alimentaria es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teérico, contribuye al
desarrollo de competencias de investigacion y consultoria nutricional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Gestion de Negocios en Nutricién, asi como también el pensamiento critico para aprender las definiciones de los aditivos y la
tecnologia alimentaria aplicando la legislacion vigente. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion y sustentacion
de un trabajo que desarrolle estrategias promoviendo ambientes nutricionales saludables, siguiendo la normatividad vigente.

CAP51033

CONTABILIDAD DE
GESTION

Contabilidad de gestién es un curso de formacién especializada, tiene caracter tedrico y contribuye a las competencias de
indicadores financieros mediante el desarrollo de un informe analizando la gestion de una empresa. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: conocimiento de los estados financieros, el analisis gerencial de los informes y costos gerenciales
para diversos propdsitos, asi como las herramientas de planeamiento financiero estratégico en el corto y largo plazo utilizando
instrumentos de gestion como los presupuestos, los proyectos de inversion y la valoracion de las empresas para un entorno de
mercado altamente competitivo. El producto acreditable de la asignatura es un informe de analisis de la gestion financiera de una
empresa y su sustentacion en equipos de trabajo.

CAP51033

CONTABILIDAD DE
GESTION

Contabilidad de Gestion es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrico, contribuye al desarrollo de las
competencias profesionales de control, direccion y la competencia general de investigacion, mediante el desarrollo de un
informe que mide célculo de indicadores econémicos y financieros complejos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Conocimiento de los estados financieros, Analisis gerencial de los informes y Costos gerenciales para diversos
propositos; asi como Herramientas de planeamiento financiero estratégico en el corto y largo plazo. El producto acreditable de la
asignatura es un informe con el desarrollo de los casos.

CONTABILIDAD DE COSTOS

CAP51034

CONTABILIDAD DE
COSTOS

El curso de Contabilidad de Costos es de naturaleza tedrica-practica, de formacién especializada y contribuye al desarrollo de las
competencias de planeamiento estratégico y finanzas corporativas. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y
conocimientos para el desarrollo de un esquema mental de andlisis basado en informacién objetiva, relevante y oportuna, que
permita el desarrollo eficiente del proceso de toma de decisiones. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
naturaleza de los costos, sistema de costos por érdenes especificas o procesos, costeo directo vs costeo por absorcién y
analisis costo, volumen y utilidad. El producto acreditable es un informe de aplicacion real en las empresas de los temas tratados
en el curso.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP51034

CONTABILIDAD DE
COSTOS

El curso de Contabilidad de Costos es de naturaleza tedrica-practica, de formacién especializada y contribuye al desarrollo de las
competencias de incremento de valor y gestion de la informacién financiera. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las
herramientas y conocimientos para el desarrollo de un esquema mental de andlisis basado en informacién objetiva, relevante y
oportuna, que permita el desarrollo eficiente del proceso de toma de decisiones. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: naturaleza de los costos, sistema de costos por ordenes especificas o procesos, costeo directo vs costeo por
absorcion y analisis costo, volumen y utilidad. El producto acreditable es un informe de aplicacion real en las empresas de los
temas tratados en el curso.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP51034

CONTABILIDAD DE
COSTOS

El curso de Contabilidad de Costos es de naturaleza tedrica-practica, de formacion especializada y contribuye al desarrollo de la
competencia de planificacion administrativa y financiera. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y
conocimientos para el desarrollo de un esquema mental de andlisis basado en informacion objetiva, relevante y oportuna, que
permita el desarrollo eficiente del proceso de toma de decisiones. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
naturaleza de los costos, sistema de costos por érdenes especificas o procesos, costeo directo vs costeo por absorcién y
analisis costo, volumen y utilidad. El producto acreditable es un informe de aplicacion real en las empresas de los temas tratados
en el curso.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP51034

CONTABILIDAD DE
COSTOS

El curso de Contabilidad de Costos es de naturaleza tedrica-practica, de formacién especializada y contribuye al desarrollo de la
competencia de oportunidades de inversion. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos para el
desarrollo de un esquema mental de andlisis basado en informacion objetiva, relevante y oportuna, que permita el desarrollo
eficiente del proceso de toma de decisiones. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: naturaleza de los costos,
sistema de costos por érdenes especificas o procesos, costeo directo vs costeo por absorcion y analisis costo, volumen y
utilidad. El producto acreditable es un informe de aplicacion real en las empresas de los temas tratados en el curso.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP51034

CONTABILIDAD DE
COSTOS

El curso de Contabilidad de Costos es de naturaleza tedrica-practica, de formacion especializada y contribuye al desarrollo de la
competencia de gestion de recursos. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos para el
desarrollo de un esquema mental de andlisis basado en informacién objetiva, relevante y oportuna, que permita el desarrollo
eficiente del proceso de toma de decisiones. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: naturaleza de los costos,
sistema de costos por érdenes especificas o procesos, costeo directo vs costeo por absorcién y analisis costo, volumen y
utilidad. El producto acreditable es un informe de aplicacion real en las empresas de los temas tratados en el curso.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP51035

CONTABILIDAD
GERENCIAL

El curso Contabilidad Gerencial es tedrico-practico, de formacién especializada, contribuye al desarrollo de las competencias de
planeamiento estratégico, gestién por procesos y finanzas corporativas. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las
herramientas y conocimientos para la aplicacion y uso de los distintos instrumentos de gestién contable, que apoyan el proceso
de toma de decisiones en las actividades de planeamiento, control y evaluacién del desempefio que realizan los gerentes en la
organizacion. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Manejo de los costos gerenciales, el andlisis costo-
volumen-utilidad, los sistemas presupuestales, valor econémico agregado y BSC. El producto acreditable es un informe de
aplicacion real en las empresas de los temas desarrollados en el curso.

CONTABILIDAD DE COSTOS

342




Cursos

CAP51035

CONTABILIDAD
GERENCIAL

El curso Contabilidad Gerencial es tedrico-practico, de formacion especializada, contribuye al desarrollo de las competencias de
cumplimiento legal tributario, incremento de valor y gestién de la informacion financiera. Tiene por objeto brindar a los
estudiantes las herramientas y conocimientos para la aplicacion y uso de los distintos instrumentos de gestion contable, que
apoyan el proceso de toma de decisiones en las actividades de planeamiento, control y evaluacién del desempefio que realizan
los gerentes en la organizacion. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Manejo de los costos gerenciales, el
analisis costo-volumen-utilidad, los sistemas presupuestales, valor econémico agregado y BSC. El producto acreditable es un
informe de aplicacién real en las empresas de los temas desarrollados en el curso.

CONTABILIDAD DE COSTOS

CAP51035

CONTABILIDAD
GERENCIAL

El curso Contabilidad Gerencial es tedrico-practico, de formacion especializada, contribuye al desarrollo de la competencia de
oportunidades de inversioén. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos para la aplicacion y uso
de los distintos instrumentos de gestién contable, que apoyan el proceso de toma de decisiones en las actividades de
planeamiento, control y evaluacién del desempefio que realizan los gerentes en la organizacién. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Manejo de los costos gerenciales, el analisis costo-volumen-utilidad, los sistemas presupuestales,
valor econémico agregado y BSC. El producto acreditable es un informe de aplicacion real en las empresas de los temas
desarrollados en el curso.

CONTABILIDAD DE COSTOS

CAP51036

CONTABILIDAD
INTERMEDIA

Contabilidad intermedia es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter Teérico-Practico, contribuye al desarrollo de
la(s) competencia(s) de Generacién de la informacion contable y financiera, Cumplimiento legal-tributario, Incremento de valor.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: . El producto acreditable de la asignatura es .

CONTABILIDAD GENERAL

CAP51037

SISTEMAS DE
INFORMACION
CONTABLE

El curso Sistemas de Informacion Contable es de caracter tedrico — practico, de formacion especializada y contribuye al
desarrollo de las competencias de generacion de la informacién contable y financiera, gestion de la informacién financiera,
cumplimiento legal-tributario y digital. Tiene por objeto desarrollar en los estudiantes la capacidad de generar reportes sobre la
informacién financiera, de gestién y de sistemas informaticos de acuerdo con normas internas, doctrinas contables y regulatorias,
para verificar la correcta informacién de las empresas. Comprende temas relacionados al proceso y la normativa contable, temas
relevantes de la relacion de las distintas dreas de la empresa con el area de Contabilidad, manejo de soporte de sistemas
integrados con el area de finanzas, cobranzas, tesorerias, crédito, manejo de estandares y especificaciones técnicas del lenguaje
contable, econémico y financiero. El producto acreditable del curso consiste en presentar un informe financiero realizado en un
sistema contable.

CONTABILIDAD AVANZADA
]

CAP51038

COSTOS DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

Costos de Alimentos y Bebidas, es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrico-practico y contribuye a las
competencias de analisis empresarial y gestion de recursos. Comprende los siguientes ejes tematicos: Costos Estandar y Costos
Reales de Alimentos y Bebidas; Mano de obra en las Operaciones de Alimentos y Bebidas; Precio de Venta e Ingenieria del
menu, Compras e Inventarios, Prondsticos y Presupuestos en Operaciones de Alimentos y Bebidas. El producto acreditable de la
asignatura es el informe y sustentacion de una propuesta gastrondmica aplicando lo aprendido.

OPERACIONES Y SERVICIO
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

CAP51038

COSTOS DE
ALIMENTOS Y BEBIDAS

Costos de alimentos y bebidas, es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrico-practica y contribuye a las compencias
optimizacién en la produccién de negocios culinarios y digital. Comprende los siguientes ejes tematicos: costos estandar y costos
reales de alimentos y bebidas, mano de obra en las operaciones de alimentos y bebidas, precio de venta e ingenieria del menu,
compras e inventarios, prondsticos y presupuestos en operaciones de alimentos y bebidas. El producto acreditable de la
asignatura es el informe y sustentacion de una propuesta gastrondmica aplicando lo aprendido.

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

CAP61027

CONTABILIDAD
AVANZADA

Contabilidad Avanzada es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la competencia
profesional de control, mediante el informe final del curso. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Activos,
pasivos y estados financieros: Estados de Situacién Financiera, Estado de Resultados, Estado de Flujos de Efectivo y Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto. El producto acreditable de la asignatura es el informe final de los casos propuestos.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP61028

CONTABILIDAD DE
COSTOS

Contabilidad de Costos es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la competencia
de control, mediante la elaboracién del trabajo final de investigacion de costos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Conceptos fundamentales de costo, el costeo de MPD, MOD y CIF, el sistema de costos y el planeamiento de costos
a corto plazo. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de investigacion de costos.

CONTABILIDAD AVANZADA

CAP61028

CONTABILIDAD DE
COSTOS

Contabilidad de Costos es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrico, contribuye al desarrollo de la competencias
de estrategias de negocios, mediante la elaboracién del trabajo final de investigacion de costos. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Conceptos fundamentales de costo, el costeo de MPD, MOD vy CIF, el sistema de costos y el
planeamiento de costos a corto plazo. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de investigacion de costos.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP61028

CONTABILIDAD DE
COSTOS

Contabilidad de Costos, es un curso de formacién especializada, tiene caracter tedrico y contribuye a la competencia de Gestion
y Control Financiero. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: introduccién a los costos gerenciales de
diferentes empresas, elementos del costo, determinacion del costo de produccién, planeamiento y control para toma de
decisiones. El producto acreditable de la asignatura es un informe ejecutivo sobre una empresa, detallando su proceso
productivo y andlisis de costos; asi como la sustentacion en equipos de dicho informe.

CONTABILIDAD GENERAL

CAP61029

CONTABILIDAD
AVANZADA |

La asignatura Contabilidad Avanzada | es de caracter teérico-practico, de formacion especializada y contribuye al desarrollo de
las competencias de Generacion de la informacién contable y financiera, Cumplimiento legal-tributario y Gestién de la informacion
financiera. El curso tiene por finalidad que el estudiante pueda tener una correcta presentacion y conocimiento del estado de
situacién financiera, el estado de resultados, el estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujo de efectivo de
acuerdo con las NIIF vigentes para una correcta toma de decisiones. Comprende la aplicacion de la doctrina contable y de los
principios y normas internacionales de la informacion financiera, asi como el manejo de los libros contables, registros contables y
el andlisis de las cuentas. El producto acreditable es el desarrollo de casos acerca de la aplicacion de las NIC y NIIF
desarrollados durante el médulo.

CONTABILIDAD
INTERMEDIA

CAP61030

CONTABILIDAD
AVANZADA I

El curso de Contabilidad Avanzada Il es tedrico-practico, de formacién especializada y contribuya al desarrollo de las
competencias: Generacion de la informacién contable y financiera, Cumplimiento legal-tributario e Incremento de valor. El curso
tiene por finalidad que el estudiante comprenda los aspectos contables, tributarios y legales en los procesos de transformacion,
fusion, escisién, disolucién y liquidacion de sociedades, asi como los procesos de contratos de colaboracion empresarial y
tratamiento contable y tributario en la casa matriz y sucursales. El estudiante aprenderd a aplicar y utilizar las distintas
herramientas de gestién contable, Plan Contable Empresarial, normas internacionales de contabilidad y normas internacionales
de informacion financiera que apoyan el proceso de toma de decisiones. El producto acreditable es el desarrollo de casos acerca
de la aplicacion de las NIC y NIIF desarrollados durante el médulo.

CONTABILIDAD AVANZADA |

CAP61031

CONTABILIDAD DE
COSTOS AVANZADA

El curso Contabilidad de Costos Avanzada es de caracter tedrico- practico, de formacion especializada y contribuye al desarrollo
de las competencias de Generacién de informacién contable y financiera, Incremento de valor y Gestiéon de la informacion
financiera. Tiene como finalidad que el estudiante conozca y comprenda los costos como herramienta para mejorar la
productividad y toma de decisiones. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Costeo por procesos con PEPS,
costos ABC, asignacion de costos de departamentos de apoyo, costos estandar y costos relevantes. El producto acreditable es
un informe de aplicacion real en las empresas de los costos como herramienta de mejora productividad y toma de decisiones.

CONTABILIDAD DE COSTOS

CAP61032

SISTEMAS
INTEGRADOS  DE
INFORMACION
GERENCIAL

El curso de Sistemas Integrados de Informacién Gerencial es de caracter tedrico — practico, de formacioén especializada y
contribuye al desarrollo de las competencias de planeamiento estratégico, finanzas corporativas y digital. Tiene por objeto
desarrollar en los estudiantes la capacidad de generar reportes sobre la informacién financiera, de gestién y de sistemas
informaticos de acuerdo con normas internas, doctrinas contables y regulatorias, para verificar la correcta informacién de las
empresas. Comprende temas relacionados con la renovacion digital y las Tecnologias de Informacién, ahora conocidas como
Tecnologias Digitales. El producto acreditable del curso consiste en presentar un informe explicando como la revolucién digital
estad transformando la economia, las organizaciones, el empleo y el desarrollo de la sociedad, aplicando las teorias de
innovaciones disruptivas y devastadoras.

EVALUACION DE
PROYECTOS
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CAP61032

SISTEMAS
INTEGRADOS  DE
INFORMACION
GERENCIAL

El curso de Sistemas Integrados de Informacién Gerencial es de caracter tedrico—practico, de formacién especializada y
contribuye al desarrollo de las competencias de incremento de valor y gestiéon de la informacién financiera. Tiene por objeto
desarrollar en los estudiantes la capacidad de generar reportes sobre la informacion financiera, de gestion y de sistemas
informaticos de acuerdo a normas internas, doctrinas contables y regulatorias, para verificar la correcta informacién de las
empresas. Comprende temas relacionados con la renovacion digital y las Tecnologias de Informacién, ahora conocidas como
Tecnologias Digitales. El producto acreditable del curso consiste en presentar un informe explicando cémo la revolucién digital
estad transformando la economia, las organizaciones, el empleo y el desarrollo de la sociedad, aplicando las teorias de
innovaciones disruptivas y devastadoras.

EVALUACION DE
PROYECTOS

CAP61032

SISTEMAS
INTEGRADOS  DE
INFORMACION
GERENCIAL

El curso de Sistemas Integrados de Informacién Gerencial es de caracter tedrico — practico, de formacién especializada y
contribuye al desarrollo de las competencias digital, nuevos mercados, plan de negocios y plan de operaciones. Tiene por objeto
desarrollar en los estudiantes la capacidad de generar reportes sobre la informacion financiera, de gestion y de sistemas
informaticos de acuerdo con normas internas, doctrinas contables y regulatorias, para verificar la correcta informacién de las
empresas. Comprende temas relacionados con la renovacion digital y las Tecnologias de Informacién, ahora conocidas como
Tecnologias Digitales. El producto acreditable del curso consiste en presentar un informe explicando cémo la revolucion digital
estad transformando la economia, las organizaciones, el empleo y el desarrollo de la sociedad, aplicando las teorias de
innovaciones disruptivas y devastadoras.

EVALUACION DE
PROYECTOS

CAP61033

AUDITORIA
FINANCIERA

El curso Auditoria Financiera es de caracter tedrico-practico de formacion especializada, contribuye al desarrollo de las
competencias de generacion de informacién contable y financiera, cumplimiento legal tributario y gestién de la informacién
financiera. Tiene como finalidad atender los aspectos fundamentales relativos al examen de los estados financieros por un
profesional independiente, que permite emitir una opinién sobre la presentacioén de la situacién financiera, los resultados de las
operaciones Y flujos de efectivo. El estudio permitird comprender los conceptos fundamentales de la auditoria y su campo de
accién, normas de auditoria generalmente aceptadas y normas internacionales de auditoria. El producto acreditable es el
desarrollo de una monografia completa de auditoria financiera.

CONTABILIDAD DE COSTOS

CAP61034

AUDITORIA OPERATIVA

El curso de auditoria operativa es de caracter teorico-practico, de formacién especializada, contribuye al desarrollo de las
competencias generacioén de informacién contable y financiera y gestién de la informacién financiera. Tiene como finalidad que el
estudiante conozca y comprenda la auditoria interna y sus técnicas en todas sus etapas. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: control interno, plan de auditoria, procedimientos de auditoria, fraude y error, técnicas de auditoria. El
producto acreditable es un informe de aplicacién de auditoria operativa en una empresa.

AUDITORIA FINANCIERA

CAP61035

CONTABILIDAD
AVANZADA

Contabilidad Avanzada, es un curso de formacion especializada, tiene caracter tedrico y contribuye a la competencia de
indicadores financieros mediante el desarrollo de un caso. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: elaboracién
de del Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados, Estado de Flujos de Efectivo y Estado de Cambios en el
Patrimonio, asi como criterios de control interno aplicado a diferentes partidas y determinacién e interpretacion de indicadores
financieros. El producto acreditable de la asignatura es un informe con el desarrollo de un caso sobre la base de informacion
contable de una empresa y su posterior sustentacién en equipos.

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

CAP61035

CONTABILIDAD
AVANZADA

Contabilidad avanzada, es un curso de formacién especializada, tiene caracter tedrico y contribuye a la competencia de
Planificacién Estratégica mediante el desarrollo de un caso. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
elaboracioén del Estado de Situacién Financiera, Estado de Resultados, Estado de Flujos de Efectivo y Estado de Cambios en el
Patrimonio, asi como criterios de control interno aplicado a diferentes partidas y determinacion e interpretacion de indicadores
financieros. El producto acreditable de la asignatura es un informe con el desarrollo de un caso sobre la base de informacion
contable de una empresa y su posterior sustentacion en equipos.

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

CAP61036

CONTABILIDAD DE
COSTOS

Contabilidad de Costos, es un curso de formacion especializada, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia indicadores financieros. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: introduccion a los costos
gerenciales de diferentes empresas, elementos del costo, determinacion del costo de produccién, planeamiento y control para
toma de decisiones. El producto acreditable de la asignatura es un informe ejecutivo sobre una empresa, detallando su proceso
productivo y andlisis de costos; asi como la sustentacion en equipos de dicho informe.

CONTABILIDAD AVANZADA

CAP61036

CONTABILIDAD DE
COSTOS

Contabilidad de Costos, es un curso de formacién especializada, tiene caracter tedrico y contribuye a la competencia de
planificacién estratégica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: introduccién a los costos gerenciales de
diferentes empresas, elementos del costo, determinacion del costo de produccién, planeamiento y control para toma de
decisiones. El producto acreditable de la asignatura es un informe ejecutivo sobre una empresa, detallando su proceso
productivo y andlisis de costos; asi como la sustentacién en equipos de dicho informe.

CONTABILIDAD AVANZADA

CAP81001

CONTABILIDAD
GERENCIAL Y DE
COSTOS

El curso Contabilidad gerencial y de costos, es un curso de especialidad de naturaleza tedrica, busca desarrollar la competencia
Alternativas Financieras a fin de establecer desde una visién Gerencial, la correcta cuantificacion de los costos y su registro
contable a fin que permitan su andlisis para una adecuada gestion estratégica y toma de decisiones. Sin ser limitante, aborda
aspectos relacionados con las siguientes unidades tematicas: 1) La empresa y la contabilidad, principios y normas contables; 2)
Operaciones contables, estados financieros y sus analisis, la tributacion en las empresas; 3) Costos gerenciales. Modelo Costo
gerenciales. Modelo Costo — Volumen — Utilidad. Sistemas de Costeo. 4) Presupuesto Maestro y Presupuesto Flexible. El
producto acreditable de este curso exige el andlisis, elaboracion y exposicion de un plan de costos detallado asociados a la
naturaleza y giro de negocio de la empresa elegida.

CAP81001

CONTABILIDAD
GERENCIAL Y DE
COSTOS

Contabilidad gerencial y de costos es un curso de formacién especializada de naturaleza tedrica, busca desarrollar la
competencia: Gestion de negocios y operaciones internacionales, a fin de establecer desde una visién Gerencial, la correcta
cuantificacién de los costos y su registro contable a fin que permitan su andlisis para una adecuada gestion estratégica y toma de
decisiones. Sin ser limitante, aborda aspectos relacionados con las siguientes unidades tematicas: 1) La empresa y la
contabilidad, principios y normas contables; 2) Operaciones contables, estados financieros y sus andlisis, la tributacion en las
empresas; 3) Costos gerenciales. Modelo Costo gerenciales. Modelo Costo — Volumen — Utilidad. Sistemas de Costeo. 4)
Presupuesto Maestro y Presupuesto Flexible. El producto acreditable es la presentacion y exposicién de un trabajo colaborativo
de proyeccion a 5 afos y andlisis de los estados financieros de una empresa.

CAP81001

CONTABILIDAD
GERENCIAL Y DE
COSTOS

El curso de "Contabilidad Gerencial y de Costos" corresponde al drea de estudio de especialidad, de caracter teérico que
contribuye al desarrollo de la competencia Pensamiento Estratégico. Comprende 04 areas tematicas: 1) La empresa y la
contabilidad, principios y normas contables; 2) Operaciones contables, estados financieros y sus andlisis, la tributacion en las
empresas; 3) Costos gerenciales. Modelo Costo gerenciales. Modelo Costo — Volumen — Utilidad. Sistemas de Costeo. 4)
Presupuesto Maestro y Presupuesto Flexible. Este curso exige la presentacion y exposicion de un proyecto que realice un
analisis de costos de las operaciones de una empresa o de un proyecto especifico.

CAP81001

CONTABILIDAD
GERENCIAL Y DE
COSTOS

El curso "Contabilidad Gerencial y de Costos" es un curso teérico de formacion especializada que contribuye al desarrollo de la
competencia de Gestién de Proyectos. Tiene como finalidad que los participantes aprendan a elaborar e interpretar los estados
financieros y a la vez dominar la gestién de los costos para la correcta toma de decisiones en el &mbito gerencial. Comprende 04
unidades tematicas: 1) La empresa y la contabilidad, principios y normas contables; 2) Operaciones contables, estados
financieros y sus andlisis, la tributacién en las empresas; 3) Costos gerenciales. Modelo Costo gerenciales. Modelo Costo —
Volumen — Utilidad. Sistemas de Costeo. 4) Presupuesto Maestro y Presupuesto Flexible. El producto acreditable de la
asignatura es la presentacion y exposicion de un trabajo aplicativo, que consiste en un documento word y una presentaciéon en
ppt en el cual se evalla y analiza contablemente a una organizacion en y se lleva a cabo las buenas préacticas contables.

CAP81002

CONTABILIDAD
GERENCIAL Y DE
COSTOS

Contabilidad Gerencial y de Costos, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye al
desarrollo de la competencia gestion eficiente de recursos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Elaboracién y Analisis de los Estados Financieros de una compafiia Manufacturera, Comercial y de Servicios mediante el uso de
Ratios Econémicos y Financieros, Andlisis de Flujo de Caja y Estado de Flujos de Efectivo, Punto de Equilibrio , Costos
relevantes y Costeo por 6rdenes de fabricacién . El producto acreditable de la asignatura es el andlisis financiero de una
empresa que cotiza en la Superintendencia de Mercados y Valores.
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Cursos

CEG42011

INTRODUCCION
EMPRESARIAL

El curso de Introduccién Empresarial es de caracter tedrico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de la
competencia de emprendimiento. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos empresariales
utilizados en el entorno actual, para poder desarrollarse en un mundo globalizado. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Generacion de negocios, Modelos de procesos organizacionales, Introducciéon a los modelos financieros y
Globalizacién, proporcionando el conocimiento introductorio a los negocios y su rol en la economia de hoy en dia. El producto
acreditable de la asignatura es la presentacion de un informe general que comprende el avance paulatino de los contenidos del
curso a través de casos reales.

CEG42011

INTRODUCCION
EMPRESARIAL

El curso de Introduccion Empresarial es de caracter tedrico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de la
competencia de emprendimiento. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos empresariales
utilizados en el entorno actual, para poder desarrollarse en un mundo globalizado. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Generaciéon de negocios, Modelos de procesos organizacionales, Introduccion a los modelos financieros y
Globalizacién, proporcionando el conocimiento introductorio a los negocios y su rol en la economia de hoy en dia. El producto
acreditable de la asignatura es la presentacion de un informe general que comprende el avance paulatino de los contenidos del
curso a través de casos reales.

CEG42012

PRINCIPIOS DE
ADMINISTRACION

El curso de Principios de Administracion es un curso de especialidad, de caracter tedrico-practico, que contribuye al desarrollo de
la competencia Planeamiento estratégico. Tiene como objetivo brindar conocimientos fundamentales y esenciales de las
funciones basicas de la administracion en la empresa, lo que permitira al alumno aplicar herramientas administrativas de analisis
y evaluacién de la firma y del entorno empresarial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Administracion
Estratégica, Planeacion, Organizacién, Cambio e Innovacion y Responsabilidad Social. El producto acreditable del curso es la
presentacion de un informe general que comprende el avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

CF151003

MECANICA

MECANICA es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter Practico, contribuye al desarrollo de la(s)
competencia(s) de Operaciones de Produccién. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: . El producto
acreditable de la asignatura es .

MATEMATICA APLICADA A
LA INGENIERIA / FISICA
BASICA

CGE51007

CONTABILIDAD
GENERAL

Contabilidad General es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de las competencias
profesionales de control y organizacion, mediante la elaboracion de un informe contable empresarial. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: Conocimiento y la utilidad de los estados financieros basicos: el Estado de Situacion Financiera y el
Estado de Resultados Integrales, asi como los criterios para su correcta presentacion y los principios contables en que se basan.
El producto acreditable de la asignatura es la presentacion y sustentacién de un informe contable empresarial.

MATEMATICA |

CGE51007

CONTABILIDAD
GENERAL

Contabilidad General es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la competencia
profesional de gestiéon de empresas y servicios turisticos mediante la elaboracién de un informe contable empresarial.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Conocimiento y la utilidad de los estados financieros basicos: el
Estado de Situacién Financiera y el Estado de Resultados Integrales, asi como los criterios para su correcta presentacion y los
principios contables en que se basan. El producto acreditable de la asignatura es la presentacioén y sustentacién de un informe
contable empresarial.

CGE51007

CONTABILIDAD
GENERAL

Contabilidad General es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrico, contribuye al desarrollo de la competencia
profesional de Desarrollo de Proyectos, mediante la elaboracion de un informe contable empresarial. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: Conocimiento y la utilidad de los estados financieros basicos: el Estado de Situacion Financiera y el
Estado de Resultados Integrales, asi como los criterios para su correcta presentacion y los principios contables en que se basan.
El producto acreditable de la asignatura es la presentacion y sustentacién de un informe contable empresarial.

MATEMATICA

CGE51007

CONTABILIDAD
GENERAL

Contabilidad General es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la competencia
profesional de gestion y control financiero, mediante la elaboracién de un informe contable empresarial. Comprende el desarrollo
de los siguientes ejes tematicos: Conocimiento y la utilidad de los estados financieros basicos: el Estado de Situacion Financiera
y el Estado de Resultados Integrales, asi como los criterios para su correcta presentacion y los principios contables en que se
basan. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion y sustentacién de un informe contable empresarial.

MATEMATICA

CGE51008

CONTABILIDAD
GENERAL

El curso de Contabilidad General es de naturaleza teérico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de las
competencias de emprendimiento y finanzas corporativas. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y
conocimientos sobre los conceptos fundamentales de la Contabilidad, relacionandolos con una visién empresarial. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el estado de situacion financiera y el estado de resultados, asi como los criterios
bésicos para su correcta presentacién y un amplio andlisis de sus estructuras para una correcta toma de decisiones. Del mismo
modo, brinda un mayor entendimiento de la naturaleza de las actividades de los negocios y el impacto financiero de las
transacciones a través de los diferentes estados financieros. El producto acreditable es un informe de la de comparacion de
Estados financieros y los ratios basicos para que puedan emitir una opinioén acerca de como es la Situacion y la empresa y si los
resultados son los éptimos.

MATEMATICA BASICA /
INTRODUCCION
EMPRESARIAL

CGE51008

CONTABILIDAD
GENERAL

El curso de Contabilidad General es de naturaleza teérico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de las
competencias de emprendimiento, generacion de la informacion contable y financiera y gestion de la informacién financiera.
Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos sobre los conceptos fundamentales de la
Contabilidad, relacionandolos con una vision empresarial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el estado de
situacion financiera y el estado de resultados, asi como los criterios basicos para su correcta presentacion y un amplio analisis
de sus estructuras para una correcta toma de decisiones. Del mismo modo, brinda un mayor entendimiento de la naturaleza de
las actividades de los negocios y el impacto financiero de las transacciones a través de los diferentes estados financieros. El
producto acreditable es un informe de la de comparacién de Estados financieros y los ratios basicos para que puedan emitir una
opinién acerca de como es la Situacién y la empresa y si los resultados son los éptimos.

MATEMATICA BASICA

CGE51008

CONTABILIDAD
GENERAL

El curso de Contabilidad General es de naturaleza teérico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de las
competencias de emprendimiento y planificacién administrativa y financiera. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las
herramientas y conocimientos sobre los conceptos fundamentales de la Contabilidad, relacionandolos con una visién
empresarial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el estado de situacion financiera y el estado de
resultados, asi como los criterios basicos para su correcta presentacion y un amplio andlisis de sus estructuras para una correcta
toma de decisiones. Del mismo modo, brinda un mayor entendimiento de la naturaleza de las actividades de los negocios vy el
impacto financiero de las transacciones a través de los diferentes estados financieros. El producto acreditable es un informe de
la de comparacién de Estados financieros y los ratios basicos para que puedan emitir una opinién acerca de cdmo es la Situacion
y la empresa y si los resultados son los 6ptimos.

INTRODUCCION
EMPRESARIAL

CGE51008

CONTABILIDAD
GENERAL

El curso de Contabilidad General es de naturaleza teérico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de la
competencia de Emprendimiento. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos sobre los
conceptos fundamentales de la Contabilidad, relacionandolos con una visién empresarial. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: el estado de situacion financiera y el estado de resultados, asi como los criterios basicos para su
correcta presentacion y un amplio andlisis de sus estructuras para una correcta toma de decisiones. Del mismo modo, brinda un
mayor entendimiento de la naturaleza de las actividades de los negocios y el impacto financiero de las transacciones a través de
los diferentes estados financieros. El producto acreditable es un informe de la de comparacién de Estados financieros y los ratios
basicos para que puedan emitir una opinién acerca de como es la Situacion y la empresa y si los resultados son los éptimos.

MATEMATICA APLICADA A
LA INGENIERIA

CGE51008

CONTABILIDAD
GENERAL

El curso de Contabilidad General es de naturaleza tedrico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de la
competencia de Emprendimiento. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y conocimientos sobre los
conceptos fundamentales de la Contabilidad, relacionandolos con una visién empresarial. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: el estado de situacion financiera y el estado de resultados, asi como los criterios basicos para su
correcta presentacion y un amplio analisis de sus estructuras para una correcta toma de decisiones. Del mismo modo, brinda un
mayor entendimiento de la naturaleza de las actividades de los negocios y el impacto financiero de las transacciones a través de
los diferentes estados financieros. El producto acreditable es un informe de la de comparacién de Estados financieros y los ratios
basicos para que puedan emitir una opinién acerca de cémo es la Situacion y la empresa y si los resultados son los éptimos.

INTRODUCCION
EMPRESARIAL
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Cursos

CGE51008

CONTABILIDAD
GENERAL

El curso de Contabilidad General es de naturaleza teérico-practico, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de las
competencias de emprendimiento y oportunidades de inversién. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y
conocimientos sobre los conceptos fundamentales de la Contabilidad, relacionandolos con una visién empresarial. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el estado de situacion financiera y el estado de resultados, asi como los criterios
bésicos para su correcta presentacion y un amplio andlisis de sus estructuras para una correcta toma de decisiones. Del mismo
modo, brinda un mayor entendimiento de la naturaleza de las actividades de los negocios y el impacto financiero de las
transacciones a través de los diferentes estados financieros. El producto acreditable es un informe de la de comparacion de
Estados financieros y los ratios basicos para que puedan emitir una opinién acerca de cémo es la Situacién y la empresa y si los
resultados son los éptimos.

MATEMATICA APLICADA A
LOS NEGOCIOS

CGE51008

CONTABILIDAD
GENERAL

El curso de Contabilidad General es de naturaleza tedrico-practica, de estudios especificos y contribuye al desarrollo de las
competencias de emprendimiento y gestién de recursos. Tiene por objeto brindar a los estudiantes las herramientas y
conocimientos sobre los conceptos fundamentales de la Contabilidad, relacionandolos con una visién empresarial. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el estado de situacion financiera y el estado de resultados, asi como los criterios
basicos para su correcta presentacion y un amplio andlisis de sus estructuras para una correcta toma de decisiones. Del mismo
modo, brinda un mayor entendimiento de la naturaleza de las actividades de los negocios y el impacto financiero de las
transacciones a través de los diferentes estados financieros. El producto acreditable es un informe de la de comparacion de
Estados financieros y los ratios basicos para que puedan emitir una opinién acerca de cémo es la Situacién y la empresa y si los
resultados son los dptimos.

MATEMATICA APLICADA A
LOS NEGOCIOS

CGE51009

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-
practico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacién financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacion de la informacién contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable del curso es la elaboracion de una solucién a un caso integral.

CGE51009

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teorico-
préactico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacion de la informacién contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable del curso es la elaboracién de una solucién a un caso integral.

MATEMATICA

CGE51009

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-
préactico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y

procedimientos para la formulacién de la informacién contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable del curso es la elaboracion de un informe de una solucién a un caso
integral.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

CGE51009

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teorico-
practico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacion de la informacion contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable del curso es la elaboracién de un informe que reporta la solucién a un
caso integral.

CGE51009

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos Contables y Financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter
tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y
el estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacién de la informacién contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto de la asignatura es elaborar la solucién de un caso integral.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

CGE51010

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teorico-
préactico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacion de la informacion contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable del curso es la elaboracién de una solucién a un caso integral.

CGE51010

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-
préactico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacién de la informacién contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable del curso es la elaboracién de una solucién a un caso integral.

MATEMATICA

CGE51010

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teorico-
practico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacién de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacion de la informacion contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable es un informe del estudio de caso.

CGE51010

FUNDAMENTOS
CONTABLES Y
FINANCIEROS

Fundamentos contables y financieros, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-
practico, contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: elementos de la contabilidad; formulacion de los estados financieros basicos: el estado de situacion financiera y el
estado de resultados; ajustes contables, efectos de los principales tributos y las regulaciones, normas contables y
procedimientos para la formulacién de la informacién contable, valor del dinero en el tiempo, capital de trabajo e indicadores para
evaluar proyectos de inversion. El producto acreditable del curso es la elaboracién de una solucién a un caso integral.

CGE81001

SISTEMA DE
CONTABILIDAD Y
TESORERIA

Sistema de contabilidad y Tesoreria es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye a la
competencia de conocimiento analitico. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos como: Sistemas de
contabilidad, Gestién de Tesoreria, Gestion de riesgos, Mercado de dinero y fuentes de financiamiento. El producto acreditable
de la asignatura consiste en la presentacion y exposicién de las herramientas y normativas necesarias en la gestién de tesoreria
de una entidad publica.

CIG52001

OPERACIONES
UNITARIAS

Operaciones Unitarias, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, de caracter tedrico, que
contribuye el desarrollo de las competencias uso de herramientas modernas y aprendizaje continuo en ingenieria,
experimentacion y disefio en ingenieria, y evaluacién industrial sobre economia circular. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: balance y transferencia de masa, energia y aplicaciones a operaciones y procesos unitarios. El
producto acreditable de la asignatura es el Informe del desarrollo de un trabajo practico referido a un tema especifico realizado
durante el ciclo.

PROCESOS DE
MANUFACTURA

CIG52002

OPERACIONES
UNITARIAS FiSICAS

Operaciones unitarias fisicas, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Conocimientos de ingenieria; para resolver problemas complejos de ingenieria agroindustrial.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Sistema de refrigeracién por compresion de vapor, Tratamiento
térmico y Operaciones unitarias. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final, en el cual se presenta un informe con
el planteamiento del problema, objetivos, metodologia, discusiones y conclusiones.

ECUACIONES
DIFERENCIALES ~ PARA
INGENIERIA / QUIMICA
AGROALIMENTARIA ~ /
QUIMICA ANALITICA PARA
ALIMENTOS /
MICROBIOLOGIA Y
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CIG52002

OPERACIONES
UNITARIAS FiSICAS

Operaciones unitarias fisicas, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teorico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Conocimientos de ingenieria; para resolver problemas complejos de ingenieria en industrias
alimentarias. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Sistema de refrigeracion por compresiéon de vapor,
Tratamiento térmico y Operaciones unitarias. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final en el cual se presenta un
informe con el planteamiento del problema, objetivos, metodologia, discusiones y conclusiones.

QUIMICA ANALITICA PARA
ALIMENTOS /
MICROBIOLOGIA Y
CULTIVO CELULAR

CIG52004

OPERACIONES Y
LOGISTICA

Operaciones y Logistica, es una asignatura de formacion especializada, de caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia gestion administrativa. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Logistica y cadena de suministros
como estrategia competitiva, las actividades estratégicas de entrada y salida en la cadena de suministros. El producto
acreditable de la asignatura es un informe de diagndstico de la organizacién que permite conocer las actividades de logistica y
operaciones y como afectan los niveles de costos y servicios.

GESTION DE EMPRESAS /
ESTADISTICA
DESCRIPTIVA E
INFERENCIA ESTADISTICA

CIG52006

GESTION DE LA
CADENA DE
SUMINISTRO

Gestion de la cadena de suministro, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico y contribuye al
desarrollo de la competencia gestion administrativa. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Marco estratégico
de analisis y disefio de redes en la cadena de suministro, planeamiento y manejo de inventarios en la cadena de suministro y,
transporte y controladores interfuncionales en la cadena de suministro. El producto acreditable de la asignatura es el plan de
gestién de la cadena de suministro de una empresa, sustentado grupalmente.

OPERACIONES Y
LOGISTICA

CIG52007

GESTION DE LA
CADENA DE
SUMINISTRO

Gestion de la Cadena de Suministro, es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza tedrico, contribuye al
desarrollo de las competencias de planeamiento y organizaciéon. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: marco
estratégico de andlisis y disefio de redes en la cadena de suministro, Planeamiento y manejo de inventarios en la cadena de
suministro, y Transporte y controladores interfuncionales en la cadena de suministro. El producto acreditable de la asignatura es
el plan de gestion de la cadena de suministro de una empresa, sustentado grupalmente.

OPERACIONES Y
LOGISTICA

CIG52008

OPERACIONES Y
LOGISTICA

Operaciones y Logistica, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de la competencia de
organizacién y direccién mediante la elaboracion de un informe de diagnéstico de la cadena de suministro de una organizacion .
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematico: Logistica y cadena de suministros como estrategia competitiva, las
actividades estratégicas de entrada y salida en la cadena de suministros. El producto acreditable de la asignatura es un informe
de diagnostico de la organizacidon que permite conocer las actividades de logistica y operaciones y como afectan los niveles de
costos y servicios.

ESTADISTICA Il / GESTION
DE EMPRESAS

CIG62003

OPERACIONES
UNITARIAS
FISICOQUIMICAS

Operaciones unitarias fisicoquimicas, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de las competencias de Conocimientos de ingenieria y Aprendizaje continuo en ingenieria agroindustrial; para resolver
problemas complejos de ingenieria agroindustrial y para reconocer y mantenerse siempre actualizado en las tendencias de la
ingenieria agroindustrial. El producto acreditable es el trabajo final del curso, en el cual se presenta un informe con el
planteamiento del problema, objetivos, metodologia, discusiones y conclusiones.

ECUACIONES
DIFERENCIALES ~ PARA
INGENIERIA / QUIMICA
AGROALIMENTARIA ~ /
QUIMICA ANALITICA PARA
ALIMENTOS /
MICROBIOLOGIA Y
CULTIVO CELULAR

CIG62003

OPERACIONES
UNITARIAS
FISICOQUIMICAS

Operaciones unitarias fisicoquimicas, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Conocimientos de ingenieria y Aprendizaje continuo en ingenieria en industrias alimentarias;
para resolver problemas complejos de ingenieria en industrias alimentarias y para reconocer y mantenerse siempre actualizado
en las tendencias de la ingenieria en industrias alimentarias. El producto acreditable es el trabajo final del curso en el cual se
presenta un informe con el planteamiento del problema, objetivos, metodologia, discusiones y conclusiones.

QUIMICA ANALITICA PARA
ALIMENTOS /
MICROBIOLOGIA Y
CULTIVO CELULAR

CIG82001

GESTION DE
OPERACIONES Y
SUPPLY CHAIN
MANAGEMENT

Gestion de Operaciones y Supply Chain Management, es una asignatura de formacion especializada, es de naturaleza teorica,
contribuye al desarrollo de la competencia disefio y evaluacién de estrategias a fin de formular propuestas de solucién a los
problemas de cadena de suministro que enfrenta una empresa. Comprende el desarrollo de los siguientes temas relacionados al
Disefio de productos y modelos estratégicos de nuevos productos, Gestion por procesos, Gestion de cadena integrada,
Administracion de la demanda y métodos de prondsticos, fundamentos de cadena de suministro, Liderazgo, Capital Humano, TIC
y ERP. El producto acreditable es el trabajo integrador que consiste en identificar un proceso clave y proponer acciones de
mejora que agreguen valor a los diagramas de flujo.

CMA51018

AMBIENTE Y SOCIEDAD

Ambiente y Sociedad es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza practica, contribuye a la competencia
comunicarse de manera ética, responsabilidades éticas y funciona en equipo mediante el conocimiento ancestral de las culturas
antiguas en la conservacion ambiental y brindar los conocimientos sobre proyectos sociales, politicas publicas y estrategias para
su sostenibilidad. Comprende tres areas tematicas: Introduccién al curso, el ambiente y la sociedad, asi como los proyectos
sociales sostenibles. El producto acreditable es la presentacion de un ensayo final.

CMA51019

METEOROLOGIA Y
CLIMATOLOGIA

Meteorologia y Climatologia es una asignatura de formacion especializada de naturaleza tedrico-practico. Contribuye a
desarrollar la competencia digital, desarrollar y realizar la experimentacion, resolver problemas complejos , mediane el analisis
de problemas de ingenieria ambiental y soluciona a través de herramientas matematicas y computacional, el estudiante evaluara
a nivel temporal y espacial sobre los elementos meteoroldgicos e interaccién de impactos ambientales en los ecosistemas de las
diversas actividades socioeconoémicas, los procesos de circulacion general de la atmosfera y su relacion con los fenémenos
locales y globales (El Nifio-Oscilacién del Sur, calentamiento y oscurecimiento global), los elementos y factores climaticos, la
clasificacion climatica y los principales climas del Pert y del mundo y en el anélisis de los principios del cambio climatico global.
Comprende como areas tematicas: Conceptos generales de meteorologia, Variables meteoroldgicas, circulacion general de la
atmésfera, Climatologia. El producto acreditable de la asignatura es el informe del desarrollo de un proyecto sobre la evaluacion
del clima y meteorologia.

ECUACIONES
DIFERENCIALES  PARA
INGENIERIA

CMA51020

LEGISLACION
AMBIENTAL

El curso de Legislacién Ambiental es de naturaleza teérica, corresponde al area de estudios de especialidad, tiene como finalidad
dar las herramientas necesarias para conocer, entender y usar el marco legal peruano que regula el acceso a los recursos
naturales y la gestién de los impactos ambientales. Se pretende que el estudiante identifique las reglas mas importantes de
nuestro sistema juridico ambiental, apreciando y analizando categorias que serdn de uso imprescindible para tomar de
decisiones cotidianas en el ejercicio de la gestién ambiental y las normas alineadas a colaborar con el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible ODS de la Agenda 2030 de las Naciones Unidas. Contribuye a desarrollar las competencias
de comunicarse con eficaz y responsabilidades éticas, en soluciones de conflictos ambientales y sociales bajo la normativa
actual. El producto acreditable del curso es un proyecto de evaluacion legal ambiental.

CMA51021

CONTAMINACION
ATMOSFERICA

Contaminacion Atmosférica, es una asignatura de formacion especializada de caracter tedrico practico. Tiene como finalidad
contribuir a la capacidad de estimar la concentracién de los contaminantes mediante métodos de monitoreo y modelos de
dispersion atmosférica, inventario de contaminantes, la atmdsfera terrestre, legislacion relacionada a la calidad del aire; sistemas
de muestreo pasivo de contaminantes del aire; métodos activos, automaticos y remotos de monitoreo de contaminantes
atmosféricos, dispersion de contaminantes atmosféricos y fundamentos de la ingenieria de control. Contribuye a la competencia
del disefio de ingenieria para solucionar problemas ambientales que satisfagan necesidades especificas en la salud publica,
factores globales, y econdmicos. El producto acreditable es un proyecto respecto a los contaminantes atmosféricos, sus formas
de monitoreo, manejo y control del cumplimiento segun la normativa vigente.

CMA51022

EDAFOLOGIA

Edafologia es una asignatura de formacion especializada de naturaleza tedrico- practica, contribuye a la competencia de disefio
de ingenieria ambiental. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Suelo vivo, microbiologia, fisicoquimica,
textura, composicién del suelo. El producto acreditable es informe final del desarrollo de un trabajo referido a un eje tematico del
curso

CMA51023

SISTEMAS DE
INFORMACION
GEOGRAFICA

Sistemas de Informacion Geogréfica es de naturaleza teérica-practica y pertenece al area de formacion profesional. Tiene como
finalidad capacitar al estudiante en el uso de las herramientas para evaluar el ambiente, los recursos y los impactos de manera
gréfica, utilizando los softwares y equipos apropiados a fin de obtener un mejor entendimiento de un problema ambiental.
Comprende las areas tematicas: Introduccién al curso; herramientas; Metadatos y Trazado. Contribuye a la competencia digital
en la solucién problemas complejos de ingenieria ambiental por medio de la experimentacién adecuada. El producto acreditable
es un proyecto de evaluacioén de data geogréfica.
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CMA51024

ECOTOXICOLOGIA

El curso Ecotoxicologia corresponde al area de formacion profesional y es de caracter tedrico-practico. Contribuye a la
competencia de desarrollar y realizar experimentacion mediante el analisis de los agentes téxicos en el ecosistema y su
movimiento a través del agua, suelo, sedimento y las cadenas tréficas por lo que se revisaran los diferentes tipos de toxicidad,
los efectos letales y sub-letales. Comprende como temas principales: Principios basicos y fundamentales de la ecotoxicologia;
criterios de seleccion de un modelo ecotoxicolégico; evaluacion de riesgos ambientales en matrices acuaticas y terrestres (ERA)
con sustancias quimicas prioritarias y discutir sobre las tendencias actuales de control y vigilancia por medio del monitoreo "in
situ" (Biomonitoreo) y los biomarcadores de contaminacién acuéatica. Contribuye a desarrollar las competencias, desarrollar y
realizar la experimentacion y funcionar en equipo. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto de evaluacién de la
toxicidad de un contaminante en una especie viva.

CMA61020

CONTAMINACION DE
SUELOS

El curso Contaminacion de Suelos es de naturaleza tedrico- practica, corresponde al area de estudios de especialidad.
contribuye a la competencia del disefio de ingenieria y desarrollo de problemas complejos mediante la capacidad para describir y
examinar el transporte e impacto de contaminantes en el suelo determinando medidas de remediacién ambiental a problemas de
contaminacion de suelos, comprende los siguientes ejes tematicos: metales pesados, edafologia del suelo, granulometria,
composicion, remediacion y fitorremediacion. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto de remediacion de suelos
degradados por algin contaminante usando técnicas de ingenieria.

CMA61022

EVALUACION
AMBIENTAL

Evaluacién Ambiental, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico. Contribuye a desarrollar la
competencia comunicarse de manera eficaz. Busca formar en el alumno la capacidad de comprender qué es un impacto
ambiental y cudles son las metodologias utilizadas para su estimacién y cuantificacién. Comprende las fuentes de
potencialidades externalidades ambientales y sociales negativas asociadas con el funcionamiento de empresas de los diferentes
sectores econémicos, uso de herramientas de gestiéon enfocadas a reducir riesgos, gestiona del trabajo de grupos técnicos
multidisciplinarios, politicas ambientales y sociales institucionales que contribuyan a la sostenibilidad financiera de la empresa en
cuestion. El producto acreditable de la asignatura es informe final de una investigacion sobre un tema especifico del curso.

CMAB1023

ESTRATEGIA Y
PLANIFICACION
AMBIENTAL

Estrategia y planificacion ambiental, es una asignatura de formacién especializada de naturaleza practica. Contribuye a
desarrollar las competencias, responsabilidades éticas, funcionar en equipo y comunicacion integral. Tiene como propésito
brindar los conocimientos avanzados relacionados a la gestién ambiental estratégica en una empresa y/o un proyecto aplicandolo
a procesos de consultoria, administracién de proyectos o auditoria. Comprende estrategias ambientales; planificacion, proyectos;
Monitoreo y control. El producto acreditable del curso es un informe final del desarrollo de una investigacién sobre un tema del
curso.

CMA61024

RESIDUOS SOLIDOS

Residuos Solidos, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter practico. Contribuye a desarrollar la competencia,
disefio de ingenieria. Este curso tiene por finalidad que los estudiantes aprendan los principios fundamentales y tecnologias méas
destacadas que son utilizadas para el manejo de los residuos sélidos municipales, comerciales e industriales que son generados
en el pais y en otros paises. Asimismo, se conocera que casi la totalidad de los residuos sdlidos generados en el planeta tiene
origen humano y sus estilos de vida; que la industrializacién de la produccién ha contribuido al incremento significativo en la
generacion de residuos. Y en general, los residuos estan agrupados en residuos soélidos municipales y peligrosos. Comprende,
Conceptos generales e introduccion de los residuos sélidos; prevencion, ciclo de vida y financiamiento; reciclaje y tratamiento de
residuos organicos y disposicion final de residuos y tratamiento de residuos peligrosos. El producto acreditable es informe final de
una investigacién sobre un tema especifico del curso.

CMC51002

COMUNICACION
DIGITAL

Comunicacién Digital es un curso teérico-practico de formacion especializada que contribuye a las competencias digital,
desarrollo de productos comunicaciones y planificacién de campanas. Este curso se enfoca en el ambito de la comunicacién
digital, particularmente en el de la Web 2.0, redes sociales y Social Media, con el propésito de iniciar a los estudiantes en el
desarrollo de estrategias y productos en el ambito online. En ese sentido, facilita la comprensién de las transformaciones
generadas por las nuevas tecnologias en el ambito empresarial y permite desarrollar una visién critica sobre estas. Aborda temas
como la sociedad en red, las formas comunicativas, los nuevos parametros de consumo y su impacto sobre la comunicacién
tradicional, la gestion del marketing digital y la comunicacién online. El producto acreditable de la asignatura es un plan de
comunicacidn digital.

COMUNICACION E
IDENTIDAD CORPORATIVA

CMO41003

COMUNICACION ORAL
Y ESCRITA

La asignatura de Comunicacién Oral y Escrita pertenece al area formativa de estudios generales y es de naturaleza teérico-
practico. Brinda las bases para el logro de la competencia de Comunicacion Integral, fomentando el uso de una produccion

académica oral y escrita con el fin de comunicar ideas con coherencia, cohesién y adecuacién. Se centra en las estrategias de
redaccién expositiva, argumentativa y en las técnicas de expresién oral para el desempefio investigativo y profesional. El

producto acreditable de la asignatura sera una redaccién argumentativa y su presentacion oral.

CMO041003

COMUNICACION ORAL
Y ESCRITA

La asignatura de Comunicacién Oral y Escrita pertenece al area formativa de estudios generales y es de naturaleza teérico-
practico. Brinda las bases para el logro de la competencia de Comunicacion Integral, fomentando el uso de una produccion

académica oral y escrita con el fin de comunicar ideas con coherencia, cohesién y adecuacion. Se centra en las estrategias de
redaccién expositiva, argumentativa y en las técnicas de expresion oral para el desempefio investigativo y profesional. El

producto acreditable de la asignatura sera una redaccién argumentativa y su presentacion oral.

COM42008

LENGUAJE |

Lenguaje | pertenece al area de estudios generales. La asignatura es de naturaleza tedrico y tiene como propésito brindar las
bases fundamentales para el logro de la Competencia General de Comunicacién Integral. Sus ejes tematicos son los siguientes:
analisis de diversos textos, gramatica textual, redaccién de textos argumentativos, la expresion oral a través de presentaciones
académicas, haciendo uso eficiente de las TIC. Las estrategias didacticas aplicadas son los estudios de caso, entre otras. El
producto acreditable es un proyecto que consiste en la redaccion y sustentacién de un texto académico argumentativo con una
actitud ética frente a la sociedad y entorno.

COM42009

LENGUAJE Il

Lenguaje Il pertenece a los cursos de estudios generales. La asignatura es de naturaleza tedrico y tiene como propdsito
optimizar las habilidades lingliisticas para el logro de la competencia de comunicacién integral a través de la comprension y
produccién de textos escritos y orales donde se desarrolla la actitud critica frente a la sociedad y su entorno. La estructura
tematica de esta materia esta constituida por dos ejes importantes: la produccién de textos argumentativos y el analisis de textos
poéticos. El producto acreditable es un proyecto de redaccién y sustentacion oral de un escrito académico donde se enfatizan los
tépicos de composicion textual argumentativa.

LENGUAJE |

COM42021

LENGUAJE |

Lenguaje | pertenece al area de estudios generales. La asignatura es de naturaleza tedrica y tiene como propdsito brindar las
bases fundamentales para el logro de la Competencia General de Comunicacion Integral. Sus ejes tematicos son los siguientes:
analisis de diversos textos, gramatica textual, redaccion de textos argumentativos, la expresion oral a través de presentaciones
académicas, haciendo uso eficiente de las TIC. Las estrategias didacticas aplicadas son los estudios de caso, entre otras. El
producto acreditable es un proyecto que consiste en la redaccion y sustentacion de un texto académico argumentativo con una
actitud ética frente a la sociedad y entorno.

COM42022

LENGUAJE Il

Lenguaje Il pertenece a los cursos de estudios generales. La asignatura es de naturaleza tedrico y tiene como propdsito
optimizar las habilidades lingliisticas para el logro de la competencia de comunicacion integral a través de la comprension y
produccién de textos escritos y orales donde se desarrolla la actitud critica frente a la sociedad y su entorno. La estructura
tematica de esta materia esta constituida por dos ejes importantes: la produccién de textos argumentativos y el andlisis de textos
poéticos. El producto acreditable es un proyecto de redaccién y sustentacion oral de un escrito académico donde se enfatizan los
tépicos de composicion textual argumentativa.

LENGUAJE |

COM42024

LENGUAJE Y
COMUNICACION |

Lenguaje y comunicacién |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacién integral potenciando habilidades como el andlisis, redaccion y
presentacion de un texto académico con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El curso comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: andlisis de texto, texto argumentativo y expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es
un proyecto final y su sustentacion.

COM42024

LENGUAJE Y
COMUNICACION |

Lenguaje y comunicacién |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacién integral potenciando habilidades como el andlisis, redaccion y
presentacion de un texto académico con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El curso comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: andlisis de texto, texto argumentativo y expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es
el informe del desarrollo de un proyecto final y respectiva sustentacion.
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Cursos

COM42024

LENGUAJE Y
COMUNICACION |

Sumillas

Lenguaje y comunicacion |, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios generales, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacién integral potenciando habilidades como el andlisis, redaccion y
presentacion de un texto académico con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El curso comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: andlisis de texto, texto argumentativo y expresién oral. El producto acreditable de la asignatura es
el informe de proyecto.

COM42024

LENGUAJE Y
COMUNICACION |

Lenguaje y comunicacion |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacién integral potenciando habilidades como el andlisis, redaccion y
presentacion de un texto académico con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El curso comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: andlisis de texto, texto argumentativo y expresién oral. El producto acreditable de la asignatura es
la Redaccion de un texto académico de un tema de caracter muy importante para la sociedad. En él, se debe evidenciar las
habilidades trabajadas como el andlisis, redaccion y la actitud critica.

COM42024

LENGUAJE Y
COMUNICACION |

Lenguaje y Comunicacion | es una asignatura del area de formacion de estudios generales. Su naturaleza es tedrica-practica.
Brinda las bases para el logro de la competencia Comunicacién Integral, potenciando habilidades como el andlisis, redaccion y
presentacion de un texto académico con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. Comprende los ejes tematicos de
analisis de texto, texto argumentativo y expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto de final y su
sustentacion.

COM42025

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y comunicacion Il, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacion integral a través de la comprension y produccion de textos escritos y
orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccién cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El
curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: organizacién de la informacion, la argumentacion, analisis de la
produccién cultural y la expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto final y su sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42025

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y comunicacion Il, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacion integral a través de la comprension y produccion de textos escritos y
orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccién cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El
curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: organizacién de la informacion, la argumentacion, analisis de la
produccién cultural y la expresién oral. El producto acreditable de la asignatura es el informe del desarrollo de un proyecto final y
su sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42025

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y comunicacion Il, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacion integral a través de la comprension y produccion de textos escritos y
orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccién cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El
curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: organizacién de la informacion, la argumentacion, analisis de la
produccién cultural y la expresién oral. El producto acreditable de la asignatura es el informe del desarrollo de un proyecto
referido a un tema especifico y su respectiva sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42025

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y comunicacion Il, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios generales, tiene caracter teorico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacion integral a través de la comprension y produccién de textos escritos y
orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccion cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El
curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: organizacién de la informacion, la argumentacion, analisis de la
produccidn cultural y la expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es el informe de proyecto y su sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42025

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y comunicacion Il, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacion integral a través de la comprensiéon y produccién de textos escritos y
orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccién cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El
curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: organizacién de la informacién, la argumentacion, analisis de la
produccién cultural y la expresion oral. El producto acreditable es el informe del desarrollo del proyecto final referido a una
tematica del curso y su debida sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42025

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y Comunicacién Il es una asignatura del area de formacion estudios generales. Su naturaleza es tedrica-practica.

Brinda las bases para el logro de la competencia Comunicacion Integral, a través de la comprensién y produccion de textos
escritos y orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccion cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su
entorno. Comprende los ejes tematicos de organizacién de la informacion, la argumentacion, andlisis de la produccion cultural y
la expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto de final y su sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42027

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y comunicacion Il, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacion integral a través de la comprension y produccion de textos escritos y
orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccién cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El
curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: organizacién de la informacion, la argumentacion, analisis de la
produccidn cultural y la expresién oral. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto final y su sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42027

LENGUAJE Y
COMUNICACION I

Lenguaje y comunicacién Il, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacion integral a través de la comprension y produccion de textos escritos y
orales acerca de temas polémicos de actualidad y produccién cultural con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El
curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: organizacioén de la informacion, la argumentacion, analisis de la
produccion cultural y la expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es el informe de un proyecto final referido a un
tema especifico y su sustentacion.

LENGUAJE
COMUNICACION |

COM42028

LENGUAJE Y
COMUNICACION |

Lenguaje y comunicacion |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacién integral potenciando habilidades como el andlisis, redaccion y
presentacion de un texto académico con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El curso comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: andlisis de texto, texto argumentativo y expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es
un proyecto final y su sustentacion.

COM42028

LENGUAJE Y
COMUNICACION |

Lenguaje y comunicacién 1, es un curso que pertenece al area formativa de estudios generales, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia comunicacién integral potenciando habilidades como el andlisis, redaccion y
presentacion de un texto académico con una actitud critica frente a la sociedad y su entorno. El curso comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: andlisis de texto, texto argumentativo y expresion oral. El producto acreditable de la asignatura es
el informe de un proyecto final referido a un tema especifico y su sustentacion.

COM42031

LENGUAJE Il

La asignatura de Lenguaje Il es de naturaleza teérico-practico, perteneciente al Area de Estudios Generales, tiene como
propodsito optimizar las habilidades linglisticas para el logro de la competencia de comunicacién integral a través de la
comprension y produccién de textos escritos y orales, el uso eficiente de las TIC, el estudio de casos y otras herramientas
didacticas, con una actitud ética frente a la sociedad y su entorno. Los contenidos de este curso estd constituida por los
principales aspectos que intervienen en el proceso comunicativo, el analisis critico, la produccién de textos argumentativos, el
analisis de poesia y la aplicacion de reglas de normativa

LENGUAJE |

COM42032

LENGUAJE |

El curso de Lenguaje | es de naturaleza tedrica, pertenece a Estudios Generales, y tiene como propésito sentar las bases para el
logro de la Competencia General de Comunicacién Integral, potenciando habilidades como el anélisis de los textos a partir de la
semidtica tensiva, el conocimiento de la gramatica textual y su aplicacién en la redaccién de textos argumentativos y la expresion
oral a través de presentaciones académicas haciendo uso eficiente de las TIC, el estudio de casos y otras herramientas
didacticas, con una actitud ética frente a la sociedad y su entorno.

COM43009

INTERPRETACION DE
TEXTOS

Interpretacion de Textos, es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrico —practico, que tributa las
competencias de sentido educativo y comunicacién integral. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Interpretacion, caracteristicas de un buen intérprete, las relaciones entre forma y contenido. El producto acreditable es un informe
de investigacion bibliografica acerca de alguna obra destacada una autoridad en su especialidad.

LENGUAJE II

COM43009

INTERPRETACION DE
TEXTOS

Interpretacion de Textos, es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrico —practico. Tributa a la
competencia de comprensién y expresion del idioma inglés. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Interpretacion, caracteristicas de un buen intérprete, las relaciones entre forma y contenido. El producto acreditable es un informe
de investigacion bibliografica acerca de alguna obra destacada una autoridad en su especialidad.

LENGUAJE II
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Cursos

COM51001

COMUNICACION ORAL
Y ESCRITA

Comunicacion Oral y Escrita pertenece al drea de formacion general, es de naturaleza tedrico. Tributa al desarrollo de la
competencia de Comunicacion Integral. El curso busca elaborar textos académicos escritos y comunicaciones orales con una
estructura basica para exponer con eficiencia sus ideas en un entorno académico y/o social. Comprende los siguientes ejes
tematicos: Comunicacion efectiva y técnicas de comunicacion grupal. Su producto acreditable es la presentacién de un trabajo
oral y escrito evidenciando la capacidad de comprender y sistematizar informacion con coherencia, fluidez y correccion linguistica
haciendo uso de diversos tipos de textos y estilos comunicativos, de acuerdo con los propdsitos comunicativos y técnicas
implementadas.

COM51001

COMUNICACION ORAL
Y ESCRITA

Comunicacién Oral y Escrita es un curso que pertenece al area de formacién general, es de naturaleza tedrico; contribuye al
desarrollo de la competencia de Comunicacion integral. Comprende los siguientes ejes tematicos: comunicacion efectiva y
técnicas de comunicacién grupal. Su producto acreditable es la presentacién de un trabajo oral y escrito, evidenciando la
capacidad de comprender y sistematizar informacién con coherencia, fluidez y correccién lingtiistica haciendo uso de diversos
tipos de textos y estilos comunicativos, de acuerdo con los propésitos comunicativos y técnicas implementadas.

COM51006

TEORIA DE LA
COMUNICACION

Teoria de la Comunicacién es un curso de formacion especializada, de caracter teérico-practico y contribuye a la competencia de
planificacién de campaiias, identificando las diversas estrategias de comunicacion para poder abordar los diversos grupos
sociales utilizando los fundamentos tedricos de la comunicacién. Este curso permite al estudiante conocer y analizar los
principales lineamientos teéricos de la comunicacion, los procesos y los paradigmas que han permitido su estudio desde la
aparicion de los grandes medios, en su devenir histérico y con el florecimiento de los nuevos medios en una realidad
contemporanea caracterizada por la innovacion tecnolégica. Asimismo, le permitirad observar, estudiar y ponderar la importancia
de los medios, su relacién con otras disciplinas y el impacto que tienen en el entorno social y cultural. En esa perspectiva, se
abordaran definiciones, modelos de comunicaciéon y su desarrollo, delimitacion del campo de estudio, investigacion de la
comunicacion de masas y sus efectos, relacién entre cultura y comunicacion, el aporte latinoamericano al estudio del tema, las
posturas contemporaneas en la sociedad de la informacion y la globalizacion, asi como la importancia de la publicidad en los
medios. El producto acreditable de esta asignatura es el analisis de casos coyunturales a la luz de las diversas teorias
aprendidas en clase.

COM51007

COMUNICACION  E
IDENTIDAD
CORPORATIVA

Comunicacién e Identidad Corporativa es un curso de formacion especializada, tiene caracter teérico-practico y busca desarrollar
la competencia de comunicacion interna y externa, identificando procedimientos y técnicas de gestién en comunicacion interna y
externa para poder gestionar la identidad e imagen en toda institucién teniendo en cuenta los diversos roles y publicos. A lo largo
del curso se expone y analiza los elementos generadores y constitutivos de la imagen de las organizaciones, entendida esta
ultima como la representacion mental (creencias, sentimientos, conocimientos e ideas) que los diversos publicos se forman en
torno a una institucién. El curso aborda temas tales como cultura de la comunicacion, imagen, identidad, reputacién corporativa,
responsabilidad social empresarial, gestién de crisis. Asimismo, desarrolla las herramientas basicas para gestionar

adecuadamente la identidad e imagen de todo tipo de institucion. El producto acreditable de la asignatura es un plan de
comunicacion e identidad de alguna organizacién publica o privada.

TEORIA DE LA
COMUNICACION

COM51008

LA IMAGEN Y
COMUNICACION
POLITICA

La Imagen y Comunicacién Politica, es de naturaleza especializada y tiene un enfoque teérico, que desarrolla la competencia de
politica comparada y digital. Los ejes tematicos son: la relacién entre el poder y los medios de comunicacién en la escena politica
nacional e internacional, la imagen, la persuasion, la propaganda, el marketing politico moderno y el uso de nuevas plataformas
tecnoldgicas en los procesos politicos contemporaneos. El producto acreditable es un articulo de investigacion.

INTERNATIONAL
COMMUNICATION ~ AND
PUBLIC OPINION

COM52017

REDACCION
COMUNICACIONAL |

Redaccion Comunicacional | es una asignatura de estudios especializados, tiene caracter teérico — practico y contribuye al
desarrollo de las competencias de comunicacion interna y externa, desarrollo de productos comunicacionales y comunicacion
integral. El propdsito del curso es que el alumno sea capaz de producir textos segun la intencién comunicativa de diversa indole
con estructura, coherencia, cohesidn y correccion. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: etapas y técnicas
para redactar, construccion y estructura textual, el parrafo, tipos de texto. El producto acreditable de la asignatura es un ensayo
de un tema coyuntural aplicando todo lo aprendido en el curso.

COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA

COM52018

REDACCION
COMUNICACIONAL Il

Redaccion Comunicacional Il es una asignatura de estudios de especialidad, tiene caracter teérico — practico y contribuye al
desarrollo de las competencias de comunicacion integral, desarrollo de productos comunicacionales y comunicacion interna y
externa. Este curso abarca la construccion textual, desde el texto informativo hasta abordar textos argumentativos e
interpretativos. De ese modo, los estudiantes utilizaran lo aprendido en circunstancias reales llevandolo a la practica. El producto
acreditable de la asignatura es un ensayo de un tema coyuntural aplicando todo lo aprendido en el curso.

REDACCION
COMUNICACIONAL |

COM52019

RELACIONES
PUBLICAS Y MANEJO
DE MEDIOS

Relaciones Publicas y Manejo de Medios es un curso teorico-practico, de formacién especializada que contribuye a la
competencia de comunicacion interna y externa. Tiene como propésito que el estudiante conozca y comprenda la importancia de
la gestion de las relaciones publicas en las organizaciones, ademas de entender que una correcta comunicacion estratégica de la
filosofia empresarial, las actividades y la conducta de la organizacion, contribuird a crear, mantener y fortalecer relaciones a
mediano y largo plazo entre la empresa y sus principales publicos de interés. Los ejes tematicos que se desarrollaran en el curso
son: estratégicas de comunicacion corporativa, identidad, imagen, reputacion, crisis, y manejo de medios. El producto acreditable
de la asignatura es un plan de relaciones publicas y comunicaciones.

COMUNICACION E
IDENTIDAD CORPORATIVA

COM52020

COMUNICACION
EFECTIVA

Comunicacion Efectiva es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye a desarrollar la
competencia comunicacion integral y comunicacién efectiva mediante la resolucién de problemas de comprension de las ideas
de sus interlocutores, la entrevista, el debate, la conferencia académica y la presentacion transformacional (pitch). Comprende
los principales aspectos que intervienen en el proceso comunicativo, media trainning, uso de argumentos en el conversatorio y
en el debate, procesos de comunicacion y conferencia académica. El producto acreditable es el informe final de un tema de la
especialidad

COM53008

SEMIOTICA

Semidtica es un curso de naturaleza teérico del area de formacion de especialidad. Las competencias a las que tributa son
desarrollo de productos de comunicacionales, investigaciéon con metodologias interdisciplinarias y a la competencia general de
comunicacion integral. En este curso los estudiantes lograran identificar las diversas estrategias argumentales presentes en los
procesos de construccién social de las significaciones. Se abordaréan temas sobre los desarrollos actuales de la semidtica, para
lo cual se emplearan determinados instrumentos metodoldgicos, como la discusion y la problematizacién de las categorias que
sirven para describir y explicar el surgimiento de sistemas de significacion, asi como la orientacion discursiva de esas estructuras
en los fenéomenos comunicativos. El producto acreditable un debate acerca de los postulados teéricos mas relevantes de los
semidlogos estudiados como el examen final.

SOCIOLOGIA DE LA
COMUNICACION

COM53009

SOCIOLOGIA DE LA
COMUNICACION

Sociologia de la comunicacién es un curso teérico del area de formacién de estudios de especialidad. Se encuentra en el cruce
del estudio de la comunicacion y la sociologia con un enfoque en la creacion y el intercambio de la informacion en la sociedad
contemporanea. Tributa a las competencias de investigacion con metodologias interdisciplinarias, desarrollo de productos
comunicacionlaes, asi como a la competencia general de desarrollo humano. Repasa contenido cultural y social que han dado
paso a distintas formas de representaciones e identidades sociales por medio de un andlisis de instituciones, estructuras y
actores asi como el entretenimiento, las noticias, la tecnologia y las redes entre ellos. Los alumnos desarrollaran herramientas
bésicas de andlisis sociolégica para entender como la comunicacién impacta a los individuos, las instituciones, los gobiernos
(entre otro actores) del mundo contemporaneo, siendo uno de los ejes tematicos de la asignatura. Se desarrolla el curso entorno
a la tematica del contexto social, los medios y el desarrollo de las sociedades modernas, aumento de la sociedad mediada, inter
y desconectada, ademas de ahondar en la vida humana en la pre/post redes sociales. El producto acreditable es la elaboracion,
exposicion y discucién de un trabajo de investigacion sobre los temas desarrollados en el curso.

PSICOLOGIA DE LA
COMUNICACION

COM54009

COMUNICACION
GRAFICA

El curso de Comunicacion Grafica es de formacion especializada, de caracter tedrico- practico que contribuye al desarrollo de las
competencias digital y desarrollo de productos comunicacionales. Proporciona competencias instrumentales para la gestion,
creacion y difusion de informacion, introduciendo al alumno en el manejo apropiado de herramientas y técnicas del &mbito grafico
que se utilizan en la produccién de piezas de comunicacion. Asimismo, lo prepara para interactuar con profesionales de otras
areas con el fin de exponer su punto de vista, tomando en cuenta los valores estéticos, de significado y practicos, sobre el
analisis de los procesos de comunicacion en un contexto real. Para ello, se abordara el trabajo de la imagen vectorial y bitmap, el
proceso de creacién de la identidad gréfica de una marca, la produccién de piezas publicitarias para medios impresos, entornos
digitales y el espacio publico, el disefio y la maquetacion de piezas de comunicacion institucional donde se conjugue el uso
correcto del color, la tipografia e imagen para transmitir de manera correcta los contenidos del mensaje. El producto acreditable
de la asignatura sera un proyecto grafico empresarial.

COMUNICACION E
IDENTIDAD CORPORATIVA
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Cursos

COM63010

COMUNICACION
GRAFICA

Comunicacion Gréfica es un curso tedrico del area de formacion de estudios especializados. Tributa a la competencia de
desarrollo de productos comunicacionales, planificacién de campafias y comunicacién integral. Introduce al alumno de
comunicaciones en el manejo de diversas herramientas del disefio grafico digital que se utilizan en la produccién de piezas de
comunicacioén grafica. Asimismo, lo prepara para interactuar con los profesionales del disefio en distintos ambitos del ejercicio
profesional, donde dicha interaccion tiene lugar, sea periodistico, publicitario o de comunicacién institucional. Para ello, se
abordaran los siguientes temas: imagenes vectorial y mapa de bits, el desarrollo y creacién de gréficos de tipo vectorial en
publicidad, identidad visual e ilustracion, el tratamiento de imagenes fotograficas a nivel de color, correccién y montaje y el
desarrollo de proyectos que integre todo lo aprendido. La evidencia final que acredita las competencias es la produccién de una
publicacién empaquetando y la versién digital para web.

FOTOGRAFIA

COM63011

COMUNICACION
INTERCULTURAL

Comunicacién Intercultural es un curso de naturaleza teérico, del area de formacién de estudios de especialidad. Tributa a las
competencias de investigacion con metodologias interdisciplinarias y comunicacién Integral. Los ejes tematicos son: el
conocimiento de los principios y fundamentos de la comunicacion intercultural, teniendo en cuenta el devenir histérico y la
realidad contemporéanea nacional e internacional, la identidad y sentido de pertenecia, las actitudes, atribuciones, estereotipos y
prejuicios. El curso tiene como finalidad que el estudiante esté en capacidad de analizar y apreciar su propia identidad cultural,
confrontandola con los contenidos de los medios de comunicacién; y de esta manera tenga los elementos necesarios para
comunicar y producir contenidos que funcionen eficazmente a través de las diferencias culturales por ello al termino de curso
presentaré como evidencia satisfactoria el disefio de una linea de reflexién acerca de la relacién entre medios de comunicacion e
interculturalidad.

TEORIA  DE
COMUNICACION

LA

COM63012

COMUNICACION
POLITICA

Comunicacién Politica es un curso de naturaleza tedrico del area de formacién de especialidad. Tributa a las competencias de
planificacién de campafias, investigacién con metodologias interdisciplinarias y a la competencia general de desarrollo humano.
El curso tiene como propdsito potenciar la capacidad de analisis de los escenarios publicos a través de los temas en los cuales
la comunicacién estd presente como garantizando el funcionamiento de la democracia como sistema politico. Los temas a
desarrollar son: el contexto de una economia global, la comunicacion politica en las instituciones que regulan el funcionamiento
de la sociedad a nivel global y en las entidades privadas. El producto acreditable de esta asignatura es la presentacion de un
trabajo final donde se analizan los aspectos centrales del curso y sustentan un tema de la asignatura.

SOCIOLOGIA
COMUNICACION

LA

COM64018

COMUNICACION
EMPRESARIAL

Comunicaciéon Empresarial es un curso de naturaleza tedrico que pertenece al area formativa de estudios de especialidad que
permite al alumno conocer las diferentes herramientas y los alcances de la comunicacién aplicada al &mbito empresarial. Tributa
a la competencia de desarrollo de productos comunicacionales e investigacion con metodologias innovadoras, asi como a la
competencia general de gestion de recursos. Pone a disposicién conocimientos en relacién a las tareas que los comunicadores
pueden desempeifiar dentro de las corporaciones. Los temas que se abordan son: nociones basicas sobre el diagnostico
empresarial, estrategias, desarrollo y evaluacién de las campafias de comunicacién enfatizando en el uso moderno de los
canales de comunicacion interactivos. El curso parte de la premisa que los conceptos de empresa y comunicacion generan valor
para las organizaciones en su relacién con sus grupos de interés. El producto acreditable es la elaboracién y presentacion del
plan de comunicacién empresarial.

MARKETING

COM64019

INVESTIGACION  EN
COMUNICACION |

Investigacion en Comunicacion | es un curso de naturaleza teérico del area de especialidad que permite comprender y aplicar las
bases tedricas necesarias para desarrollar una investigacion aplicada a la comunicacién. Tributa a las competencias de
planificacién de campaiias, investigacion con metodologias interdisciplinarias y a la competencia general de investigacion. Parte
de la escogencia de un tema de investigacién que retna las condiciones de factibilidad, pertinencia y vigencia. Durante el
desarrollo del curso el estudiante ira4 formulando un protocolo de investigacion y aplicando los fundamentos tedricos del método
cientifico al analisis de un objeto de estudio del &mbito comunicacional, segin las lineas de investigacion de la universidad y
respondiendo a un problema del pais. Los ejes tematicos que aborda se basan en los fundamentos epistemoldgicos y lineas de
investigacion, el planteamiento del estudio, bases tedricas para la elaboracién de una investigacion y metodologia para el disefio
de la investigacion. El producto acreditable es la presentacion y sustentacion de un plan de tesis.

INVESTIGACION
PUBLICOS

DE

COM®64020

TALLER DE RADIO

Taller de radio es un curso tedrico de formacion especializada que expone los fundamentos y elementos esenciales de la
produccidn radial, cuyo desarrollo se sustenta en la realizacién permanente de practicas semanales en el Taller de Radio. Las
comptenecias a las que tributa son: planificacion de camparas y comunicacion integral. El curso busca ahondar en la produccion
de programas para la radio, a partir del conocimiento de los formatos mas utilizados en la radiodifusién local, lo que permitira
introducir al estudiante en un futuro ejercicio profesional de esta actividad desarrollando una vision especializada del medio. Los
ejes tematicos que se desarrollan: el contexto y significado radiofénico, los elementos y produccion radiofénicos, elaboracion de
programa de radios. El producto acreditable es una locucion en formato magazine.

COM81000

REDACCION
CIENTIFICA

La asignatura de Redaccion cientifica corresponde a La formacién de estudios de la especialidad, es de naturaleza tedrico.
Contribuye a las competencias investigativas mediante la elaboraciéon de la tesis de grado, emplea los pasos del método
cientifico en forma ética para resolver problema de la realidad, segin las lineas de investigacion de la universidad. Los ejes
tematicos que aborda son: construccién de oraciones a parrafos, el texto argumentativo en la tesis y el formato de la tesis de
acuerdo al APA-USIL. El producto final de la asignatura es la redaccién del informe de la tesis.

COM81000

REDACCION
CIENTIFICA

La asignatura de Redaccion cientifica corresponde a la formacion de estudios de la especialidad, es de naturaleza tedrico.
Contribuye a la competencia de investigacion, mediante la elaboracién de la tesis de grado, emplea los pasos del método
cientifico en forma ética para resolver problema de la realidad, segun las lineas de investigacion de la universidad. Los ejes
tematicos que aborda son: construccion de oraciones a parrafos, el texto argumentativo en la tesis y el formato de la tesis de
acuerdo al APA-USIL. El producto final de la asignatura es la redaccién del informe de la tesis.

COM82002

EFFECTIVE
COMMUNICATIONS
MANAGEMENT

Effective Communications Management corresponds to the specialty study area, of a theoretical nature that contributes to the
development of Business and International Operations Management competence. It includes the thematic areas: 1) designed to
prepare students to be effective communicators in the workplace, 2) principles of communication, evaluation, and improvement of
relationships in the workplace, 3) conflict management, 4) other forms of communication, communication in public, employment
interviews, professional communication, and intercultural communication. This course requires the presentation and exposition of
a final project that presents an investment plan to a simulated meeting with the Board of Directors of a company.

COM82002

EFFECTIVE
COMMUNICATIONS
MANAGEMENT

The course "Effective Communications Management" corresponds to the specialty study area, of a theoretical nature that
contributes to the development of Teamwork. It includes the thematic areas: 1) designed to prepare students to be effective
communicators in the workplace, 2) principles of communication, evaluation, and improvement of relationships in the workplace,
3) conflict management, 4) other forms of communication, communication in public, employment interviews, professional
communication, and intercultural communication. This course requires the presentation and exposition of a project to prepare and
responde to potential crises, identifying key stakeholders, and ensuring timely and effective communication.

CPO51004

INTRODUCCION A LAS
CIENCIAS POLITICAS

Introduccion a las Ciencias Politicas, es un curso de formacion especializada, es de caracter teorico, contribuye al desarrollo de
la competencia de andlisis internacional. Comprende el desarrollo sobre la politica, los medios conceptuales y metodolégicos
para analizar, interpretar y explicarla como un fenomeno social. Partiendo de la realidad del pais. Los ejes tematicos son las
ciencias politicas, se plantea el rol de la politica y el rol del Estado. Se busca que el alumno tenga una visién panoramica de la
evolucion histérica de la politica, las instituciones e ideologias politicas que son objeto de estudio de la Ciencia Politica. El
producto acreditable de la asignatura es la elaboracién de un informe y la exposicién del desarrollo del trabajo final sobre el
analisis de los conceptos adquiridos sobre las ramas e idedlogos de las ciencias politicas.

CP0O51007

INTRODUCCION A LAS
CIENCIAS POLITICAS

Introduccién a las Ciencia Politicas corresponde al area de estudios generales, tiene caracter tedrico y desarrolla la competencia
investigacion y la competencia del manejo de las fuentes del Derecho. Comprende temas relacionados a los conceptos basicos
de comunidad, sociedad y Estado y su evolucion como concepto de representacion e importancia. Asi mismo analiza y explica la
pluralidad de actores en casos de politicas publicas, entre otros. Este curso pretende dar al alumno conocimientos teéricos sobre
la politica, los medios conceptuales y metodolégicos para analizar, interpretar y explicarla como un fenémeno social. El producto
acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

351




Cursos

CSA41002

ANATOMIA Y
FISIOLOGIA |

Anatomia y Fisiologia |, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacién especializada, contribuye al
desarrollo de la competencia: Promocion de la Actividad Fisica Saludable. Tiene como propésito la obtencién del conocimiento
sobre los componentes establecidos dentro de los niveles organizacionales del cuerpo humano, asimismo la relacién de estos
asociados con el sistema osteo-mio-articular, con el estudio de sus elementos (huesos, articulaciones y musculos), el estudiante
sera capaz de analizar la conducta espacial y la caracterizacion del movimiento a través de planos y ejes corporales, con el
objeto de llevar a cabo la realizacion de actividades fisicas enmarcadas en el contexto de la promocién, prevencion,
rehabilitacion, recreacion y el entrenamiento deportivo. Comprende las siguientes areas tematicas: Generalidades de la
Anatomia y la Fisiologia Humana, Osteologia y sus Generalidades, Artrologia y sus Generalidades, Miologia y sus Generalidades
y Analisis Anatomo-Funcional del Movimiento Humano. El producto acreditable es un trabajo y exposicion final sobre el sistema
osteo-mio-articular.

CSA41005

ANATOMIA Y
FISIOLOGIA II

Anatomia y Fisiologia I, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacién especializada. Contribuye al
desarrollo de la competencia Promocién de la Actividad Fisica Saludable. Tiene como finalidad proporcionarle al estudiante la
adquisicién de conocimientos sobre la estructura y el funcionamiento de érganos y sistemas del cuerpo humano, a partir del
estudio de los diferentes niveles de organizacién de la materia, asimismo proporcionar una serie de caracteristicas anatémicas
que faciliten la comprension de contenidos curriculares posteriores que puedan ser implementados para su aprendizaje.
Comprende cinco (5) areas tematicas: 1) Sistema Cardiovascular y Linfatico.; 2) Sistema Respiratorio; 3) Sistema Renal y
Aparato Reproductor Masculino y Femenino.; 4) Sistema Digestivo y Endocrino.; 5) Sistema Nervioso y los Organos Sensoriales.
El producto acreditable es un trabajo y exposicién final sobre los sistemas del cuerpo humano

ANATOMIA Y FISIOLOGIA |

CSA51001

FISIOLOGIA  DEL
DEPORTE

Fisiologia del Deporte, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacion especializada. contribuye al desarrollo
de la competencia Planificacion del Entrenamiento Deportivo. Tiene como propésito que el estudiante pueda vivenciar, describir,
explicar, interpretar y analizar las respuestas fisioldgicas ocasionadas en el organismo humano durante la realizaciéon de la
actividad fisica, asi como los fenémenos de las adaptaciones morfo-funcionales producidas en el mismo como consecuencia de
la sistematicidad y cronicidad del ejercicio fisico. Comprende cuatro (4) areas tematicas: 1) Introduccion a la Fisiologia del
ejercicio y las generalidades del proceso adaptativo en el organismo humano y su relacién con el esfuerzo fisico; 2) Sistemas
Reguladores del Organismo Humano (Nervioso y Endocrino). Bioenergética; 3) Bases Fisioldgicas del Trabajo Muscular,
Respuestas y Adaptaciones al Ejercicio Fisico; 4) Adaptaciones Fisiolégicas en el Sistema Cardiovascular y Respiratorio, como
consecuencia de la Sistematicidad del Ejercicio Fisico. El producto acreditable es un trabajo y exposicion final acerca de la
resolucioén de un caso clinico.

BIOQUIMICA APLICADA A
LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE

CSA61001

PRIMEROS AUXILIOS

Primeros Auxilios, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacién especializada. Contribuye al desarrollo de
la competencia: Promocién de la Actividad Fisica Saludable. Tiene como propdsito que el estudiante conozca los fundamentos
bésicos y los protocolos vinculados a las técnicas de primeros auxilios, que identifique y aplique las mismas prestando de esa
manera una atencién inmediata en una situacién determinada que implique un riesgo potencial en la salud de las personas,
durante el desarrollo de las actividades cotidianas y en el contexto donde se desenvuelva. Comprende cinco (5) areas tematicas:
1) Primeros auxilios. Introduccion, signos vitales, valoracion inicial de la asistencia en emergencias; 2) Primeros auxilios en
paciente con trastornos circulatorios, hemorragicos, traumatismos, contusiones y heridas; 3) Primeros Auxilios en Paciente con
Obstruccion de la Via Aérea y Alteracion del Nivel de Conciencia. Reanimacién Cardiopulmonar; 4) Primeros Auxilios en caso de
Intoxicaciones, Picaduras, Mordeduras de Animales. Lesiones causadas por Calor, Frio y Electricidad. Técnicas de Movilizacién e
Inmovilizacién y Traslado; 5) Primeros Auxilios que deben seguirse en las Lesiones, Accidentes o Situaciones de Emergencia
mas frecuentes producidas durante la Practica de Actividades Fisico-Deportivas. El producto acreditable es la elaboracién de un
plan de prevencion de y/o atencion de accidentes generados durante la practica de actividades fisico-deportivas.

CSI81003

RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y ETICA
EMPRESARIAL

El curso Responsabilidad social y ética empresarial, es un curso de especialidad de naturaleza tedrica, busca desarrollar la
competencia Alternativas Financieras, busca brindar a los estudiantes los fundamentos y principios basicos de la responsabilidad
social y la ética empresarial, analizando su origen y evolucién, de manera que puedan incorporarlos a la gestion empresarial. Sin
ser limitante, aborda aspectos relacionados con las siguientes unidades tematicas: 1) Conceptos Generales: Responsabilidad
Social Empresarial, Etica y Desarrollo Sostenible; 2) RSE: Impactos y compromiso con las Partes Interesadas (Stakeholders); 3)
Herramientas de Gestion de Etica, RSE y Desarrollo Sostenible y 4) NORMA ISO 26000 — GUIA PARA LA RESPONSABILIDAD
SOCIAL. El producto acreditable de la asignatura es la elaboracion y exposicion de un Plan de Responsabilidad Social para
involucrar todos los conceptos, las metodologias y herramientas vistos durante el desarrollo del curso.

CSI181003

RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y ETICA
EMPRESARIAL

Responsabilidad social y ética empresarial es un curso de formacién especializada de naturaleza tedrica, busca desarrollar la
competencia de Emprendimiento en mercados internacionales, busca brindar a los estudiantes los fundamentos y principios
basicos de la responsabilidad social y la ética empresarial, analizando su origen y evolucién, de manera que puedan
incorporarlos a la gestion empresarial. Sin ser limitante, aborda aspectos relacionados con las siguientes unidades tematicas: 1)
Conceptos Generales: Responsabilidad Social Empresarial, Etica y Desarrollo Sostenible; 2) RSE: Impactos y compromiso con
las Partes Interesadas (Stakeholders); 3) Herramientas de Gestion de Etica, RSE y Desarrollo Sostenible y 4) NORMA ISO 26000
— GUIA PARA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL. El producto acreditable es la elaboracién y exposicién de un trabajo integrador
colaborativo que consiste en la elaboracion de un plan de responsabilidad social para una organizacion elegida por cada grupo
de participantes del curso.

CSI81003

RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y ETICA
EMPRESARIAL

El curso de "Responsabilidad Social y Etica Empresarial” corresponde al area de estudio de especialidad, de caracter teérico que
contribuye al desarrollo de la competencia Trabajo en Equipo. Comprende 04 areas tematicas: 1) Conceptos Generales:
Responsabilidad Social Empresarial, Etica y Desarrollo Sostenible; 2) RSE: Impactos y compromiso con las Partes Interesadas
(Stakeholders); 3) Herramientas de Gestién de Etica, RSE y Desarrollo Sostenible y 4) NORMA ISO 26000 — GUIA PARA LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL. Este curso exige la presentacién de un proyecto final que consistira en realizar una auditoria para
evaluar las practicas de la organizacion en areas como la gobernanza ética, los derechos laborales y la participacion de la
comunidad, y brindar recomendaciones para mejorar.

CSI181003

RESPONSABILIDAD
SOCIAL Y ETICA
EMPRESARIAL

El curso Responsabilidad Social y Etica Empresarial, es un curso teérico de especialidad. Tiene como finalidad brindar los
fundamentos y principios basicos de la responsabilidad social y la ética empresarial, analizando su origen y evolucién, de manera
que puedan incorporarlos a la gestién empresarial que contribuye al desarrollo de las competencias Gestién de Proyectos y
Gestion de Portafolios. Comprende 04 areas tematicas: 1) Conceptos Generales: Responsabilidad Social Empresarial, Etica y
Desarrollo Sostenible; 2) RSE: Impactos y compromiso con las Partes Interesadas (Stakeholders); 3) Herramientas de Gestion de
Etica, RSE y Desarrollo Sostenible y 4) NORMA ISO 26000 — GUIA PARA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL. El producto
acreditable de la asignatura es la presentacion y exposicion de un trabajo aplicativo, que consiste en el diagnéstico, evaluacion y
propuesta de mejora de la responsabilidad social y ética social en una organizacion, en el cual se consolida los temas tratados y
se pone en practica las metodologias y herramientas desarrolladas.

CUL51005

PRINCIPIOS Y
TECNICAS CULINARIAS

Principios y Técnicas Culinarias, es una asignatura que pertenece al area formativa de especialidad, de caracter teérico-practico
y contribuye al desarrollo de la competencia de gestion de recursos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
técnicas basicas de cocina, teniendo en cuenta los altos estandares sanitarios, técnicas adecuadas a cada producto tratado en
clase, aplicacién de los estandares de cortes; se evaluara la actitud del estudiante frente a las dificultades encontradas.
Desarrolla la habilidad manual, sensorial y gustativa aplicada a la realizacién de cortes y sus cocciones, fondos claros, oscuros,
clarificaciones, ligazon, emulsiones estables e inestables, salsas basicas frias y calientes. Ademas de técnicas aplicadas a
proteinas y cortes especiales para las misma. El producto acreditable de la asignatura es el examen practico final que consta de
una presentacion culinaria de acuerdo a los parametros trabajados en el curso.

SANIDAD E HIGIENE DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

CUL51039

GASTRONOMIA
LiQuibA

Gastronomia Liquida, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérico—practica, y contribuye a la competencia
profesional desarrollo sensorial de alimentos y bebidas. Comprende tres unidades teméticas: Introduccién a la gastronomia
liquida, servicio, cata y maridaje; bebidas no alcohdlicas del mundo; bebidas alcohdlicas del mundo. El producto acreditable de la
asignatura es el informe y sustentacion de una propuesta gastronémica liquida.

ANALISIS SENSORIAL DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

CUL51040

COCINA SOSTENIBLE

Cocina Sostenible, es una asignatura de especialidad y naturaleza tedrico-practica. Contribuye a la competencia innovacion y
sostenibilidad gastronémica. Comprende tres unidades tematicas: Conceptos y definiciones basicas, compostaje y
aprovechamiento de recursos en preparaciones. El producto acreditable de la asignatura es una propuesta, considerando
técnicas de cocina sostenible.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il
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Cursos

Sumillas

CUL51041

INTRODUCCION ~ AL
ARTE CULINARIO Y
SOSTENIBILIDAD

Introduccion al arte culinario y sostenibilidad, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
naturaleza teérica y contribuye al desarrollo de las competencias optimizacién en la produccién de negocios culinarios,
generacion de networking en el sector culinario y liderazgo en el campo culinario. En este curso introductorio se explicara la
evolucién del arte culinario, a través de las distintas culturas del mundo, correlacionandolo con la cultura peruana. Comprende el
desarrollo de los siguientes temas: evolucién del arte culinario, los cortes y torneados basicos, la conservacion de los alimentos,
el reconocimiento y uso adecuado de los equipos, asi como una introduccién a los métodos y técnicas de la gastronomia,
fideleria, panificacion y pasteleria. El producto acreditable de la asignatura es el informe y presentacion de un menu ecolégico
sostenible.

CUL51042

GASTRONOMIA
FUNCIONAL

Gastronomia Funcional, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de naturaleza
tedrica—practica y contribuye al desarrollo de las competencias generacién de networking en el sector culinario y liderazgo en el
campo culinario. Comprende el desarrollo de tres unidades tematicas: introduccién a la gastronomia funcional, factores de
retencién de nutrientes, y técnicas y métodos culinarias funcionales. El producto acreditable de la asignatura es el informe y
sustentacion de una propuesta gastronémica funcional.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL51042

GASTRONOMIA
FUNCIONAL

Gastronomia Funcional, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérico—practica, y contribuye a la competencia
innovacién y sostenibilidad gastronémica. Comprende el desarrollo de tres unidades tematicas: Introduccion a la gastronomia
funcional, factores de retencién de nutrientes, técnicas y métodos culinarias funcionales. El producto acreditable de la asignatura
es el informe y sustentacion de una propuesta gastrondmica funcional.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA |

CUL51043

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA
I

Fundamentos y Técnicas de Cocina Il, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter
tedrico-practico y contribuye al desarrollo de la competencia manejo de técnicas culinarias. Tiene como finalidad que el
estudiante consolide las técnicas basicas de cocina y aprenda nuevas técnicas y preparaciones de mayor complejidad para la
elaboracién de presentaciones de mayor nivel en cocina salada, y técnicas de presentacién. Comprende el desarrollo de los
siguientes temas: técnicas de sella, braseado, estofado, confitado, realizaciéon de una salsa gastric, reconocimiento y trabajo con
pescados, base de fumet, salsas basicas con pescado, emulsiones con pescado etc. El producto acreditable de la asignatura es
una presentacién culinaria (preparacion de un plato) aplicando las técnicas trabajadas y aprendidas en el curso, utilizando
buenas préacticas de elaboracion de alimentos y seguridad alimentaria.

SANIDAD E HIGIENE DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS / FUNDAMENTOS
Y TECNICAS DE COCINA |

CUL51043

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA
I

Fundamentos y Técnicas de Cocina Il, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter
tedrico-practico y contribuye al desarrollo de la competencia desarrollo sensorial de alimentos y bebidas. Tiene como finalidad
que el estudiante consolide las técnicas basicas de cocina y aprenda nuevas técnicas y preparaciones de mayor complejidad
para la elaboracion de presentaciones de mayor nivel en cocina salada, y técnicas de presentacion. Comprende el desarrollo de
los siguientes temas: técnicas de sella, braseado, estofado, confitado, realizacién de una salsa gastric, reconocimiento y trabajo
con pescados, base de fumet, salsas basicas con pescado, emulsiones con pescado etc. El producto acreditable de la
asignatura es una presentacion culinaria (preparacion de un plato) aplicando las técnicas trabajadas y aprendidas en el curso,
utilizando buenas préacticas de elaboracion de alimentos y seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA |

CUL51044

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA |

Fundamentos y técnicas de cocina |, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter
tedrico-practico y contribuye al desarrollo de las competencias manejo de técnicas culinarias y optimizacién en la produccion de
negocios. Busca que el estudiante desarrolle las habilidades para el uso de técnicas basicas de cocina, teniendo en cuenta los
estandares sanitarios. Comprende el desarrollo de los siguientes temas: desarrollo de la habilidad manual, sensorial y gustativa
aplicada en la realizacion de cortes, cocciones, fondos basicos (claros y oscuros), clarificaciones, ligazon, emulsiones estables e
inestables, salsas basicas frias y calientes. El producto acreditable de la asignatura es una presentacién culinaria (preparacion
de un plato) aplicando las técnicas trabajadas y aprendidas en el curso, utilizando buenas practicas de elaboracion de alimentos
y seguridad alimentaria.

CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS

CUL51044

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA |

Fundamentos y técnicas de cocina |, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter
tedrico-practico y contribuye al desarrollo de la competencia desarrollo sensorial de alimentos y bebidas. Busca que el estudiante
desarrolle las habilidades para el uso de técnicas basicas de cocina, teniendo en cuenta los estandares sanitarios. Comprende el
desarrollo de los siguientes temas: desarrollo de la habilidad manual, sensorial y gustativa aplicada en la realizacién de cortes,
cocciones, fondos basicos (claros y oscuros), clarificaciones, ligazén, emulsiones estables e inestables, salsas basicas frias y
calientes. El producto acreditable de la asignatura es una presentacion culinaria (preparacion de un plato) aplicando las técnicas
trabajadas y aprendidas en el curso, utilizando buenas préacticas de elaboracion de alimentos y seguridad alimentaria.

SANIDAD E HIGIENE DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

CUL52013

COCINA ORIENTAL

Cocina Oriental, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter teérico-practico y
contribuye el desarrollo de las competencias manejo de técnicas culinarias y optimizacion en la produccion de negocios
culinarios. Tiene como propésito proporcionar las técnicas necesarias para una adecuada preparacion de diversos platos
orientales. Comprende el desarrollo de los siguientes temas: preparaciéon de platos orientales de la cocina china, cocina,
japonesa, cocina tailandesa y cocina coreana, basandose en la explicacion tedrica sobre las culturas culinarias, el conocimiento
del origen de los insumos y platos representativos. El producto acreditable de la asignatura es una presentacion culinaria
(preparacion de un plato) aplicando los conocimientos adquiridos y utilizando buenas practicas de elaboracion de alimentos y la
seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL53007

COCINA  PERUANA
TRADICIONAL Y
CONTEMPORANEA

Cocina peruana tradicional y contemporanea, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
caracter teorico-practico, contribuye al desarrollo de las competencias manejo de técnicas culinarias y creatividad e innovacion
culinaria. Tiene como propésito introducir al estudiante en la cocina peruana tradicional, sus bases, técnicas y métodos de
coccion, adaptados a los estandares y regulaciones de la alta cocina, asi como el reconocimiento de productos peruanos y su
forma de uso. Este curso abarca los siguientes temas: aderezos basicos de la cocina peruana, marinadas, adobos, salsas,
salteados; reconocimiento de insumos autdctonos y productos con método de conservacion ancestrales prehispanicos; métodos
y técnicas aplicados a diferentes insumos, de acuerdo con las costumbres locales de donde son originarias, y platos tipicos mas
emblematicos del Pert. El producto acreditable de la asignatura es una presentacion culinaria (preparacion de un plato)
aplicando las técnicas trabajadas y aprendidas en el curso y utilizando buenas practicas de elaboracién de alimentos y seguridad
alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL53007

COCINA  PERUANA
TRADICIONAL Y
CONTEMPORANEA

Cocina peruana tradicional y contemporanea, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
caréacter teorico-practico y contribuye a desarrollar la competencia desarrollo sensorial de alimentos y bebidas. Tiene como
propésito introducir al estudiante en la cocina peruana tradicional, sus bases, técnicas y métodos de coccién, adaptados a los
estandares y regulaciones de la alta cocina, asi como el reconocimiento de productos peruanos y su forma de uso. Este curso
abarca los siguientes temas: aderezos basicos de la cocina peruana, marinadas, adobos, salsas, salteados; reconocimiento de
insumos autéctonos y productos con método de conservacidon ancestrales prehispanicos; métodos y técnicas aplicados a
diferentes insumos, de acuerdo con las costumbres locales de donde son originarias, y platos tipicos mas emblematicos del
Peru. El producto acreditable de la asignatura es una presentacioén culinaria (preparacion de un plato) aplicando las técnicas
trabajadas y aprendidas en el curso y utilizando buenas practicas de elaboracién de alimentos y seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL55007

TECNICAS Y
PROCESOS DE
PANIFICACION I

Técnicas y procesos de panificacién I, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
caracter tedrico-practico y contribuye al desarrollo de las competencias manejo de técnicas culinarias y creatividad e innovacion
culinaria. Tiene como propésito introducir al estudiante en las técnicas de panificacion de mayor complejidad, permitiéndole
identificar los ingredientes y describir los procedimientos. Comprende el desarrollo de los temas: elaboracion de panes variados
de mayor complejidad (pan Brioche, pan trenza Berne, pan trenza Challah, pan Focaccia, pan Grissines, Biscocho de pascua,
entre otros). El producto acreditable de la asignatura es la presentacion culinaria (preparacion de un pan) aplicando las técnicas
trabajadas y aprendidas en el curso, utilizando buenas practicas de elaboracién de alimentos y la seguridad alimentaria.

TECNICAS Y PROCESOS
DE PANIFICACION |

CUL55008

TECNICAS Y
PROCESOS ~ DE
PANIFICACION |

Técnicas y procesos de panificacion |, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter
tedrico-practico y contribuye al desarrollo de las competencias manejo de técnicas culinarias y creatividad e innovacion culinaria.
Tiene el propésito de familiarizar al alumno con los ingredientes y procedimientos, con un nivel de complejidad basica en la
panificacion, capacitandolo en el uso adecuado de los equipos y utensilios, teniendo en cuenta la norma basica de seguridad e
higiene. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: elaboracién de panes variados de complejidad basica y
reconocimiento de los insumos, pesado, labrado, técnica de cortes, leudado y horneado. El producto acreditable del curso es la
presentacion culinaria (preparacion de un pan) aplicando las técnicas trabajadas y aprendidas en el curso, utilizando las buenas
préacticas de elaboracién de alimentos y seguridad alimentaria.

SANIDAD E HIGIENE DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS / FUNDAMENTOS
Y TECNICAS DE COCINA |
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CUL56034

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE
PASTELERIA |

Fundamentos y técnicas de pasteleria |, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
caréacter tedrico—practico y contribuye al desarrollo de las competencias manejo de técnicas culinarias y creatividad e innovacién
culinaria. Tiene como finalidad que el estudiante aprenda las técnicas y preparaciones basicas de la pasteleria para la
elaboraciéon de presentaciones cléasicas y contemporaneas de postres y arte dulce, desarrollando habilidades para las
decoraciones, el sentido estético de las presentaciones y los sentidos organolépticos. Este curso abarca los siguientes temas:
masas basicas, merengues, mousses y cremas cocidas y elaboraciones con todas estas preparaciones. El producto acreditable
del curso es una presentacion culinaria (preparacion de un postre) aplicando las técnicas trabajadas y aprendidas en el curso,
utilizando buenas préacticas de elaboracién de alimentos y seguridad alimentaria.

SANIDAD E HIGIENE DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS / FUNDAMENTOS
Y TECNICAS DE COCINA |

CUL56035

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE
PASTELERIA Il

Fundamentos y técnicas de pasteleria Il, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
carécter tedrico-practico y contribuye al desarrollo de las competencias manejo de técnicas culinarias y creatividad e innovacion
culinaria. Tiene como finalidad que el estudiante consolide las técnicas basicas de pasteleria y aprenda técnicas y preparaciones
de mayor complejidad para la elaboracion de presentaciones contemporaneas y vanguardistas de postres y decoraciones.
Comprende el desarrollo de los siguientes temas: tartas y pies, masas de sartén y leudadas, pasteleria salada, tortas clasicas,
tortas modernas, piezas montadas, postres individuales, chocolateria, confiteria y postres al plato. El producto acreditable de la
asignatura es una presentacion culinaria (preparacion de un postre) aplicando las técnicas trabajadas y aprendidas en el curso,
utilizando buenas préacticas de elaboracion de alimentos y seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE PASTELERIA
|

CUL57004

ANALISIS SENSORIAL
DE LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

Analisis Sensorial de los Alimentos y Bebidas, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérica-practica y contribuye a la
competencia profesional desarrollo sensorial de alimentos y bebidas. Comprende cinco unidades tematicas: Fundamentos
tedricos del andlisis sensorial, el sentido de la vista, olfato, gusto, tacto y oido; intercorrelaciones entre los sentidos, tipos de
pruebas de evaluacién, conexién entre nuestro cerebro y la experiencia gastronémica. El producto acreditable es el informe de
una propuesta gastronoémica utilizando los sentidos aplicando diversos procesos.

CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS

CUL58018

CONTROL DE COSTOS
GASTRONOMICOS

Control de Costos Gastrondmicos, es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrico-practico, y contribuye a la
competencia profesional de Gestién y Tecnologia Gastronédmica. Comprende cuatro unidades tematicas: Costos estandar y
costos reales de alimentos y bebidas; mano de obra en las operaciones de alimentos y bebidas; precio de venta e ingenieria del
menu; pronésticos y presupuestos en operaciones de alimentos y bebidas. El producto acreditable de la asignatura es el informe
y sustentacion de una propuesta gastronémica.

OPERACIONES Y SERVICIO
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

CUL58019

CADENA DE
ABASTECIMIENTOS EN
NEGOCIOS
GASTRONOMICOS

Cadena de abastecimiento en negocios gastronémicos, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérica que contribuye
a la competencia profesional gestion y tecnologia gastronémica. Comprende tres unidades tematicas: Introduccién a la cadena
de abastecimiento de negocios gastronémicos; cadena de suministros desde el productor al consumidor; gestién de la cadena de
suministros. El producto acreditable de la asignatura es el informe y sustentacién de una propuesta gastronémica.

OPERACIONES Y SERVICIO
DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

CUL58021

SANIDAD E HIGIENE
DE LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

Sanidad e Higiene de los Alimentos y Bebidas, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérica-practica, y contribuye a
la competencia planes estratégicos. Comprende las siguientes unidades tematicas: introduccién a la inocuidad de alimentos;
enfermedades transmitidas por alimentos; prerrequisitos en los sistemas de calidad en los servicios de alimentacién; HACCP. El
producto acreditable de la asignatura es la elaboracién de un manual de buenas practicas de manipulacién aplicadas a un
negocio gastronémico.

COSTOS DE ALIMENTOS Y
BEBIDAS

CUL58021

SANIDAD E HIGIENE
DE LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

Sanidad e higiene de los alimentos y bebidas es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
naturaleza teérica-practica y contribuye al desarrollo de la competencia profesional manejo de técnicas culinarias. Comprende los
siguientes temas: introduccién a la inocuidad de alimentos; enfermedades transmitidas por alimentos; prerrequisitos en los
sistemas de calidad en los servicios de alimentacién; HACCP. El producto acreditable de la asignatura es la elaboracién de un
manual de buenas practicas de manipulacion aplicadas a un negocio gastrondmico.

CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS

CUL58021

SANIDAD E HIGIENE
DE LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

Sanidad e Higiene de los Alimentos y Bebidas, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérica-practica, y contribuye a
la competencia profesional desarrollo de productos y servicios gastrondmicos. Comprende las siguientes unidades tematicas:
introduccién a la inocuidad de alimentos; enfermedades transmitidas por alimentos; prerrequisitos en los sistemas de calidad en
los servicios de alimentacién; HACCP. El producto acreditable de la asignatura es la elaboracién de un manual de buenas
practicas de manipulacién aplicadas a un negocio gastronémico.

CIENCIA DE LOS
ALIMENTOS Y BEBIDAS

CuUL61037

SEMINARIO |

Seminario I; es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza tedrica; contribuye al desarrollo de las competencias de
investigacién y comunicacion integral; en el cual se generan estudios para contribuir a la resolucién de problemas nacionales e
internacionales en el sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: formulacién y redaccion de la
introduccién y justificacion de la tesis; planteamiento del problema, objetivos e hipodtesis, desarrollo de la revisién de literatura
(antecedentes y marco tedrico), planteamiento del tipo de metodologia a emplear. El curso proveera a los estudiantes
herramientas apropiadas para el desarrollo del plan de tesis, las cuales les permitiran definir el tema de investigacion, escoger
las metodologias adecuadas a su campo de estudio, e incorporar los criterios editoriales APA en sus proyectos. Como producto
acreditable de la asignatura, se debera de presentar los dos primeros capitulos del plan de tesis : Planteamiento del problema,
justificacion, objetivos y marco referencial.

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION

CUL61038

SEMINARIO I

Seminario II; es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza tedrica; contribuye al desarrollo de la competencia de
investigacion en el cual se generan estudios para contribuir a la resolucién de problemas nacionales e internacionales en el
sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: planteamiento del tipo de metodologia a emplear,
construccion del instrumento de investigacion, recoleccion de datos y procesamiento, redaccién de resultados y discusion,
recomendaciones y conclusiones. El curso proveera a los estudiantes con herramientas apropiadas para el desarrollo de la tesis,
las cuales les permitiran aplicar la metodologia planteada en el proyecto de tesis, analizar la informacién recolectada, y realizar
aportes académicos y practicos para el campo de su especialidad, ademas de incorporar las criterios editoriales APA. EI
producto acreditable de la asignatura es la presentacion de la version final del plan de tesis.

SEMINARIO |

CUL61039

GARDE MANGER

Garde Manger, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter tedrico-practico y
contribuye al desarrollo de la competencia manejo de técnicas culinarias. Comprende el desarrollo de los siguientes temas:
salsas frias, derivados y sus aplicaciones; elaboracién de picadillos basicos y su aplicacién a la elaboracién de terrinas, mousses
y embutidos, articulos para cdcteles y banquetes; técnicas de conservacion en salmuera y curado; tallado de frutas y verduras. EI
producto acreditable de la asignatura es una presentacién culinaria (preparacién de un plato) donde se evallen las técnicas
impartidas durante el semestre académico, asi como las buenas practicas de manipulacién de alimentos y seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL61042

FOOD TECH

Food Tech, es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrica-practica y contribuye a la competencia Desarrollo de
productos y Servicios gastronémicos. Comprende las siguientes unidades tematicas: Tecnologias de proceso y productos
lacteos, carnes, aves, pescados, hortalizas, frutas, bebidas, tecnologia de cereales, aceites y grasas. El producto acreditable es
un informe del trabajo de investigacion realizado.

SANIDAD E HIGIENE DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

CUL61043

PROYECTO DE TESIS |

Proyecto de Tesis |, es una asignatura de formacién especializada, de naturaleza teérico-practico; contribuye al desarrollo de las
competencias de planes estratégicos, investigacion y comunicacion integral, en el cual se generan estudios para contribuir a la
resolucién de problemas nacionales e internacionales en el sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Orientar a los alumnos en el desarrollo de una investigaciéon de tesis en el campo de su especialidad: hoteleria,
turismo y/o gastronomia. El curso proveera a los estudiantes con herramientas apropiadas para el desarrollo del plan de tesis, las
cuales les permitiran plantear la investigacion, escoger las metodologias adecuadas a su campo de estudio, e incorporar los
criterios editoriales APA en sus proyectos. Como producto acreditable de la asignatura es el plan de tesis.

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
CIENTIFICA

CUL61043

PROYECTO DE TESIS |

Proyecto de Tesis |, es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza teérico-practico; contribuye al desarrollo de las
competencias de planes estratégicos, investigacion y comunicacion integral, en el cual se generan estudios para contribuir a la
resolucién de problemas nacionales e internacionales en el sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Orientar a los alumnos en el desarrollo de una investigaciéon de tesis en el campo de su especialidad: hoteleria,
turismo y/o gastronomia. El curso proveera a los estudiantes con herramientas apropiadas para el desarrollo del plan de tesis, las
cuales les permitiran plantear la investigacion, escoger las metodologias adecuadas a su campo de estudio, e incorporar los
criterios editoriales APA en sus proyectos. Como producto acreditable de la asignatura es el plan de tesis.

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
CIENTIFICA
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CUL61043

PROYECTO DE TESIS |

Proyecto de Tesis |, es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza teérico-practico; contribuye al desarrollo de las
competencias de planes estratégicos, investigacion y comunicacion integral, en el cual se generan estudios para contribuir a la
resolucién de problemas nacionales e internacionales en el sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Orientar a los alumnos en el desarrollo de una investigacion de tesis en el campo de su especialidad: hoteleria,
turismo y/o gastronomia. El curso proveera a los estudiantes con herramientas apropiadas para el desarrollo del plan de tesis, las
cuales les permitiran plantear la investigacion, escoger las metodologias adecuadas a su campo de estudio, e incorporar los
criterios editoriales APA en sus proyectos. Como producto acreditable de la asignatura es el plan de tesis.

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION
CIENTIFICA

CUL61045

FOOD DESIGN

Food Design, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter tedrico-practico y
contribuye al desarrollo de las competencias liderazgo en el campo culinario y creatividad e innovacion culinaria. Comprende el
desarrollo de los siguientes temas: andlisis, conceptualizacién y disefio de productos culinarios con bases cientificas en design
thinking para entender la variedad de situaciones, y la complejidad de los factores que influencia la cocina, los productos y la
demanda. El producto acreditable de la asignatura es la elaboracién de un dossier que presente los resultados del trabajo de
investigacion de un plato y su desarrollo gastronémico para llevarlo a la practica.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA I /
FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE PASTELERIA
I

CUL61046

INNOVACION Y
NUEVAS TENDENCIAS
CULINARIAS

Innovacién y nuevas tendencias culinarias, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
caréacter tedrico-practico y contribuye al desarrollo de las competencias creatividad e innovacién culinaria y generaciéon de
networking en el sector culinario. Busca familiarizar al alumno con los ingredientes y procedimientos, con un nivel de complejidad
avanzada en las nuevas tendencias de cocina, capacitandolo en el uso adecuado de los equipos y utensilios, teniendo en cuenta
las normas basicas de seguridad e higiene. Comprende el desarrollo de los siguientes temas: elaboracion de recetas crudi
veganas y vegetarianas; recetas lacto y gluten free, y comida keto y paleo. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo
de investigacion sobre las tendencias culinarias actuales y una presentacion culinaria (preparacion de un plato) de acuerdo a los
conocimientos adquiridos durante el curso y utilizando buenas préacticas de elaboracién de alimentos y seguridad alimentaria.

GESTION  CULINARIA /
FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL61046

INNOVACION Y
NUEVAS TENDENCIAS
CULINARIAS

Innovacién y nuevas tendencias culinarias, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
caracter tedrico-practico y contribuye al desarrollo de la competencia innovacion y sostenibilidad gastrondmica. Busca familiarizar
al alumno con los ingredientes y procedimientos, con un nivel de complejidad avanzada en las nuevas tendencias de cocina,
capacitéandolo en el uso adecuado de los equipos y utensilios, teniendo en cuenta las normas basicas de seguridad e higiene.
Comprende el desarrollo de los siguientes temas: elaboracién de recetas crudi veganas y vegetarianas; recetas lacto y gluten
free, y comida keto y paleo. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo de investigacion sobre las tendencias
culinarias actuales y una presentacion culinaria (preparacion de un plato) de acuerdo a los conocimientos adquiridos durante el
curso y utilizando buenas practicas de elaboracion de alimentos y seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL61047

PROYECTO DE TESIS Il

Proyecto de Tesis Il, es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza teérico-practico; contribuye al desarrollo de las
competencias de investigacién, comunicacion integral y andlisis empresarial, en el cual se generan estudios para contribuir a la
resolucién de problemas nacionales e internacionales en el sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Orientar a los alumnos en el desarrollo de una tesis en el campo de su especialidad: hoteleria, turismo y/o
gastronomia. El curso proveera a los estudiantes con herramientas apropiadas para el desarrollo de la tesis, las cuales les
permitiran aplicar la metodologia planteada en el proyecto de tesis, analizar la informacién recolectada, y realizar aportes
académicos y practicos para el campo de su especialidad, ademas de incorporar los criterios editoriales APA. El producto
acreditable de la asignatura es el informe de tesis con fines de titulacion.

PROYECTO DE TESIS |

CuUL61047

PROYECTO DE TESIS Il

Proyecto de Tesis Il, es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza teérico-practico; contribuye al desarrollo de las
competencias de investigacion, comunicacion integral y andlisis empresarial, en el cual se generan estudios para contribuir a la
resolucién de problemas nacionales e internacionales en el sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Orientar a los alumnos en el desarrollo de una tesis en el campo de su especialidad: hoteleria, turismo y/o
gastronomia. El curso proveera a los estudiantes con herramientas apropiadas para el desarrollo de la tesis, las cuales les
permitiran aplicar la metodologia planteada en el proyecto de tesis, analizar la informacion recolectada, y realizar aportes
académicos y practicos para el campo de su especialidad, ademas de incorporar los criterios editoriales APA. El producto
acreditable de la asignatura es el informe de tesis con fines de titulacion.

PROYECTO INTEGRADOR /
PROYECTO DE TESIS |

CuUL61047

PROYECTO DE TESIS Il

Proyecto de Tesis Il, es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza teérico-practico; contribuye al desarrollo de las
competencias de investigacién, comunicacion integral y andlisis empresarial, en el cual se generan estudios para contribuir a la
resolucién de problemas nacionales e internacionales en el sector turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Orientar a los alumnos en el desarrollo de una tesis en el campo de su especialidad: hoteleria, turismo y/o
gastronomia. El curso proveera a los estudiantes con herramientas apropiadas para el desarrollo de la tesis, las cuales les
permitiran aplicar la metodologia planteada en el proyecto de tesis, analizar la informacion recolectada, y realizar aportes
académicos y practicos para el campo de su especialidad, ademas de incorporar los criterios editoriales APA. El producto
acreditable de la asignatura es el informe de tesis con fines de titulacion.

PROYECTO DE TESIS |

CUL61048

TECNICAS EN EL ARTE
CULINARIO DE
VANGUARDIA

Técnicas en el arte culinario de vanguardia, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de
caracter tedrico-practico y contribuye al desarrollo de las competencias creatividad e innovacién culinaria y optimizacién en la
produccién de negocios culinarios. Tiene como propésito que el estudiante aprenda las nuevas técnicas avanzadas de cocina,
teniendo en cuenta los altos estandares sanitarios adecuados a cada producto. Comprende el desarrollo de los siguientes temas:
coccion al vacio, gelificaciones calientes y frias, esferificaciones y espumas al sifén, aires con lecitina y sucro, caramelo salado y
uso de sifén. El producto acreditable de la asignatura es una presentacion culinaria (preparacion de un plato) aplicando las
técnicas trabajadas y aprendidas en el curso y utilizando buenas practicas de elaboracién de alimentos y la seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA Il

CUL62002

COCINA
MEDITERRANEA

Cocina mediterrénea, es una asignatura que pertenece al drea formativa de estudios especializados, de caracter tedrico-practico
y contribuye al desarrollo de la competencia manejo de técnicas culinarias. Comprende el desarrollo de los siguientes temas:
reconocimiento de diferentes carnes y pescados; técnicas de limpieza; nuevas técnicas en el pais de aplicacion (Espafia, Italia,
Francia y otros paises), recetas, historia, costumbres y cultura, segtn corresponda. El producto acreditable de la asignatura es
una presentacion culinaria (preparacion de un plato) donde se evaluara el uso de técnicas impartidas y las buenas practicas de
manipulacion de alimentos y seguridad alimentaria.

FUNDAMENTOS Y
TECNICAS DE COCINA II

CUL64003

DESARROLLO DE
CONCEPTO

Desarrollo de concepto, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter teérico-
préactico y contribuye al desarrollo de las competencias comunicacion integral, creatividad e innovacién culinaria y generacion de
networking en el sector culinario. Comprende el desarrollo de los siguientes temas: lineamientos basicos en la creacién y
desarrollo de conceptos que cumplan con los requisitos de funcionalidad, disefio y calidad; manejo del area de desarrollo de
conceptos y decisiones estratégicas. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion de un proyecto creativo en el
rubro gastronoémico de insumo o empresa mediante un documento escrito y exposicion final.

INNOVACION Y NUEVAS
TENDENCIAS CULINARIAS

CuUL66017

PASTELERIA Y
PANADERIA

Pasteleria y Panaderia, es una asignatura de formacion de especialidad, de caracter tedrico-practico. Contribuye a la
competencia liderazgo y equipo. Tiene como finalidad que el estudiante aprenda las técnicas y preparaciones basicas de la
pasteleria y panaderia, para la elaboracion de presentaciones clasicas y contemporaneas de postres, asi como también técnicas
de decoracién que desarrollen su sentido practico y técnico, asi como sus sentidos organolépticos. Los ejes tematicos son:
Masas basicas, merengues, mousses, cremas cocidas, chocolateria y trufas, perfeccionamiento de técnicas y elaboraciones de
panes varios; capacitandolo en el uso adecuado de los equipos y utensilios, teniendo en cuenta la norma basica de seguridad e
higiene. Desarrolla la habilidad manual, sensorial y gustativa aplicada a la realizacion de panes. El producto acreditable de la
asignatura es el examen préactico final que consta de una presentacién culinaria de acuerdo a los pardmetros trabajados en el
curso.

PRINCIPIOS Y TECNICAS
CULINARIAS
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CUL66017

PASTELERIA Y
PANADERIA

Pasteleria y Panaderia, es una asignatura de formacién especifica de caracter teorico-practico. Contribuye a la competencia,
desarrollo de productos y servicios gastronémicos. Tiene como finalidad que el estudiante aprenda las técnicas y preparaciones
basicas de la pasteleria y panaderia, para la elaboracién de presentaciones clasicas y contemporaneas de postres, asi como
también técnicas de decoracién que desarrollen su sentido practico y técnico, asi como sus sentidos organolépticos. Los ejes
tematicos son: Masas basicas, merengues, mousses, cremas cocidas, chocolateria y trufas, perfeccionamiento de técnicas y
elaboraciones de panes varios; capacitandolo en el uso adecuado de los equipos y utensilios, teniendo en cuenta la norma
béasica de seguridad e higiene. Desarrolla la habilidad manual, sensorial y gustativa aplicada a la realizacién de panes. El
producto acreditable de la asignatura es un informe: presentacién de reposteria realizada de acuerdo con los parametros
descritos en la rdbrica de evaluacion.

SANIDAD E HIGIENE DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

CUL67002

BAR Y COCTELERIA

Bar y Cocteleria, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérico—practica, y contribuye a la competencia profesional
Desarrollo Sensorial de Alimentos y Bebidas. Comprende tres unidades tematicas: El bar y el bartender, insumos y clasificacion
de las bebidas, cocteles: Historia, origen. El producto acreditable de la asignatura es la propuesta de un coctel.

ANALISIS SENSORIAL DE
LOS ALIMENTOS Y
BEBIDAS

CV142004

TALLER DE
COMUNICACION
VISUAL

Taller de Comunicacién Visual es un curso del area de formacién especializada de naturaleza teérico que proporciona los
fundamentos conceptuales del lenguaje de la comunicacién visual. Tributa a las competencias profesionales de planificacion de
campafias e investigacion con metodologias interdisciplinarias, asi como a la competencia general de investigacion. El propésito
es que el alumno describa y analice los mensajes y coédigos visuales dentro y fuera de los medios y contintie desarrollando la
competencia de investigacién con el uso de metodologias interdiciplinarias tributando especialmente a la competencia que logra
Identificar los proyectos formativos que comprenden las cuatro fases: el direccionamiento, la planeacion, la actuacion-ejecucion y
la socializacién. Al mismo tiempo se inicie en la formulacién de estrategias creativas de alto impacto adecuadas a través del uso
correcto de recursos, lenguajes y estilos, identificando las etapas y resultados del proceso de comunicacion y produccion de
piezas basicas de comunicacion visual. Para ello, se abordaran los siguientes ejes tematicos: fundamentos de la comunicacién
visual, los elementos del lenguaje visual y las diferentes manifestaciones mediaticas y no mediaticas de la comunicacion visual.
El producto acreditable es la presentacién del trabajo final a modo de una secuencia de continuidad vinculada a su proyecto de
comunicacion grupal .

CVIe1007

COMUNICACION
AUDIOVISUAL

Comunicacién Audiovisual es un curso teérico de formacién especializada en comunicaciones que desarrolla los fundamentos del
lenguaje audiovisual para elaborar los productos comunicacionales. El curso tributa a la competencia de desarrollo de productos
comunicacionales, investigaciéon con metodologias interdisciplinarias y comunicacién integral. El curso tiene como objetivo la
realizacion de producciones audiovisuales de nivel intermedio que sirvan de base para cursos avanzados. Los ejes tematicos
que se abordan se basan en la historia audiovisual, el mensaje a través del storyboard, la composicién del encuadre (camara,
iluminacién, sonido) y las escuelas de montaje. En la parte tedrica, el curso busca que los estudiantes sean capaces de
reconocer, de-construir y desarrollar juicios criticos sobre el lenguaje audiovisual utilizado en distintos medios de comunicacion.
El producto acreditable es la presentacién de un cortometraje documental.

DAR52007

EXPRESION GRAFICA
DIGITAL Ii

Expresion Gréfica Digital Il, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo de las
competencias digital y de Expresion y Sintesis de proyectos mediante la elaboracién de planimetria en el software REVIT,
SketchUp, Lumion y Twinmotion. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: comandos, funciones y modelado 3D
en REVIT, comandos y herramientas y representacion grafica en Archicad, SketchUp y Twinmotion, vistas 3D y recorridos
virtuales. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final de un proyecto arquitectdnico representado digitalmente en
2Dy 3D con recorrido virtual.

DAR52008

EXPRESION GRAFICA
DIGITAL |

Expresion Gréfica Digital 1, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo de las
competencias de Digital y de Expresion y Sintesis de proyectos mediante la elaboracion de planimetria en el software CAD y 3D.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: herramientas graficas en 2D y 3D, comandos, layers, modelado entre
otros. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final que consiste en el desarrollo de un proyecto arquitecténico en
formato digital.

DAR52009

EXPRESION GRAFICA
ANALOGICA Il

Expresion Grafica Analdgica lll, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo de
la competencia de Expresién y Sintesis de proyectos de nuevos productos mediante la utilizacion de herramientas de
comunicacién grafica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: técnicas de color, apunte a mano alzada,
diagramacion, paneles arquitectdnicos. El producto acreditable de la asignatura es el portafolio final y panel arquitecténico.

DAR52010

EXPRESION GRAFICA
ANALOGICA II

Expresion Gréafica Analdgica Il, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo de
la competencia de Expresién y Sintesis de proyectos mediante la utilizacién de herramientas de comunicacion gréfica.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: planos arquitectonicos (plantas, cortes y elevaciones), perspectivas y
detalles arquitecténicos aplicando proporcion y escala en la grafica. El producto acreditable de la asignatura es trabajo final
gréfico en formato de portafolio.

DAR52011

EXPRESION GRAFICA
ANALOGICA |

Expresion Gréfica Analdgica |, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter practico, contribuye al desarrollo de
la competencia de Expresiéon y Sintesis de proyectos mediante la utilizacién de herramientas de comunicacion gréfica.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: trazos, texturas, proporciones y escalas, planos arquitectdnicos a nivel
de plantas, cortes, elevaciones, bocetos, etc. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final gréafico en formato de
portafolio.

DCO081007

DERECHO DEL
COMERCIO
INTERNACIONAL

Derecho del Comercio Internacional corresponde al area de formacion de especialidad, de naturaleza tedrico. Responde a las
competencias de liderazgo Global y Derecho Corporativo. Los principales ejes tematicos a desarrollar son los principales
conceptos del comercio internacional, un analisis de la normativa internacional del comercio y el marco juridico internacional para
el Pert y la estructura legal de la OMC, regulacién del comercio internacional, zonas de libre comercio. Finalmente, se examinara
la politica de integracion comercial del Pert, en particular, los acuerdos comerciales de los que el Peru es parte y los esquemas
de los cuales es beneficiario. El producto acreditable del curso es un trabajo final donde se vincula el tema de tesis con el
derecho del comercio internacional.

DCP51003

ESTRUCTURAS Il

Estructuras 2, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de la competencia de
Disefio e Innovacién mediante la elaboracién del predimensionamiento de los elementos estructurales teniendo en cuenta los
criterios sismorresistentes. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Concreto Armado, Cimentaciones,
Sistemas de Sostenimiento en Excavaciones, Muros y Columnas, Losas y Vigas. El producto acreditable de la asignatura es el
Trabajo Final aplicado de andlisis estructural de un proyecto.

DCP51004

ESTRUCTURAS |

Estructuras 1, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teorico, contribuye al desarrollo de la competencia de
Disefio e Innovacién mediante la formacién de nociones estructurales basicas y el conocimiento del comportamiento de los
distintos materiales que se emplean actualmente en la construccién. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Mecanica Vectorial, Resistencia de Materiales, Elementos Estructurales, Pre-dimensionamiento, y Metrado de Cargas. El
producto acreditable de la asignatura es el Trabajo Final aplicado de andlisis estructural de un proyecto.

DCP51005

SIST. INF.
GEOGRAFICA Y
TOPOGRAFIA

Sist. Inf. Geogréfica y Topografia, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia Visién Prospectiva mediante la aplicacién de conceptos basicos de planimetria y altimetria,
instrumentos topograficos e imagenes obtenidas de forma remota y fotogramétrica. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: Planimetria y Altimetria, Redes de Apoyo, Levantamiento y Trazado de Curvas de Nivel, Sensoramiento Remoto,
Fotogrametria y Sistemas de Informacién Geogréfica. El producto acreditable de la asignatura son los entregables de la
evaluacién permanente.

DCP51006

CONSTRUCCION II

Construccién |l, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teorico-practico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Disefio e Innovaciéon mediante la elaboracién del trabajo final sobre costos en la construccion aplicados a un
proyecto arquitectdnico. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: estructuras de madera, metdlicas, acabado en
obra, instalaciones sanitarias y eléctricas, costos, presupuestos, partidas. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo
final aplicado.

FOTOGRAFIA
EXPRESION  GRAFICA
DIGITAL |

EXPRESION  GRAFICA
ANALOGICA Ill
EXPRESION  GRAFICA
ANALOGICA Il
EXPRESION  GRAFICA
ANALOGICA |
ESTRUCTURAS |
CONSTRUCCION Il
MATEMATICA
CONSTRUCCION |

DCP51007

CONSTRUCCION |

Construccién | es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico - practico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Disefio e Innovaciéon mediante la elaboracién del trabajo final sobre sistemas de construccion aplicados a un
proyecto arquitecténico. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el proyecto, materiales de construccion y
equipos de proteccion personal, movimiento de tierras y calzaduras, albafiileria confinada, concreto armado y sistemas
tradicionales. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final aplicado.
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DCP61001

GESTION EN LA
CONSTRUCCION

Gestion en la Construccion, es una asignatura de formacion de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de la
competencia Gestién Empresarial en Arquitectura mediante el aprendizaje y aplicacion de los procesos de construccion y gestion
de obra. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Planificacion de Obra, Gestion de proceso constructivo, Cierre
de Obra. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo aplicativo desarrollado durante el ciclo.

ESTRUCTURAS Il

DCP61002

DISENO URBANO

Disefio Urbano, es una asignatura de formaciéon de especialidad, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Disefio e Innovacién mediante la elaboracién y el manejo de la forma urbana. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Introducciéon al Estudio Urbano, Modulacion Urbana, Habilitaciones Urbanas Residenciales e
Industriales. El producto acreditable de la asignatura son el estudio urbano y propuesta de habilitacién urbana realizados durante
el ciclo.

URBAN HISTORICAL
PROCESSES

DER51007

DEONTOLOGIA
JURIDICA

Deontologia juridica, es una asignatura de especialidad, tienen caracter teérico y contribuye a desarrollar la competencia de la
solucién de conflictos juridicos. Comprende el desarrollo de temas relacionados con la delimitacion conceptual entre moral y
ética, el fundamentos de la moral, la ética, profesion y abogacia, la deontologia forense

ética y legislacion. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte
de la estructura del curso.

INTRODUCCION A LA
FILOSOFIA DEL DERECHO

DER52040

BASES LEGALES

Bases Legales es una asignatura de formacion especializada, de caracter tedrico que contribuye a las competencias modelos de
comercio internacional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: bases del sistema juridico, organizacion del
estado y sus poderes, derechos fundamentales de la persona, contratos y tipos de contratos, responsabilidad frente a terceros y
principales delitos. El producto acreditable del curso es la elaboracién de un ensayo sobre alguno de los temas desarrollados en
el curso.

DER52040

BASES LEGALES

Bases Legales es una asignatura de formacion especializada, de caracter teérico que contribuye a la competencia de desarrollo
comercial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: bases del sistema juridico, organizacion del estado y sus
poderes, derechos fundamentales de la persona, contratos y tipos de contratos, responsabilidad frente a terceros y principales
delitos. El producto acreditable del curso es la elaboracion de un ensayo sobre alguno de los temas desarrollados en el curso.

DER52041

FUNDAMENTOS DEL
DERECHO ROMANO

Fundamentos del Derecho Romano es un curso de formacion especializada tiene caracter practico y contribuye a la formacién
de la competencia Derecho Corporativo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: introduccién y fuentes del
Derecho Romano, el Principado y la Republica. Desarrolla las instituciones fundamentales del Derecho privado romano y los
conceptos basicos de la teoria del Derecho. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los
temas que forman parte de la estructura del curso.

INSTITUCIONES
GENERALES DEL DERECHO

DER52042

INSTITUCIONES
GENERALES  DEL
DERECHO

Instituciones Generales de Derecho, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la
competencia de Razonamiento e Interpretaciéon Juridica. Comprende el desarrollo de los siguientes temas: el Derecho y su
importancia en el desarrollo social, fuentes del Derecho, bases del Derecho publico, estructura del Estado y derechos
fundamentales, bases de la actividad juridica privada, determinacién del derecho, entre otros. El producto acreditable de la
asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DER52043

INTRODUCCION A LA
FILOSOFIA DEL
DERECHO

Introduccién a la Filosofia del Derecho es una asignatura de formacion general, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar
la competencia de desarrollo humano. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes: la filosofia del derecho y la evolucién de
las ideas juridicas, la reflexion sobre qué es el Derecho como ciencia, la relacion entre el Derecho y la moral, entre otros. El
producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

DERECHO
CONSTITUCIONAL (TEORIA
DE LA CONST. Y LOS
DERF.)

DER52044

INTRODUCCION A LA
GERENCIA LEGAL

Introducciéon a la Gerencia Legal es un curso de especialidad. Posee caracter tedrico y contribuye a la formacién de la
competencia del trabajo en equipo. Comprende el desarrollo de; Parte Especial: Derecho Colectivo del Trabajo y Libertad
Sindical, los Principales Procesos y un Taller Aplicativo de formacién de empresa desde el punto de vista del negocio. El
producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

INSTITUCIONES
GENERALES DEL DERECHO

DER52045

INTRODUCCION AL
DERECHO PROCESAL
CIVIL

Introduccién al Derecho Procesal Civil es un curso de especialidad, tiene caracter practico y contribuye al desarrollo de la
competencia de solucién de conflictos juridicos. Comprende temas relacionados con los conceptos generales del proceso y la
postulacion, la etapa probatoria, la decisoria y la impugnatoria. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de
analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
CONSTITUCIONAL (TEORIA
DE LA CONST. Y LOS
DERF.)

DER52046

PERSONAS JURIDICAS

Personas Juridicas es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter practico y contribuye a la formacién de la
competencia de investigacion y la competencia de razonamiento e interpretacion juridica. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: las personas juridicas de derecho privado, la actividad juridico - econémica del ente colectivo, las
personas juridicas no lucrativas, las fundaciones, comités y otras entidades. El producto acreditable de la asignatura es un
trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

INSTITUCIONES
GENERALES DEL DERECHO

DER52047

PRINCIPIOS Y
PERSONAS

Principios y Personas corresponde al drea de estudios de especialidad, tiene caracter practico y busca desarrollar la competencia
de derecho corporativo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Las bases antropolégicas de la persona,
Principios del Derecho Civil, los derechos fundamentales de la persona y el Estatuto Juridico de la Persona. El producto
acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

INSTITUCIONES
GENERALES DEL DERECHO

DER52048

RESPONSABILIDAD
CIVIL

Responsabilidad Civil, es una asignatura de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye a desarrollar la competencia de la
solucién de conflictos juridicos. Comprende temas relacionados con la parte general del Derecho de Dafios; los Presupuestos de
la denominada Responsabilidad Civil; las fuentes de la responsabilidad civil extracontractual; el hecho ajeno y el hecho de las
cosas. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la
estructura del curso.

DERECHO DE LOS
CONTRATOS TiPICOS

DER52049

TEORIA DEL ACTO
JURIDICO

Teoria del Acto Juridico, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
investigacion y manejo de fuentes del Derecho. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Construccion del
negocio juridico, la eficacia negocial, la ineficacia del negocio juridico (estructural y funcional), los vicios de la voluntad. EI
producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

PRINCIPIOS Y PERSONAS

DER52050

TITULOS VALORES

Titulos Valores, es una asignatura de especialidad y tiene naturaleza practica. Contribuye a desarrollar la competencias de
derecho corporativo y la competencia de trabajo en equipo. Tiene como propésito desarrollar los siguientes ejes tematicos: Los
conceptos fundamentales de los Titulos Valores; la transferencia de Derechos, pactos especiales y garantias en los Titulos
Valores; el cumplimiento e incumplimiento de las obligaciones de los Titulos Valores y sus efectos; los titulos valores especificos
que representan derechos de crédito; los titulos valores especificos del Derecho Bancario; los Titulos valores especificos que
representan o pueden representar derechos de propiedad sobre bienes y los titulos valores especificos del Derecho del Mercado
de Valores. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la
estructura del curso.

DERECHO DE EMPRESAS

DER52051

INTRODUCCION AL
DERECHO
INTERNACIONAL
PUBLICO

Introduccién al Derecho Internacional Publico, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar
la competencia de politica comparada. Introduce al alumno al dominio complejo de las relaciones juridicas a nivel internacional,
bajo un enfoque tedrico y practico que le permita comprender las diversas manifestaciones de la subjetividad internacional de
principios, instituciones, categorias, teorias que hace posible la coexistencia y cooperacién de los distintos sujetos de Derecho
Internacional, tales como los Estados, las organizaciones internacionales, los individuos, entre otros. Los ejes tematicos son: los
Sujetos de Derecho Internacional, asi como los elementos que se desprenden de esta y andlisis de las Fuentes del Derecho
Internacional. El producto acreditable de la asignatura es la elaboracion de un informe del Trabajo de Investigacion final sobre un
tema eespecifico del curso.

DERECHOS HUMANOS Y
JUSTICIA GLOBAL

DER52052

INTRODUCCION ~ AL
DERECHO
INTERNACIONAL
PRIVADO

Introduccién al Derecho Internacional Privado, es de naturaleza especializada y de caracter teérico, que desarrolla la
competencia académica de politica comparada y andlisis internacional. Los ejes tematicos son: Los problemas especificos que
originan las relaciones privadas internacionales, la ley aplicable, jurisdiccién competente y la homologacién de sentencias y
laudos arbitrales. Introduce al estudiante en los complejos mecanismos que rigen el tratamiento juridico de los conflictos de leyes
y de jurisdicciones dentro de la perspectiva de su utilizacién en la practica profesional. El producto acreditable del curso es el
informe del examen de casos concretos que ilustre los conceptos y pase de una comprension tedrica al dominio de la técnica de
solucién de problemas relativos al Derecho Internacional Privado.

INTRODUCCION AL
DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO
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DER53010

DERECHO PARA
EMPRESARIOS

Derecho para empresarios, es una asignatura de formacion especializada, de caracter tedrico y que contribuye a la competencia
de planificacion financiera. El contenido del curso esté orientado a que los estudiantes adquieran conocimientos precisos sobre el
Derecho, la Empresa y el Empresario en el Sistema Juridico. Se estudiaran los principales aspectos de cada una de las
instituciones reguladas por el Derecho Publico y por el Derecho Privado. Para tales efectos, se revisaran y analizaran los
conceptos y teorias del Derecho Empresarial, asi como otras ramas como el Derecho Laboral, el Derecho Tributario y el Derecho
Penal de la Empresa. Asimismo, se analizaran el régimen legal peruano y sus principales instituciones desde un punto de vista
tedrico y practico. Los ejes tematicos son: la Teoria del Derecho, Fuentes del Derecho, la Jerarquia normativa, la Empresa en la
Constitucién del Pert y el Régimen Econémico, tipos de sociedades y empresas, la empresa y el mercado, Derecho Laboral,
Derecho Tributario y Delitos empresariales. Adicionalmente, se tomara en consideracion los diversos impactos de la Ley en la
Empresa, durante el curso se discutird los aportes y condiciones del Derecho de la Empresa. Teniendo en consideracion y la
legislacion juridica. El producto acreditable de la asignatura es un Ensayo Final sobre alguno de los ejes tematicos del curso.

DER53010

DERECHO PARA
EMPRESARIOS

Derecho para empresarios, es una asignatura de formacion especializada, de caracter tedrico y que contribuye a la competencia
de comunicacién integral y capital de trabajo. El contenido del curso estd orientado a que los estudiantes adquieran
conocimientos precisos sobre el Derecho, la Empresa y el Empresario en el Sistema Juridico. Se estudiaran los principales
aspectos de cada una de las instituciones reguladas por el Derecho Publico y por el Derecho Privado. Para tales efectos, se
revisaran y analizaran los conceptos y teorias del Derecho Empresarial, asi como otras ramas como el Derecho Laboral, el
Derecho Tributario y el Derecho Penal de la Empresa. Asimismo, se analizaran el régimen legal peruano y sus principales
instituciones desde un punto de vista tedrico y practico. Los ejes tematicos son: la Teoria del Derecho, Fuentes del Derecho, la
Jerarquia normativa, la Empresa en la Constitucion del Pert y el Régimen Econémico, tipos de sociedades y empresas, la
empresa y el mercado, Derecho Laboral, Derecho Tributario y Delitos empresariales. Adicionalmente, se tomara en consideracion
los diversos impactos de la Ley en la Empresa, durante el curso se discutird los aportes y condiciones del Derecho de la
Empresa. El producto acreditable de la asignatura es un Ensayo Final sobre alguno de los ejes tematicos del curso.

DER53011

DERECHO PARA
EMPRESARIOS

Derecho para Empresarios es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la
competencia profesional de organizacién, mediante la elaboracién de un trabajo final que incluye los tépicos desarrollados.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Derecho y Empresa, Tipos de Sociedades, Derecho Laboral
Empresarial, Régimen Tributario Empresarial, Derecho Penal Econémico y Empresarial. El producto acreditable de la asignatura
es un trabajo final que incluye los tépicos desarrollados.

DER54015

DERECHO
EMPRESARIAL Y
SOCIEDADES

El curso de Derecho Empresarial y Sociedades es una asignatura de formacién especializada de caracter teérico, contribuye al
desarrollo de la competencia de Planeamiento Estratégico. Tiene por objetivo capacitar a los estudiantes en las instituciones
basicas del Derecho Comercial que son fundamentales para entender y resolver situaciones al interior de sus organizaciones, en
el ambito societario, regulatorio, contractual, mercantil, laboral y tributario. El curso permitird a los estudiantes participar
activamente en el desarrollo del negocio y en la toma de decisiones empresariales a través de conocimientos juridicos sobre
aspectos que estan relacionados con el quehacer cotidiano de un negocio, tales como la forma juridica que adoptara (empresa
unipersonal, empresa individual de responsabilidad limitada o sociedad), el desarrollo de su actividad (contratacién con
proveedores y clientes, derechos de propiedad, signos distintivos, utilizacién de titulos valores), la contratacién de su personal
(régimen laboral, intermediacion, tercerizacion, locaciéon de servicios) y el régimen tributario aplicable (Impuesto a la Renta,
Impuesto General a las Ventas, Impuestos Municipales). El producto acreditable del curso es un proyecto de investigacion en el
cual se evaluara la aplicacion de todas las instituciones juridicas comerciales aprendidas en el curso.

PRINCIPIOS DE
ADMINISTRACION /
REALIDAD NACIONAL

DER54032

LEGISLACION
EDUCATIVA

Legislacién Educativa es de area de especialidad, de naturaleza tedrica. Tributa a la competencia Orientacién Educativa.
Comprende el rigor cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicadas al ambito educativo para establecer las
orientaciones fundamentales del sentido educativo en los docentes y los alumnos. Esta asignatura tiene como finalidad que el
futuro docente obtenga los conocimientos, procedimientos y actitudes necesarias para el dominio del proceso administrativo, en
el Sector Educacion con miras al logro de la excelencia en la gestion educacional. Los ejes tematicos del curso son: el desarrollo
de la legislacién educativa peruana y las estrategias de gerencia educativa, mediante analisis y aplicacién de las Leyes vigentes,
reglamentos, normas generales y otros dispositivos legales. El producto acreditable es una propuesta de apertura enfocado en
un centro educativo.

GERENCIA DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

DER54039

LEGISLACION
EDUCATIVA

Legislacién educativa es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza tedrico. Tributa al
desarrollo de la competencia de Gestion Educativa. El curso busca dirigir el disefio de planes y proyectos educativos con base en
aspectos legales para una buena gestiéon y un buen servicio de calidad educativa. Comprende los siguientes ejes tematicos:
Estado y sistema educativo nacional y legislacién educativa nacional. Su producto acreditable es un informe donde analiza la
aplicacion de la Ley de Educacion, la Ley del Magisterio y los documentos que se derivan de ellas con la politica actual del
Ministerio de Educacion y su actual aplicacion en las Instituciones Educativas.

DER54039

LEGISLACION
EDUCATIVA

Legislacién educativa es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza teérico. Contribuye al
desarrollo de la competencia de Gestion educativa. Comprende los siguientes ejes tematicos: Estado y sistema educativo
nacional y legislacién educativa nacional. Su producto acreditable es un informe donde analiza la aplicacion de la Ley de
Educacidn, la Ley del Magisterio y los documentos que se derivan de ellas con la politica actual del Ministerio de Educacion y su
actual aplicacion en las Instituciones Educativas.

DER54045

DERECHO LABORAL
(DERECHO INDIVIDUAL

Derecho Laboral (Derecho individual), es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la
competencias de desarrollo humano y la competencia de trabajo en equipo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: El trabajo humano; el derecho individual al trabajo y sus aspectos generales y doctrinarios; el contrato de trabajo;
contrato de trabajos sujetos a modalidad; el periodo de prueba; la estabilidad laboral; la suspension y extincién del contrato de
trabajo y las principales instituciones laborales y derechos de los trabajadores. El producto acreditable de la asignatura es un
trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO DE CONTRATOS

DER54046

DERECHO TRIBUTARIO
|

Derecho Tributario |, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar la competencia de
razonamiento e interpretacion juridica. Tiene como propésito desarrollar los siguientes ejes tematicos: El Derecho Constitucional
tributario y derecho tributario material, la administracion tributaria y sus potestades, los procedimientos tributarios, la demanda
contencioso-administrativa y las infracciones tributarias y sanciones. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final
de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
ADMINISTRATIVO | (TEO.
ACTO ADM. ESTR. Y ORG.
ADM.PUB.

DER54047

DERECHO TRIBUTARIO
I

Derecho Tributario Il, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar la competencia de
investigacion y la competencia de Derecho corporativo. Tiene como propésito el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Los
impuestos a la renta. conceptos generales y rentas de capital y trabajo, los impuesto a la renta empresarial, los impuesto general
a las ventas, los impuesto selectivo al consumo y los comprobantes de pago. El producto acreditable de la asignatura es un
trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO TRIBUTARIO |

DER54048

DERECHO A LA
INFORMACION Y
PUBLICIDAD

Derecho a la informacion y publicidad es un curso tedrico-practico, de formacion especializada que contribuye a la competencia
de desarrollo de productos comunicaciones. Este curso permite al alumno conocer los principios del derecho a la informacién y
coémo éste, junto con la deontologia informativa, son pilares fundamentales en el desarrollo de la comunicacion. El curso iniciara
con el andlisis de la Declaracién Universal de Derechos Humanos como base del derecho informativo y la ética, se revisara la
importancia de ambos en el papel informativo y publicitario, ademas, se realizara una reflexion sobre los nuevos desafios éticos
de la informacién a la luz de las nuevas tendencias de la comunicacién y publicidad. Durante el desarrollo del curso se realizara
la revisién de casos, tanto nacionales como internacionales que permitan ilustrar los diversos temas. El producto acreditable de
la asignatura es un ensayo sobre un tema coyuntural haciendo el andlisis con el derecho informativo y publicitario.

DER54049

DERECHO COMERCIAL
INTERNACIONAL

El curso Derecho Comercial Internacional es de caracter teérico-practico, de formacién especializada y contribuye al desarrollo
de las competencias: Nuevos mercados, Estrategia de importacién/exportacion y Plan de negocios. Tiene por objetivo desarrollar
en el estudiante competencias de anélisis, investigacion y virtuales. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Los fundamentos del Derecho Internacional Publico, el Arbitraje Internacional, los Organismos Internacionales, los Contratos
Internacionales, los Acuerdos de Integracion Regional, los Tratados de Libre Comercio, los Mecanismos para garantizar Inversién
Extranjera, los Signos Distintivos, y su relacion con nuestra Politica y Legislacion de Comercio Internacional. El producto
acreditable del curso es proyecto de investigacion en el cual se evaluara la aplicaciéon de todas las instituciones juridicas
aprendidas en el curso.

COMERCIO
INTERNACIONAL Y
ADUANAS
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DER54050

DERECHO TRIBUTARIO
Y LABORAL

El Curso de Derecho tributario y laboral es de naturaleza tedrico-practico, de formacién especializada y contribuye al desarrollo
de la competencia de gestién por procesos. El curso permitira al alumno tener conocimientos elementales sobre contratacion
laboral directa e indirecta (a través de terceros), los derechos de un trabajador en el marco de una prestacion laboral de
servicios, asi como las implicancias del ejercicio de la potestad sancionadora del empleador y la implementacion de la nueva ley
procesal del trabajo. En todo desarrollo empresarial resulta importante un alcance global de los principios generales, instituciones
y normas del ordenamiento juridico - tributario de nuestro pais, para poder analizar los principales impuestos de nuestro sistema
tributario. En esta linea, los principales temas de la asignatura son: Los Tributos, el Impuesto a la Renta de Personas Naturales y
Juridicas, asi como el Impuesto General a las Ventas. El producto acreditable del curso es un proyecto de investigacion en el
cual se evaluara la aplicacion de todas las instituciones juridicas tributarias y laborales aprendidas en el curso.

DERECHO EMPRESARIAL Y
SOCIEDADES

DER54050

DERECHO TRIBUTARIO
Y LABORAL

El Curso de Derecho tributario y laboral es de naturaleza tedrico-practico, de formacion especializada y contribuye al desarrollo
de las competencias: Cumplimiento legal-tributario y Gestién de la informacién financiera. El curso permitirad al alumno tener
conocimientos elementales sobre contratacion laboral directa e indirecta (a través de terceros), los derechos de un trabajador en
el marco de una prestacion laboral de servicios, asi como las implicancias del ejercicio de la potestad sancionadora del
empleador y la implementacion de la nueva ley procesal del trabajo. En todo desarrollo empresarial resulta importante un alcance
global de los principios generales, instituciones y normas del ordenamiento juridico - tributario de nuestro pais, para poder
analizar los principales impuestos de nuestro sistema tributario. En esta linea, los principales temas de la asignatura son: Los
Tributos, el Impuesto a la Renta de Personas Naturales y Juridicas, asi como el Impuesto General a las Ventas. El producto
acreditable del curso es un proyecto de investigacion en el cual se evaluara la aplicacion de todas las instituciones juridicas
tributarias y laborales aprendidas en el curso.

DER55008

FUSIONES Y
ADQUISICIONES

Fusiones y Adquisiciones es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico, contribuye a desarrollar la competencia de
Derecho corporativo y la competencia del manejo de fuentes del Derecho. Comprende temas relacionados con la fusion de
empresas; la Escisién y otras formas de reorganizacién; la Due Diligence; la adquisicién de empresas; la compraventa de
empresas; y el control de Concentraciones empresariales. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis
que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO DE SOCIEDADES

DER55009

LEGISLACION
TURISTICA, HOTELERA
Y DE LA
GASTRONOMIA

Legislaciéon Turistica, Hotelera y de la Gastronomia, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico —
practico y contribuye a la competencia de desarrollo de proyectos de consultoria para el sector turismo, que utiliza nociones de
planificacién, gestion y marketing para reconocer procesos e identificar falencias en el desarrollo y gestion de empresas y
organizaciones del turismo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el estudio del marco legal que orienta el
desarrollo de la actividad turistica, hotelera y gastrondmica en el Peru, las normas orientadas a la creacion y operacion de
empresas de servicios turisticos con énfasis en las distintas modalidades de alojamiento y restauracién, tour operacion,
desarrollo de proyectos de inversion. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final que tiene como propésito que el
alumno identifique dentro de un destino turistico o empresa hotelera y/o gastronémica, cuales son los estandares y regulaciones
que si se estan cumpliendo y como generar estrategias para que se cumplan aquellos que se evidencia que no se puede cumplir.

GESTION PUBLICA EN
TURISMO

DER55010

LEGISLACION
APLICADA AL SECTOR

Legislacién Aplicada al Sector, es una asignatura de formacion especializada; de naturaleza teorico-practico; contribuye al
desarrollo de la competencia en habilidades comunicativas en servicios, que identifica como a través del liderazgo de equipos
multidisciplinarios puede contribuir al bienestar de la comunidad con ética y responsabilidad social. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: El estudio del marco legal que orienta el desarrollo de la actividad turistica, hotelera y gastronémica
en el Peru, detallando la normatividad que rige el funcionamiento de las principales instituciones vinculadas al Sector Turismo
como actividad multisectorial y descentralizada, analizar las normas orientadas a la creacién y operaciéon de empresas de
servicios turisticos con énfasis en las distintas modalidades de alojamiento y restauracion, touroperacion, desarrollo de proyectos
de inversién y, en general, las diferentes normas reglamentarias existentes, perspectiva del sector publico o privado,
comprendiendo la importancia de la normatividad para la promocion y crecimiento de esta industria, la prestacion de servicios de
calidad con énfasis en la busqueda de la sostenibilidad. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final que tiene
como objetivo que el alumno identifique dentro de un destino turistico o empresa hotelera y/o de la gastronomia, cuales son los
estandares y regulaciones que si se estadn cumpliendo y como generar estrategias para que se cumplan aquellos que se
evidencia no se pueden cumplir.

DER55010

LEGISLACION
APLICADA AL SECTOR

Legislacion Aplicada al Sector, es una asignatura de formacion especializada; de naturaleza tedrico-practica; contribuye al
desarrollo de la competencia de Gestion y Tecnologia Gastronémica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
El estudio del marco legal que orienta el desarrollo de la actividad turistica, hotelera y gastrondémica en el Peru, detallando la
normatividad que rige el funcionamiento de las principales instituciones vinculadas al Sector Turismo como actividad
multisectorial y descentralizada, analizar las normas orientadas a la creacion y operacion de empresas de servicios turisticos con
énfasis en las distintas modalidades de alojamiento y restauracion, touroperacion, desarrollo de proyectos de inversion y, en
general, las diferentes normas reglamentarias existentes, perspectiva del sector publico o privado, comprendiendo la importancia
de la normatividad para la promocién y crecimiento de esta industria, la prestacion de servicios de calidad con énfasis en la
busqueda de la sostenibilidad. El producto acreditable de la asignatura es un informe de proyecto, realizado en un destino
turistico o empresa hotelera y/o de la gastronomia y considerando estrategias, estandares y regulaciones de cumplimiento.

DER64069

DERECHO
ADMINISTRATIVO |
(TEO. ACTO ADM.
ESTR. Y ORG.
ADM.PUB.

Derecho Administrativo | es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar la competencia de
investigacion y la competencia del manejo de fuentes del Derecho. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Derecho constitucional administrativo y Derecho administrativo, organizacién administrativa, el acto administrativo, el
procedimiento administrativo, intervencion del Estado en la economia, contratos de la administraciéon publica, el control de la
administracion publica, entre otros. El producto acreditable de la asignatura es el plan de tesis para obtener el titulo profesional.

DERECHO
CONSTITUCIONAL (TEORIA
DE LA CONST. Y LOS
DERF.)

DER64070

DERECHO
ADMINISTRATIVO I
PROCEDIMIENTOS

Derecho Administrativo Il: Procedimientos, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar
las competencias de solucién de conflictos juridicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes: los procedimiento
administrativo aspectos generales y la iniciacién, tramite y terminacion del procedimiento administrativo. El producto acreditable
de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
ADMINISTRATIVO | (TEO.
ACTO ADM. ESTR. Y ORG.
ADM.PUB.

DER64071

DERECHO CONCURSAL

Derecho Concursal, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
gestién de recurso y la competencia de derecho Corporativo. Tiene como propdsito desarrollar los siguientes ejes tematicos: El
Derecho Concursal; el procedimiento concursal ordinario; el procedimiento de reconocimiento de créditos; la Junta de
Acreedores; el proceso de reestructuracion patrimonial; el proceso de disolucion y liquidacion. El producto acreditable de la
asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO DE SOCIEDADES

DERG4072

DERECHO
CONSTITUCIONAL
(TEORIA DE LA
CONST. Y LOS DERF.)

Derecho Constitucional es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar las competencia de
razonamiento e interpretacion juridica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes: el Derecho Constitucional y las
constituciones en el Peru, la persona y la constitucién politica, el modelo del Estado peruano y su régimen econémico, la
estructura del Estado, la defensa de la constitucion, los procesos constitucionales, entre otros. El producto acreditable de la
asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

INSTITUCIONES
GENERALES DEL DERECHO

DER64073

DERECHO DE
CONTRATOS

Derecho de Contratos, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
razonamiento e interpretacion turistica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduccion: los aspectos
generales de la contratacion, el acuerdo de voluntades para la formacién del contrato, la estructura del contrato, los efectos
juridicos del contrato y los aspectos relevantes en materia contractual. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final
de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO DE
OBLIGACIONES

DERG4074

DERECHO DE
EMPRESAS

Derecho de Empresas, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar las competencias
Investigacién y la competencia de gestiéon de Recursos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: la empresa en
el Derecho moderno, los centros de Desarrollo Empresarial y el régimen de la empresa en la Constitucion Politica, las situaciones
de crisis de las empresas: LGSC- PARC. Arbitraje, los contratos de Colaboracion Empresarial y el Derecho Corporativo. El
producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

DERECHO DE CONTRATOS
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DER64075

DERECHO DE FAMILIA

Derecho de Familia, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
investigacion. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: la familia y su regulacién juridica, el matrimonio como
acto juridico, el matrimonio como relacién juridica, el decaimiento y la disolucién del matrimonio, las uniones de hecho, la filiacién
y las instituciones de amparo familiar y la patria potestad. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis
que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO DE CONTRATOS

DER64076

DERECHO DE
GARANTIAS

Derecho de Garantias, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a la formacién de la competencia
del manejo de fuentes del Derecho. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el Sistema Registral, las garantias
sobre bienes inmuebles, las garantias sobre bienes muebles, las garantias sobre el patrimonio: fianza y aval, las garantias sobre
el patrimonio: fianza y aval, las garantias basadas en la propiedad y las garantias y Derecho concursal. El producto acreditable
de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
CONSTITUCIONAL (TEORIA
DE LA CONST. Y LOS
DER.F.)

DERG64077

DERECHO DE LA
COMPETENCIA Y
TUTELA DEL
CONSUMIDOR

Derecho de la Competencia y Tutela del Consumidor, es un curso de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a la
formacion de la competencia de razonamiento e interpretacion juridica y la competencia de solucién de conflictos juridicos.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: La economia social de mercado y el Derecho Ordenador del Mercado,
la represién de conductas anticompetitivas, el control de estructuras, la represion de la competencia desleal, la eliminacién de
barreras burocraticas y de barreras burocraticas no arancelarias, la tutela de los derechos del consumidor y usuario y la
propiedad intelectual. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman
parte de la estructura del curso.

DERECHO
ADMINISTRATIVO I
PROCEDIMIENTOS

DERG64078

DERECHO DE LA
PROPIEDAD
INTELECTUAL

Derecho de la Propiedad Intelectual, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a la competencia de
desarrollo humano y la competencia de Derecho Corporativo. Tiene como propdsito desarrollar los siguientes ejes tematicos: El
derecho de propiedad intelectual y los derechos de autor; la propiedad industrial primera parte: los signos distintivos; la propiedad
industrial segunda parte: invenciones, modelos de utilidad y disefios. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final
de anélisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
ADMINISTRATIVO I
PROCEDIMIENTOS

DER64079

DERECHO DE LOS
CONTRATOS TiPICOS

Derecho de los Contratos Tipicos, es una asignatura de especialidad, el cual tiene caracter practico y contribuye a la
competencia de Derecho Corporativo. Comprende temas relacionados con los aspectos generales de la Contratacion, la
Compraventa, la Permuta, el Suministro, la Donacién, el Mutuo, el Arrendamiento, el Comodato y la Prestacion de Servicios. El
producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

DERECHO DE CONTRATOS

DERG4080

DERECHO DE
OBLIGACIONES

Derecho de Obligaciones, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
solucién de conflictos juridicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: la definicion de la Obligacion en el
Derecho, la relacién obligatoria entre personas, sus elementos, la obligaciones y sus modalidades y los efectos de las
obligaciones. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la
estructura del curso.

DERECHOS REALES

DER64081

DERECHO DE
SOCIEDADES

Derecho de Sociedades, es una asignatura de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye a desarrollar la competencia del
manejos de fuentes del Derecho. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: La actividad econdmica y la
personalidad juridica, la Empresa Individual de Responsabilidad Limitada y la Sociedad Anénima, su naturaleza, utilidad y
funcionamiento. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de
la estructura del curso.

DERECHO DE EMPRESAS

DER64082

DERECHO DE
SUCESIONES

Derecho de Sucesiones, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia del
manejo de fuentes del Derecho. Tiene como propdsito desarrollar los siguientes ejes tematicos: el derecho a la herencia y la
sucesion en general; el derecho a heredar y su regulacién juridica; la representacion sucesoria; la peticion de herencia y la
reivindicacién de bienes hereditarios; el derecho a testar y su regulacién juridica; la legitima y las facultades reconocidas al
testador; la interpretacion de disposiciones testamentarias; la ineficacia de disposiciones testamentarias; la sucesién intestada y
los érdenes sucesorios; la colacion; la indivision y particion sucesoria; la particion sucesoria y las cargas y deudas de la herencia.
El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

DERECHO DE FAMILIA

DERG4083

DERECHO
INTERNACIONAL

Derecho internacional, es una asignatura de especialidad, de naturaleza teérica. Contribuye al desarrollo de la competencia de
Desarrollo Comercial y Estrategias de negocios. Sus ejes teméticos son los siguientes: introduction to public international law;
aspects of private international law; economic integration between states; collaborative practice. El producto acreditable de la
asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

BASES LEGALES

DERG4084

DERECHO
INTERNACIONAL
PRIVADO

Derecho Internacional Privado, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar la competencia
de investigacién y la competencia del trabajo en equipo. Comprende temas relacionados con la introducciéon, método y fuentes
del Derecho Internacional Privado; la competencia judicial internacional; y el conflicto de leyes. El producto acreditable de la
asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO

DERG4085

DERECHO
INTERNACIONAL
PUBLICO

Derecho Internacional Publico, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar la competencia
trabajo en equipo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: La naturaleza del Derecho internacional, las fuentes
del Derecho internacional, la aplicaciéon del Derecho internacional, los sujetos del Derecho internacional, el reconocimiento, los
poderes del Estado, la sucesion y responsabilidad y temas de Derecho internacional. El producto acreditable de la asignatura es
un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHOS HUMANOS Y
JUSTICIA GLOBAL

DER64086

DERECHO MINERO

Derecho Minero, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia del
desarrollo humano y la competencia de la solucién de conflictos juridicos. Tiene como proposito desarrollar los siguientes ejes
tematicos: La importancia de la industria minera y régimen constitucional aplicable al aprovechamiento de los recursos naturales;
las actividades mineras, concesién, procedimientos y obligaciones mineras; la regulacién ambiental minera, supervision y
fiscalizacion; el Derecho a la consulta previa, los contratos mineros y la jurisdiccion minera. El producto acreditable de la
asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
ADMINISTRATIVO I:
PROCEDIMIENTOS

DER64087

DERECHO PENAL

Derecho Penal, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia investigacion
y la competencia de solucién de conflictos de interés. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: La teoria del
delito y teorias de la pena, la antijuricidad, el tipo doloso de accidn, el tipo imprudente, el tipo de omision, los tipos de imperfecta
ejecucion, los tipos de autoria y participacion, las casusas de justificacién, la imputacién personal, el concurso de delitos y
prescripcién de la accion penal. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que
forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
CONSTITUCIONAL (TEORIA
DE LA CONST. Y LOS
DERF.)

DER64088

DERECHO
ECONOMICO

PENAL

Derecho Penal Econémico, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar la competencias
de Derecho Corporativo y la competencia de la solucién de conflictos juridicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: Los conceptos fundamentales del Derecho Penal nuclear, el Derecho penal econémico - parte general y el Derecho
Penal econémico - parte especial (delitos econédmicos). El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis
que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO PENAL

DER64089

DERECHO PROCESAL
CIiviL |

Derecho Procesal Civil |, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico, contribuye a desarrollar la competencia de
trabajo en equipo y comunicacion integral. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes: la fase postulatoria del proceso civil,
la fase de organizacion, instruccién y decision del proceso civil y la Teoria Impugnatoria. El producto acreditable de la asignatura
es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

INTRODUCCION AL
DERECHO PROCESAL CIVIL

DER64090

DERECHO PROCESAL
CiviL 1l

Derecho Procesal Civil Il es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
comunicacién integral y la competencia de razonamiento e interpretacion juridica. Comprende temas relacionados con las
medidas cautelares y los procesos ejecutivos. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre
los temas que forman parte de la estructura del curso.

DER64091

DERECHO PROCESAL
CONSTITUCIONAL

Derecho Procesal Constitucional, es una asignatura de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye a desarrollar la
competencia del trabajo en equipo. Comprende el estudio de los siguientes ejes tematicos: La teoria general del Derecho
Procesal Constitucional, los procesos constitucionales de tutela de derechos, los procesos de control normativo y las relaciones
entre la justicia constitucional y la supranacional. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que
integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO
CONSTITUCIONAL (TEORIA
DE LA CONST. Y LOS
DERF.)
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DER64092

DERECHO PROCESAL
LABORAL

Derecho Procesal Laboral, es una asignatura de especialidad, tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
razonamiento e interpretacion juridica y comunicacion integral. Tiene como propésito desarrollar los siguientes ejes tematicos:
Comprende temas relacionados con los fundamentos del proceso laboral y la litigacion oral, las cuestiones generales del proceso
laboral peruano, la teoria del caso y postulacién del proceso, la actividad probatoria, sentencia, los medios impugnatorios y los
procesos especiales. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman
parte de la estructura del curso.

DERECHO LABORAL
(DERECHO INDIVIDUAL

DER64093

DERECHO PROCESAL
PENAL

Derecho Procesal Penal es una asignatura de especialidad tiene caracter practico y contribuye a desarrollar la competencia de
solucién de conflictos juridicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el Derecho procesal penal, el proceso
penal y sistemas procesales; las bases constitucionales del proceso penal: principios, derechos y garantias; los sujetos
procesales; la jurisdiccion, competencia y la accién penal; la estructura del proceso penal; la prueba en el proceso penal; las
medidas de coercién en el proceso penal; la impugnacién vy la litigacién oral en el proceso penal. El producto acreditable de la
asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DERECHO PENAL

DERG4094

DERECHO REGISTRAL
Y NOTARIAL

Derecho Registral y Notarial, es una asignatura de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye a desarrollar la competencia
del razonamiento e interpretacion Juridica. Comprende temas relacionados con el Derecho Notarial y el Derecho Registral. El
producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

DERECHO DE LOS
CONTRATOS TiPICOS

DER64095

DERECHOS REALES

Derechos Reales, es una asignatura de especialidad, tiene naturaleza practico y contribuye a desarrollar la competencia de
derecho corporativo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes: introduccién a los derechos reales, la posesién y la
propiedad, la propiedad horizontal, la multipropiedad, la transferencia y la defensa de la propiedad, el usufructo, la superficie y la
servidumbre, asi como las garantias reales, entre otros. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis
que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

PRINCIPIOS Y PERSONAS

DER65013

CONTRATACION CON
EL ESTADO

Contratacion con el Estado, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar las competencias
de Razonamiento e Interpretacion Juridica y de Solucién de Conflictos Juridicos. Tiene como propdsito desarrollar los siguientes
ejes tematicos: Las nociones generales de los contratos administrativos; analisis del Contrato Ley; y la contratacion Estatal. El
producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que forman parte de la estructura del
curso.

DERECHO
ADMINISTRATIVO I
PROCEDIMIENTOS

DER65014

NEGOCIACION Y
ARBITRAJE

Negociacién y Arbitraje, es una asignatura de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye a desarrollar la competencia de
razonamiento e interpretacion juridica y la competencia de solucidn de conflictos de juridicos. Comprende temas relacionados
con el marco conceptual general sobre el arbitraje y los mecanismos alternativos de solucién de conflictos. El producto
acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

DER81001

BUEN  GOBIERNO
CORPORATIVO

La asignatura de Buen Gobierno Corporativo es una asignatura de formacion especializada y de caracter teérico que desarrolla
las habilidades necesarias de los estudiantes para gerenciar la empresa con una perspectiva global, cooperativa y de prevenir o
dar solucién a los problemas juridicos que puedan afectarla. La asignatura contribuye al desarrollo de las competencias de
habilidades gerencial y aprendizaje auténomo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Introduccion al curso,
introduccién al gobierno corporativo, la alta direccion y la creacion de valor, el BGC y su desarrollo fuera de la regién, la evolucion
del BGC hasta la responsabilidad social corporativa, la gestién de riesgos y sus dimensiones y los nuevos paradigmas en el
BGC: el medioambiente y la ética. El producto acreditable es un trabajo final de andlisis y resoluciéon de casuistica referida al
gobierno corporativo.

DER81002

DERECHO
SOCIETARIO
NACIONAL Y
COMPARADO

Derecho societario nacional y comparado es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrica y se dirige a
interpretar conceptos e instituciones con un objetivo dual: la aplicacién de éstos ante entidades publicas y privadas, asi como su
utilizacion académica en el ambito de la investigacion cientifica empresarial. La asignatura contribuye al desarrollo de las
competencias de habilidades gerenciales y aprendizaje auténomo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Presentacion de la ley general de sociedades peruana N° 26887 que incluye las modificaciones ocurridas desde 1998 hasta el
2022, temas para estudio y andlisis e Instituciones medulares. El producto acreditable es un trabajo final de derecho comparado.

DER81003

CONTRATACION
EMPRESARIAL

El curso de Contratacién empresarial es un curso de formacién especifica y de naturaleza teérica que aborda el analisis y
aplicacion de los fundamentos de la contratacion empresarial y se orienta a su uso ante tribunales y demas instituciones, con el
fin de prevenir o resolver los problemas juridicos que conciernan a la empresa. La asignatura contribuye al desarrollo de las
competencias de habilidades gerenciales y aprendizaje auténomo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
Introduccién al marco juridico de los contratos empresariales modernos, Contratos asociativos, Contrato de Franquicia, Contrato
de Transferencia de acciones, Contrato de préstamo (1), Contrato de préstamo (ll) y contrato de préstamo sindicado, Contrato de
fideicomiso y garantias de financiamiento, Contrato de Arrendamiento financiero, Contrato de Factoring, Contrato de Confirming,
Contrato de emision de valores-bonos, Contrato de emision de valores-otros instrumentos, Titulizacion de activos, Los fondos de
inversion y fondos mutuos, Project finance y Crowdfunding. El producto acreditable es un trabajo final de investigacion sobre la
contratacion empresarial.

DER82013

DERECHO
CONSTITUCIONAL
COMPARADO

Derecho Constitucional Comparado corresponde a la formacion especializada y es de naturaleza tedrica. Responde a la
competencia profesional de Conocimiento Juridico. Dentro de los ejes tematicos de la asignatura se Integran las siguientes
unidades: los cambios tecnoldgicos y las transformaciones de los ordenamientos constitucionales en las postrimerias del Siglo
XX; ordenamientos constitucionales de Inglaterra, EE. UU. y Latinoamérica; ordenamientos constitucionales de la Unién Europea;
las innovaciones en el Derecho Constitucional del Siglo XX: China, Japén y Finlandia; control constitucional, reflexiones sobre
constitucionalismo y derechos humanos; y propuestas para el perfeccionamiento del ordenamiento constitucional peruano. El
producto acreditable es un trabajo final sobre el derecho constitucional y el vinculo con el tema de tesis.

DER84004

ANALISIS ECONOMICO
DEL DERECHO

EL curso de Andlisis Econdémico del Derecho es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrica, que brinda
conocimientos sobre la aplicacién de la metodologia del razonamiento econémico para entender el funcionamiento de las
instituciones juridicas, que no forman parte del andlisis légico — abstracto del sistema juridico, sino mas bien un analisis
orientado hacia los costos y beneficios que las instituciones juridicas generan en la practica. Se pretende que el derecho se
acerque a la realidad y contribuya a una mejor regulacion de las conductas humanas mediante el uso eficiente de los escasos
recursos. La asignatura contribuye al desarrollo de las competencias de investigacién y aplicacién de conocimientos Juridicos.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Analisis econémico del Derecho, la propiedad (derechos reales y
propiedad intelectual) y la responsabilidad civil (contractual y extracontractual). El producto acreditable de la asignatura es un
trabajo de investigacion sobre la relacion del Andlisis econdmico del Derecho con el tema de tesis.

DER84005

TRIBUTACION
EMPRESARIAL

Tributacién empresarial es un curso de formacion especializada y de naturaleza tedrica y se orienta a comprender los
presupuestos conceptuales de la tributacion para su aplicacion en el marco empresarial frente a instituciones privadas o publicas
y a prevenir o proyectar soluciones a los problemas juridicos que puedan afectarla. La asignatura contribuye al desarrollo de las
competencias de aplicacion de conocimientos juridicos y resolucién de problemas. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: Introduccion al Codigo Tributario, el Impuesto a la renta, y las Rentas de trabajo y los precios de transferencia.
Los tributos al consumo: el IGV. El producto acreditable es presentacion y exposicién sobre los regimenes laborales.

DER84006

DERECHO LABORAL
EMPRESARIAL

La asignatura de Derecho Laboral Empresarial es un curso de formacién especializada y de naturaleza teérica que aborda el
estudio de las instituciones del derecho laboral relacionadas con la empresa a fin de interpretarlas y aplicarlas ante los tribunales
y demas entidades relacionadas, con el propésito de resolver contingencias juridicas vinculadas al ambito del trabajo. La
asignatura contribuye al desarrollo de las competencias de habilidades gerenciales y resolucién de problemas Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Identificacion del empleador, cuestiones sustantivas y procesales, Cuestiones
actuales de la inspeccion laboral y pago de remuneraciones y Derechos fundamentales en la actual relacion laboral. El producto
acreditable es un ensayo respecto a la realidad laboral empresarial.
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DER84007

FUSIONES Y
ADQUISIONES
EMPRESARIALES

Fusiones y adquisiciones es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrica y se dirige a la comprension y
manejo de los conceptos aprendidos sobre reorganizacién empresarial con el objeto de aplicarlos en el campo jurisdiccional y
ante diversas instituciones privadas o publicas, asi como a prevenir y proyectar soluciones a los problemas juridicos que afecten
a la empresa. La asignatura contribuye al desarrollo de las competencias de aplicacién de conocimiento juridicos y habilidades
gerenciales. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: La reorganizacion de sociedades en la NLGS, Revision
societaria, financiera y tributaria de la compra y venta de acciones, Aspectos generales de la valorizacion de empresas, Efectos
en los estados financieros, Efectos tributarios en la ley del impuesto a la renta e impuesto general a las ventas, Responsabilidad
tributaria en el cédigo tributario-CAG, Entendiendo el Due Diligence y un Taller de casos practicos. El producto acreditable es la
sustentacion de un trabajo final relacionado a proyectar soluciones a un caso aplicado.

DER84008

DERECHO DE LA
COMPETENCIA Y EL
CONSUMIDOR

El curso de Derecho de la Competencia y el Consumidor es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza tedrica
que conduce a la comprensién y dominio de los conceptos adquiridos en la maestria suministrando a los estudiantes de
fundamentos que les permitan representar a la empresa ante diversas instituciones y a prevenir o dar solucién a los problemas
juridicos relacionados con ella. La asignatura contribuye al desarrollo de las competencias de Investigacién e investigacion
cientifica empresarial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Proteccion del consumidor, Competencia
desleal y publicidad comercial, Defensa de la libre competencia y Eliminacién de barreras burocréticas. El producto acreditable es
un ensayo final sobre la normativa.

DER84009

PROPIEDAD
INDUSTRIAL

La asignatura de Propiedad Industrial es un curso de formacion especializada y de naturaleza tedrica y contribuye al
conocimiento y aplicaciéon de conceptos relacionados al ambito industrial de la propiedad para prevenir o dar solucién a los
problemas juridicos que afecten a la empresa ante entidades de diversa indole. La asignatura contribuye al desarrollo de las
competencias de investigacion y aprendizaje auténomo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Derecho de
Marcas y Derecho de Patentes. El producto acreditable es un trabajo de final sobre la inscripcion de marca o patente.

DER84039

DERECHO Y EMPRESA

Derecho y Empresa es una asignatura de formacion especializada. Tiene una naturaleza teorica donde se evaluara la teoria y se
aplicard en casos practicos. Responde a las competencias de Conocimiento Juridico y Derecho Corporativo. Tiene como
propésito fomentar la capacidad de analisis e interpretacion del entorno micro y macroeconémico y su relacion con la toma de
decisiones empresariales y su impacto juridico en la sociedad, todo a partir de una perspectiva integradora e interdisciplinaria
dentro de la actividad empresarial. Para ellos se estudiara los tipos de empresa, el rol econémico que asumen en el mercado, su
relacion frente a los consumidores, la supervision del Estado y las formas de organizacién y colaboracién empresarial.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos, definicion del derecho, presencia de la justicia como deber primordial
del estado, la constitucionalizacién del derecho peruano, la Empresa EU, EIRL, LGS, el rol del estado y el apoyo a las pequefias
empresas. El producto acreditable de la asignatura es un ensayo final con el fin de crear conocimiento.

DER84040

DERECHO CIVIL
COMPARADO

Derecho Civil Comparado es una asignatura de formacion especializada. La asignatura tiene un caracter tedrico. La creciente
internacionalizacion de las relaciones juridicas en un mundo globalizado ha originado cambios acelerados en nuestras diversas
relaciones privadas ya sean estas personales o comerciales. Dichos cambios ameritan el conocimiento de los diversos sistemas
juridicos a nivel mundial, resultando insuficiente el conocimiento del propio derecho nacional. Responde a las competencias de
Conocimiento Juridico y Liderazgo Global. Los ejes tematicos para desarrollar en la asignatura son: grandes direcciones de
capitales, derecho comparado, el derecho comparado y otras ramas del derecho. Un informe final es el producto acreditable con
el fin de aplicar el conocimiento adquirido en el curso,

DER85002

LEGISLACION
LABORAL,SEGURIDAD
Y SALUD EN LA
ORGANIZACION

El curso de "Legislacion Laboral, Seguridad y Salud en la Organizacion corresponde al drea de estudio de especialidad, de
carécter tedrico que contribuye al desarrollo de la competencia de Pensamiento estratégico. Comprende las areas tematicas: 1)
los aspectos de la legislacion laboral, modalidades de contratacion que la ley autoriza, 2) Gestion y la terminacion del vinculo
laboral, 3) inspecciones de trabajo, 4) la seguridad y salud ocupacional. Este curso exige la presentacion y exposicién de un
trabajo sobre el estado/nivel del cumplimiento normativo en materia de contratacion.

DER85003

LEGAL ISSUES IN
HUMAN RESOURCES
MANAGEMENT

The course "Legal Issues in Human Resources Management" corresponds to the specialty study area, of a theoretical nature that
contributes to the development of Strategic Thinking. It includes the thematic areas: 1) connections between law and human
relations management, 2) the legal concerns involved in employer-employee relationships, 3) permissible activities in handling
personnel issues, and 4) methods of preventing escalating legal problems. This course requires the presentation and exposition
of a work to conduct a compliance audit for the organization's HR practices, including analyzing the organization's current HR
policies and practices, identifying legal requirements and potential areas of non-compliance, and assessing the organization's risk
of legal liability.

DER85005

RESPONSABILIDAD
CIVIL DE LA EMPRESA

La asignatura de Responsabilidad Civil de la Empresa es un curso de formacién especializada y de naturaleza que coadyuva a la
comprension de los fundamentos de la responsabilidad civil, con la finalidad de utilizarlos de forma efectiva, ante instituciones
publicas o privadas, en la prevencién y solucién de problemas juridicos que afecten a la empresa. La asignatura contribuye al
desarrollo de las competencias de aplicacion del conocimiento juridicos y resolucion de problemas. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: Nociones generales de Responsabilidad Civil y Empresa, Regimenes especiales de
responsabilidad y la actividad empresarial, Exposiciones y andlisis casuistica. El producto acreditable es un trabajo sobre la
aplicacion de la responsabilidad civil actualmente.

DER85006

REESTRUCTURACION
EMPRESARIAL Y
PATRIMONIAL

Reestructuracién empresarial y patrimonial es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza teérica, que se dirige a
interpretar los conocimientos del derecho concursal y la reestructuracion empresarial donde se investiga los supuestos de
insolvencia que dan origen a los concursos de acreedores y a la reestructuracion de la empresa, esto permitira conocer la
actividad empresarial de las inversiones realizadas en otros campos no relacionados con la empresa. Pudiendo entender nuevos
modelos que permitan mantener la empresa, asi como que esta tenga viabilidad con vistas al futuro y aportando beneficios a la
organizacion. Esto permitird aplicar dichos conocimientos ante los tribunales y otras entidades. La asignatura contribuye al
desarrollo de las competencias de aplicacion de conocimientos juridicos y habilidades gerenciales. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: Situacién de crisis, Sintomas de una situacion de crisis, Factores claves de éxito de un proceso de
reestructuracion, Nociones generales sobre el Derecho concursal peruano, La insolvencia, El concurso de acreedores, La
reestructuracion patrimonial, Disolucién y liquidacion de la empresa, El concurso preventivo, El procedimiento simplificado y La
declaracion de insolvencia de personas naturales. El producto acreditable es la exposiciéon de un trabajo practico final sobre
reestructuracioén patrimonial.

DERB85007

DERECHO BANCARIO
Y BURSATIL

Derecho Bancario y Bursatil es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrica, que se orienta a interpretar y
aplicar los principios y reglas especializadas que norman la actividad de los sectores financiero y bursétil. los conceptos
ensefiados y aprendidos en la maestria le permitiran al estudiante identificar los sujetos intervinientes en la intermediacion
financiera, los principios que lo regulan, identificando los principales contratos y operaciones que le permitan realizar una
adecuada estrategia de financiamiento, inversion y/o cobertura de riesgos ante instituciones juridicas u otros interesados y a
prevenir o dar solucién a los problemas juridicos que afecten a la empresa. El curso responde a la competencia profesional de
aprendizaje auténomo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: El sistema financiero, Contratos y operaciones
financieras y Mercado de Valores. El producto acreditable es un trabajo de derecho comprado final.

DER85008

CONTRATACIONES
CON EL ESTADO

Contrataciones con el Estado es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrica que se dirige a capacitar a
los estudiantes en la interpretacion y aplicacion de los conceptos especializados sobre las etapas preparatorias y selectiva de los
procesos de contratacion de obras, bienes y servicios de la administracion publica, los mecanismos de solucién de controversias
y el sistema de contratacién electrénica, para su aplicacion, ante diversos tipos de entidades, publicas y privadas, con la finalidad
de prevenir o resolver los problemas de controversia relacionados con este tipo de actividades. La asignatura contribuye al
desarrollo de las competencias de aplicacién del conocimiento juridicos y investigacién cientifica empresarial. Comprende el
desarrollo de los siguientes ejes tematicos: El abastecimiento como sistema administrativo, La planificacion y las actuaciones
preparatorias, Los documentos del procedimiento de seleccién, Los métodos de contratacion publica, La ejecucién contractual y
La solucion de controversias. El producto acreditable es un trabajo final sobre un proyecto de contratacion con el estado.
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DER85009

COMERCIO
ELECTRONICO

Comercio electrénico es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrica que capacita en la interpretacion de
los conceptos de la evolucién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC), la relacién que existe en las TIC y el
derecho, las problematicas juridicas del comercio electrénico y su utilidad en el comercio, considerando las normativas
especializadas y diversos criterios de calidad, seguridad y ética profesional ensefiados y aprendidos durante la maestria, para su
aplicacion ante distintas instituciones privadas y/o publicas, a fin de prevenir o dar solucién a los problemas juridicos que afecten
a la empresa en esta area. La asignatura contribuye al desarrollo de las competencias de investigacion y aprendizaje auténomo.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Nuevos modelos de negocio con el comercio electronico, EI Derecho
frente a los retos del comercio electrénico y Nuevos rumbos del mercado a propésito del comercio electrénico. El producto
acreditable es un ensayo sobre los nuevos métodos de comercio.

DER85011

SEGURIDAD Y
LEGISLACION
ALIMENTARIA
NUTRICIONAL

Seguridad y Legislacién Alimentaria Nutricional, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye
al desarrollo de la competencia de vida saludable y prevencion nutricional poblacional. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: Métodos para medir y asegurar una alimentacion justa, apropiada y regional para distintas poblaciones
como las de la costa, sierra y selva de nuestro pais. Revisa el contenido de la legislacion aplicable a las empresas alimentarias.
Se brinda informacién actualizada sobre los requisitos para la produccién y comercializaciéon de alimentos. El andlisis de la
legislacion competente en temas de seguridad alimentaria inocuidad en el ambito local, nacional e internacional. También se
estudian las dos fuentes fundamentales del derecho alimentario como la comisién del Codex Alimentario organizacién fundada
en 1963 por la FAO, Y LA OMS y los acuerdos mundiales de comercio (Ronda de Doha y Ronda de Uruguay) que establecen la
normatividad a seguir por los productos en el comercio internacional. El producto acreditable de la asignatura es la presentacién
y exposicién de un trabajo de analisis del cumplimiento de los principales ODS vinculados a la Seguridad Alimentaria.

DID51004

GRAFICACION Y
DIBUJO TECNICO

GRAFICACION Y DIBUJO TECNICO es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter Practico, contribuye al
desarrollo de la(s) competencia(s) de Digital, Operaciones de Produccién, Administracién de Proyectos. Comprende el desarrollo
de los siguientes ejes tematicos: . El producto acreditable de la asignatura es .

DIE81001

CONSULTORIA  EN
NUTRICION

Consultoria en Nutricidn es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de la
competencia de Consultoria Nutricional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Implementar un consultorio de
nutricién para brindar asesoria nutricional, prevencién de enfermedades en las diferentes patologias como el sobrepeso,
obesidad, diabetes y adultos mayores tomando en consideracion las alteraciones que presentan por sus patologias, obteniendo
un adecuado estado nutricional. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion y exposicion de un trabajo integrador
que consistird en la evaluacion técnica, social y financiera de un proyecto de inversion.

DPR81001

DERECHO
ECONOMICO

PENAL

Derecho penal econémico es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza de caracter teérico, en la cual tocamos
delitos mas comunes que se cometen en la vida empresarial. Son muchos los factores que han hecho que los ilicitos penales
cambien constantemente, como los avances de las tecnologias de la informacién y la comunicacion (TIC) o el desarrollo de las
operaciones comerciales por lo que se proyecta a capacitar a los estudiantes en la interpretacion y aplicacion de los conceptos
ensefiados y aprendidos en dicha especialidad, ante los tribunales y otras instituciones y a prevenir y/o resolver los conflictos que
afecten a la empresa. La asignatura contribuye al desarrollo de las competencias de resolucién de problemas e investigacion
cientifica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Los delitos conexos subsiguientes, Acciones de trabajo y
Derecho penal, Delito de defraudacion tributaria, Criminalidad empresarial, Delitos de corrupcién: Colusién desleal, Delitos de
Corrupcion: Peculado, Complementariedad penal administrativa y delitos ambientales y El tratamiento de los delitos econémicos
desde la perspectiva del Derecho Procesal penal. El producto acreditable es un trabajo transversal de investigacion final sobre
alguno de los temas visto en clase relacionado con el tema de tesis de investigacion.

DPR81003

DERECHO
COMPARADO

PENAL

Derecho Penal Comparado es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza teérico. Tiene como propésito analizar
el ambito del derecho penal comparado, estudiando la diversidad de los ordenamientos juridicos existentes y efectuando una
comparacion critica con la realidad peruana. Responde a las competencias profesionales de Conocimientos Juridicos y
Problemas juridicos. Se desarrollara los siguientes ejes tematicos: Marco conceptual del derecho comparado general; la ciencia
penal en las distintas familias y sistemas juridicos; los principios fundamentales del derecho penal contemporaneo; y las
principales figuras delictivas y nuevas formas delictivas del derecho penal comparado. El producto acreditable del curso es el
trabajo final donde se realizara un andlisis del derecho penal al tema de tesis.

DRH51019

ADMINISTRACION DE
RECURSOS HUMANOS

Administraciéon de Recursos Humanos es un curso de especialidad, de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de las
competencias planeamiento estratégico, gestion de procesos y liderazgo. El curso presenta a los participantes los procesos mas
significativos de la administracion del talento humano en las empresas, lo que contribuye a la efectividad y eficiencia de la
organizacion y su desarrollo. Para ello el curso desarrolla los ejes tematicos: Sistemas de Administracion de Recursos Humanos;
Andlisis y descripcion de puestos; Reclutamiento, Seleccion e Induccion de Personal; Entrenamiento y Capacitacion; Auditoria
de Recursos Humanos; Obligaciones formales de las empresas. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion de
un informe general que comprende el avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

PRINCIPIOS DE
ADMINISTRACION /
LIDERAZGO Y

SOSTENIBILIDAD

DRH51022

GERENCIA DE
CAPITAL HUMANO

Gerencia de Capital Humano, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia gestion administrativa. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: estructuras organizacionales,
etapas del proceso de la administracién de los recursos humanos, clima y cultura organizacional, conflictos, y aspectos
regulatorios. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final sobre un diagnéstico general del drea de Recursos
Humanos de una empresa.

DRH51022

GERENCIA DE
CAPITAL HUMANO

Gerencia de Capital Humano, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia Creatividad e iniciativa empresarial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: estructuras
organizacionales, etapas del proceso de la administracién de los recursos humanos, clima y cultura organizacional, conflictos, y
aspectos regulatorios. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final sobre un diagndstico general del area de
Recursos Humanos de una empresa.

DRH51022

GERENCIA DE
CAPITAL HUMANO

Gerencia de Capital Humano, es una asignatura de especialidad, es de naturaleza teérica, contribuye al desarrollo de las
competencias profesionales de organizacién, direccién y la competencia profesional de comunicacién integral, mediante la
elaboracién de un informe de diagnéstico general del area de Recursos Humanos de una empresa. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: Estructuras organizacionales, Etapas del proceso de la administraciéon de los recursos humanos,
Clima y cultura organizacional, conflictos, y Aspectos regulatorios. El producto acreditable de la asignatura es un informe de
diagndstico general del drea de Recursos Humanos de una empresa.

GESTION DE EMPRESAS

DRH55005

COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL

Comportamiento Organizacional es un curso de especialidad, de caracter teorico, que contribuye al desarrollo de las
competencias de Gestién por Procesos y Liderazgo. Tiene como objetivo canalizar y potenciar el ejercicio de capacidades y
habilidades del ser humano. Este curso estudia la conducta humana a nivel individual, grupal e institucional en el marco de los
procesos productivos buscando la aplicacién de los conocimientos provenientes de las ciencias sociales para la comprension y
optimizaciéon de la organizacion laboral. El producto acreditable del curso es la presentacion de un informe general que
comprende el avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

PRINCIPIOS DE
ADMINISTRACION

DRH62001

COMPORTAMIENTO Y
CLIMA
ORGANIZACIONAL

Comportamiento y clima organizacional, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico y
contribuye al desarrollo de la competencia capital de trabajo. Los ejes tematicos son la identificacion de las caracteristicas de los
individuos, los grupos y la estructura dentro de la organizacién, asi como su influencia en el comportamiento y clima
organizacional. El producto acreditable de la asignatura es el informe y sustentacién de un proyecto formativo realizado en una
ONG O PYME.

GESTION DE EMPRESAS

DRH63010

COACHING APLICADO
A LA EDUCACION

Coaching aplicado a la educacion es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico.
Tributa al desarrollo de las competencias de Gestion Educativa, Gestion de Recursos y Liderazgo Ambiental. El curso busca
dirigir el disefio de planes y proyectos educativos con base en aspectos legales para una buena gestién y un buen servicio de
calidad educativa, utilizar herramientas de gestion de recursos empresariales de manera adecuada para la toma de decisiones,
asi como comunicar de manera eficaz la buena relaciéon que debe existir entre el respeto del hombre y la naturaleza y las
diferentes culturas, desde una posicion ética y con un sentido de liderazgo. Comprende los siguientes ejes tematicos: Modelos
pedagoégicos y proceso didactico. Su producto acreditable es un programa que permita aplicar el coaching ontolégico frente a
conflictos de convivencia escolar generados en el aula.

PROGRAMA DE
ORIENTACION Y TUTORIA
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DRH63010

COACHING APLICADO
A LA EDUCACION

Coaching aplicado a la educacién es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza teérico.
Contribuye al desarrollo de la competencia de Gestién educativa, Gestion de recursos y Liderazgo ambiental. Comprende los
siguientes ejes tematicos: modelos pedagogicos y proceso didactico. Su producto acreditable es un programa que permita aplicar
el coaching ontolégico frente a conflictos de convivencia escolar generados en el aula.

PROGRAMA DE
ORIENTACION Y TUTORIA

DRH63011

COACHING EDUCATIVO

Coaching Educativo, es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza tedrica-practica, tiene como finalidad que el
estudiante desarrolle las competencias de desarrollo humano y sentido educativo. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: modelos de aplicaciéon del coaching en el &mbito de la comunicacién educativa y su importancia para un ejercicio
pedagégico innovador y la aplicacién de los fundamentos practicos reflexivos del coaching en el campo pedagdgico, en
concordancia con una actitud emprendedora con el mejoramiento de la calidad de la educacion dentro y fuera del aula. El
producto acreditable es el informe estudio de un caso bajo el contexto educacional.

DRH63011

COACHING EDUCATIVO

Coaching Educativo, es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza teérica-practica, tiene como finalidad que el
estudiante desarrolle las competencias de Orientacion educativa y de Desarrollo Humano. Comprende el rigor cientifico de la
teoria, la historia y la psicologia aplicadas al ambito educativo para establecer las orientaciones fundamentales del sentido
educativo en los docentes y los alumnos. Demuestra sensibilidad y disposicién social en las interacciones de su vida académica,
con asertividad y empatia, para afrontar de manera satisfactoria las exigencias sociales y profesionales. El producto acreditable
es el informe estudio de un caso bajo el contexto educacional.

GERENCIA DE
INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

DRH81006

LIDERAZGO Y
GESTION
ESTRATEGICA DEL
TALENTO HUMANO

Liderazgo y Gestion Estratégica del Talento Humano, es una asignatura de formacion especializada, de naturaleza teodrico,
contribuye al desarrollo de la competencia Comunicacién efectiva, que busca fortalecer las habilidades de los participantes, tanto
en los procesos para el manejo eficiente de los equipos en sus organizaciones, asi como en las competencias intrapersonales
que caracterizan a un lider moderno e innovador. Los ejes tematicos son: Gestién integral por competencias, Estrategias
efectivas de comunicacién y persuasion, Liderazgo de equipos de alto desempefio y Coaching para potencializar el logro de
resultados organizacionales. El producto acreditable de la asignatura es implementar herramientas de gestion estratégicas del
talento humano para su empresa.

DRH82004

GESTION

ESTRATEGICA  E
INNOVACION  DEL
CAPITAL HUMANO

El curso de "Gestién Estratégica e Innovacion del Capital Humano" corresponde al area de estudio de especialidad, de caracter
tedrico que contribuye al desarrollo de la competencia Trabajo en Equipo. Comprende las areas tematicas: 1) la gestién
estratégica del capital humano, 2) gestién del conocimiento, 3) gestién de la innovacién en recursos humanos, 4) Aplicaciones
practicas. Este curso exige la presentacion y exposicién de un proyecto que desarrolle estrategias para una gestion eficaz del
capital humano, incluidas técnicas para atraer y retener a los mejores talentos, desarrollar habilidades de liderazgo y promover
una cultura de innovacion.

DRH82005

EMPLEO PUBLICO Y
RECURSOS HUMANOS
EN EL ESTADO

Empleo Publico y Recursos Humanos en el Estado es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico,
contribuye a la competencia de toma de decisiones. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Discusion del
marco normativo del Empleo Publico bajo sus distintos regimenes, Andlisis de la problematica actual en torno a la carrera publica
en el Estado, Sistema de gestion de recursos humanos basado en la meritocracia y la evaluacién del desempeiio. El papel del
Régimen de Contrataciéon de Empleados Altamente Calificados (Servir) en el fortalecimiento de los recursos humanos en el
Estado.

El producto acreditable de la asignatura es la presentacion y exposicién de un trabajo integrador que contenga el andlisis de la
problematica de la carrera publica en el Estado.

DRH83004

DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO

El curso de "Desarrollo del Capital Humano" corresponde al area de estudio de especialidad, de caracter teérico que contribuye
al desarrollo de la competencia Trabajo en Equipo. Comprende las areas tematicas: 1) la estrategia organizacional, 2) la
estrategia de RR. HH., 3) reclutamiento y seleccién, capacitacién y desarrollo, 4) evaluacién y gestién de desempefios,
administracion de personal y beneficio y compensaciones. Este curso exige el desarrollo de un plan para evaluar la efectividad
del programa de desarrollo de capital humano, incluida la identificacién de indicadores clave de desempefio y métodos para
medir el progreso.

DRH84002

SISTEMAS
INNOVADORES DE
RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE LA
ORGANIZACION

El curso de "Sistemas Innovadores de Reclutamiento y Seleccion de la Organizacién”" corresponde al area de estudio de
especialidad, de caracter tedrico que contribuye al desarrollo de la competencia de Trabajo en Equipo. Comprende las areas
tematicas: 1) Planeacién de puestos en la organizacion, 2) descripcién de puestos por competencias, 3) reclutamiento, 4)
seleccion. Este curso exige la presentacion y exposicion de un trabajo que desarrolle técnicas creativas de reclutamiento para
atraer a los mejores talentos a la organizacién. Esto puede incluir aprovechar las redes sociales, los programas de
recomendacion u otras técnicas innovadoras.

DRH85004

CULTURA,CLIMA E
INDICADORES  DEL
CAPITAL HUMANO

El curso de "Cultura, Clima e Indicadores del Capital Humano" corresponde al area de estudio de especialidad, de caracter
tedrico que contribuye al desarrollo de la competencia Trabajo en Equipo. Comprende las areas tematicas: 1) evaluacion de
clima laboral; 2) Anélisis de resultados y propuestas de mejora organizacional; 3) utilizacién de indicadores adicionales de gestién
del capital humano y 4) Identificar el impacto de las inversiones y tomar decisiones. Este curso exige la presentacion y exposicion
de un proyecto para la evaluacion de la cultura de una organizacion, el cual debe incluir el andlisis de los valores, creencias y
practicas de la organizacion, asi como las percepciones y experiencias de los empleados.

DRH85005

COMPORTAMIENTO
ORGANIZACIONAL Y
EL INDIVIDUO

Comportamiento Organizacional y el Individuo, es una asignatura de formacién especializada, de caracter tedrico, que contribuye
al desarrollo de la competencia del diagnéstico empresarial. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: actitud,
motivacion, satisfaccién, personalidad, diversidad e inclusion, ética, liderazgo, clima, cultura, felicidad organizacional y gestion
del cambio; enfocado en herramientas que contribuyan al cumplimiento de la estrategia en las organizaciones. El producto
acreditable de la asignatura es el trabajo integrador Gestion de cambio.

DSW52001

DESARROLLO DE
SOFTWARE

Desarrollo de software, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia uso de herramientas modernas en ciencia de datos y a la competencia conocimientos
de ciencia de datos mediante la aplicacién de sus conocimientos en el desarrollo de soluciones a situaciones problematicas de la
especialidad, las cuales estan basadas en el desarrolle Software bajo estandares de calidad, que comprendan los procesos de
los ciclos de desarrollo de Software, que sean capaces de seleccionar Arquitecturas y Plataformas tecnolégicas de acuerdo a los
escenarios de implementacion y finalmente que desarrollen las mejores préacticas para la verificacion y validacion del Software.

El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Ingenieria de Requisitos, Disefio de Software y Construccion
de Software, Arquitecturas de Software. El producto acreditable de la asignatura es el proyecto final en donde se evidencia el
desarrollo de una aplicacién software siguiendo los lineamientos de una arquitectura software.

DESARROLLO BASADO EN
PLATAFORMAS

ECC51001

TECNOLOGIA  DEL
CONCRETO

La asignatura de Tecnologia del Concreto es de caracter obligatorio, de naturaleza teérica-practica, corresponde al area de
formacién de especialidad y proporciona a los estudiantes los conocimientos de base para evaluar la calidad de los materiales
integrantes del concreto, disefio de mezclas, propiedades en estado fresco y endurecido, consideraciones para la preparacion,
transporte y colocacién en obra, inclusién de aditivos, durabilidad y control de calidad. Contribuye a la competencia profesional de
solucién de problemas complejos de ingenieria y de disefio de ingenieria. El producto acreditable de la asignatura corresponde
a el informe final que consolida el conjunto de informes de laboratorio sobre disefio, ensayos y control de calidad de concretos
convencionales y especiales.

ECC61003

DISENO EN
CONCRETO ARMADO

La asignatura Disefio en Concreto Armado es de caracter obligatorio, de naturaleza teérico-practica, corresponde al area de
formacion de especialidad y tiene por finalidad adquirir la competencia en el andlisis y disefio en concreto armado, las
propiedades mecanicas del concreto endurecido y acero; y el disefio eldstico y disefio ineléstico basado en la norma de concreto
armado E060. Contribuye a la competencia profesional de solucién de problemas complejos de ingenieria, y disefio de ingenieria.
El producto acreditable de la asignatura es un informe final de disefio estructural de los principales elementos de una edificacion,
columnas, muros de corte, viga y losa aligerada y maciza.

ANALISIS ESTRUCTURAL

ECG51004

ECOLOGIA Y
RECURSOS
NATURALES

Ecologia y Recursos Naturales es una asignatura de formacién especializada, de naturaleza tedrica y practica, contribuye a la
competencia de realizar experimentaciones de ingenieria ambiental. Capacita al estudiante sobre los niveles de organizacién de
interés de la Ecologia, la estructura y dinamica del ecosistema como unidad funcional, conceptos de habitat, adaptacion y teoria
del nicho, haciendo énfasis en el estudio de los recursos naturales del Perd. Comprende como areas tematicas: Introduccion;
individuos, poblaciones y comunidades; ecosistemas y regiones naturales; ecologia y sociedad humana. El producto acreditable
es la presentacién de un portafolio final.

364



Cursos

ECN71001

PLANIFICACION
ESCOLAR

Planificacién escolar es un curso de formacién especializada y de naturaleza tedrico. Busca desarrollar la competencia de
analisis del contexto y toma de decisiones efectivas, haciendo uso 6ptimo de los recursos a su alcance y se responsabiliza por
los resultados de aprendizaje de los estudiantes. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Proyecto Educativo
Institucional (PEI) y el Plan Anual de Trabajo (PAT). El producto acreditable del curso es una propuesta de estrategias que
permitan efectuar el seguimiento y evaluacién del PAT de forma efectiva y pertinente.

ECO051002

ECONOMIA GENERAL

Economia General es una asignatura de formacion especifica, de naturaleza teérico. Contribuye al desarrollo de competencia de
gestién de recursos. Tiene como propdsito que el estudiante comprenda y explique adecuadamente los conceptos basicos de
coémo asignar los recursos escasos de manera eficiente. El curso comprende aspectos generales de la economia, agrupados en
la microeconomia y la macroeconomia. Los aspectos microeconémicos incluyen el estudio del comportamiento del consumidor,
produccidn y costos, asi como las estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta (monopolio, oligopolio, etc.).
Los aspectos macroeconémicos comprenden el estudio de variables econémicas agregadas, como la inflacién, producto (PBI),
inversion, consumo, empleo, entre otras, desde una perspectiva de demanda y oferta agregada. Asimismo, se revisan aspectos
generales de politica econémica (monetaria y fiscal) y sus efectos sobre la economia. El producto acreditable de la asignatura es
el trabajo Final relacionado al aspecto macroeconémico y microeconémico.

ADMINISTRACION  PARA
LOS NEGOCIOS

ECO51012

PRINCIPIOS DE
ECONOMIA

Principios de Economia es una asignatura de formacion especifica, de naturaleza teérico. Contribuye al desarrollo de
competencia de gestiéon de recursos tiene como propdsito proporcionar a los estudiantes elementos conceptuales de la teoria
economica para la comprension del debate econdmico nacional, sin requerir complejidad matematica alguna. El curso cubre
temas de la microeconomia y la macroeconomia. En microeconomia, se estudia el funcionamiento de los mercados y sus
componentes principales, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al estudio de los mercados perfectamente
competitivos para culminar con el andlisis de las situaciones de mercado no competitivo. En macroeconomia, se abordan los
grandes objetivos macroecondmicos, la estabilizacion de los ciclos econoémicos, la estabilidad de precios y el crecimiento a largo
plazo, asi como la influencia de las politicas econémicas. Se estudia adicionalmente el fundamento tedrico de la importancia del
comercio internacional. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo Final relacionado al aspecto macroecondmico y
microeconémico referentes a la teoria econémica.

ECO51012

PRINCIPIOS  DE
ECONOMIA

Principios de Economia es una asignatura de formacién especifica, de naturaleza teérico. Contribuye al desarrollo de
competencia de gestion de recursos. Tiene como propdsito proporcionar a los estudiantes elementos conceptuales de la teoria
econémica para la comprensién del debate econémico nacional, sin requerir complejidad matematica alguna. El curso cubre
temas de la microeconomia y la macroeconomia. En microeconomia, se estudia el funcionamiento de los mercados y sus
componentes principales, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al estudio de los mercados perfectamente
competitivos para culminar con el andlisis de las situaciones de mercado no competitivo. En macroeconomia, se abordan los
grandes objetivos macroeconémicos, la estabilizacion de los ciclos econémicos, la estabilidad de precios y el crecimiento a largo
plazo, asi como la influencia de las politicas econémicas. Se estudia adicionalmente el fundamento tedrico de la importancia del
comercio internacional. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo final relacionado al aspecto macroeconémico y
microeconémico referentes a la teoria econémica.

ECO051024

ECONOMIA GENERAL

Economia General es una asignatura de formacion especifica, de naturaleza teérico. Contribuye al desarrollo de competencia de
gestién de recursos. Tiene como propdsito que el estudiante comprenda y explique adecuadamente los conceptos basicos de
coémo asignar los recursos escasos de manera eficiente. El curso comprende aspectos generales de la economia, agrupados en
la microeconomia y la macroeconomia. Los aspectos microeconémicos incluyen el estudio del comportamiento del consumidor,
produccidn y costos, asi como las estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta (monopolio, oligopolio, etc.).
Los aspectos macroeconémicos comprenden el estudio de variables econémicas agregadas, como la inflacién, producto (PBI),
inversion, consumo, empleo, entre otras, desde una perspectiva de demanda y oferta agregada. Asimismo, se revisan aspectos
generales de politica econdémica (monetaria y fiscal) y sus efectos sobre la economia. El producto acreditable de la asignatura es
el trabajo Final relacionado al aspecto macroeconémico y microeconémico.

ECO51024

ECONOMIA GENERAL

Economia General es una asignatura de formacion especifica, de naturaleza teérica. Contribuye al desarrollo de competencia de
gestién de recursos. Tiene como propdsito que el estudiante comprenda y explique adecuadamente los conceptos basicos de
coémo asignar los recursos escasos de manera eficiente. El curso comprende aspectos generales de la economia, agrupados en
la microeconomia y la macroeconomia. Los aspectos microeconémicos incluyen el estudio del comportamiento del consumidor,
produccidn y costos, asi como las estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta (monopolio, oligopolio, etc.).
Los aspectos macroeconémicos comprenden el estudio de variables econédmicas agregadas, como la inflacién, producto (PBI),
inversion, consumo, empleo, entre otras, desde una perspectiva de demanda y oferta agregada. Asimismo, se revisan aspectos
generales de politica econdémica (monetaria y fiscal) y sus efectos sobre la economia. El producto acreditable de la asignatura es
el trabajo Final relacionado al aspecto macroeconémico y microeconémico

ECO51024

ECONOMIA GENERAL

Economia General es una asignatura de formacion especifica, de naturaleza tedrica. Contribuye al desarrollo de la competencia
general de gestion de recurso. Tiene como propoésito que el estudiante comprenda y explique adecuadamente los conceptos
basicos de cdmo asignar los recursos escasos de manera eficiente. El curso comprende aspectos generales de la economia,
agrupados en la microeconomia y la macroeconomia. Los aspectos microeconémicos incluyen el estudio del comportamiento del
consumidor, produccion y costos, asi como las estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta (monopolio,
oligopolio, etc.). Los aspectos macroeconémicos comprenden el estudio de variables econémicas agregadas, como la inflacién,
producto (PBI), inversién, consumo, empleo, entre otras, desde una perspectiva de demanda y oferta agregada. Asimismo, se
revisan aspectos generales de politica econémica (monetaria y fiscal) y sus efectos sobre la economia. El producto acreditable
de la asignatura es el trabajo Final relacionado al aspecto macroeconémico y microeconémico

ECO51024

ECONOMIA GENERAL

Economia General es una asignatura de formacion especifica, de naturaleza teérico. Contribuye al desarrollo de competencia de
gestién de recursos. Tiene como propdsito que el estudiante comprenda y explique adecuadamente los conceptos basicos de
coémo asignar los recursos escasos de manera eficiente. El curso comprende aspectos generales de la economia, agrupados en
la microeconomia y la macroeconomia. Los aspectos microeconémicos incluyen el estudio del comportamiento del consumidor,
produccidn y costos, asi como las estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta (monopolio, oligopolio, etc.).
Los aspectos macroeconémicos comprenden el estudio de variables econémicas agregadas, como la inflacién, producto (PBI),
inversion, consumo, empleo, entre otras, desde una perspectiva de demanda y oferta agregada. Asimismo, se revisan aspectos
generales de politica econémica (monetaria y fiscal) y sus efectos sobre la economia. El producto acreditable de la asignatura es
el trabajo Final relacionado al aspecto macroeconémico y microeconémico.

MATEMATICA

ECO51025

MICROECONOMIA

Microeconomia, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, de caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia capital de trabajo. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: decisiones individuales del
consumidor y de la empresa; teoria de la firma; estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta. El producto
acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

EC051025

MICROECONOMIA

Microeconomia, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de
la competencia fundamentos econémicos. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: decisiones
individuales del consumidor y de la empresa, teoria de la firma, y estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta.
El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

ECO51025

MICROECONOMIA

Microeconomia, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de
la competencia modelos econémicos y financieros. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: decisiones
individuales del consumidor y de la empresa, teoria de la firma, y estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta.
El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA
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EC051025

MICROECONOMIA

Microeconomia, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de
la competencia modelos de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: decisiones
individuales del consumidor y de la empresa, teoria de la firma, y estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta.
El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

EC051025

MICROECONOMIA

Microeconomia es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la competencia
profesional de control, mediante el desarrollo de un trabajo monografico. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: las decisiones individuales del consumidor y de la empresa, teoria de la firma y, estructura del mercado y estrategia
competitiva. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo monogréafico sustentado en grupo que comprende los tdpicos
aprendidos.

ECONOMIA GENERAL

EC051025

MICROECONOMIA

Microeconomia, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, de caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia desarrollo de proyectos. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: decisiones individuales
del consumidor y de la empresa; teoria de la firma; estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta. El producto
acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

ECONOMIA GENERAL

ECO51026

PRINCIPIOS ~ DE
ECONOMIA

Principios de Economia es una asignatura de formacién especifica, de naturaleza teérica. Contribuye al desarrollo de
competencia de gestion de recurso tiene como propolsito proporcionar a los estudiantes elementos conceptuales de la teoria
econémica para la comprension del debate econémico nacional, sin requerir complejidad matematica alguna. El curso cubre
temas de la microeconomia y la macroeconomia. En microeconomia, se estudia el funcionamiento de los mercados y sus
componentes principales, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al estudio de los mercados perfectamente
competitivos para culminar con el andlisis de las situaciones de mercado no competitivo. En macroeconomia, se abordan los
grandes objetivos macroeconémicos, la estabilizacién de los ciclos econémicos, la estabilidad de precios y el crecimiento a largo
plazo, asi como la influencia de las politicas econémicas. Se estudia adicionalmente el fundamento tedrico de la importancia del
comercio internacional.El producto acreditable de la asignatura es el trabajo Final relacionado al aspecto macroeconomico y
microeconomco referentes a la teoria econémica.

EC051026

PRINCIPIOS DE
ECONOMIA

Principios de Economia es una asignatura de formacion especifica, de naturaleza teérico. Contribuye al desarrollo de
competencia de gestiéon de recursos tiene como propdsito proporcionar a los estudiantes elementos conceptuales de la teoria
economica para la comprension del debate econdmico nacional, sin requerir complejidad matematica alguna. El curso cubre
temas de la microeconomia y la macroeconomia. En microeconomia, se estudia el funcionamiento de los mercados y sus
componentes principales, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al estudio de los mercados perfectamente
competitivos para culminar con el andlisis de las situaciones de mercado no competitivo. En macroeconomia, se abordan los
grandes objetivos macroecondmicos, la estabilizacion de los ciclos econoémicos, la estabilidad de precios y el crecimiento a largo
plazo, asi como la influencia de las politicas econémicas. Se estudia adicionalmente el fundamento tedrico de la importancia del
comercio internacional. El producto acreditable de la asignatura es el trabajo Final relacionado al aspecto macroecondmico y
microeconémico referentes a la teoria econémica.

ECO051027

ECONOMIA BASICA

El curso de Economia Basica corresponde al area de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico y contribuye al
desarrollo de la competencia general de Emprendimiento como herramienta para una eficiente toma de decisiones. Tiene como
objetivo comprender de manera general cémo funciona la economia y el entorno econémico en el que se desenvuelven las
empresas. Comprende los siguientes temas: conceptos generales de la microeconomia, leyes que rigen el funcionamiento del
mercado (oferta y demanda), funcién de produccion, analisis de los costos de produccion, estructuras del mercado, competencia
perfecta e imperfecta asi como también aspectos generales de la macroeconomia: modelo de oferta y demanda agregada, PBl y
sus caracteristicas, el componente monetario, demanda y oferta de dinero, el BCRP, el sector publico, presupuesto publico, el
sector externo, balanza de pagos y politica econémica. El producto acreditable del curso es la presentacion de un informe
general que comprende el avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

MATEMATICA BASICA

EC051027

ECONOMIA BASICA

El curso de Economia Basica corresponde al area de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico y contribuye al
desarrollo de la competencia general de Emprendimiento como herramienta para una eficiente toma de decisiones. Tiene como
objetivo comprender de manera general cémo funciona la economia y el entorno econémico en el que se desenvuelven las
empresas. Comprende los siguientes temas: conceptos generales de la microeconomia, leyes que rigen el funcionamiento del
mercado (oferta y demanda), funcién de produccion, analisis de los costos de produccién, estructuras del mercado, competencia
perfecta e imperfecta asi como también aspectos generales de la macroeconomia: modelo de oferta y demanda agregada, PBI y
sus caracteristicas, el componente monetario, demanda y oferta de dinero, el BCRP, el sector publico, presupuesto publico, el
sector externo, balanza de pagos y politica econémica. El producto acreditable del curso es la presentacion de un informe
general que comprende el avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

INTRODUCCION
EMPRESARIAL /
MATEMATICA BASICA

EC051027

ECONOMIA BASICA

El curso de Economia Basica corresponde al area de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico y contribuye al
desarrollo de la competencia general de Emprendimiento como herramienta para una eficiente toma de decisiones. Tiene como
objetivo comprender de manera general cémo funciona la economia y el entorno econémico en el que se desenvuelven las
empresas. Comprende los siguientes temas: conceptos generales de la microeconomia, leyes que rigen el funcionamiento del
mercado (oferta y demanda), funcién de produccion, andlisis de los costos de produccién, estructuras del mercado, competencia
perfecta e imperfecta asi como también aspectos generales de la macroeconomia: modelo de oferta y demanda agregada, PBI y
sus caracteristicas, el componente monetario, demanda y oferta de dinero, el BCRP, el sector publico, presupuesto publico, el
sector externo, balanza de pagos y politica econémica. El producto acreditable del curso es la presentacion de un informe
general que comprende el avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

MATEMATICA BASICA

ECO51028

ECONOMIA GLOBAL

El curso de Economia Global es de caracter teérico-practico, de formacién especializada y contribuye al desarrollo de las
competencias: Nuevos mercados y Plan de operaciones. Tiene como propdsito desarrollar los conceptos, teorias e instrumentos
necesarios para comprender la economia internacional de manera que ayude a la toma de decisiones en negocios globales. Esta
asignatura comprende los siguientes ejes tematicos: la evolucion de la economia mundial, el comercio internacional, el sistema
financiero internacional, evolucién de las economias desarrolladas y en vias de desarrollo, los procesos de integracion, los
bloques regionales etc. El producto acreditable sera la presentacion de una investigacion sobre la politica actual de comercio
exterior peruano, su relacién con la economia internacional y cémo esta afecta a nuestra economia.

ECONOMIA BASICA

EC051029

MICROECONOMIA

Microeconomia es un curso de formacién especializada, de caracter tedrico-practico, que contribuye al desarrollo de la
competencia Finanzas Corporativas. Desarrolla indicadores econémicos y financieros, utilizando estados financieros y sistemas
de informacién gerencial, para evaluar la rentabilidad de la empresa. Tiene como propésito desarrollar en el estudiante las
habilidades para interpretar modelos microeconémicos que expliquen el comportamiento econdmico individual de los agentes
econémicos del mercado, asi como las estructuras de mercado de competencia perfecta e imperfecta e interpretar la realidad
econémica, a fin de formular politicas de gestion empresarial y publica, comunicandolas adecuadamente. El andlisis
microeconémico comprende la interpretacion del comportamiento econémico individual en el mercado y por ende contribuye a las
decisiones publicas y privadas. El producto acreditable del curso es un proyecto de investigacion en el cual se desarrolla analisis
y tomas de decisiones de acuerdo con la naturaleza del tema del ambito microeconémico empresarial asignado.

ECONOMIA BASICA

ECO51030

PRINCIPIOS ~ DE
ECONOMIA

Principios de economia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento proporcionando los conceptos y criterios practicos de la teoria
econémica para la comprension de los procesos de decisiones econémicas del consumidor, del productor y el gobierno, con
aplicaciones a la gestion empresarial y emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
microeconomia y macroeconomia con economia abierta, mediante el andlisis de casos enfocados en el emprendimiento. En
microeconomia, comprende temas como el funcionamiento de los mercados, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al
estudio de los mercados perfectamente competitivos para culminar con el andlisis de situaciones de mercado no competitivo. En
macroeconomia, se aborda el andlisis de aquellas variables que afectan las decisiones empresariales, de acuerdo a los ciclos
econémicos, asi como la influencia de las politicas econémicas. El producto acreditable del curso es el desarrollo de un estudio
de mercado para la sustentacion de un emprendimiento.
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Cursos

ECO51030

PRINCIPIOS
ECONOMIA

DE

Principios de economia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento proporcionando los conceptos y criterios practicos de la teoria
econémica para la comprension de los procesos de decisiones econémicas del consumidor, del productor y el gobierno, con
aplicaciones a la gestion empresarial y emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
microeconomia y macroeconomia con economia abierta, mediante el andlisis de casos enfocados en el emprendimiento. En
microeconomia, comprende temas como el funcionamiento de los mercados, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al
estudio de los mercados perfectamente competitivos para culminar con el andlisis de situaciones de mercado no competitivo. En
macroeconomia, se aborda el andlisis de aquellas variables que afectan las decisiones empresariales, de acuerdo a los ciclos
econémicos, asi como la influencia de las politicas econémicas. El producto acreditable del curso es el informe del estudio de
mercado para gestionar un emprendimiento.

ECO51030

PRINCIPIOS
ECONOMIA

DE

Principios de Economia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia emprendimiento proporcionando los conceptos y criterios practicos de la teoria
econémica para la comprension de los procesos de decisiones econémicas del consumidor, del productor y el gobierno, con
aplicaciones a la gestion empresarial y emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
microeconomia y macroeconomia con economia abierta, mediante el andlisis de casos enfocados en el emprendimiento. En
microeconomia, comprende temas como el funcionamiento de los mercados, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al
estudio de los mercados perfectamente competitivos para culminar con el andlisis de situaciones de mercado no competitivo. En
macroeconomia, se aborda el andlisis de aquellas variables que afectan las decisiones empresariales, de acuerdo a los ciclos
econémicos, asi como la influencia de las politicas econémicas. Al final del curso desarrollara un Estudio de Mercado para la
sustentacion de un Emprendimiento.

EC051030

PRINCIPIOS
ECONOMIA

DE

Principios de economia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento proporcionando los conceptos y criterios practicos de la teoria
economica para la comprension de los procesos de decisiones econoémicas del consumidor, del productor y el gobierno, con
aplicaciones a la gestion empresarial y emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
microeconomia y macroeconomia con economia abierta, mediante el analisis de casos enfocados en el emprendimiento. En
microeconomia, comprende temas como el funcionamiento de los mercados, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al
estudio de los mercados perfectamente competitivos para culminar con el andlisis de situaciones de mercado no competitivo. En
macroeconomia, se aborda el andlisis de aquellas variables que afectan las decisiones empresariales, de acuerdo a los ciclos
economicos, asi como la influencia de las politicas econdmicas. El producto acreditable del curso es un informe de un estudio de
mercado para la sustentacién de un emprendimiento.

ECO51031

PRINCIPIOS
ECONOMIA

DE

Principios de economia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento proporcionando los conceptos y criterios practicos de la teoria
econémica para la comprension de los procesos de decisiones econémicas del consumidor, del productor y el gobierno, con
aplicaciones a la gestion empresarial y emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
microeconomia y macroeconomia con economia abierta, mediante el andlisis de casos enfocados en el emprendimiento. En
microeconomia, comprende temas como el funcionamiento de los mercados, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al
estudio de los mercados perfectamente competitivos para culminar con el andlisis de situaciones de mercado no competitivo. En
macroeconomia, se aborda el andlisis de aquellas variables que afectan las decisiones empresariales, de acuerdo a los ciclos
econémicos, asi como la influencia de las politicas econémicas. El producto acreditable del curso es el desarrollo de un estudio
de mercado para la sustentacién de un emprendimiento.

ECO51031

PRINCIPIOS
ECONOMIA

DE

Principios de economia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento proporcionando los conceptos y criterios practicos de la teoria
economica para la comprension de los procesos de decisiones econémicas del consumidor, del productor y el gobierno, con
aplicaciones a la gestion empresarial y emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
microeconomia y macroeconomia con economia abierta, mediante el andlisis de casos enfocados en el emprendimiento. En
microeconomia, comprende temas como el funcionamiento de los mercados, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al
estudio de los mercados perfectamente competitivos para culminar con el andlisis de situaciones de mercado no competitivo. En
macroeconomia, se aborda el andlisis de aquellas variables que afectan las decisiones empresariales, de acuerdo con los ciclos
economicos, asi como la influencia de las politicas econémicas. El producto acreditable del curso es el desarrollo de un estudio
de mercado para la sustentacién de un emprendimiento.

ECO051031

PRINCIPIOS
ECONOMIA

DE

Principios de economia, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico,
contribuye al desarrollo de la competencia de emprendimiento proporcionando los conceptos y criterios practicos de la teoria
econémica para la comprensién de los procesos de decisiones econémicas del consumidor, del productor y el gobierno, con
aplicaciones a la gestion empresarial y emprendimiento. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
microeconomia y macroeconomia con economia abierta, mediante el andlisis de casos enfocados en el emprendimiento. En
microeconomia, comprende temas como el funcionamiento de los mercados, la demanda y oferta, introduciendo a los alumnos al
estudio de los mercados perfectamente competitivos para culminar con el andlisis de situaciones de mercado no competitivo. En
macroeconomia, se aborda el andlisis de aquellas variables que afectan las decisiones empresariales, de acuerdo a los ciclos
econémicos, asi como la influencia de las politicas econémicas. El producto acreditable del curso es el informe de un estudio de
mercado que sustenta el desarrollo de un emprendimiento.

ECO51032

MONETARY THEORY

Monetary Theory es un curso que pertenece al area de especialidad, de caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia herramientas econémicas. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: conceptos generales
del dinero, oferta y demanda de dinero, politica monetaria, el marco institucional y el banco central. El producto acreditable del
curso es un trabajo final de investigacion que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

MACROECONOMIA |

ECO051032

MONETARY THEORY

Monetary Theory, es un curso que pertenece al area de especialidad, de caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia politicas econémicas y financieras. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: conceptos
generales del dinero, oferta y demanda de dinero, politica monetaria, el marco institucional y el banco central. El producto
acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

MACROECONOMIA |

ECO051032

MONETARY THEORY

Monetary Theory es un curso que pertenece al area de especialidad, de caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia modelos de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: conceptos
generales del dinero, oferta y demanda de dinero, politica monetaria, el marco institucional y el banco central. El producto
acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

MACROECONOMIA |

ECO51033

GLOBAL ECONOMY

Global Economy, es un curso teérico que pertenece al area especialidad contribuye al desarrollo de la competencia proyectos de
comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: mecanismos econdmicos y
financieros, mercados internacionales, inversion, financiacién y cobertura de riesgos de los paises. El producto acreditable del
curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

ECO51034

ECONOMIA

INTERNACIONAL

Economia Internacional, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia fundamentos econémicos. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: teorias econdémicas
del comercio internacional, instrumentos y procesos de la economia internacional, y economia internacional y desarrollo. El
producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MACROECONOMIA |

ECO51034

ECONOMIA

INTERNACIONAL

Economia Internacional, es un curso que pertenece al drea de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia modelos econémicos y financieros. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: teorias
econémicas del comercio internacional, instrumentos y procesos de la economia internacional, y economia internacional y
desarrollo. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados en
el curso.

MACROECONOMIA |
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Sumillas

ECO51034

ECONOMIA
INTERNACIONAL

Economia Internacional, es un curso que pertenece al drea de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia proyecto de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: teorias
econdémicas del comercio internacional; instrumentos y procesos de la economia internacional; economia internacional y
desarrollo. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados en
el curso.

MACROECONOMIA |

ECO51035

MICROECONOMIA
INTERMEDIA

Microeconomia Intermedia, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de
la competencia fundamentos econémicos. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: decisiones
individuales del consumidor y de la empresa, equilibrio en competencia imperfecta, equilibrio en competencia perfecta, y
competitividad imperfecta. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas
desarrollados en el curso.

ECO51035

MICROECONOMIA
INTERMEDIA

Microeconomia Intermedia, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de
la competencia fundamentos e instrumentos financieros. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:

decisiones individuales del consumidor y de la empresa, equilibrio en competencia imperfecta, equilibrio en competencia
perfecta, y competitividad imperfecta. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacién que comprende todos
los temas desarrollados en el curso.

ECO51036

REGULACION
ECONOMICA

Regulacién Econdmica, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al
desarrollo de la competencia modelos de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: comercio Internacional; organizacién industrial y competencia imperfecta. El producto acreditable del curso es un
trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

EC052000

ECONOMETRIA

Econometria es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico-practico, contribuye al desarrollo de las
competencias de Gestidn y control financiero, Planificacion administrativa y financiera, Andlisis en administracién y finanzas y
Gestion del riesgo. Tiene como objetivo determinar las relaciones existentes entre diversas variables econémicas, mediante el
uso de modelos econométricos. Comprende el desarrollo de los siguientes temas: conceptos basicos de econometria,
importancia y uso de modelos de regresién simple y mdltiple, importancia y uso del modelo de regresién con variables
dicotdmicas, conceptos de homocedasticidad y autocorrelacion. El producto acreditable del curso es la presentacion de un
informe general que comprende el avance paulatino de los contenidos del curso a través de casos reales.

ESTADISTICA
DESCRIPTIVA E
INFERENCIAL

EC052006

MACROECONOMIA

Macroeconomia es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de las
competencias Gestion y control financiero, Planificacion administrativa y financiera y de Analisis en administracion y finanzas.
Tiene como propésito que el estudiante conozca y comprenda las habilidades para analizar contextos, Visualizar tendencias,
conocer modelos macroeconémicos e interpretar la realidad, comunicandola adecuadamente. Comprende los siguientes temas:
estudio de variables econémicas agregadas, modelos de medicién del consumo vy la inversién, andlisis del mercado monetario y
de bienes. El producto acreditable es un informe de la investigacion cualitativa y cuantitativa de una investigacion.

ECONOMIA BASICA

ECO52014

ECONOMIA DEL
TURISMO

Economia del Turismo, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter tedrico — practico y contribuye a la
competencia del desarrollo de estrategias de gestion del sector turismo, que explica el cémo debe consolidarse y desarrollarse
un destino turistico teniendo en cuenta un diagndstico y analisis claro de sus potencialidades. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: panorama global sobre la economia del turismo; desarrollo de proyectos de turismo teniendo en
cuenta el contexto de la institucionalidad del sector publico y las necesidades de las entidades privadas. El producto acreditable
de la asignatura es el proyecto final del curso que consiste en el diagnéstico a través del andlisis profundo de la realidad
econémica del sector turismo en una regién en especifico del pais; y la propuesta de la creacion de un producto turistico
sostenible en el cual se demuestre la proyecciéon econémica de rentabilidad a corto, mediano y largo plazo.

MERCADO TURISTICO

EC052015

ECONOMIA DEL
AMBIENTE

Economia del Ambiente, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter teérico. Contribuye al desarrollo de las
competencias, comunicacion integral y responsabilidades éticas. Comprende: La relacion entre la ciencia economica y el
ambiente; teniendo en cuenta los principales instrumentos econémicos que permitan la conservacion y preservacion de los
recursos naturales, la dindmica de los mercados ambientales actuales, y el alineamiento a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
ODS Agenda 2030 de la Naciones Unidas. El producto acreditable es el informe de un estudio sobre un tema especifico del
curso.

EC052017

PERUVIAN ECONOMY

Peruvian Economy es un curso que pertenece al area de especialidad, de caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia fundamentos econdmicos. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: andlisis critico de las
diferentes areas y sectores de la economia peruana, politica fiscal, politica monetaria y el desarrollo de los sectores mas
importantes del pais como el turismo, la mineria y la industria, entre otros. El producto acreditable del curso es un trabajo final de
investigacion que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

EC052017

PERUVIAN ECONOMY

Peruvian Economy, es un curso que pertenece al area de especialidad, de caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia politicas econémicas y financieras. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: andlisis
critico de las diferentes areas y sectores de la economia peruana, politica fiscal, politica monetaria y el desarrollo de los sectores
mas importantes del pais como el turismo, la mineria y la industria, entre otros. El producto acreditable del curso es un trabajo
final de investigacién que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

EC052017

PERUVIAN ECONOMY

Peruvian Economy es un curso que pertenece al area de especialidad, de caracter tedrico y contribuye al desarrollo de las
competencias proyectos de comercio internacional y modelos de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: andlisis critico de las diferentes areas y sectores de la economia peruana, politica fiscal, politica
monetaria y el desarrollo de los sectores mas importantes del pais como el turismo, la mineria y la industria, entre otros. El
producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacién que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

EC061020

MACROECONOMIA Y

NEGOCIOS

Macroeconomia y negocios, es un curso que pertenece al area de especialidad. Tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo
de la competencia planificacion financiera. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: competitividad a
nivel macro y microeconémico; estrategias y técnicas administrativas para incrementar la competitividad; analisis
macroecondmico y empresarial, politica fiscal y monetaria. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacion
que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

ECO061020

MACROECONOMIA Y

NEGOCIOS

Macroeconomia y Negocios, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo
de las competencias comunicacion integral y herramientas econémicas. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: competitividad a nivel macro y microeconémico, estrategias y técnicas administrativas para incrementar la
competitividad, analisis macroeconémico y empresarial, y politica fiscal y monetaria. El producto acreditable del curso es un
trabajo final de investigacioén que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

EC061020

MACROECONOMIA Y

NEGOCIOS

Macroeconomia y Negocios, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo
de las competencias comunicacién integral y fundamentos e instrumentos financieros. El curso comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: competitividad a nivel macro y microeconémico, estrategias y técnicas administrativas para
incrementar la competitividad, andlisis macroeconémico y empresarial, y politica fiscal y monetaria. El producto acreditable del
curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

EC061020

MACROECONOMIA Y

NEGOCIOS

Macroeconomia y Negocios, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo
de la competencia modelos de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
competitividad a nivel macro y microeconémico, estrategias y técnicas administrativas para incrementar la competitividad,
analisis macroeconémico y empresarial, y politica fiscal y monetaria. El producto acreditable del curso es un trabajo final de
investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

EC061020

MACROECONOMIA Y

NEGOCIOS

Macroeconomia y Negocios es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la
competencia profesional de planeamiento. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: andlisis de modelos de
competitividad del WEF, IMD, Banco Mundial y Michael Porter a nivel de paises; La teoria de los clusters; Las teorias de
competitividad empresarial. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final que incluye los topicos desarrollados.

MICROECONOMIA
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EC061020

MACROECONOMIA Y
NEGOCIOS

Macroeconomia y Negocios es una asignatura de especialidad, es de naturaleza tedrica, contribuye al desarrollo de la
competencia profesional de Desarrollo de Proyectos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: andlisis de
modelos de competitividad del WEF, IMD, Banco Mundial y Michael Porter a nivel de paises; La teoria de los clusters; Las teorias
de competitividad empresarial. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final que incluye los topicos desarrollados.

MICROECONOMIA

EC061020

MACROECONOMIA Y
NEGOCIOS

Macroeconomia y negocios es un curso de especialidad, de naturaleza teérico y que contribuye a la competencia de gestion y
control financiero. Tiene por finalidad desarrollar en el estudiante los conceptos teéricos y las herramientas necesarias para
analizar e interpretar el impacto de los ciclos econdémicos, las politicas gubernamentales y los eventos internacionales en las
empresas. El curso comprende los siguientes ejes tematicos: el analisis de modelos de competitividad del WEF, IMD , Banco
Mundial y Michael Porter a nivel de paises, asi como la teoria de los clusters y las teorias de competitividad empresarial. Se
estudian fenémenos como el outsourcing, downsizing y las fusiones y adquisiciones y su impacto en la competitividad
empresarial , finalizando con el estudio de la actual crisis global del 2008 y sus efectos sobre las empresas peruanas. El producto
del curso es un trabajo final que incluye la resolucién de casos planteados.

ECONOMIA GENERAL

EC061022

MACROECONOMIA |

Macroeconomia I, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo
de las competencias comunicacion integral y herramientas econémicas. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: introduccién a la macroeconomia y el modelo IS - LM de corto plazo, determinantes de la oferta agregada con y sin
rigideces nominales, elementos de una macroeconomia abierta, y teoria del crecimiento econémico. El producto acreditable del
curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

EC061022

MACROECONOMIA |

Macroeconomia I, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo
de la competencia fundamentos e instrumentos financieros. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
introduccién a la macroeconomia y el modelo IS - LM de corto plazo, determinantes de la oferta agregada con y sin rigideces
nominales, elementos de una macroeconomia abierta, y teoria del crecimiento econémico. El producto acreditable del curso es
un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

EC061022

MACROECONOMIA |

Macroeconomia I, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo
de la competencia proyectos de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
introduccién a la macroeconomia y el modelo IS - LM de corto plazo, determinantes de la oferta agregada con y sin rigideces
nominales, elementos de una macroeconomia abierta, y teoria del crecimiento econémico. El producto acreditable del curso es
un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

EC061023

MACROECONOMIA II

Macroeconomia Il, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia politica econémica. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: macroeconomia con
economia abierta, politica macroeconémica en la economia global, y modelos de crecimiento. El producto acreditable del curso
es un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MACROECONOMIA |

ECO061024

ECONOMETRIA |

Econometria |, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia politica econémica. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: conceptos y aplicaciones
basicas de econometria, regresién no lineal, modelos de respuesta cualitativa, rezagos distribuidos, y modelos simultaneos. El
producto acreditable del curso es un trabajo final de investigaciéon que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MACROECONOMIA |

ECO061024

ECONOMETRIA |

Econometria |, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia politicas econémicas y financieras. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: conceptos y
aplicaciones basicas de econometria, regresién no lineal, modelos de respuesta cualitativa, rezagos distribuidos, y modelos
simultaneos. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados
en el curso.

MACROECONOMIA |

ECO061024

ECONOMETRIA |

Econometria |, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de la
competencia proyectos de comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: conceptos y
aplicaciones basicas de econometria, regresién no lineal, modelos de respuesta cualitativa, rezagos distribuidos, y modelos
simultaneos. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados
en el curso.

MACROECONOMIA |

EC061025

ECONOMETRIA Il

Econometria Il, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de
la competencia politica econémica. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: andlisis de sistemas
temporales univariados y analisis de sistemas temporales multivariados. El producto acreditable del curso es un trabajo final de
investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

ECONOMETRIA |

ECO061025

ECONOMETRIA Il

Econometria Il, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de
la competencia fundamentos e instrumentos financieros. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
analisis de sistemas temporales univariados y andlisis de sistemas temporales multivariados. El producto acreditable del curso es
un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

ECONOMETRIA |

ECO061025

ECONOMETRIA Il

Econometria Il, es un curso que pertenece al drea formativa de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al desarrollo de
la competencia comercio internacional. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: andlisis de sistemas
temporales univariados y andlisis de sistemas temporales multivariados. El producto acreditable del curso es un trabajo final de
investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

ECONOMETRIA |

EC062002

CORRIENTES  DEL
PENSAMIENTO
ECONOMICO

Corrientes del Pensamiento Econémico, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teérico y contribuye al
desarrollo de la competencia fundamentos econémicos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: comprension
de la evolucién del pensamiento econémico desde siglo VIII a.c. hasta los tiempos modernos, andlisis del contexto histérico,
interpretacién y contribuciones a la ciencia econdémica del pensamiento de las escuelas pre-clasicas y clasicas, andlisis de las
corrientes neoclasicas y heterodoxas, asi como una revisién de los aportes recientes a la microeconomia, macroeconomia,
econometria y la politica econémica nacional e internacional. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacion
que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

EC062002

CORRIENTES  DEL
PENSAMIENTO
ECONOMICO

Corrientes del Pensamiento Econémico, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teérico y contribuye al
desarrollo de la competencia fundamentos e instrumentos financieros. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
comprension de la evolucién del pensamiento econémico desde siglo VIl a.c. hasta los tiempos modernos; analisis del contexto
historico, interpretacion y contribuciones a la ciencia econdmica del pensamiento de las escuelas pre-clasicas y clasicas, analisis
de las corrientes neoclasicas y heterodoxas, asi como una revisién de los aportes recientes a la microeconomia,

macroeconomia, econometria y la politica econdmica nacional e internacional. El producto acreditable del curso es un trabajo
final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

EC062002

CORRIENTES  DEL
PENSAMIENTO
ECONOMICO

Corrientes del Pensamiento Econémico, es una asignatura de formacion especializada, tiene caracter teérico y contribuye al
desarrollo de la competencia comercio internacional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: comprension de
la evolucién del pensamiento econémico desde siglo VIII a.c. hasta los tiempos modernos, andlisis del contexto histérico,

interpretacién y contribuciones a la ciencia econdémica del pensamiento de las escuelas pre-cldsicas y clasicas, analisis de las
corrientes neoclasicas y heterodoxas, asi como una revisién de los aportes recientes a la microeconomia, macroeconomia,
econometria y la politica econémica nacional e internacional. El producto acreditable del curso es un trabajo final de investigacion
que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

EC062010

ECONOMIA
MATEMATICA
APLICADA Il

Economia Matematica Aplicada Il, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al
desarrollo de la competencia herramientas econémicas. El curso comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
sistemas de ecuaciones y diferenciacion, optimizacién y optimizacion con restricciones de desigualdad. El producto acreditable
del curso es un trabajo final de investigaciéon que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

ECONOMIA MATEMATICA
APLICADA |

ECO062011

ECONOMIA
MATEMATICA
APLICADA |

Economia Matematica Aplicada |, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y contribuye al
desarrollo de la competencia herramientas econémicas. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: sistemas de
ecuaciones y diferenciacion, optimizacion, y optimizacion con restricciones de desigualdad. El producto acreditable del curso es
un trabajo final de investigacién que comprende todos los temas desarrollados en el curso.
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EC062011

ECONOMIA
MATEMATICA
APLICADA |

Economia Matematica Aplicada |, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al
desarrollo de la competencia modelos econémicos y financieros. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
sistemas de ecuaciones y diferenciacion, optimizacion, y optimizacién con restricciones de desigualdad. El producto acreditable
del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

EC062011

ECONOMIA
MATEMATICA
APLICADA |

Economia Matematica Aplicada |, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye al
desarrollo de la competencia modelos de comercio internacional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
sistemas de ecuaciones y diferenciacion, optimizacion, y optimizacién con restricciones de desigualdad. El producto acreditable
del curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA

ECO081003

ECONOMIA
CONDUCTUAL

Economia Conductual, es una asignatura de especialidad, de naturaleza tedrica, la cual contribuye al aprendizaje de la
competencia de gestién empresarial por medio de los enfoques tedricos, métodos y resultados de las investigaciones realizadas
en el campo de la Psicologia Econémica. Lo que permite comprender la importancia de la economia conductual en la toma de
decisiones e identificar los estandares de racionalidad asumidos por los modelos tradicionales de la Economia y sus aplicaciones
en el ambito de la gestion, finanzas y politicas publicas. Esta asignatura estd comprendida por los siguientes ejes tematicos:
Fundamentos Econémicos y Psicolégicos de la Economia Conductual, Teoria de la Accién Humana y Teoria del Valor,
Comportamiento en el Mundo Real y Finanzas Conductuales, Economia Conductual, Derecho, Nudges y Politicas Publicas.
Como producto acreditable para este curso los estudiantes realizaran una presentacién de opinion critica de acuerdo con una
estructura argumentativa que deberan exponer en la ultima clase.

EC082010

ECONOMIA GERENCIAL

El curso Economia gerencial, es un curso de especialidad de naturaleza teérica, busca desarrollar las competencias Gestion del
Efectivo y Alternativas Financieras a efectos de compenetrarse con los principios econémicos para comprender la conducta de
los stakeholders asi como para poner en practica los modelos econdémicos para la toma de decisiones empresariales dentro de
entornos cambiantes. Sin ser limitante, aborda aspectos relacionados con las siguientes unidades tematicas: 1) Conceptos y
principios basicos de la economia; 2) La empresa y los costos de produccion; 3) Los mercados competitivos; 4) La competencia
monopolistica, el Oligopolio. El producto acreditable de la asignatura es la elaboracién de un trabajo integrador que presenta la
evaluacion de una decision empresarial a partir de un completo andlisis de la economia de un pais.

EC082010

ECONOMIA GERENCIAL

Economia gerencial es un curso de formacion especializada de naturaleza teérica, busca desarrollar la competencia de
Emprendimiento en mercados internacionales, a efectos de compenetrarse con los principios econémicos para comprender la
conducta de los stakeholders asi como para poner en practica los modelos econémicos para la toma de decisiones
empresariales dentro de entornos cambiantes. Sin ser limitante, aborda aspectos relacionados con las siguientes unidades
tematicas: 1) Conceptos y principios basicos de la economia; 2) La empresa y los costos de produccién; 3) Los mercados
competitivos; 4) La competencia monopolistica, el Oligopolio. El producto acreditable es la presentacién y exposicion de un
trabajo que presenta la evaluacién de una decisién empresarial a partir de un completo andlisis de la economia de un pais.

ECO082010

ECONOMIA GERENCIAL

El curso de "Economia Gerencial" corresponde al drea de estudio de especialidad, de caracter tedrico que contribuye al
desarrollo de la competencia Pensamiento Estratégico. Comprende las areas tematicas: 1) Conceptos y principios basicos de la
economia; 2) La empresa y los costos de produccién; 3) Los mercados competitivos; 4) La competencia monopolistica, el
Oligopolio. Este curso exige la presentacion y exposicién de un trabajo que analice una politica o programa econémico
especifico implementado por un gobierno u organizacion internacional. El andlisis debe considerar los objetivos de la politica, su
impacto econémico y su efectividad en el logro de sus objetivos.

ECO082010

ECONOMIA GERENCIAL

El curso "Economia Gerencial", es un curso tedrico que pertenece al area de cursos de especialidad y contribuye al desarrollo de
la competencia de Gestién de Proyectos. Tiene como finalidad presentar los principios econémicos para comprender la conducta
de los agentes decisores (consumidores, empresas y gobierno), asi como mostrar el uso practico de modelos econémicos para
la toma de decisiones empresariales dentro de entornos cambiantes. Comprende 04 areas tematicas: 1) Conceptos y principios
basicos de la economia; 2) La empresa y los costos de produccion; 3) Los mercados competitivos; 4) La competencia
monopolistica, el Oligopolio. El producto acreditable de la asignatura es la presentacién y exposicién de un trabajo aplicativo,
que consiste en el desarrollo de la teoria econémica para el andlisis y evaluaciéon de un entorno organizacional, en el cual se
consolida los temas tratados y se pone en préactica las metodologias y herramientas desarrolladas.

ECO082011

ANALISIS DEL
ENTORNO

Andlisis del Entorno es un curso de formacién especializada, de caracter tedrico, que contribuye al desarrollo de la competencia
disefio y evaluacion de estrategias. Comprende cinco areas tematicas, entre las que se encuentran los principales conceptos de
economia y pensamiento econémico, el modelo macroeconémico de oferta y demanda agregadas, politica econémica, el sector
externo y sus implicancias, organizacion industrial. Como producto acreditable de la asignatura se exige la presentacion y
exposicién de un trabajo integrador que consistird en la evaluacién de la economia de un pais extranjero como parte de la
decision de exportar un producto o servicio de origen peruano.

ECP61003

ECONOMIC POLICY

Economic Policy es un curso que pertenece al area de especialidad, es de caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia politica econémica. Incluye el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: discrecionalidad e inconsistencia temporal
del ciclo politico, geografia y desarrollo, globalizacién, integracién econémica y pobreza. El producto acreditable del curso es un
trabajo final de investigacién que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

MONETARY THEORY

ECP61003

ECONOMIC POLICY

Economic Policy, es un curso que pertenece al area de especialidad, es de caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia politicas econémicas y financieras. Incluye el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: discrecionalidad e
inconsistencia temporal del ciclo politico, geografia y desarrollo, globalizacién, integraciéon econémica y pobreza. El producto
acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

MONETARY THEORY

ECP61003

ECONOMIC POLICY

Economic Policy es un curso que pertenece al area de especialidad, es de caracter tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia proyectos de comercio internacional. Incluye el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: discrecionalidad e
inconsistencia temporal del ciclo politico, geografia y desarrollo, globalizacién, integraciéon econémica y pobreza. El producto
acreditable del curso es un trabajo final de investigacion que incluye todos los temas desarrollados en el curso.

MONETARY THEORY

ECP81001

GESTION DE LA
ECONOMIA
INTERNACIONAL

Gestién de la Economia Internacional es un curso de especialidad, de caracter tedrico que contribuye al desarrollo de la
competencia de Emprendimiento en mercados internacionales, a partir de la comprensién y el andlisis de la situacién y
problemas contemporaneos y emergentes en la economia internacional, y su relacion con las teorias y politicas del comercio
internacional y las finanzas internacionales. Comprende las siguientes areas tematicas: 1) fundamentos de la economia
internacional 2) Politica fiscal y comercio internacional 3) Integracién econémica y comercio internacional y 4) Mercados e
instrumentos financieros internacionales. Como producto acreditable de la asignatura se exige la presentacion y exposicién de un
trabajo integrador colaborativo que implique el andlisis de la politica comercial de un pais extranjero a fin de evaluar una decision
empresarial de comercio internacional.

ECS51003

TEORIA DE LOS
JUEGOS PARA LA
TOMA DE DECISIONES

Teoria de los juegos para la toma de decisiones, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y
contribuye al desarrollo de la competencia herramientas econémicas. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
estudios de casos vinculados a problemas de agencia, control corporativo, comportamiento estratégico de empresas en
mercados de competencia imperfecta, y estrategias anticompetitivas de las empresas. El producto acreditable del curso es un
trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

ECS51003

TEORIA DE LOS
JUEGOS PARA LA
TOMA DE DECISIONES

Teoria de los juegos para la toma de decisiones, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y
contribuye al desarrollo de la competencia fundamentos e instrumentos financieros. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: estudios de casos vinculados a problemas de agencia, control corporativo, comportamiento estratégico de
empresas en mercados de competencia imperfecta, y estrategias anticompetitivas de las empresas. El producto acreditable del
curso es un trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA

ECS51003

TEORIA DE LOS
JUEGOS PARA LA
TOMA DE DECISIONES

Teoria de los juegos para la toma de decisiones, es un curso que pertenece al area de especialidad, tiene caracter tedrico y
contribuye al desarrollo de la competencia proyectos de comercio internacional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: estudios de casos vinculados a problemas de agencia, control corporativo, comportamiento estratégico de empresas
en mercados de competencia imperfecta, y estrategias anticompetitivas de las empresas. El producto acreditable del curso es un
trabajo final de investigacion que comprende todos los temas desarrollados en el curso.

MICROECONOMIA
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Cursos

Biocomercio es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter tedrico, contribuye al desarrollo de la competencia de
consultoria nutricional. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Principios del biocomercio de la UNCTAD

ECS81001 |BIOCOMERCIO relacionado con la sostenibilidad de los recursos, promoviendo la inversién, comercio y desarrollo econémico. Abarca el conjunto
de actividades en toda la cadena alimentaria hasta su comercializacion. El producto acreditable de la asignatura es la
presentacion y sustentacion de un trabajo sistematizado de un proyecto de Biocomercio sostenible.
Seminario de estudios generales |, es un curso que pertenece al drea de formacién general, es de naturaleza teérico. Tributa al
desarrollo de la competencia de Didactica Informatica. El curso busca identificar los procesos de ensefianza aprendizaje
SEMINARIO DE propuestos para la especialidad de Ciencia y Tecnologia considerando el contexto y las herramientas informaticas aplicadas a la
EDGA43001 |ESTUDIOS educacion. Comprende los siguiente ejes tematicos: Aporte de la especialidad de Ciencia y Tecnologia a la Educacion,
GENERALES | herramientas informaticas para la especialidad de Ciencia y Tecnologia. Su producto acreditable es un informe sustentando el
aporte de la especialidad de Ciencia y Tecnologia a la formacién de los estudiantes de la Educacién Basica Regular, y su
aplicacion a través de herrmientas informaticas.
Seminario de estudios generales | es un curso que pertenece al area de formacion general, es de naturaleza teérico; contribuye
SEMINARIO DE al desarrollo de la competencia de desarrollo humano. Comprende los siguiente ejes tematicos: aporte de la especialidad de
EDG43001 |ESTUDIOS Lengua y Humanidades a la Educacion, herramientas informaticas para la especialidad de Lengua y Humanidades. Su producto
GENERALES | acreditable es un informe sustentando el aporte de la especialidad de Lengua y Humanidades a la formacién de los estudiantes
de la Educacion Basica Regular y su aplicacion a través de herrmientas informaticas.
Seminario de estudios generales Il es un curso que pertenece al area de formacion general, es de naturaleza teérico. Tributa al
desarrollo de las competencias de Didactica Informatica y Comunicacién Integral. El curso busca identificar los procesos de
SEMINARIO DE ensefianza aprendizaje propuestos para la especialidad de Ciencia y Tecnologia considerando el contexto y las herramientas
EDG43002 |ESTUDIOS informaticas aplicadas a la educacién. Comprende los siguientes ejes tematicos: Procesos de ensefianza aprendizaje para
GENERALES I Ciencia y Tecnologia y Estandares del Marco de Referencia de la Comunidad Europea. Su producto acreditable es un informe
donde se analicen los procesos de ensefianza aprendizaje aplicados en Ciencia y Tecnologia y su relacién con los Estandares
del Marco de Referencia de la Comunidad Europea.
Seminario de estudios generales Il es un curso que pertenece al area de formacién general, es de naturaleza tedrico. Contribuye
SEMINARIO DE al desarrollo de la competencia de Desarrollo Humano.Comprende los siguientes ejes tematicos: procesos de ensefianza-
EDG43002 |ESTUDIOS aprendizaje para Lengua y Humanidades y Estandares del Marco de Referencia de la Comunidad Europea. Su producto
GENERALES Il acreditable es un informe donde se analice los procesos de ensefianza aprendizaje aplicados en su especialidad y su relacion
con los Estandares del Marco de Referencia de la Comunidad Europea.
Teoria de la Educacion, es un asignatura de formacién especializada y naturaleza tedrica tiene como finalidad que el estudiante P
i . N . 8 - i . CULTURA POLITICA Y
TEORIA° DE LA desarrolle las competencias de identidad docente y sentido docente. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
EDG51002 . o . : R - . N R REALIDAD DE LA
EDUCACION Bases Tedricas de la educacion; teorias del aprendizaje y educacion en la actualidad. El producto acreditable es un informe de A
. i . . s ) .. EDUCACION PERUANA
investigacion orientado al analisis y fundamentacion de la teoria de la educacion.
Teoria de la Educacion, es un asignatura de formacién especializada y naturaleza tedrica. Tributa a la competencia de desarrollo,
EDG51002 TEORIA DE LA ensefianza y aprendizaje. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Bases Tedricas de la educacion; teorias del HISTORIA Y FILOSOFIA DE
EDUCACION aprendizaje y educacion en la actualidad. El producto acreditable es un informe de investigaciéon orientado al analisis y LA EDUCACION
fundamentacion de la teoria de la educacion.
Teoria de la Educaciéon es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico. Tributa al
desarrollo de las competencias de Gestion Pedagogica y Gestion Educativa. El curso busca identificar los aspectos teoricos,
: hechos histéricos y teorias psicolégicas que fortalecen las acciones educativas, asi como indagar respecto a los disefios de
TEORIA DE LA . . . - N .
EDG51003 . planes y proyectos educativos sustentados bajo el marco legal que facilita el servicio de calidad educativa. Comprende los
EDUCACION L : " N " . - .
siguientes ejes tematicos: El origen de la Educacién Inicial, bases tedricas y los modelos de la educacién. Su producto
acreditable es un informe analitico sobre el desarrollo de la educacién, reflexionando sobres las diferentes pedagdgicas y su
impacto en el quehacer educativo.
Teoria de la Educacion es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza teérico. Contribuye al
EDG51003 TEORIA DE LA desarrollo de la competencia de Gestion pedagdgica y Gestion educativa. Comprende los siguientes ejes tematicos: el origen de
EDUCACION la Educacién Inicial, bases teédricas y los modelos de la educacién. Su producto acreditable es un informe que analiza el
desarrollo de la educacidn, reflexionando sobres las diferentes pedagogicas y su impacto en el quehacer educativo.
Educaciéon Ambiental es un curso que pertence al area de formacion especializada, es de naturaleza tedrico. Tributa al desarrollo
de la competencia de Liderazgo Ambiental. El curso busca identificar los elementos que permiten la relacién entre el hombre y su
EDUCACION h L . " PO
EDG51012 cultura con la naturaleza, fundamentandolo con bases tedricas. Comprende los siguientes ejes tematicos: Marco conceptual de la
AMBIENTAL " . . . . . 9
educacion ambiental y el ambiente natural y gestién ambiental. Su producto acreditable es la elaboracién de un proyecto
educativo ambiental incorporando estrategias educativas en contextos reales.
Educaciéon Ambiental es un curso que pertence al drea de formacién especializada, es de naturaleza teérico. Contribuye al
EDG51012 EDUCACION desarrollo de la competencia de liderazgo ambiental. Comprende los siguientes ejes tematicos: marco conceptual de la
AMBIENTAL educacion ambiental y el ambiente natural y gestién ambiental. Su producto acreditable es un proyecto educativo ambiental
incorporando estrategias educativas en contextos reales.
Historia y Filosofia de la Educacién es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico.
Tributa al desarrollo de la competencia de Gestion Pedagdgica. El curso busca identificar los aspectos tedricos, hechos
EDG51013 HISTORIA Y FILOSOFIA |histéricos y teorias psicolégicas que fortalecen las acciones educativas. Comprende los siguientes ejes tematicos: Marco teérico
DE LA EDUCACION y filosofico de la educacion, las dimensiones constitutivas del hombre, el problema de las valoraciones humanas y la dimensién
deontolégica como factor de desarrollo profesional. Su producto acreditable consiste en la elaboracién de un informe critico
referido a las posturas filosdficas orientadas a la educacion y su impacto en el quehacer educativo de nuestra nacion.
Historia y Filosofia de la Educacién es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza teérico.
. |Contribuye al desarrollo de la competencia de Gestién pedagdgica. Comprende los siguientes ejes tematicos: Marco tedrico y
HISTORIA Y FILOSOFIA |-~ o o ) ) - - A .
EDG51013 A filoséfico de la educacion, las dimensiones constitutivas del hombre, el problema de las valoraciones humanas y la dimension
DE LA EDUCACION - . . . s .
deontolégica como factor de desarrollo profesional. Su producto acreditable es un informe critico referido a las posturas
filoséficas orientadas a la educacion y su impacto en el quehacer educativo de nuestra nacion.
Disefio de Instrumentos de Evaluacion, es una asignatura de formacion especializada y de caracter tedrico-practico, tiene como
Dcio  be ikl e o el Cosarole i compeler do sl s, Conprr sl o sl o cormTEaks o
EDG51014 |INSTRUMENTOS DE | e i : : peruano y " Vo vig EVALUACION DE LOS
en educacion inicial, reflexién y propuestas. Con el fin de realizar una comprensioén sobre la evaluacion de los aprendizajes en el
EVALUACION ; ) ) h ) ) ) APRENDIZAJES
sistema educativo peruano desde la segunda mitad del siglo XX a la actualidad. El producto acreditable de la asignatura es una
propuesta de disefio para una sesion de clase.
Disefio y Programacion Curricular, es una asignatura de formacién especializada y es de caracter teérico-practico tiene como
DISENO Y finalidad que el estudiante desarrolle las competencias de estrategia pedagdgica e identidad docente. Comprende el desarrollo
- L . . . . - P Lo . ESTRATEGIAS DE
EDG51015 |PROGRAMACION de los siguientes ejes tematicos: fundamentos del curriculo nacional de la educacién basica y la programacion curricular en la ENSENANZA APRENDIZAJE
CURRICULAR educacion basica regular. El producto acreditable de la asignatura es el informe de una propuesta de sesién de aprendizaje
considerando fundamentos teéricos y tendencias actuales curriculares.
Disefio y Programacion Curricular, es una asignatura de formacion especializada y es de naturaleza teérico-practico. Tributa a las
DISENO v competencias de desarrollo de ensefianza y aprendizaje; desarrollo gestion educativa. Promueve el desarrollo de la identidad del
. maestro para acrecentar el aprendizaje de los alumnos. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: fundamentos
EDG51015 |PROGRAMACION ’ y e L. . [N .
CURRICULAR del curriculo nacional de la educacién basica y la programacion curricular en la educacion basica regular. El producto acreditable

de la asignatura es el informe de una propuesta de sesién de aprendizaje considerando fundamentos teéricos y tendencias
actuales curriculares.
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Cursos

Sumillas

EDG51016

HISTORIA Y FILOSOFIA
DE LA EDUCACION

Historia y Filosofia de la Educacion pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza tedrico; esta asignatura
tributa a la competencia de Orientacién Educativa. Asimismo, el nivel por alcanzar sera de elaboraciéon de textos académicos
escritos y comunicaciones orales con una estructura basica para exponer con eficiencia sus ideas en un entorno académico y/o
social y establecer las orientaciones fundamentales del sentido educativo en los docentes y los alumnos. . Comprende los
siguientes ejes tematicos: Marco tedrico y filosdfico de la educacién, las dimensiones constitutivas del hombre, el problema de
las valoraciones humanas y la dimensién deontolégica como factor de desarrollo profesional. Su producto acreditable consiste en
la elaboracién de un informe critico referido a las posturas filoséficas orientadas a la educacion y su impacto en el quehacer
educativo de nuestra nacion.

EDG51019

PROJECTS
CLASSROOM

IN THE

The Tasks and Projects subject is of a practical nature and attributes the teaching and learning development competence. With
the purpose that, in the English classroom, students are given a clear concept of work in a task and project, designing them and
incorporating them in the classroom. In order for students to develop and write their opinions about teaching. The accreditable
product is that an activity is carried out through a forum and a conceptual map on the teaching of writing is presented.

ESL: LEARNER
STRATEGIES

EDG51021

TITERES Y LIBRETOS

Titeres y Libretos, es una signatura de formacién especializada y de naturaleza teérico-practico, tiene como finalidad que el
estudiante desarrolle las competencias identidad docente ;y metodologia y didactica. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: La importancia de los titeres en la Educacion y la creatividad y disefio de titeres y libretos. El producto acreditable
de la asignatura es la presentacion del portafolio con materiales didacticos que aporten al aprendizaje de los nifios.

EDG52017

DISENOS
INSTRUCCIONALES

Disefios Instruccionales es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza tedrico. Tributa al
desarrollo de la competencia de Gestién Curricular. El curso busca identificar los disefios, estrategias, materiales y evaluacién
curricular para fundamentar los proyectos de integracion que se elabore en la especialidad de Ciencia y Tecnologia. Comprende
los siguientes ejes tematicos: Fundamentos psicopedagdgicos del disefio de la instruccién y planificacion, organizacién y
desarrollo de la accién formativa. Su producto acreditable es la elaboracion de un disefio instruccional de un programa de
formacién dirigido a estudiantes de la Educacion Basica Regular.

EDG52017

DISENOS
INSTRUCCIONALES

Disefios Instruccionales es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza teérico. Contribuye al
desarrollo de la competencia de Gestién curricular. Comprende los siguientes ejes tematicos: Fundamentos psicopedagdégicos
del disefio de la instruccion y planificacion, organizacion y desarrollo de la accién formativa. Su producto acreditable es el disefio
instruccional de un programa de formacién dirigido a estudiantes de la Educacion Basica Regular.

EDG52022

E-LEARNING

E-learning es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza teérica. Tributa al desarrollo de las
competencias de Gestion Pedagdgica y Gestion Curricular. El curso busca identificar los aspectos tedricos, hechos historicos y
teorias psicoldgicas que fortalecen las acciones educativas, asi como identificar los disefios, estrategias, materiales y evaluacion
curricular para fundamentar los proyectos de integracion que se elabore en la especialidad de Ciencia y Tecnologia. Comprende
los siguientes ejes tematicos: Fundamentos de la educacion a distancia e-learning, construccién de un curso virtual y la web
social en educacion. Su producto acreditable es: Construye un curso virtual en un LMS integrando sistemas y tecnologias de la
informacién y comunicacién, proponiendo mejoras con el uso de herramientas tecnoldgicas integradas teniendo como referente
un marco tedrico de la educacion a distancia.

INFORMATICA EDUCATIVA

EDG52022

E-LEARNING

E-learning es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza teodrico; contribuye al desarrollo de la
competencia de Gestiéon pedagégica y Gestion curricular. Comprende los siguientes ejes tematicos: Fundamentos de la
educacion a distancia e-learning, construcciéon de un curso virtual y la web social en educacién. Su producto acreditable es la
construccion de un curso virtual en un LMS integrando sistemas y tecnologias de la informacién y comunicacion, proponiendo
mejoras con el uso de herramientas tecnoldgicas integradas teniendo como referente un marco tedrico de la educacién a
distancia.

INFORMATICA EDUCATIVA

EDG52026

DISENO DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

Disefio de materiales educativos es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico. Tributa
al desarrollo de la competencia de Gestion Pedagdégica. El curso busca analizar la propuesta tedrica, los hechos histéricos y las
teorias psicolégicas orientadas al ambito educativo que fortalecen las acciones educativas en las escuelas. Comprende los
siguientes ejes tematicos: Desarrollo de la expresion plastica y la formacion estética y las técnicas grafico plasticas. Su producto
acreditable es el disefio y elaboracion materiales didacticos para la estimulacion temprana, inicial y primeros grados.

E-LEARNING

EDG52026

DISENO DE
MATERIALES
EDUCATIVOS

Disefio de materiales educativos es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza teodrico,
contribuye al desarrollo de la competencia de Gestién pedagégica.Comprende los siguientes ejes tematicos: desarrollo de la
expresion plastica y la formacion estética y las técnicas gréafico plasticas. Su producto acreditable es el disefio y la elaboracién de
materiales didacticos para la primaria y/o secundaria.

E-LEARNING

EDG52027

PLANIFICACION Y
DISENO CURRICULAR

Planificacién y Disefio Curricular es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza teérico. Tributa
al desarrollo de la competencia de Gestion Curricular y Gestién de Recursos. El curso busca analizar los disefios, estrategias,
materiales y la evaluacioén curricular para fortalecer el desarrollo de las clases de Ciencia y Tecnologia, asi como describir el
mercado con el uso de herramientas de marketing y/o modelos econdmicos para definir objetivos empresariales. Comprende los
siguientes ejes tematicos: Fundamentos del curriculo nacional de la Educacién Basica y la programacion curricular en la
educacion basica regular. Su producto acreditable es la elaboracién de la PCA, las unidades y sesiones de aprendizaje de un
grado de estudio.

EDG52027

PLANIFICACION Y
DISENO CURRICULAR

Planificacién y Disefio Curricular es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico;
contribuye al desarrollo de la competencia de Gestion Curricular. Comprende los siguientes ejes tematicos: Fundamentos del
curriculo nacional de la Educacion Bésica y la programacién curricular en la educacion basica regular. Su producto acreditable es
la elaboracion de la Programacion Curricular Anual las unidades y sesiones de aprendizaje de un grado de estudio.

EDG52030

CULTURA POLITICA Y
REALIDAD DE LA
EDUCACION PERUANA

Cultura Politica y Realidad de la Educaciéon Peruana, es una asignatura de formacion especializada de naturaleza tedrica, y
tributa a las competencias de identidad docente, sentido educativo e investigaciéon educativa. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: La educaciéon como parte de la identidad de un pueblo y los cambios politicos y la obligatoriedad de la
educacion. El producto acreditable consiste en un informe del andlisis sobre la importancia de la Educaciéon Humanistica en el
desarrollo del ejercicio de la docencia en el Pert.

EDG52030

CULTURA POLITICA Y
REALIDAD DE LA
EDUCACION PERUANA

Cultura Politica y Realidad de la Educacion Peruana, es una asignatura de formacion especializada de naturaleza tedrica. Tributa
a la competencia Desarrollo ensefianza y aprendizaje. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: La educacién
como parte de la identidad de un pueblo y los cambios politicos y la obligatoriedad de la educacion. El producto acreditable
consiste en un informe del analisis sobre la importancia de la Educaciéon Humanistica en el desarrollo del ejercicio de la docencia
en el Perd.

EDG53013

SEMINARIO DE
APTITUD EN CIENCIAY
TECNOLOGIA |

Seminario de Aptitud en Ciencia y Tecnologia | es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de la competencia de Didactica Informatica. El curso busca identificar los procesos de ensefianza
aprendizaje propuestos para la especialidad de Ciencia y Tecnologia considerando el contexto y las herramientas informaticas
aplicadas a la educacion, asi como aplicar las competencias correspondientes al nivel A2 segln los estandares del Marco de
Referencia de la Comunidad Europea (CEFR). Comprende los siguientes ejes tematicos: Nuevos ambientes de aprendizaje,
Redes y entornos sociales de aprendizaje virtual y Elaboracién de material educativo a través del uso de las tecnologias de la
informacién. Su producto acreditable es un proyecto donde se aplique el aprendizaje en un escenario de aprendizaje virtual,
haciendo uso de software educativo relacionando la Educacién.

EDG53014

SEMINARIO DE
APTITUD EN CIENCIAY
TECNOLOGIA Il

Seminario de Aptitud en Ciencia y Tecnologia Il es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de las competencias de Didactica Informatica e Investigacion Formativa. El curso busca analiza los
fundamentos teéricos que facilitan el disefio del proyecto de investigacion, que permitan contribuir con la transformacion de los
contextos educativos, asi como identificar los procesos de ensefianza aprendizaje propuestos para la especialidad de Ciencia y
Tecnologia considerando el contexto y las herramientas informaticas aplicadas a la educacién. Comprende los siguientes ejes
tematicos: La funcion educativa y las teorias del aprendizaje, Modelos pedagdgicos y entornos virtuales de aprendizaje y
Aspectos éticos en el uso de las tecnologias de la informacién. Su producto acreditable es un informe donde realiza el analisis de
la aplicacion de procesos de ensefianza aprendizaje considerando los modelos pedagdgicos y los entornos virtuales de
aprendizaje.
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EDG53015

SEMINARIO DE
APTITUD EN CIENCIAY
TECNOLOGIA Il

Seminario de Aptitud en Ciencia y Tecnologia Ill es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de las competencias de Didactica Informatica y Comunicacién Integral. El curso busca analizar los
procesos de ensefianza aprendizaje propios de la Ciencias y la Tecnologia haciendo uso de herramientas informaticas y de la
diversificacién curricular, asi como elaborar textos académicos escritos y comunicaciones orales con una estructura elaborada en
el cual se reconoce la revision de fuentes y documentacion apropiada para comunicar sus ideas en un entorno académico y/o
social. Comprende los siguientes ejes tematicos: los beneficios de la informatica y de las tecnologias en el quehacer educativo,
la busqueda y organizacion de la informacion en espacios de aprendizaje social y la evaluacion de software educativo como
recurso de aprendizaje y sus aplicaciones. Su producto acreditable es la albaoracién de una sesion de aprendizaje en un LMS,
haciendo uso de herramientas tecnolégicas propias y externas al campus virtual.

EDG53016

SEMINARIO DE
APTITUD EN CIENCIAY
TECNOLOGIA IV

Seminario de Aptitud en Ciencia y Tecnologia IV es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de la competencia de Didactica Informatica. El curso busca analizar los procesos de ensefianza
aprendizaje propios de la Ciencias y la Tecnologia haciendo uso de herramientas informaticas y de la diversificacion curricular.
Comprende los siguientes ejes tematicos: Uso de una herramienta visual para el desarrollo de juegos y herramientas para aplicar
su aplicacién. Su producto acreditable es: Aplica un videojuego en una sesion de aprendizaje.

EDG53017

SEMINARIO DE
APTITUD EN CIENCIAY
TECNOLOGIA V

Seminario de Aptitud en Ciencia y Tecnologia V es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de las competencias de Didactica Informatica y Comunicacion Integral. El curso busca analizar los
procesos de ensefianza aprendizaje propios de la Ciencias y la Tecnologia haciendo uso de herramientas informaticas y de la
diversificacién curricular, elaborar textos académicos escritos y comunicaciones orales con una estructura elaborada en el cual
se reconoce la revision de fuentes y documentacion apropiada para comunicar sus ideas en un entorno académico y/o social, asi
como Aplica las competencias correspondientes al nivel B1 segun los estandares del Marco de Referencia de la Comunidad
Europea (CEFR). Comprende los siguientes ejes tematicos: Disefio y seleccion de material educativo y elaboracion del material
educativo. Su producto acreditable es un disefio y elaboracién de un material educativo de acuerdo a los requerimientos de de
una sesion de aprendizaje.

EDG53018

SEMINARIO DE
APTITUD EN CIENCIA'Y
TECNOLOGIA VI

El curso Seminario de Aptitud en Ciencia y Tecnologia VI pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico.
Tributa al desarrollo de la competencia de Didéactica Informatica y Comunicacion Integral. El curso busca elaborar procesos de
ensefianza aprendizaje a través de la informatica teniendo en cuenta la asignatura y la edad de los alumnos, elaborar textos
académicos escritos y comunicaciones orales empleando de manera adecuada la normativa del castellano, fuentes y recursos
apropiados, en los cuales expresa su juicio critico sobre ciertas situaciones académicas, profesionales o sociales especificas
para contribuir con la transformacién de su entorno, asi como desenvolverse en inglés utilizando las cuatro habilidades
linglisticas -comprensién auditiva, comprensién lectora, produccion oral y produccién escrita- con destreza y fluidez para el
desempefio personal, académico y profesional. Comprende los siguientes ejes tematicos: Procesamiento de Datos. Sistemas
Operativos. Aplicativos, Internet y web semantica 3.0. Su producto acreditable es la alaboracion de recursos educativos haciendo
uso de herramientas tecnoldgicas en diferentes sistemas operativos, haciendo uso de la web 3.0.

EDG53019

SEMINARIO DE
APTITUD EN CIENCIAY
TECNOLOGIA VIl

Seminario de Aptitud en Ciencia y Tecnologia VIl es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de la competencia de Didactica Informatica y Comunicacion Integral. El curso busca elaborar
procesos de ensefianza aprendizaje a través de la informatica teniendo en cuenta la asignatura y la edad de los alumnos,
elaborar textos académicos escritos y comunicaciones orales empleando de manera adecuada la normativa del castellano,
fuentes y recursos apropiados, en los cuales expresa su juicio critico sobre ciertas situaciones académicas, profesionales o
sociales especificas para contribuir con la transformacién de su entorno; asi como desenvolverse en inglés utilizando las cuatro
habilidades linglisticas -comprension auditiva, comprensién lectora, produccién oral y produccién escrita- con destreza y fluidez
para el desempefio personal, académico y profesional. Comprende los siguientes ejes tematicos: Proceso de observacion,
observacion y registro de informacion de las emociones para la toma de decisiones. Su producto acreditable es la elaboracién de
indicadores de evaluacion para medir la percepcion y recoger las emociones de los estudiantes, condiserando la meta de una
sesion de aprendizaje.

EDG53020

SEMINARIO DE
APTITUD EN LETRAS Y
HUMANIDADES |

El curso Seminario de Aptitud en Letras y Humanidades | es un curso pertenece al area de formacién especializada, es
naturaleza tedrico. Contribuye al desarrollo de la competencia de Didactica informatica, Comunicacion integral e Investigacion
formativa. Comprende los siguientes ejes tematicos: nuevos ambientes de aprendizaje, Redes y entornos sociales de aprendizaje
virtual y elaboracion de material educativo a través del uso de las tecnologias de la informacion. Su producto acreditable es un
proyecto donde se aplique el aprendizaje en un escenario de aprendizaje virtual, haciendo uso de software educativo
relacionando la Educacion.

EDG53021

SEMINARIO DE
APTITUD EN LETRAS Y
HUMANIDADES I

Seminario de Aptitud en Letras y Humanidades Il es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Contribuye al desarrollo de la competencia de Didactica informatica e Investigacion formativa. Comprende los siguientes
ejes tematicos: La funcién educativa y las teorias del aprendizaje, modelos pedagégicos y entornos virtuales de aprendizaje y
aspectos éticos en el uso de las tecnologias de la informacién. Su producto acreditable es un informe donde realiza la aplicacién
de procesos de ensefianza aprendizaje, considerando los modelos pedagdgicos y los entornos virtuales de aprendizaje.

EDG53022

SEMINARIO DE
APTITUD EN LETRAS Y
HUMANIDADES Il

Seminario de Aptitud en Letras y Humanidades Ill es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de
naturaleza teérico; contribuye al desarrollo de la competencia de Didactica informatica e Investigacion formativa. Conprende los
siguientes ejes tematicos: los beneficios de la informatica y de las tecnologias en el quehacer educativo, la busqueda y
organizacion de la informacién en espacios de aprendizaje social y la evaluacion de software educativo como recurso de
aprendizaje y sus aplicaciones. Su producto acreditable es una sesién de aprendizaje en un LMS orientada a su especialidad,
haciendo uso de herramientas tecnolégicas propias y externas al campus virtual.

EDG53023

SEMINARIO DE
APTITUD EN LETRAS Y
HUMANIDADES IV

Seminario de Aptitud en Letras y Humanidades IV, es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de
naturaleza teérico. Contribuye al desarrollo de la competencia de Didactica Informatica. Comprende los siguientes ejes tematicos:
Uso de una herramienta visual para el desarrollo de juegos y herramientas para aplicar su aplicacion. Su producto acreditable es
el uso de un videojuego en una sesion de aprendizaje referida a su especialidad.

EDG53024

SEMINARIO DE
APTITUD EN LETRAS Y
HUMANIDADES V

Seminario de Aptitud en Letras y Humanidades V es un curso que pertenece al drea de formacion especializada, es de
naturaleza tedrico. Contribuye al desarrollo de la competencia de Didactica e informatica. Comprende los siguientes ejes
tematicos: disefio y seleccién de material educativo y elaboracién del material educativo. Su producto acreditable es un material
educativo disefiado de acuerdo a los requerimientos de una sesién de aprendizaje.

EDG53025

SEMINARIO DE
APTITUD EN LETRAS Y
HUMANIDADES VI

Seminario de Aptitud en Letra y Humanidades VI es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Contribuye al desarrollo de la competencia de Didactica informatica. Comprende los siguientes ejes tematicos:
Procesamiento de Datos. Sistemas Operativos. Aplicativos, Internet y web semantica 3.0. Su producto acreditable son recursos
educativos orientados a la especialidad de Letras y Humanidades, haciendo uso de herramientas tecnoldgicas en diferentes
sistemas operativos, haciendo uso de la web 3.0.

EDG53026

SEMINARIO DE
APTITUD EN LETRAS Y
HUMANIDADES VII

Seminario de Aptitud en Letras y Humanidades VII, es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de
naturaleza tedrico; contribuye al desarrollo de la competencia de Didactica informatica. Comprende los siguientes ejes tematicos:
proceso de observacion, observacion y registro de informacién de las emociones para la toma de decisiones. Su producto
acreditable son indicadores de evaluacidon que midan la percepcion y recojan las emociones de los estudiantes asi como el logro
esperado de una sesién de aprendizaje.

EDG62004

DISENO DE
PROYECTOS
EDUCATIVOS

El curso de Disefio de proyectos educativos pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza teérico. Tributa al
desarrollo de la competencia de Investigacion Formativa y la competencia general de Investigacién. El curso busca elaborar el
proyecto de investigacion en su especialidad demostrando consistencia sobre todo en el marco tedrico, disefio metodolégico y
validacion de los instrumentos de investigacion, planificar, plantear y elaborar un proyecto de investigacién, haciendo uso de los
pasos del método cientifico en forma ética para resolver un problema, segun las lineas de investigacién de la universidad y
respondiendo a un problema del pais, asi como utilizar herramientas de gestion de recursos empresariales de manera adecuada
para la toma de decisiones. Clomprende los siguientes ejes tematicos: Calidad educativa y gestion en instituciones educativas y
disefio, aplicacion y evaluaciéon de un proyecto educativo y la mejora de la calidad de la gestion educativa institucional. Su
producto acreditable es: Disefia proyectos que favorecen el desarrollo de diferentes areas de la gestion educativa, aplicando
estrategias y elaborando instrumentos de recogida de informacion.
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Sumillas

Disefio de proyectos educativos es un curso que pertenece al drea de formacién especializada, es de naturaleza teodrico.
Contribuye al desarrollo de la competencia de Investigacion, Investigacion formativa y Gestion de recursos. Comprende los

DISENO DE o . e . X L. R X o S -
siguientes ejes tematicos: Calidad educativa y gestiéon en instituciones educativas y disefio, aplicacion y evaluacién de un
EDG62004 |[PROYECTOS . N . . M. - 3
proyecto educativo y la mejora de la calidad de la gestién educativa institucional. Su producto acreditable es un proyecto que
EDUCATIVOS b . - . . . . H
favorezca el desarrollo de diferentes areas de la gestion educativa, aplicando estrategias y elaborando instrumentos de recogida
de informacion.
Evaluacion por competencias es un curso que pertenece al drea de formacion especializada, es de naturaleza tedrico. Tributa al
desarrollo de la competencia de Gestion Curricular. El curso busca analizar los disefios, estrategias, materiales y la evaluacién
EVALUACION  POR curricular para fortalecer el desarrollo de las clases de Ciencia y Tecnologia, asi como analizar las propuestas de disefio de
EDG62006 planes y proyectos educativos considerando las normas que favorecen la buena gestion y la calidad educativa. Comprende los 3 EVALUACION EDUCATIVA
COMPETENCIAS L d . R - : ) ) "
siguientes ejes tematicos: Conceptualizacién de la evaluacién por competencias, tipos de instrumentos de evaluacion y
construccion de instrumentos. Su producto acreditable es la elaboracién de instrumentos de evaluacién bajo en enfoque por
competencias considerando una sesion de aprendizaje y la normatividad vigente del Peru.
Evaluacién por competencias es un curso que pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico.
EVALUACION  POR Contribuye al desarrollo de la competencia de Gestién curricular y Gestién educativa. Comprende los siguientes ejes tematicos:
EDG62006 Conceptualizacién de la evaluaciéon por competencias, tipos de instrumentos de evaluacién y construccién de instrumentos. Su 3 EVALUACION EDUCATIVA
COMPETENCIAS ) . . . ; . L
producto acreditable es un instrumentos de evaluacién, bajo en enfoque por competencias considerando una sesién de
aprendizaje y la normatividad vigente del Peru.
Estrategias de ensefianza y aprendizaje Il es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de las competencias de Gestion Pedagégica y Gestion Curricular. El curso busca comprender el
rigor cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicada al ambito educativo para establecer las orientaciones
fundamentales del sentido educativo en los docentes y los alumnos, sistematizar propuestas de disefios, estrategias, materiales
ESTRATEGIAS DE y evaluacion curricular para establecer proyectos de integracién y desarrollo de clases en la especialidad de Ciencia y ESTRATEGIAS DE
EDG62023 |ENSENANZA Y Tecnologia, asi como demostrar sensibilidad y disposicion social en las interacciones de su vida académica, con asertividad y 3 ENSENANZA Y
APRENDIZAJE Il empatia, para afrontar de manera satisfactoria las exigencias sociales y profesionales. Comprende los siguientes ejes tematicos: APRENDIZAJE |
Fundamentos teérico- practico de estrategias de aprendizaje y ensefianza y el aporte de la Neurociencia a la Educacién. Su
producto acreditable es el disefio de planes, unidades y sesiones de aprendizaje incorporando de manera pertinente el aporte de
la neurociencia, diversos tipos de estrategias de ensefianza aprendizaje segun la naturaleza de las areas pedagdgicas
considerando Is diversificacion curricular.
Estrategias de ensefianza y aprendizaje Il es un curso que pertenece al drea de formacién especializada, es de naturaleza
ESTRATEGIAS DE teorlclo; lcontrlbuye al de§§rrollé de la competenc!a. de Ge§tl9n pedagdgica, .Gestlon currlcgalll' y Desarrﬁ)llo humano. Comprende ESTRATEGIAS DE
- los siguientes ejes tematicos: Fundamentos tedrico- practico de estrategias de aprendizaje y ensefianza y el aporte de la -
EDG62023 |ENSENANZA Y S L ) " N . . 3 ENSENANZA Y
Neurociencia a la Educacion. Su producto acreditable es un portafolio de planes, unidades y sesiones de aprendizaje
APRENDIZAJE Il ) N L - N ~ M. . APRENDIZAJE |
incorporando de manera pertinente el aporte de la neurociencia, diversos tipos de estrategias de ensefianza aprendizaje, segun
la naturaleza de las areas pedagégicas considerando la diversificacién curricular.
Estrategias de Ensefianza Aprendizaje, es un asignatura de formacién especializada y naturaleza tedrico-practico tiene como
ESTRATEGIAS DE finalidad que el estudiante desarrolle la competencia de estrategias pedagoégicas. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
EDG62026 |ENSENANZA tematicos: Neuroeducacion, los aportes de la neurociencia a la educacion; estrategias de ensefianza aprendizaje y la didactica 4
APRENDIZAJE de ensefianza aprendizaje. El producto acreditable de la asignatura es el informe de una propuesta de sesion de aprendizaje
utilizando el ABP.
Estrategias de Ensefianza Aprendizaje, es un asignatura de formacién especializada y naturaleza tedrico-practico. Este curso
ESTRATEGIAS DE tributa a la competencia: Desarrollo de Ensefianza y aprendizaje y que el estudiante alcance el nivel de manera eficaz y el DISENO Y
EDG62026 |ENSENANZA mejoramiento de la ensefianza docente para elevar la calidad educativa.Comprende los siguientes ejes tematicos: Neuro- 4 PROGRAMACION
APRENDIZAJE educacion, los aportes de la neurociencia a la educacion; estrategias de ensefianza aprendizaje y la didactica de ensefianza CURRICULAR
aprendizaje. El producto acreditable de la asignatura es el informe de una propuesta de sesién de aprendizaje utilizando el ABP.
Estrategias de ensefianza y aprendizaje | es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Tributa al desarrollo de la competencia de Gestién Pedagégica. El curso busca analizar la propuesta tedrica, los hechos
histéricos y las teorias psicoldgicas orientadas al ambito educativo que fortalecen las acciones educativas en las escuelas.
ESTRATEGIAS DE - : I L . i ) -
- Comprende los siguientes ejes tematicos: Neuroeducacion: aportes de la neurociencia a la educacion, estrategias de ensefianza
EDG62027 |ENSENANZA Y N e - . . - . L. L. 3
aprendizaje y didactica de ensefianza aprendizaje. Su producto acreditable es el disefio, ejecucién y evaluaciéon de planes,
APRENDIZAJE | ) ; o ) . " )
unidades y sesiones de aprendizaje incorporando de manera pertinente el aporte de la neurociencia y los diversos tipos de
estrategias de ensefianza aprendizaje segln la naturaleza de las dreas pedagégicas, las necesidades e intereses de los nifios y
adolescentes y las caracteristicas del entorno en donde se desarrolla la accién educativa demostrando una actitud critica.
Estrategias de ensefianza y aprendizaje | es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza
tedrico. Contribuye al desarrollo de la competencia de Gestion pedagégica. Comprende los siguientes ejes tematicos:
ESTRATEGIAS DE " L = ) - o N =
- neuroeducacion, aportes de la neurociencia a la educacion, estrategias de ensefianza aprendizaje y didactica de ensefianza
EDG62027 |ENSENANZA Y A N © . M L 3
aprendizaje. Su producto acreditable son los planes, unidades y sesiones de aprendizaje incorporando la neurociencia y las
APRENDIZAJE | ) - o . . - ) ) 2
estrategias de ensefianza aprendizaje, segun la naturaleza de las areas pedagdgicas, las necesidades e intereses de los nifios y
adolescentes y las caracteristicas del entorno en donde se desarrolla la accién educativa demostrando una actitud critica.
Estrategias de Evaluacion de los Aprendizajes, es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza teérico - practico,
ESTRATEGIAS DE tiene como finalidad que el estudiante desarrolle la competencia de estrategia pedagdégica. Comprende el desarrollo de los
A o . " - o N " N ESTRATEGIAS DE
EDG62028 |EVALUACION DE LOS [siguientes ejes tematicos: la evaluacion como procesos de aprendizaje, las estrategias de evaluacién dentro del curriculo por 2 o
) N - - . ) ENSENANZA APRENDIZAJE
APRENDIZAJES competencias, la comunicacién del proceso de evaluacion y la evaluacion del proceso implementado. El producto acreditable es
una propuesta disruptiva que cumpla con lo que requerido en el curriculo nacional.
The Microcomputers and Media in the ESL Classroom subject is of a theoretical-practical nature and this subject is attributed to
MICROCOMPUTERS & [the Teaching and Learning Development and Resource Management competence. Efficiently performs the development of TEACHING ENGLISH AS
EDG62029 |MEDIA IN THE ESL [teaching and its development in its teaching identity for the good learning of students. It is based on the proposal to use existing 4 SECOND  LANGUAGE:
CLASSROOM multimedia technology and software in relation to teaching and learning. The creditable product of the course is that students will METHODS & S. |
develop learning sessions and also prepare case reports.
Practicas pre-profesionales en la Comunidad, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad de
i naturaleza practica, contribuye a la competencia de nutricién publica y a la competencia general de comunicacion integral y
PRACTICAS PRE- desarrollo humano, tiene como propésito desarrollar las competencias adquiridas para su desempefio profesional orientadas a
EDG63008 |PROFESIONALES EN % > tiene prop roar P quiridas p mpeno p 17 |NUTRICION PUBLICA
mejorar el estado nutricional y de salud de los individuos y grupos de poblacién de una comunidad, las cuales se basan en la
LA COMUNIDAD ; . N . . . . s o s .
epidemiologia, nutricién aplicada, evaluacién o valoracién nutricional y técnicas de educacion nutricional. El producto final del
curso es un informe con todas las actividades desarrolladas durante la practica
Practica Pre-Profesional |, es un curso que pertenece al drea de formacion especializada, es de naturaleza tedrico-practico.
Tributa al desarrollo de las competencias de Gestién Pedagdgica y gestion Curricular. El curso busca comprender el rigor
cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicada al &mbito educativo para establecer las orientaciones fundamentales del
sentido educativo en los docentes y los alumnos, asi como Sistematiza propuestas de disefios, estrategias, materiales y
PRACTICA » N N - L M .
EDG63014 evaluacion curricular para establecer proyectos de integracion y desarrollo de clases en la especialidad de Ciencia y Tecnologia. 6
PROFESIONAL | L . o . P . L ) .
Comprende los siguientes ejes tematicos: Una mirada general a la practica profesional | y exposicion de situaciones reales y
elaboracion de sesiones de clase de acuerdo con el contexto educativo. Su producto acreditable es la planificacion y ejecucion
de unidades de aprendizaje y sesiones de clase proponiendo estrategias que faciliten el aprendizaje de los estudiantes y
prevengan posibles dificultades de aprendizaje que se presenten en el aula.
Practica Pre-Profesional | es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza teérico-practico.
Contribuye al desarrollo de la competencia de Gestién pedagégica y Gestién curricular. Comprende los siguientes ejes tematicos:
PRACTICA ) . 8 - IR . N
EDG63014 mirada general a la practica profesional | y exposicién de situaciones reales, elaboracion de sesiones de clase de acuerdo con el 6

PROFESIONAL |

contexto educativo. Su producto acreditable son unidades de aprendizaje y sesiones de clase que atiendan posibles dificultades
de aprendizaje que se presenten en el aula.
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Practica Pre-Profesional Il es un curso que pertenece al drea de formacion especializada, es de naturaleza teérico-practico.
Tributa al desarrollo de las competencias de Gestién Pedagdgica y Gestién Curricular. EI curso busca comprender el rigor
cientifico de la teoria, la historia y la psicologia aplicada al &mbito educativo para establecer las orientaciones fundamentales del
sentido educativo en los docentes y los alumnos, asi como Sistematiza propuestas de disefios, estrategias, materiales y
PRACTICA evaluacion curricular para establecer proyectos de integracion y desarrollo de clases en la especialidad de Ciencia y Tecnologia.
EDG63019 PROFESIONAL I Comprende los siguientes ejes tematicos: Metodologia y estrategias para el aprendizaje de las diferentes areas curriculares y PRACTICA PROFESIONAL |
exposicion de situaciones reales y elaboraciéon de sesiones de clase de acuerdo con el contexto educativo. Su producto
acreditable es: Planifica y ejecuta unidades de aprendizaje y sesiones de clase proponiendo estrategias que faciliten el
aprendizaje de los estudiantes, realicen el proceso de diversificacion y prevenigan posibles dificultades de aprendizaje que se
presenten en el aula.
Practica Pre-Profesional Il es un curso que pertenece al drea de formacion especializada, es de naturaleza teérico-practico.
Contribuye al desarrollo de la competencia de Gestién pedagdgica y Gestion curricular. Comprende los siguientes ejes tematicos:
PRACTICA metodologia y estrategias para el aprendizaje de las diferentes &reas curriculares y exposicién de situaciones reales y A
EDG63019 PROFESIONAL II elaboracion de sesiones de clase de acuerdo con el contexto educativo. Su producto acreditable son las unidades y sesiones de PRACTICA PROFESIONAL |
aprendizaje que propongan estrategias que faciliten el aprendizaje de los estudiantes, realicen el proceso de diversificacion y
prevenigan posibles dificultades de aprendizaje que se presenten en el aula.
Corrientes pedagégicas contemporaneas es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza teérico. Contribuye a la
competencia de gestion psicopedagdgica mediante el andlisis de los aportes tedricos desde la psicologia y los modelos
CORRIENTES didacticos contemporéneos de la educacién superior que propician metodologias activas e interactivas. Ademas, analiza el valor
EDG81011 |PEDAGOGICAS educativo de las metodologias activas, la gamificacion, las plataformas digitales, las redes sociales como via para fortalecer la
CONTEMPORANEAS ensefianza-aprendizaje. Comprende los siguientes ejes tematicos: bases tedricas de la educacion, corrientes pedagdgicas
modernas y corrientes pedagogicas contemporaneas. El producto acreditable de la asignatura es un documento con los
fundamentos educativos de la propuesta del informe de tesis.
INFORMATION  AND
?Sg%wgévONs Gestién de_ materiale_s’ edur_:ativos y TIC es una asignatura de formacion especializ_ada y dg _naturalezg tedrico. Contribuye a la
(GESTION competencia de gestién psicopedagdgica mediante el empleo de recursos y herramientas digitales pertinentes para fortalecer el
EDG81012 MATERIALES proceso de ensefanza-aprendizaje. Comprende los siguientes ejes tematicos: recursos multimediales, entornos de aprendizaje
EDUCATIVOS v colaporati\{o y propuesta TIC en educacion. El producto acreditable de la asignatura una propuesta pedagégica enriquecida con
TECN.INFORM v uso intensivo de TIC.
COMUN-TIC
Gestion de politicas educativas es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza teérico. Contribuye con la
. competencia de gestion del talento humano, analiza las politicas educativas frente a los problemas y desafios que se presentan
GESTION DE L X . X . 8 . X X
EDG81013 |POLITICAS en la gestion edlucaltlva, coln5|dera{1(lio el marco‘ |nternaf:|ona| y nacmnﬁl, asumlem?o una actlt'u‘d somalmer\te resppnsable.
EDUCATIVAS Comprende los siguientes ejes tematicos: marco internacional de las politicas educativas, las politicas educativas nacionales y
las metas estratégicas que aborda el Proyecto Educativo Nacional al 2036. El producto acreditable de la asignatura es un
ensayo sobre las politicas internacionales y nacionales relacionados al objeto de estudio de la tesis de grado.
Gestion de los procesos en la escuelas es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye a la
competencia de gestion del talento humano y de gestiéon pedagégica, implementa estrategias de monitoreo y acompafiamiento
. pedagogico que fortalecen el desempefio docente. Su propdsito es conocer modelos, enfoques y técnicas de gestion de la
GESTION DE LOS = . o - ) ) MR . . "
educacion para la direccion eficiente y eficaz y el asesoramiento de las instituciones educativas. Ademas, analiza los procesos
EDG81018 [PROCESOS EN LA e L - o . ) ; s
ESCUELA d!dactlcos §|gn|f|cat|vas ylas herramlentgs digitales, considerando el cgntgxto ylos nlvelgs educatlvos.. Comprende los S|gu|§ntes
ejes tematicos: los procesos pedagégicos de la ensefianza-aprendizaje, bases teéricas del monitoreo y acompafiamiento
pedagogico, procesos reflexivos y estrategias de acompariamiento docente. El producto acreditable de la asignatura es un plan
de mejora de los procesos pedagégicos.
Procesamiento y categorizacién de la informacién es una asignatura de formacién especializada y tiene caracter tedrico.
Contribuye a la competencia de investigacion mediante la elaboracion de la tesis de grado, emplea los pasos del método
PROCESAMIENTO Y [cientifico en forma ética para resolver problema de la realidad, segln las lineas de investigacion de la universidad. Comprende
EDG81019 |CATEGORIZACION DE |los siguientes ejes tematicos: estadistica descriptiva a través del SPSS, analisis descriptivo de los datos cuantitativos, empleo de
LA INFORMACION atlas. ti y el andlisis cualitativo; reduccién de datos cualitativos y categorias emergentes, triangulacién y resultados de la
investigacion. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion del analisis de los resultados del diagndstico y las
categorias emergentes su tesis de grado.
Disefio y evaluacion de proyectos y programas educativos es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza tedrico.
DISENO Y Contribuye a la competencia de gestion curricular y gestién docente mediane el disefio de propuestas de mejora curricular en los
EVAL.PROYECTOS Y [programas formativos de las carreras profesionales con eficiencia y eficacia. Comprende los siguientes ejes tematicos: disefio de
EDG81020 . .. L R - .
PROGRAMAS proyectos y programas educativos, elaboracion del marco légico para proyectos y programas educativos, evaluaciéon y monitoreo
EDUCATIVOS de proyectos y programas educativos. El producto acreditable de la asignatura es un proyecto o programa educativo, acorde a su
propuesta de informe de tesis.
Gestion de proyectos educativos es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza teérico.Contribuye a la
GESTION DE competencias de gestion estratégica al construir proyectos innovadores para el sector publico o privado de manera eficaz y
EDG81021 |PROYECTOS eficiente con impacto en la calidad educativa. Comprende los siguientes ejes tematicos: gestién de proyectos educativos, etapas
EDUCATIVOS de la elaboracién de los proyectos educativos, marco légico, evaluacion y monitoreo del proyecto El producto acreditable de la
asignatura es un proyecto educativo institucional.
Procesamiento y categorizacién de la informacién es una asignatura de formacién especializada y tiene caracter tedrico.
Contribuye a la competencia de investigaciéon mediante la elaboracién de la tesis de grado, emplea los pasos del método
PROCESAMIENTO Y ([cientifico en forma ética para resolver problema de la realidad, segin las lineas de investigacion de la universidad. Comprende
EDG81022 |CATEGORIZACION DE |los siguientes ejes tematicos: estadistica descriptiva a través del SPSS, analisis descriptivo de los datos cuantitativos, empleo de
LA INFORMACION atlas. ti y el andlisis cualitativo; reduccién de datos cualitativos y categorias emergentes, triangulacién y resultados de la
investigacion. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion del andlisis de los resultados del diagndstico y las
categorias emergentes su tesis de grado.
. Evaluacién de los aprendizajes y acreditacion de calidad es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrico.
EVALUACION DE LOS . : - . . . -
APRENDIZAJES Y Contrlbuyle' con la competencia de gestion e‘strateglga, medlanlte el analisis de los ‘n’ﬁogelo‘s, elnfoques y procesos dg Ia‘gestlon ‘de
EDG81023 ACREDITACION DE la educacién basados en una cultura de mejora continua con fines de autoevaluacién institucional. Comprende los siguientes ejes
tematicos: evaluacion de los aprendizajes, modelos de calidad y proceso de acreditacion institucional, la autoevaluacion interna y
CALIDAD ) f - ) R
externa. El producto acreditable de la asignatura es un plan de autoevaluacién con fines acreditacion institucional.
Gestion de la educacion es una asignatura de formacion especializada y naturaleza teérico. Contribuye con la competencia de
gestién estratégica y la cultura colaborativa, analiza los modelos, enfoques y procesos de la gestién de la educacion basados en
. una cultura de mejora continua con fines de autoevaluacion institucional. Promueve un liderazgo distribuido generando una
EDG82004 GESTION DE LA cultura colaborativa en la comunidad educativa para asumir de forma consensuada compromisos para el desarrollo de una
EDUCACION . ) A - ) P . )
gestiéon educativa centrada en los aprendizajes. Comprende los siguientes ejes tematicos: modelos de gestion educativa,
procesos de mejora continua, liderazgo pedagdgico como orientador de la gestion pedagégica. El producto acreditable de la
asignatura son las bases teoricas de la gestion educativa relacionada al objeto de estudio de la tesis de grado.
Gestién de la docencia y el curriculo es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrico. Contribuye a la
GESTION DE LA competencia de gestion pedagégica mediante el disefio de propuestas que orientan los procesos didacticos y las herramientas
EDG82005 |DOCENCIA Y EL digitales para el aprendizaje. Comprende los siguientes ejes tematicos: fundamentos de la educacién y curriculo, gestion del
CURRICULO curriculo por competencias y rol del docente mediador. El producto acreditable de la asignatura es el modelado de una propuesta
pedagogica innovadora.
Problemas y evaluacion de los aprendizajes es una asignatura que corresponde a la formacién de estudios de especialidad, es
PROBLEMAS Y de naturaleza tedrico. Contribuye con la competencia innovacién pedagégica mediante la elaboracion de propuestas educativas
EDI81002 |EVALUACION  DEL frente a problemas de aprendizaje que pueden presentar los estudiantes. Los ejes tematicos son: marco conceptual de los
APRENDIZAJE problemas de aprendizaje, evaluacion de los niveles de desempefio, acciones de intervencion y soporte pedagégico. El producto
acreditable al término de la asignatura es un programa de recuperacion sobre un problema especifico de aprendizaje.
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Cursos

Sumillas

DIDACTICA  PARA

Didactica para Ciencia y Ambiente, es una asignatura de formacién especializada y de caracter tedrico. Desarrolla las
competencias de estrategias pedagdgicas y metodologia y didactica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos:
las bases tedricas y cientificas de la evolucion del pensamiento cientifico del nifio y las actividades para estimular la exploracion

EDP51022 CIENCIAY AMBIENTE [y el pensamiento cientifico del nifio, con el fin de promover el desarrollo del pensamiento, la conciencia ambiental y la proteccion
de la salud en nifios menores de 06 afos. El producto acreditable de la asignatura es un portafolio usando los momentos
pedagoégicos del area.

Didactica para Légico Matematico, es una asignatura de formacion especializada y de caracter tedrico, tiene como finalidad que
< el estudiante desarrolle las competencias de estrategias pedagégicas ; y metodologia y didactica. Comprende el desarrollo de los
DIDACTICA  PARA L f N L ! i o i "
EDP51024 . f siguientes ejes tematicos: Fundamentos tedricos del area de matematica y las técnicas y estrategias para las matematicas,
LOGICO MATEMATICO . e y . A ) ) " !
contenido didéctico y situaciones de aprendizaje. El producto acreditable de la asignatura es un portafolio, considerando
materiales que aporten al nifio el aprendizaje en dicha area de manera creativa.
Didactica para el Personal Social, es una asignatura de formacion especializada y de caracter tedrico, tiene como finalidad que el
estudiante desarrolle las competencias de estrategias pedagégicas ; y metodologia y didéactica. Comprende el desarrollo de los

EDP51025 DIDACTICA  PARA siguientes ejes tematicos: la fundamentacion del area de personal, social y emocional y estrategias de ensefianza aprendizaje,

PERSONAL SOCIAL con la finalidad de desarrollar el lado socio-afectivo de los nifios menores de 6 afios y su relacién con la formacién de la persona
en diversos contextos. El producto acreditable de la asignatura es un portafolio, incorporando materiales creativos orientados a
potencializar el aprendizaje de los nifios.

El Desarrollo de aprendizaje por competencias es una asignatura que corresponde a la formacién de estudios de especialidad, es
de naturaleza tedrico. Contribuye con la competencia innovacién pedagégica mediante la formulacién de proyectos de

DESARROLLO DE A N . . .
aprendizaje por competencias y el uso de metodologias y tecnologias emergentes elaborados de forma colaborativa e

EES81006 |APRENDIZAJE POR | A N N o o 8 . ! .
interdisciplinaria desde la actitud reflexiva de la practica pedagdgica. Los ejes tematicos son: el pensamiento complejo, enfoque

COMPETENCIAS X R ! P ¥ . N
por competencias y proyectos integradores. El producto acreditable al término de la asignatura sera un proyecto de aprendizaje
integrador.

< Disefio de estrategias de atencion a las individualidades en el aprendizaje, es una asignatura que corresponde a la formacion de
DISENO DE ) L . ) . ) \ - L
- estudios de especialidad, es de naturaleza tedrico. Contribuye con la competencia estrategias diferenciadas de aprendizajes

ESTRATEGIAS DE . o . y N L. . A . .

. mediante el disefio de estrategias diferenciadas de atencion pedagdgica a los trastornos de aprendizaje que integre al estudiante

EES81008 [ATENCION A LAS . " X " N "

INDIVIDUALIDADES EN al aula. Los ejes tematicos que desarrolla son: estrategias relacionadas a problemas de lectura, escritura y matematica. El

EL APRENDIZAJE produc%o ?Cl’edllabk& al término de la asignatura es la elaboracién de un programa de intervencion para un caso especifico de
aprendizaje.

Fundamentos de la Neurociencia aplicada a la educacién es una asignatura que corresponde a la formacién de estudios de

FUNDAMENTOS DE LA |especialidad, es de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia de fundamentos neuropsicopedagégicos y estrategias

EES81012 NEUROCIENCIA diferenciadas de aprendizaje, mediante el disefio de estrategias de atencion diferenciada para el desarrollo cognitivo, afectivo y

APLICADOS A LA [emocional de estudiantes con trastornos de aprendizaje, brindando estrategias de atencién personalizada. Los ejes tematicos

EDUCACION son: aportes de la neurociencia al aprendizaje, el cerebro diverso estrategias desde la neurociencias. El producto acreditable al
término de la asignatura seré la elaboracién de una estrategia neuro didactica referente a un problema de aprendizaje.

La Neurociencia aplicada a la educacion inicial es una asignatura que corresponde a la formacion de estudios de especialidad, es
de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia de procesos pedagdgicos y didacticos del nivel inicial y fundamentos

LA NEUROCIENCIA N . " ; o . R

EES81013 |APLICADA A LA neuropsicopedagdgicos aplicando enfoques, modelos y teorias desde la neurociencia para el desarrollo cognitivo, afectivo y

. emocional en los nifios y en la planificacion, ejecucion y evaluacion de los procesos de ensefianza aprendizaje. Los ejes

EDUCACION INICIAL . Lo Lo o N e .
tematicos son: las neurociencias, aportes de la neurociencia al aprendizaje, estrategias neurodidacticas. el producto acreditable
al término de la asignatura sera la elaboracién de una estrategia innovadora bajo los principios de la neurociencia.

La asignatura Metodologia para el desarrollo de Educacion Inicial es una asignatura que corresponde a la formacion de estudios

METODOLOGIA PARA de |a. espemallldad_, es de naturalezg tef)rlf:o. Contribuye g la ‘chpetenc!al de procelsos Pedagoglf;os y didacticos .del nl}/eI‘ inicial
mediante el disefio de metodologia ludicas y la organizacion de actividades vivenciales, psicomotoras, grafico-plasticas y

EES81014 |EL DESARROLLO DE . . o . L -
musicales; para el desarrollo de capacidades especificas que promueva la autonomia de los nifios. Comprende los siguientes

EDUCACION INICIAL . U P S ; - ; . ) eor . -
ejes tematicos: planificacion de actividades vivenciales, psicomotriz, grafico-plasticas y musicales y evaluacion de los
aprendizajes. El producto final de la asignatura es el disefio de una secuencia didactica para la educacion inicial.

Teorias del aprendizaje es una asignatura que corresponde a La formacién de estudios de especialidad, es de naturaleza teérico.
Contribuye a la competencia fundamentos neuropsicopedagégicos mediante la aplicacién de los enfoques, modelos y teorias en

EES81015 TEORIAS DE los procesos de ensefianza aprendizaje; que conlleve a una actitud reflexiva en el proceso de ensefianza- aprendizaje para el

APRENDIZAJE trabajo colaborativo e interdisciplinario. Comprende. Los ejes tematicos que desarrolla son: teorias del aprendizaje clasicas y
actuales, aplicacion en el procesos de ensefianza-aprendizaje. El producto acreditable al término de la asignatura es presentar la
concepcidn de aprendizaje asumida en la tesis.

Teorias del aprendizaje es una asignatura que corresponde a La formacion de estudios de especialidad, es de naturaleza teérico.
Contribuye a la competencia fundamentos neuropsicopedagégicos, mediante la aplicacién de los enfoques, modelos y teorias en

EES81015 TEORIAS DE los procesos de ensefianza aprendizaje que conlleve a una actitud reflexiva en el proceso de ensefianza- aprendizaje para el

APRENDIZAJE trabajo colaborativo e interdisciplinario. Los ejes tematicos que desarrolla son: teorias del aprendizaje clasicas y actuales,
aplicacion en el procesos de ensefianza-aprendizaje. El producto acreditable al término de la asignatura es presentar la
concepcién de aprendizaje asumida en la tesis.

Teoria y Fundamentos de la Educacion es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza teérico. Contribuye a la

TEORIAS v competencia fundamentos neuropsicopedagégicos, mediante el sustento de enfoques, modelos y teorias pedagdgicas con
enfoque inclusivo que orientan el proceso de ensefianza-aprendizaje Comprende los siguientes ejes tematicos: la pedagogia

EES81016 |FUNDAMENTOS DE LA L - . . : . . . :
como ciencia de la educacion, lineamientos internacionales y nacionales sobre las perspectivas educativas y enfoques y teorias

EDUCACION " N ) y - X
que sustentan una educacion de calidad y equidad. El producto acreditable al concluir la asignatura es un ensayo sobre los
sustentos internacionales y nacionales que garantizan el acceso a una educacion de calidad.

Direccion y Planificacion Deportiva, es de naturaleza Tedrico-Practico y pertenece al area de formacién especializada, contribuye
al desarrollo de la competencia: Planificacion del Entrenamiento Deportivo. Tiene como propdsito que el estudiante conozca los

DIRECCION v elemepto.s ‘que d.ebe'r? conS|Qer?rse para la PlavlﬁcaC|on, desar(ollf) y conltrol del procesg de entrenamlento Qe.pomvo apllgando TEORIA Y PRACTICA DEL
. los principios cientificos, técnicos y metodolégicos en los distintos niveles y modalidades de las disciplinas deportivas.

EFO61001 [PLANIFICACION . o [P . . . N ENTRENAMIENTO
Comprende cuatro (4) areas tematicas: 1) Planificacién del entrenamiento deportivo. 2) Planificacién contemporanea del

DEPORTIVA X K . L " o . . DEPORTIVO
entrenamiento deportivo, 3) Fundamentos para la mejora del rendimiento de las cualidades fisicas y habilidades técnicas /
tacticas . 4) Modelos pedagégicos para la ensefianza deportiva. El producto acreditable es un trabajo y exposicion final de un
plan de entrenamiento que detalle los micro y macro ciclos.

Actividad Fisica para Poblaciones con Necesidades Especiales es de naturaleza Teodrico-Practica y pertenece al area de
formacion especializada. contribuye al desarrollo de las competencias; Promocién de la Actividad Fisica Saludable, Desarrollo
Humano. Tiene como finalidad proporcionarle al estudiante la adquisicion del conocimiento para poder identificar y caracterizar
" los diversos grupos poblacionales con necesidades especiales de tipo psiquico, sensorial y motriz en las comunidades,

ACTIVIDAD ~ FISICA seleccionando y promoviendo programas desde la actividad fisica adaptada para estas personas como medio para el

EF061002 PARA POBLACIONES mejoramiento de salud y de la calidad de vida. Comprende cinco (5) areas tematicas: 1) Generalidades de la Actividad Fisica ACTIVIDAD FISICA PARA

CON NECESIDADES
ESPECIALES

Adaptada a las Poblacionales Especiales.; 2) La Actividad Fisica Adaptada a las Poblaciones con Alteraciones Psiquicas; 3) La
Actividad Fisica Adaptada a las Poblaciones con Trastornos Sensoriales; 4) La Actividad Fisica Adaptada a las Poblaciones con
Problemas de Lenguaje y Trastornos Fisico Motor; 5) Actividad fisica para personas con trastornos del comportamiento y con
Adicciones a Sustancias Estupefacientes y Psicotrépicas. El producto acreditable es la elaboracién de un plan de intervencién en
poblaciones con necesidades especiales.

LA SALUD
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Cursos

EFR61001

DEPORTES DE
CONJUNTO |

Deportes de Conjunto |, es de naturaleza Tedrico-practica y pertenece al area de formacion especializada, contribuye al

desarrollo de las competencias; Intervencion educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte, tiene como propdsito que el
estudiante desarrolle las habilidades, técnicas basicas y organizativas de los deportes de Futbol y Baloncesto, que le permita
orientar y promocionar la practica organizada y estructurada de estas disciplinas en el campo laboral. Comprende (4) areas

tematicas: 1) Estructura funcional: valores, estrategias metodolégicas en el futbol y baloncesto. 2) Futbol: evolucién,

fundamentos técnicos-tacticos, reglamento, iniciacién y seleccion de talentos. 3) Baloncesto: evolucién, fundamentos técnicos-
tacticos, reglamento, iniciacion y seleccion de talentos. 4) Estrategias para la promocion y desarrollo del futbol y baloncesto. El
producto acreditable es la elaboracién de una sesién de clase de Futbol o Baloncesto del Programa de Formacién Deportiva
sustentando los fundamentos técnico-tacticos y reglamentos del deporte seleccionado.

EFR61002

DEPORTES
INDIVIDUALES |

Deportes Individuales |, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacién especializada, contribuye al

desarrollo de la competencia; Intervencion educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte, tiene como propésito que el

estudiante desarrolle las habilidades, técnicas basicas y organizativas de los deportes de Atletismo y Ajedrez, que le permita

orientar y promocionar la practica organizada y estructurada de estas disciplinas en el campo laboral. Comprende (4) areas

tematicas: 1) Estructura funcional: valores, estrategias metodoldgicas en el atletismo y ajedrez. 2) Atletismo: evolucion,

fundamentos técnicos-tacticos, reglamento, iniciaciéon y seleccién de talentos. 3) Ajedrez: evolucién, fundamentos técnicos-
tacticos, reglamento, iniciacion y seleccion de talentos. 4) Estrategias para la promocion y desarrollo del atletismo y ajedrez. El
producto acreditable es la elaboracién de una sesion de clase de Atletismo o Ajedrez del Programa de Formacién Deportiva,

sustentando los fundamentos técnico-tacticos y reglamentos del deporte seleccionado.

EFR61003

DEPORTES DE
CONJUNTO Il

Deportes de Conjunto Il, es de naturaleza Teodrico-Practica y pertenece al area de formacion especializada, contribuye al

desarrollo de la competencia; Intervencion educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte. Tiene como propésito que el

estudiante desarrolle las habilidades, técnicas basicas y organizativas de los deportes de Balonmano y Voleibol, que le permita
orientar y promocionar la practica organizada y estructurada de estas disciplinas en el campo laboral. Comprende (4) areas

tematicas: 1) Estructura funcional: valores, estrategias metodologicas en Voleibol y Balonmano. 2) Voleibol: evolucion,

fundamentos técnicos-tacticos, reglamento, iniciacién y seleccién de talentos. 3) Balonmano: evolucién, fundamentos técnicos-
tacticos, reglamento, iniciacion y seleccion de talentos. 4) Estrategias para la promocion y desarrollo del Voleibol y Balonmano. EI
producto acreditable es la presentacion de un plan estratégico comunitario, dirigido a nifios y/o adolescentes, para la promocion y
masificacion del Voleibol y Balonmano.

DEPORTES DE CONJUNTO |

EFR61004

DEPORTES
INDIVIDUALES I

Deportes Individuales Il, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacion especializada, contribuye al

desarrollo de la competencia; Intervencién educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte, tiene como propésito que el

estudiante desarrolle las habilidades, técnicas basicas y organizativas de los deportes de Gimnasia y Natacién, que le permita
orientar y promocionar la practica organizada y estructurada de estas disciplinas en el campo laboral. Comprende (4) areas

tematicas: 1) estructura funcional: valores, estrategias metodoldgicas en la Gimnasia y Natacion. 2) Gimnasia: evolucion,

fundamentos técnicos-tacticos, reglamento, iniciacién y seleccion de talentos. 3) Natacion: evolucién, fundamentos técnicos-
tacticos, reglamento, iniciacion y seleccion de talentos. 4) estrategias para la promocién y desarrollo de la Gimnasia y Natacion.
El producto acreditable es la presentacién de un plan estratégico para la promocién y masificacion de la Gimnasia y Natacion.

DEPORTES INDIVIDUALES |

EFR61005

TEORIA Y PRACTICA
DEL ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

Teoria y Préactica del Entrenamiento Deportivo, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacion especializada,
contribuye al desarrollo de las competencias; Promocién de la Actividad Fisica Saludable y Planificacion del Entrenamiento
Deportivo, tiene como propésito que el estudiante conozca fundamentos basicos que intervienen en los procesos de la
planificaciéon deportiva, asi como los elementos extrinsecos e intrinsecos que condicionan el rendimiento del deportista y los
distintos tipos de planificacion deportiva. comprende (4) areas tematicas; 1.- generalidades del entrenamiento deportivo. 2.-
Principios del entrenamiento deportivo. 3.- Componentes del entrenamiento deportivo. 4.- Incidencia del alto rendimiento
deportivo en la salud. El producto acreditable es un trabajo y exposicién final de un plan de entrenamiento alineado a los
principios del entrenamiento deportivo.

EFR61006

DEPORTES DE
COMBATE

Deportes de Combate, es de naturaleza Teorico-Practica y pertenece al drea de formacion especializada, contribuye al desarrollo
de la competencia; Intervencién educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte, tiene como propdsito que el estudiante
desarrolle las habilidades, técnicas basicas y organizativas de los deportes de; Boxeo, Judo y Karate, que le permita orientar y
promocionar la practica organizada y estructurada de estas disciplinas en el campo laboral. Comprende (5) areas tematicas: 1)
estructura funcional: valores, estrategias metodoldgicas en Boxeo, Judo y Karate. 2) Boxeo: evolucion, fundamentos técnicos-
tacticos, reglamento, iniciacion y seleccion de talentos. 3) Judo: evolucién, fundamentos técnicos-tacticos, reglamento, iniciacion
y seleccién de talentos. 4) Karate: evolucion, fundamentos técnicos-tacticos, reglamento, iniciacion y seleccion de talentos. 5)
estrategias para la promocion y desarrollo de Boxeo, Judo y Karate. El producto acreditable es la presentacién de un plan
estratégico para la promocion y masificacion de Boxeo, Judo y Karate.

EFR61007

IDENTIFICACION Y
DETECCION DE
TALENTOS
DEPORTIVOS

Identificacién y Detecciéon de Talentos Deportivos es de naturaleza Tedrico-Practica y perteneciente al area de formacion
especializada. Contribuye al desarrollo de las competencias; Intervencién educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte y
Planificacién del Entrenamiento Deportivo, Tiene como propésito desarrollar en el estudiante competencias y habilidades para la
adecuada identificacion y deteccion de los talentos deportivos en sus diferentes ambitos, aplicando métodos vy criterios cientificos
que garantizan una mayor aproximacion al talento, comprende (4) areas tematicas; 1.- Generalidades del talento deportivo. 2.-
Métodos para la identificacion del talento deportivo. 3.- Componentes que intervienen en el proceso de la identificacion y
deteccion del talento deportivo. 4.- Formacion del talento deportivo. El producto acreditable es la elaboracién de una propuesta
de captacion de talentos deportivos.

TEORIA Y PRACTICA DEL
ENTRENAMIENTO
DEPORTIVO

EFT51001

HISTORIA Y
FUNDAMENTOS DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y
DEL DEPORTE

Historia y Fundamentos de la Actividad Fisica y del deporte, es de naturaleza Tedrica y pertenece al area de formacion
especializada, contribuye al desarrollo de las competencias; Promocién de la Actividad Fisica Saludable, Gestion de los recursos
en la Actividad Fisica y el Deporte y Planificacion del Entrenamiento Deportivo, tiene como proposito que el estudiante analice la
evolucién histérica de la Actividad Fisica y el Deporte, a través de la investigacion documental y etnogréfica que le permita
comprender las diferentes manifestaciones de actividades fisicas y deportivas en el contexto mundial, nacional, regional y local.
Asi mismo el estudio de las bases conceptuales y medios de la actividad fisica, el deporte y la Recreacién y efectos
biopsicosociales en el organismo humano. Comprende cinco (5) areas tematicas: 1) Origen y evolucion histérica de la actividad
fisica y el deporte, 2) Los juegos olimpicos y su influencia en la integracion de los pueblos. 3) La actividad fisica en el contexto
actual 4) Bases legales y conceptuales y medios de la actividad fisica, el deporte y la Recreacion 5) El Ejercicio Fisico como
habito de calidad de vida. El producto acreditable es la elaboracién un trabajo y exposicién final sobre la relevancia de la
actividad fisica en la sociedad.

EFT51002

DESARROLLO
PSICOMOTOR

Desarrollo Psicomotor, es de naturaleza Teorico-Practica y pertenece al area de formacion especializada, contribuye al desarrollo
de la competencia Intervencién educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte, tiene como propésito que el estudiante logre
Identificar los principios fundamentales de la psicomotricidad y su aplicacién a objetos de construir pautas y protocolos de
estimulaciéon psicomotrices en el individuo y sea capaz de comprender la evolucién del desarrollo motriz del ser humano
Comprende cinco (5) areas tematicas: 1) Introduccién a la psicomotricidad: concepto, fundamentos y esquema corporal. 2)
Aspectos neurofisiolégicos y psicomotrices 3) Desarrollo psicomotor en diferentes edades y evaluacion del desarrollo motor 4)
Estimulacion psicomotriz: tipos de estimulacién y estrategias terapéuticas. 5) Desarrollo psicomotor y su relacion con la
discapacidad mental, sensorial y motora. El producto acreditable es un trabajo y exposicién final de un plan de intervencién
psicomotriz en un grupo etario.

HISTORIA Y
FUNDAMENTOS DE LA
ACTIVIDAD FiSICA Y DEL
DEPORTE

EFT51003

EXPRESION
CORPORAL, AMBITO Y
APLICACION

Expresion Corporal Ambito y Aplicacion, es de naturaleza Tedrica-Practica y pertenece al drea de formacion especializada,
contribuye al desarrollo de la competencia Intervencién educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte, tiene como propésito
que el estudiante dirija ejercicios fisicos para diferentes grupos etarios, teniendo en cuenta los elementos de la psicomotricidad y
su integracion al desarrollo de la expresién corporal, ademas de Planificar y aplicar, ejercicios y composiciones gimnasticas y
actividades con acompaiiamiento musical. Comprende cinco (5) areas tematicas: 1) Fundamentos practicos de la expresion
corporal y capacidades perceptivas motrices. 2) El cuerpo como medio de expresién ritmico - musical. 3) Seleccion,
configuracion y realizacion de ejercicios fisicos con acomparniamiento musical 4) La composicién gimnastica como trabajo de
grupo. 5) Combinaciones para danzas en general. El producto acreditable es la demostracién de una coreografia deportiva
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EFT51004

HABILIDADES
MOTRICES Y JUEGOS
MOTORES

Habilidades Motrices y Juegos Motores, es de naturaleza Tedrico-practica y pertenece al area de formacion especializada,
contribuye al desarrollo de las competencias; Intervencién educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte y Planificacién del
Entrenamiento Deportivo, tiene como proposito que el estudiante utilice el juego y sus principios metodoldgicos como estrategia
para el aprendizaje y el desarrollo de las habilidades y destrezas deportivas en las diferentes modalidades y disciplinas del
deporte. Comprende cinco (5) areas tematicas: 1) Estructura, caracteristicas y metodologia de aplicacion de los juegos. 2) El
Juego en el desarrollo de las destrezas motrices basicas y deportivas. 3) El juego como actividad integradora. 4) Destrezas
motrices como base para las destrezas deportivas. 5) Multilateralidad de las habilidades motrices para potenciar el rendimiento
técnico deportivo. El producto acreditable es la presentacion de una sesién de clase de educacion fisica o de iniciacién deportiva
donde se evidencien los conocimientos relacionados con la estructura, metodologia y principios para desarrollar habilidades
motrices deportivas a través del juego.

DESARROLLO
PSICOMOTOR

EFT61001

MEDICION Y
EVALUACION  DEL
DESARROLLO FisICO

Medicién y Evaluacion del Desarrollo Fisico, es de naturaleza Tedrico-Practica y pertenece al area de formacion especializada,
contribuye al desarrollo de las competencias; Intervencion educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte y Comunicacién
Integral. Tiene como propésito que el estudiante identifique, aplique y analice los procedimientos y técnicas pertinentes en
procesos que permitan recabar informacién para evaluar las condiciones fisicas en los diferentes grupos poblacionales, que
oriente en términos favorables el desarrollo del ejercicio fisico y su influencia sobre estas. Comprende cuatro (4) areas tematicas:
1) Generalidades sobre los Procesos de Medicion y Evaluacion del Desarrollo y las Condiciones Fisicas; 2) Métodos y Técnicas
Utilizadas para la Evaluacion de las Caracteristicas Morfolégicas.; 3) Evaluacion Funcional en las Actividades Fisicas Deportivas;
4) Control Médico-Pedagdgico en la Actividad Fisica. El producto acreditable es la presentacion de un informe que contiene la
metodologia y uso de una herramienta para cuantificar una actividad fisica.

EFT61003

ANALISIS DE DATOS
EN EL AMBITO DE LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE

Andlisis de Datos en el Ambito de la Actividad Fisica y el Deporte, es de naturaleza Tedrica y pertenece al area de formacién
especializada, contribuye al desarrollo de las competencias; Promocion de la Actividad Fisica Saludable, Gestion de los recursos
en la Actividad Fisica y el Deporte, Comunicacion Integral e Investigacion, tiene como propdsito que el estudiante comprenda e
integre los conocimientos de la estadistica descriptiva e inferencial que contribuyan al desarrollo de los proyectos e
investigaciones en el area de la actividad fisca y deporte y asi mismo favorezca en la toma de decisiones en su campo laboral
para aplicar con mayor eficiencia soluciones basadas en la recoleccion y analisis de datos de su realidad nacional. Comprende
cuatro (4) areas tematicas: 1) Escala de medicion: Medidas de localizacién y dispersion. 2) Cuartiles y percentiles. 3) Tablas de
frecuencias. 4) Gréficas estadisticas y Probabilidad. 5) Pruebas de hipotesis y Software estadistico. El producto acreditable es la
elaboracién de proyecto integrador y exposicion.

EFT61004

PEDAGOGIA APLICADA
AL DEPORTE Y LA
ACTIVIDAD FiSICA

Pedagogia Aplicada al Deporte y la Actividad Fisica, es de naturaleza Tedrica y pertenece al area de formacion especializada,
contribuye al desarrollo de las competencias; Planificacion del Entrenamiento Deportivo, Gestion de los recursos en la Actividad
Fisica y el Deporte, Comunicacion Integral, tiene como propésito que el estudiante sea capaz de aplicar en la organizacion de la
ensefianza los métodos, medios, estrategias y los componentes de ésta, asi como las leyes didacticas que facilitan y optimizan la
direccion y eficiencia de las actividades fisicas y de la salud asi como la del entrenamiento deportivo. Comprende cuatro (4)
areas tematicas: 1) Generalidades de los componentes, estructura y leyes del proceso de facilitacion de aprendizaje. 2) La
didactica, sus caracteristicas y principios. 3) Estrategias y métodos de aprendizaje 4) Planificacion control y evaluacion de la
actividad fisica y el deporte. El producto acreditable es la presentacion de un plan de intervencion a partir de un problema
pedagégico donde se seleccionen las vias y/o estrategias pedagoégicas mas pertinentes.

EFT61006

SOCIOLOGIA DE LA
ACTIVIDAD FiSICA Y EL
DEPORTE

Sociologia de La Actividad Fisica y el Deporte, es una asignatura de naturaleza Tedrica perteneciente al Area de Formacion
especializada. contribuye al desarrollo de la competencia; Intervencion educativa mediante la Actividad Fisica y el Deporte,
Tiene como objetivo familiarizar al estudiante con el pensamiento sociolégico entendido como una forma de aproximacion
cientifica al conocimiento de la realidad socio politica y econémica del pais; permitiéndole comprender la dimension social de la
nacién vinculado al fenémeno de la practica deportiva y sus relaciones con la salud, educacion, cultura y valores de la sociedad.
Comprende cuatro (4) Areas Tematicas importantes entre las que se encuentran: 1.- La Sociologia como ciencia. 2.- Sociologia
del Deporte: Deporte Moderno y sus dimensiones relacionales, 3.- La concepcion humanista del deporte: Aportes y problemas
sociolégicos, 4.- La Socializacion del Deporte, mediante el papel de las Organizaciones Deportivas. El producto acreditable es la
solucién de un caso integral.

EFT61010

ACTIVIDAD  FiSICA
PARA LA SALUD

Actividad Fisica para la Salud, es de naturaleza Tedrico-practica y pertenece al area de formacién especializada, contribuye al
desarrollo de las competencias: Promocion de la Actividad Fisica Saludable, Comunicacion Integral e Investigacion, tiene como
proposito que el estudiante sea capaz de actuar con responsabilidad y compromiso en la promocién y puesta en practica de los
programas de actividad fisico-deportivo-recreativo como medio para el mejoramiento de salud y de la calidad de vida de la
poblacién reconociendo que la practica sistematizada de actividades fisicas es una herramienta fundamental para inculcar
habitos de vida saludables. Comprende dos grandes areas tematicas: 1) Actividad fisica y sus dimensiones y prescripcion del
ejercicio fisico y recomendaciones para iniciar un programa de actividad fisica, 2) Organizacién y monitorizacién de la actividad
fisica, segun nuevas tendencias orientadas a la salud. El producto acreditable es la presentacion de un plan para la promocion
de actividades fisica en la sociedad.

EGI51004

ALGORITMOS Y
ESTRUCTURAS DE
PROGRAMACION

El curso de Algoritmos y Estructuras de Programacién es de naturaleza tedrico-practico, contribuye a la competencia digital,
teniendo en cuenta los conceptos fundamentales de Ciencia de la Computacion haciendo un andlisis profundo de cémo funciona
un software y los algoritmos que usamos dia a dia. Comprende de forma transversal una gran variedad de tépicos del area de
computacién con el fin de entender su funcionamiento desde un punto de vista interno y no solo como usuario. El producto
acreditable es un informe, basado en la aplicacién del pensamiento computacional a un caso o situacién problematica de la
carrera profesional.

EGI61002

ANALISIS Y DISENO DE
DATOS

Andlisis y disefio de datos, es un curso que pertenece al area formativa de estudios de especialidad, tiene caracter teérico-
practico y contribuye al desarrollo de las competencias digital y andlisis de datos para la toma de decisiones. Comprende los
siguientes ejes tematicos: Fundamentos de los Sistemas de Base de Datos y disefios conceptual de Base de Datos; Disefio
légico de bases de datos; Disefio fisico de bases de datos; y Definicién y Manipulacién de Base de Datos. El producto acreditable
de la asignatura es el Informe del desarrollo del trabajo practico de un tema especifico asignado al inicio y realizado durante el
ciclo. .

ARQUITECTURA
NEGOCIO

DEL

EIC51015

DESARROLLO DE
HABILIDADES
LINGUISTICAS

Desarrollo de habilidades linglisticas, es un asignatura de formacién especializada y naturaleza tedrico- practico tiene como
finalidad que el estudiante desarrolle las competencias de metodologia y didactica; y sentido educativo. Comprende el desarrollo
de los siguientes ejes tematicos: desarrollo de habilidades lingliisticas y problemas, alteraciones en el desarrollo de las
habilidades lingiiisticas. El producto acreditable de la asignatura es la presentacion de un portafolio con materiales para el trabajo
del problemas con el lenguaje.

EIC51052

ACOMPANAMIENTO
TEMPRANO

Acompafiamiento Temprano, es un asignatura de formacién especializada y naturaleza tedrica tiene como finalidad que el
estudiante desarrolle la competencia de metodologia y didactica; y estrategias pedagdgicas. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: desarrollo evolutivo desde la fecundacion a los tres afios de vida y la promocién de actividades que
fomentan la atencién temprana. El producto acreditable de la asignatura es un informe de un trabajo de investigacion
documental, relacionado con alguno de los tépicos aprendidos.

EIC51053

APRESTAMIENTO A LA
LECTO ESCRITURA

Aprestamiento a la Lecto Escritura, es una asignatura de formacion especializada y de caracter teérico, tiene como finalidad que
el estudiante desarrolle las competencia de metodologia y didactica; y estrategias pedagdgicas. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: analisis de la informacién de campo, la neuropedagia, el marco tedrico y datos recogidos El producto
acreditable de la asignatura es un portafolio, considerando las acciones realizadas en el contexto de una institucién educativa.

EIC61017

DESARROLLO DE LA
EXPRESION GRAFICO
PLASTICA

Desarrollo de la Expresiéon Grafico Plastica, es una asignatura de formacion especializada y de caracter tedrico, tiene como
finalidad que el estudiante desarrolle la competencia de metodologia y didactica e identidad docente. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: Desarrollo de la expresion plastica y la formacion estética y técnicas grafico plasticas. Con el fin de
promover la actividad plastica como medio de comunicacion individual, potenciar su capacidad de creacion y expresion personal.
El producto acreditable de la asignatura es un portafolio de las diversas técnicas aplicadas y desarrolladas en cada clase.
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EIC61023

DESARROLLO DE LA
EDUCACION MUSICAL

Desarrollo de la Educacién Musical, es una asignatura de formacién especializada y de caracter teérico, tiene como finalidad que
el estudiante desarrolle la competencia de metodologia y didactica. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: la
teoria y el enfoque de la educacién musical y los recursos didacticos, el rol docente, medios y materiales musicales. Con la
finalidad que las futuras maestras, tomen conciencia del contenido y lo puedan desarrollar en la elaboracién de sesiones
didacticas para nifios de 3 a 5 afos de edad, demostrando las habilidades y destrezas musicales adquiridas. El producto
acreditable de la asignatura es un portafolio con material educativo y la dramatizaciéon de una sesién de clase usando los
momentos pedagdgicos del portafolio musical.

EIC61039

PLANIFICACION DE
CLASES Y
ACTIVIDADES

Planificacién de Clases y Actividades, es una asignatura de formacién especializada y de caracter tedrico, tiene como finalidad
que el estudiante desarrolle la competencia de estrategias pedagdgicas. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: el programa curricular de educacion inicial, el disefio y planificacién de sesiones de aprendizaje. El producto
acreditable es la propuesta de una sesiéon de aprendizaje que refleje la planificacion y ejecucion del proceso ensefianza-
aprendizaje.

EIC61039

PLANIFICACION  DE
CLASES Y
ACTIVIDADES

Planificacién de Clases y Actividades, es una asignatura de formacioén especializada y de caracter tedrico. Esta asignatura tributa
a las competencias de desarrollo de gestion educativa y comunicacion integral. Establece relaciones entre las concepciones de
administracion, economia, marketing y aspectos legales como fundamentos basicos para el desarrollo de una buena gestién
educativa. Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: el programa curricular de educacion, el disefio y
planificacién de sesiones de aprendizaje. El producto acreditable es la propuesta de una sesién de aprendizaje, que refleje la
planificacion y ejecucion del proceso ensefianza-aprendizaje.

DISENO Y
PROGRAMACION
CURRICULAR

EIC61040

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL INICIAL

Practica Pre-profesional Inicial, es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza tedrico-practico tiene como
finalidad que el estudiante desarrolle las competencias de identidad docente, estrategias pedagégicas y gerencia educativa.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: El reconocimiento y andlisis de diversas metodologias y estrategias
para facilitar el aprendizaje; y el analisis de gestién institucional en centros educativos de Lima. El producto acreditable es un
portafolio con la planificacién y observacion de sesiones de aprendizajes de sus centros de practicas.

EIC61040

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL INICIAL

Practica Pre-profesional Inicial, es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza teérico-practico. Tributa a las
competencias de investigacién educativa y desarrollo de ensefianza y aprendizaje. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: El reconocimiento y analisis de diversas metodologias y estrategias para facilitar el aprendizaje; y el andlisis de
gestion institucional en centros educativos de Lima. El producto acreditable es un portafolio con la planificacién y observacion de
sesiones de aprendizajes de sus centros de practicas.

EIC61041

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL
INTENSIVA

Practica Preprofesional Intensiva, es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza tedrico-practico. Desarrolla las
competencias de identidad docente, estrategias pedagégicas y gerencia educativa. Comprende el desarrollo de los siguientes
ejes tematicos: la metodologia y estrategias para el aprendizaje de las diferentes areas curriculares, la exposicion de situaciones
reales y elaboracion de sesiones de clase, de acuerdo con el contexto educativo. El producto acreditable es un portafolio con la
planificacién y observacién de sesiones de aprendizajes de sus centros de practicas.

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL INTERMEDIA

EIC61041

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL
INTENSIVA

Practica Preprofesional Intensiva, es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza tedrico-practico. Tributa a la
competencia de Desarrollo de Educativa. Establece relaciones entre las concepciones de administracién, economia, marketing y
aspectos legales como fundamentos basicos para el desarrollo de una buena gestiéon educativa. Comprende el desarrollo de los
siguientes ejes tematicos: la metodologia y estrategias para el aprendizaje de las diferentes areas curriculares, la exposicion de
situaciones reales y elaboracion de sesiones de clase, de acuerdo con el contexto educativo. El producto acreditable es un
portafolio con la planificacién y observacion de sesiones de aprendizajes de sus centros de practicas.

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL INTERMEDIA

EIC61050

EVALUACION
EDUCATIVA

Evaluacion Educativa pertenece al area de formacién especializada, es de naturaleza tedrico. Tributa al desarrollo de la
competencia de Gestion de Recursos y Gestién Educativa. El curso busca analizar los disefios, estrategias, materiales y la
evaluacion curricular para fortalecer el desarrollo de las clases de Ciencia y Tecnologia, asi como abalizar las propuestas de
disefio de planes y proyectos educativos considerando las normas que favorecen la buena gestion y la calidad educativa.
Comprende los siguientes ejes tematicos: Marco teérico de la evaluacién educativa, plan de evaluacion formativa, criterios,
indicadores y rubrica de evaluacidn, estrategias de evaluacion para la evaluacion del curriculo y desempefio docente. Su
producto acreditable es eldisefio una propuesta de evaluacién educativa, dentro del enfoque por competencias, que permita
evaluar el PCl y el PCA.

PLANIFICACION Y DISENO
CURRICULAR

EIC61050

EVALUACION
EDUCATIVA

Evaluacion Educativa es un curso que pertenece al area de formacion especializada, es de naturaleza tedrico. Contribuye al
desarrollo de la competencia de Gestién curricular y Gestién educativa. Comprende los siguientes ejes tematicos: Marco teérico
de la evaluacion educativa, plan de evaluacion formativa, criterios, indicadores y ribrica de evaluacion, estrategias de evaluacion
para la evaluacion del curriculo y desempefio docente. Su producto acreditable es un modelo de evaluacion educativa, bajo el
enfoque por competencias que evalue el Proyecto Curricular de la Institucion Educativa y la Programacion Curricular Anual.

PLANIFICACION Y DISENO
CURRICULAR

EIC61053

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL
INTERMEDIA

Practica Preprofesional Intermedia, es una asignatura de formacion especializada y de naturaleza teérico-practico tiene como
finalidad que el estudiante desarrolle las competencias de identidad docente, estrategias pedagdgicas y gerencia educativa.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: la metodologia y estrategias para el aprendizaje de las diferentes
areas curriculares, la exposicion de situaciones reales y elaboracién de sesiones de clase de acuerdo con el contexto educativo.
El producto acreditable es un portafolio con la planificaciéon y observacién de sesiones de aprendizajes de sus centros de
practicas.

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL INICIAL

EIC61053

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL
INTERMEDIA

Practica Preprofesional Intermedia, es una asignatura de formacién especializada y de naturaleza teérico-practico. Tributa a la
competencia de Desarrollo Ensefianza y Aprendizaje. ESte curso tiene como propdsito lograr un desempefio eficiente en la
ensefianza y en el desarrollo de su identidad docente para el buen aprendizaje de los estudiantes. Comprende el desarrollo de
los siguientes ejes tematicos: la metodologia y estrategias para el aprendizaje de las diferentes areas curriculares, la exposicién
de situaciones reales y elaboracién de sesiones de clase de acuerdo con el contexto educativo. El producto acreditable es un
portafolio con la planificacién y observacién de sesiones de aprendizajes de sus centros de préacticas.

PRACTICA PRE-
PROFESIONAL INICIAL

EIC81015

FUNDAMENTOS
LUDICOS DEL
APRENDIZAJE DE LA
EDUCACION INICIAL

Fundamentos ludicos del aprendizaje de la Educacion Inicial es una asignatura que corresponde a La formacién de estudios de la
especialidad y es de naturaleza tedrico. Contribuye a la competencia de procesos pedagdgicos y didacticos del nivel inicial,
mediante el disefio de metodologias Iudicas segln las areas curriculares para el desarrollo de capacidades especificas en el
nivel de educacion inicial que promuevan la autonomia de los nifios. Las principales tematicas a abordar son: el desarrollo del
nifio y el juego, las teorias que sustentan el juego como estrategia didactica y el juego en las areas curriculares. El producto
acreditable en la asignatura es la elaboracion de una estrategia ludica.

EIN41003

COMUNICACION Y
GLOBALIZACION

Comunicacién y Globalizacion es un curso tedrico de formacion especializada que revisa: la historia, el desarrollo y el estado
actual de las comunicaciones internacionales en el contexto de la globalizacién, incluyendo diferentes enfoques tedricos. Tributa
a las competencias de desarrollo de productos comunicacionales y comunicacion integral, desarrollando productos de
comunicacion, aplicando lenguajes y técnicas de diferentes medios y cumpliendo roles diversos en equipos de trabajo. Los ejes
tematicos son: el impacto cultural y las alternativas en las comunicaciones internacionales, la comunicacion internacional en el
entorno de la globalizacién, para individuos, sociedades, empresas y gobiernos. El producto acreditable es un trabajo de
investigacion sobre los contenidos centrales de la asignatura.

SOCIOLOGIA DE LA
COMUNICACION

EIN81001

ENTORNO CULTURAL
DE LOS NEGOCIOS
INTERNACIONALES

Entorno Cultural de los Negocios Internacionales es un curso de especialidad, de caracter tedrico que contribuye al desarrollo de
la competencia: Gestiéon de negocios y operaciones internacionales, a partir de la introduccién en temas de antropologia cultural
relacionada con el comercio internacional y la discusidn sobre las preocupaciones de la sociedad, la etiqueta y las cuestiones
relacionadas con asuntos como la publicidad, la campafia, la fabricacién, la estructuracion y la negociacion. Comprende las
siguientes areas tematicas: 1) Factores de competitividad en los negocios internacionales 2) Valores éticos en los negocios
internacionales 3) Comunicacién y conflictos en los negocios internacionales y 4) Estrategias de ingreso a los mercados
internacionales. Como producto acreditable de la asignatura se exige la presentacion y exposicién de un trabajo integrador
colaborativo, el cual consiste en la evaluacion del ingreso a un mercado extranjero, a partir del andlisis de aspectos culturales,
legales, éticos y comunicacionales.
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ENC51001

ENGLISH
COMPOSITION

The English Composition course has an analytical-practical nature. The skills to which it is intended are: Comprehension and
expression of the English language and Bilingual Communication. Understands and develops critical thinking in an integral way of
the English language as a second language, perfecting certain fundamental aspects such as the phonetic and lexical field. The
main objective of the course is to inform the participant about the fundamentals of testing and assessment in the field of English
language teaching (ELT), as well as the theory and practice behind testing language, receptive and productive skills. The
creditable product is written work that develops English language composition and evidence of continuous improvement.

PUBLIC SPEAKING

ENG41003

PUBLIC SPEAKING

Publik Speaking es un curso del area de especialidad, de naturaleza tedrica. Tributa a la competencia: Comprension y expresién
del idioma inglés. Esa asignatura comprende y desarrolla el pensamiento critico de manera integral del idioma inglés como
segunda lengua, perfeccionando ciertos aspectos fundamentales como el campo fonético y Iéxico. Adicionalmente, examinara los
elementos basicos de investigacion, construccion y entrega de la presentacién publica original. Al comprender qué componentes
se incluyen en un buen discurso, una persona se vera mas segura en su presentacion. El producto acreditable de este curso es
realizar asignaciones de oratoria para que los estudiantes puedan enfrentar segun la casuistica los diferentes escenarios en el
campo educativo.

ENG42003

ENGLISH |

El curso de English | es un curso basado en el enfoque comunicativo que permite al alumno comprender, intercambiar
informacion y expresarse de manera oral y escrita acerca de temas cotidianos y de su entorno personal, utilizando el vocabulario
y las estructuras gramaticales de nivel A1- A2, segun los estandares del Marco de Referencia de la Comunidad Europea (CEFR).

ENG42003

ENGLISH |

English |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel A1-A2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comuin Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes teméticos son: produccién de
textos escritos, expresién de textos orales, comprensiéon de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENG42005

ENGLISH Il

El curso de English Il, de naturaleza teérico-practica, basado en el enfoque comunicativo, tiene como propdsito asegurar las
competencias correspondientes al nivel A 2 y desarrollar las estrategias necesarias para el examen KET segun los estandares
del Marco de Referencia de la Comunidad Europea (CEFR).

ENGLISH |

ENG42005

ENGLISH Il

English II, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingtie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel A2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes teméticos son: produccién de
textos escritos, expresién de textos orales, comprensiéon de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH |

ENG42007

ENGLISH Il

El curso de English Ill es de naturaleza teorico-practica, basado en el enfoque comunicativo, tiene como propésito asegurar las
competencias correspondientes al nivel B1 segln los estandares del Marco de Referencia de la Comunidad Europea (CEFR).

ENGLISH Il

ENG42007

ENGLISH lll

English 1ll, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel A2-B1 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprensiéon de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH Il

ENG42007

ENGLISH lll

English 1ll, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa y aplica las competencias
correspondientes al nivel A2 segln los estandares del Marco de Referencia de la Comunidad Europea (CEFR). Sus ejes
tematicos son: produccién de textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprension de textos
orales. El producto acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH Il

ENG42009

ENGLISH IV

English 1V, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingtie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B1 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes teméticos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprension de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH Ill

ENG42012

ENGLISH V

English V, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B1-B2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccion de
textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprension de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH IV

ENG42032

ENGLISH VI: RREL

English VI, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingtie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comuin Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresién de textos orales, comprensiéon de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH V

ENG42032

ENGLISH VI: RREL

English VI: RREL, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, y tributa a
la competencia de comunicacion bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprension de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH V

ENG42032

ENGLISH VI: RREL

English VI: RREL, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingtie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes teméticos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprension de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH V

ENG42034

ENGLISH |

English I, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel A1-A2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes teméticos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENG42035

ENGLISH Il

English II, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingiie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel A2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprension de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH |

ENG42035

ENGLISH Il

English II, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene naturaleza Tedrico-Practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingtie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel A2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprension de textos escritos y comprension de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH |
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ENG42036

ENGLISH Il

English Ill, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel A2-B1 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresién de textos orales, comprensién de textos escritos y comprension de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH Il

ENG42037

ENGLISH IV

English IV, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingtie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B1 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresién de textos orales, comprensién de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH Il

ENG42038

ENGLISH V

English V, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, y tributa a la
competencia de comunicacién bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B1-B2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresién de textos orales, comprensiéon de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH IV

ENG42039

ENGLISH VI

: RREL

English VI RREL, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter practico, y tributa a la
competencia de comunicacion bilingtie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccién de
textos escritos, expresion de textos orales, comprensiéon de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH V

ENG42039

ENGLISH VI

: RREL

English VI REEL, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter practico, y tributa a la
competencia de comunicacién bilinglie. Contribuye al desarrollo de la competencia comunicativa, nivel B2 del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Sus ejes tematicos son: produccion de
textos escritos, expresién de textos orales, comprensiéon de textos escritos y comprensién de textos orales. El producto
acreditable de la asignatura es el examen final.

ENGLISH V

ENG42040

ENGLISH |

El curso de English |, es de formacién especifica, de naturaleza tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacién bilinglie. Busca desarrollar el nivel A1 (Beginner) del idioma inglés segun los estandares del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades lingliisticas del idioma:
comprension lectora, comprensioén auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto acreditable de la asignatura es el
proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENG42040

ENGLISH |

El curso de English |, es de formacién especifica, de naturaleza tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacién bilingtie. Busca desarrollar el nivel A1 (Beginner) del idioma inglés segun los estandares del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades lingliisticas del idioma:
comprension lectora, comprensién auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto acreditable de la asignatura es el
proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENG42041

ENGLISH Il

El curso de English Il, es de formacién especifica, de naturaleza tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacién bilinglie. Busca desarrollar el nivel A2 (Elementary) del idioma inglés segun los estandares del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades linglisticas del idioma:
comprension lectora, comprensién auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto acreditable de la asignatura es el
proyecto final en donde se evallan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH |

ENG42041

ENGLISH Il

El curso de English Il, es de formacién especifica, de naturaleza tedrico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacién bilinglie. Busca desarrollar el nivel A2 (Elementary) del idioma inglés segun los estadndares del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades linglisticas del idioma:
comprension lectora, comprensién auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto acreditable de la asignatura es el
proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH |

ENG42042

ENGLISH Il

El curso de English lll, es de formacién especifica, de naturaleza teorico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacién bilinglie. Busca desarrollar el nivel B1 (Intermediate) del idioma inglés segun los estandares del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades linglisticas del idioma:
comprension lectora, comprensién auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto acreditable de la asignatura es el
proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH Il

ENG42042

ENGLISH Il

El curso de English Ill, es de formacion especifica, de naturaleza teérico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacioén bilinglie. Busca desarrollar el nivel B1 (Intermediate) del idioma inglés segun los estandares del Marco Comun
Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades lingtiisticas del idioma:
comprension lectora, comprensién auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto acreditable de la asignatura es el
proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH Il

ENG42043

ENGLISH IV

El curso de English IV, es de formacion especifica, de naturaleza teorico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacién bilinglie. Busca desarrollar el nivel B2 (Upper Intermediate) del idioma inglés segun los estandares del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades lingiisticas del
idioma: comprension lectora, comprensién auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto acreditable de la asignatura
es el proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH Il

ENG42043

ENGLISH IV

El curso de English IV, es de formacion especifica, de naturaleza teorico-practico, contribuye al desarrollo de la competencia:
comunicacion bilinglie. Busca desarrollar el nivel B2 (Upper Intermediate) del idioma inglés segun los estandares del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro habilidades lingiisticas del
idioma: comprension lectora, comprensién auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto acreditable de la asignatura
es el proyecto final en donde se evallan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH Il

ENG42044

ENGLISH |

English |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel A1 (Beginner) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades lingliisticas del idioma: comprensién lectora, comprensién auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en
el curso.

ENG42044

ENGLISH |

English I, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel A1 (Beginner) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades lingtiisticas del idioma: comprension lectora, comprension auditiva, produccion oral y produccion escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el Informe del desarrollo de un proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y
considera todo lo aprendido en el curso

ENG42044

ENGLISH |

English |, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel A1 (Beginner) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprensién auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe de proyecto, en donde se evaltan las habilidades productivas y todo lo aprendido en el
curso.
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ENG42045

ENGLISH |

English |, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel A1 (Beginner) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en
el curso.

ENG42046

ENGLISH Il

English 1I, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel A2 (Elementary) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linguisticas del idioma: comprension lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el proyecto final en donde se evaluian las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en
el curso.

ENGLISH |

ENG42046

ENGLISH Il

English 1I, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teédrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel A2 (Elementary) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es un proyecto sobre la evallian de las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en el
curso.

ENGLISH |

ENG42047

ENGLISH lll

English Ill, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel B1 (Intermediate) del idioma inglés segun los
estandares del Marco ComuUn Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en
el curso.

ENGLISH Il

ENG42047

ENGLISH Il

English 1ll, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel B1 (Intermediate) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linguisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccion oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe del desarrollo del proyecto donde se evalGan las habilidades productivas y considera
todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH Il

ENG42047

ENGLISH Il

English Ill, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel B1 (Intermediate) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprensién auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe del proyecto, considerando las habilidades productivas y los diferentes ejes tematicos
desarrollados en el curso.

ENGLISH Il

ENG42048

ENGLISH IV

English 1V, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel B2 (Upper Intermediate) del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades lingliisticas del idioma: comprensién lectora, comprensién auditiva, produccién oral y produccion escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en
el curso.

ENGLISH 1l

ENG42048

ENGLISH IV

English 1V, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel B2 (Upper Intermediate) del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe del desarrollo del proyecto final de evaluacién de las habilidades productivas.
considerando todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH Il

ENG42048

ENGLISH IV

English IV, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel B2 (Upper Intermediate) del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe del proyecto, considerando habilidades productivas y todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH Il

ENG42048

ENGLISH IV

English IV, es un curso que pertenece al drea formativa de estudios especificos, tiene caracter tedrico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel B2 (Upper Intermediate) del idioma inglés
segun los estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe del desarrollo del proyecto final en donde se evaltan las habilidades productivas y
considera todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH 1l

ENG42049

ENGLISH Il

English 1I, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel A2 (Elementary) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linguisticas del idioma: comprension lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el proyecto final en donde se evalian las habilidades productivas y considera todo lo aprendido en
el curso.

ENGLISH |

ENG42049

ENGLISH Il

English 1I, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacién bilinglie mediante el desarrollo del nivel A2 (Elementary) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linglisticas del idioma: comprensién lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe del desarrollo del proyecto donde se evallan las habilidades productivas y considera
todo lo aprendido en el curso.

ENGLISH |

ENG42049

ENGLISH Il

English 1I, es un curso que pertenece al area formativa de estudios especificos, tiene caracter teérico-practico, contribuye al
desarrollo de la competencia comunicacion bilinglie mediante el desarrollo del nivel A2 (Elementary) del idioma inglés segun los
estandares del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas (CEFR). Comprende el desarrollo de las cuatro
habilidades linguisticas del idioma: comprension lectora, comprension auditiva, produccién oral y produccién escrita. El producto
acreditable de la asignatura es el informe de proyecto en donde se evalGan las habilidades productivas y considerando todo lo
aprendido en el curso.

ENGLISH |

ENG42050

ENGLISH FOR
CULINARY
APPLICATION

English for culinary applications, es una asignatura que pertenece al area formativa de estudios especializados, de caracter
tedrico-practico y contribuye al desarrollo de las competencias liderazgo en el campo culinario y generacién de networking en el
sector culinario. Comprende el desarrollo de los siguientes temas: gramatica y vocabulario culinario en inglés especializado en
arte culinario, gastronomia y servicio al cliente y alimentos y bebidas. El producto acreditable del curso es la presentacion final
culinaria de una propuesta en inglés.

ENGLISH IV

ENG42055

ENGLISH VI: RREL

El curso de English VI, de naturaleza tedrico-practica, basado en el enfoque comunicativo, tiene como propdsito asegurar las
competencias correspondientes al nivel B1+ y desarrollar las estrategias necesarias para el examen FCE segun los estandares
del Marco de Referencia de la Comunidad Europea (CEFR).

ENGLISH V

ENG42064

ENGLISH IV

El curso de English IV, de naturaleza tedrico-practica, basado en el enfoque comunicativo, tiene como propdsito asegurar las
competencias correspondientes al nivel B1 y desarrollar las estrategias necesarias segun los estandares del Marco de
Referencia de la Comunidad Europea (CEFR) .

ENGLISH 1l
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ENG42065

ENGLISH V

El curso de English V, de naturaleza tedrico-practica, basado en el enfoque comunicativo, tiene como propdsito asegurar las
competencias iniciales correspondientes al nivel B2 y familiarizar al alumno con el formato del examen FCE segun los estandares
del Marco de Referencia de la Comunidad Europea (CEFR).

ENGLISH IV

ENG52001

LISTENING
COMPREHENSION

The Listening Comprehension course is a theoretical-practical course that attributes to the competence: Comprehension and
expression of the English language. Explains, holistically criticizes the English language as a second language, according to the
phonetic, lexical and semantic aspects using ICT to systematize it didactically in the teaching-learning process. And this matter is
intended for the subject to obtain a listening comprehension that is able to understand in social interaction and also in recorded
form listening to general, technical and academic English at a high level. The creditable product is to produce C2 work that
promotes dialogue and English language comprehension ability.

ENGLISH COMPOSITION

ENG53008

ENGLISH LANGUAGE
PHONETICS

The English Language Phonetics course is theoretical-practical in nature. Competence attributes: Comprehension and expression
of the English language. Likewise, it should be noted that it is an active and interactive subject to improve the pronunciation and
speaking of students in English by learning the phonology of the English language and the work of simple phonetic transcription.
The creditable product is a lesson plan design.

FOUNDATIONS OF
GENERAL LINGUISTICS

ENG53009

ENGLISH VOCABULARY

The English Vocabulary course is of a theoretical-practical nature, its purpose is to broaden the lexical, semantic and
morphological linguistic knowledge of future English teachers. The course pays tribute to the competence: Comprehension and
expression of the English language. The level of the course employs the use of ICT for the systematization process of the
teaching-learning process. In addition, teachers will be able to analyze, reflect and make the right decisions when implementing
ICT in current teaching scenarios. The accreditable product will be that the students make a visual organizer to demonstrate the
learning of the subject.

ENG53011

LEGAL ENGLISH

Legal English, es una asignatura de especialidad, tiene caracter teérico y contribuye a desarrollar la competencia comunicacion
bilinglie y la competencia del trabajo en equipo. Comprende temas relacionados como el Derecho y sus instituciones; el Derecho
corporativo y el Derecho de personas; Derecho comercial y el Derecho de la competencia; el Derecho de contratos. El producto
acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso
redactado en inglés.

ENGLISH VI: RREL

EPC51009

HISTORIA DEL
PENSAMIENTO
POLITICO

La Historia del Pensamiento Politico, es un curso de formacién especializada, es de caracter tedrico, contribuye al desarrollo de
la competencia de politica internacional. Comprende el desarrollo del conocimiento de las principales corrientes universales del
pensamiento politico en el que hoy se basan las diferentes doctrinas y fundamentos del derecho y las relaciones internacionales
en sus diversas especialidades. Comprende el eje tematico de pensamiento politico y sistemas politicos en el mundo. El
producto acreditable de la asignatura es la presentacion y exposicién del informe del trabajo sobre las ramas e idedlogos de las
ciencias politicas.

INTRODUCCION A LAS
CIENCIAS POLITICAS

EPC51011

IDEOLOGIAS
POLITICAS
CONTEMPORANEAS

Ideologias Politicas Contemporaneas, es una asignatura de estudios de especialidad que tiene una naturaleza teérica que
contribuye a la competencia de politica internacional El objetivo general de este curso es comprender correctamente la evolucion
de las ideas politicas contemporéaneas en el &mbito occidental, a partir de su concrecién en las ideologias y movimientos politicos
mas relevantes. Sus ejes tematicos son las ideologias contemporaneas, los movimientos politicos surgidos especificamente en
el siglo XX, el islamismo y los denominados nuevos movimientos sociales. El producto acreditable de la asignatura es la
elaboracién y exposicion de un informe del trabajo referido al analisis de los conceptos adquiridos en el contexto internacional
real.

HISTORIA DEL
PENSAMIENTO POLITICO

EPC51012

HISTORIA DEL
PENSAMIENTO
POLITICO

Historia del pensamiento politico es una asignatura de formacién general. Es de naturaleza tedrico y contribuye al desarrollo de la
competencia de desarrollo humano. Los ejes tematicos que desarrolla son la introduccion a la historia del pensamiento politico,
el debate politico, el pensamiento politico en la edad antigua, edad media, edad moderna, edad contemporanea. El producto
acreditable de la asignatura es un trabajo final de andlisis que integre los temas que forman parte de la estructura del curso.

INTRODUCCION A LAS
CIENCIAS POLITICAS

EPC51013

IDEOLOGIAS
POLITICAS
CONTEMPORANEAS

Ideologias politicas contemporaneas, es un curso general, tiene caracter tedrica y contribuye a la formacién de la competencia
del manejo de fuentes del Derecho. Los ejes tematicos que se desarrollan en este curso son el Liberalismo y neoliberalismo
como ideologia y las tendencias actuales como el socialismo, anarquismo, comunismo, fascismo, neofascismo y populismo
latinoamericano, entre otros. El producto acreditable de la asignatura es un trabajo final de analisis que integre los temas que
forman parte de la estructura del curso.

INTRODUCCION A LA
FILOSOFIA DEL DERECHO

EPC51014

SISTEMAS POLITICOS
COMPARADOS

Sistemas Politicos Comparados, es una asignatura de formacién especializada, tiene caracter practico, de naturaleza analitica y
que contribuye al desarrollo de las competencias de gestién y desarrollo, andlisis internacional, comunicacién Integral y politica
comparada. Los ejes tematicos son: los sistemas politicos existentes en los estados modernos, y las herramienta de analisis
politico interno e internacional. El producto acreditable es un informe de un trabajo de investigacién comparada entre regimenes
politicos.

TEORIA DEL ESTADO Y
DERECHO
CONSTITUCIONAL

EPD51001

ESPIRITU
EMPRESARIAL

Espiritu Empresarial, es una asignatura que pertenece al area formativa de especialidad, tiene caracter teérico y tiene como
proposito conocer los elementos de teoria general del emprendimiento, del modelo desarrollado en la USIL, enfatizando en la
primera etapa denominada Espiritu Empresarial. La asignatura tributa a la competencia creatividad e iniciativa empresarial. Los
ejes tematicos son: Energia, emocién y actitud, autodominio y control, cognicién y creacién e impacto social. El producto
acreditable es la presentacion de un trabajo donde se identifique en un emprendedor las competencias requeridas.

EPD51002

PROSPECTIVA  DE
IDEAS Y
OPORTUNIDADES DE
NEGOCIOS

Prospectiva de ideas y oportunidades de negocios, es un curso que pertenece al area formativa de especialidad y es de caracter
tedrico y tributa a la competencia de creatividad e iniciativa empresarial, cuya finalidad es desarrollar en los alumnos la capacidad
de observacién basica de tendencias del entorno para identificar ideas y oportunidades de negocios, basandose en técnicas de
analisis de informacion secundaria y primaria asi como técnicas exploratorias de obtencién y sistematizacion de la informacién.
Comprende el desarrollo de los siguientes ejes tematicos: Fuentes de Informacidn e Identificacion de ideas de negocio y de ideas
a oportunidades de negocios. El producto acreditable es la presentacién de un trabajo que evidencia una idea de negocio
sostenible y sustentable al medio.

ESPIRITU EMPRESARIAL

EPD51008

EMPRENDIMIENTO

Emprendimiento, es un curso de naturaleza tedrica, pertenece al area de formacion especializada y contribuye al desarrollo de
las competencias comuniacion integral y sensibilidad artistica. Tiene como objetivo brindar las herramientas basicas para que
los estudiantes puedan adoptar una visién empresarial de sus proyectos artistico-musicales u otros productos/servicios culturales
que tengan pensado desarrollar como parte de sus carreras, con una orientacién principalmente hacia el mercado peruano, y con
énfasis en la identificacion y explotacion de una idea de negocio, teniendo en cuenta las caracteristicas del mercado al que se
dirigen. El producto acreditable de este curso sera un plan de negocios de una empresa o proyecto dentro de la industria musical.

PROYECTO MUSICAL |

EPD81001

GESTION DE LA
INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO DE
NUEVOS NEGOCIOS
GLOBALES

Gestién de la innovacién y emprendimiento de nuevos negocios globales es un curso de formacién especializada, de caracter
tedrico que contribuye al desarrollo de las competencias de Investigacion y Diagndstico Empresarial, a partir del analisis que
permite la identificacion, disefio y evaluacion de una propuesta de innovacién en productos o servicios, la cual impulse la
proactividad y puesta en marcha de un emprendimiento, ya sea personal o dentro del &mbito de operaciones de una empresa.
Comprende tres areas tematicas: conceptos generales de innovacion y emprendimiento, gestion de la innovacién de la empresa,
crecimiento y salida de nuevos emprendimientos. Como producto acreditable de la asignatura se exige la presentacion y
exposiciéon de un trabajo integrador que consistird en el desarrollo de una propuesta de innovacién a nivel de productos o
servicios dirigida a la puesta en marcha de un emprendimiento.

ESE61009

ESL: LEARNER
STRATEGIES

The ESL subject: Learner Strategies is of a theoretical-practical nature and the subject attributes to the competence:
Comprehension and expression of the English language. Explains, holistically criticizes the English language as a language,
according to the phonetic, lexical and semantic aspects using ICT to systematize it didactically in the teaching-learning process.
The second strategies developed are largely appropriate for all students. ESL and classroom teachers will collaborate to deliver
the curriculum in the regular classroom. The accreditable product will be a work on the design of a personal development plan
and a reflection on the experience.

ESE61015

FOUNDATIONS  OF
GENERAL LINGUISTICS

The Fundamentals of General Linguistics course is of a theoretical-practical nature, its purpose is to privilege the use of the
English language and introduce students to the problems of the various currents of linguistics,