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Presencial

DURACIÓN:

20 meses

Hagamos que tu historia trascienda
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Bienvenido a 
la EPG-USIL 
Hace más de 20 años, en la Escuela de Posgrado
USIL nos esforzamos por formar especialistas,
investigadores y directivos líderes con una visión
internacional y sólidos conocimientos, capaces
de generar un impacto positivo en una sociedad
cada vez más globalizada.

Al pertenecer a nuestra EPG también formarás
parte de la Corporación Educativa USIL, uno de
los grupos más completos y prestigiosos del
país, con más de 50 años de experiencia y más
de 320 alianzas con reconocidas universidades
de los cinco continentes, para el intercambio
académico, laboral y cultural. Esto significa un
respaldo para desarrollar propuestas educativas
con alto valor, que ya se han hecho merecedoras
de importantes acreditaciones internacionales.

Súmate a la familia de la EPG-USIL y conquista
tus objetivos profesionales con una visión global.

Vanessa Vargas
Directora ejecutiva
Escuela de Posgrado USIL 



Nuestro programa brinda los conocimientos 
necesarios para lograr una gestión eficaz de 
los procesos jurídicos de las entidades 
corporativas públicas y privadas. Para tal fin, el 
cuerpo docente de alto nivel aborda 
ampliamente los aspectos dogmáticos, 
políticos y económicos del derecho 
empresarial. De esta manera, los participantes 
desarrollan las capacidades para analizar los 
aspectos legales y corporativos de las 
organizaciones con una visión global y 
totalmente actualizada.

MAESTRÍA EN
DERECHO
EMPRESARIAL



Identifica y desarrolla 
oportunidades de 
negocio en los mercados 
emergentes.



Objetivos

Identificar los indicadores de 
desempeño claves y mejores prácticas 
de los retailers globales, para lograr el 
crecimiento sostenible del negocio.

Desarrollar las capacidades para 
analizar aspectos legales y 
corporativos de las 
organizaciones y diseñar las 
propuestas de estructuración 
financiera de contratos y 
emisiones de títulos. 

Promover la aplicación de los 
conceptos especializados en la 
investigación empresaria

1

Revisar el estado actual de 
la jurisprudencia en 
diversos temas. 2

3
Comparar y relacionar las 
posibles soluciones que se 
plantean frente a conflictos 
empresariales, en el ámbito del 
derecho comparado e 
internacional. 

4



Comprender el funcionamiento 
y las operaciones de los agentes 
internacionales que 
determinan el crecimiento de 
los mercados y de las 
operaciones de comercio e 
inversión en el extranjero. 

2

5

Brindar los conocimientos para 
que los participantes inicien, 
gestionen y mantengan 
actividades comerciales exitosas 
con bloques extranjeros. 

7

Proporcionar herramientas para 
identificar, analizar y desarrollar 
oportunidades de negocio en los 
mercados emergentes. 6



Conocen los fundamentos del derecho 
corporativo y distinguen los problemas 
jurídicos que deben resolverse en el área.� 

Analizan el derecho empresarial en el 
Perú y en el mundo. 

Consideran la necesidad de modificar 
nuestra legislación y valoran los aportes 
del derecho comparado. 

Reconocen el valor de la empresa y la 
inversión en el Perú, así como la 
importancia del derecho en su fomento y 
promoción.� 

Identifican las áreas del derecho 
relacionadas con el derecho empresarial. 

Perfil de los
participantes



Gestiona de 
manera eficiente 

los departamentos 
de comercio 

exterior en 
empresas 

multinacionales.



Contabilidad y Finanzas 
Corporativas 

Profundiza en la interpretación y aplicación de 

conceptos financieros y contables a fin de 

adquirir herramientas para prevenir o dar 

solución a problemas jurídicos.

Derecho Societario 
Nacional y Comparado 

Interpreta conceptos e instituciones para 

aplicarlos ante entidades públicas y privadas, 

así como su utilización académica en el ámbito 

de la investigación científica empresarial. 

Malla curricular

Análisis 
Económico del 
Derecho 

Utiliza los conocimientos económicos para 

dar solución a los problemas jurídicos que 

afecten a la empresa ante los tribunales y 

otras instituciones. 

Buen Gobierno 
Corporativo 

Desarrolla las habilidades necesarias para 

gerenciar la empresa con una perspectiva 

global y cooperativa, y para prevenir o dar 

solución a los problemas jurídicos que puedan 

afectarla. 

Derecho Laboral 
Empresarial

Estudia las instituciones del derecho laboral 

relacionadas con la empresa a fin de 

interpretarlas y aplicarlas ante los tribunales y 

otras entidades, para resolver contingencias 

vinculadas al ámbito del trabajo. 

Primer ciclo



Contratación 
Empresarial 

Aborda el análisis y aplicación de los 

fundamentos de la contratación empresarial y 

se orienta a su uso ante tribunales y demás 

instituciones, con el fin de prevenir problemas 

jurídicos. 

Tributación 
Empresarial 

Comprende los presupuestos conceptuales de 

la tributación para su aplicación en el marco 

empresarial frente a instituciones privadas o 

estatales.

Taller de Tesis I Brinda habilidades útiles en la investigación 

científica empresarial que le permitirán al 

estudiante diseñar un plan de tesis y continuar 

con su investigación de manera autónoma. 

Segundo ciclo

Fusiones y 
Adquisiciones

Comprende y maneja los conceptos sobre 

reorganización empresarial con el fin de 

aplicarlos en el campo jurisdiccional y ante 

diversas instituciones privadas o públicas. 

Derecho de la 
Competencia y el 
Consumidor 

Comprende los ejes de protección del 

consumidor, competencia desleal y publicidad 

comercial, defensa de la libre competencia y 

eliminación de barreras burocráticas. 



Taller de Tesis II Continúa con el desarrollo de la investigación 

científica empresarial en el ámbito académico, 

haciendo uso de las habilidades para un 

aprendizaje autónomo. 

Propiedad 
Industrial 

Brinda conceptos relacionados al ámbito 

industrial de la propiedad para prevenir o dar 

solución a problemas jurídicos de diversa 

índole. Desarrolla los temas de derecho de 

marcas y patentes. 

Responsabilidad 
Civil de la Empresa 

Desarrolla nociones generales de 

responsabilidad civil y empresarial, y temas 

como regímenes especiales de responsabilidad 

y actividad empresarial, exposiciones y análisis 

casuístico. 

Tercer ciclo

Comercio Electrónico Desarrolla temas como nuevos modelos de 

negocio con el comercio electrónico, el 

derecho en este campo y los nuevos rumbos 

del mercado.

Contrataciones con el 
Estado 

Incluye conceptos sobre el abastecimiento como 

sistema administrativo, la planificación y las 

actuaciones preparatorias, los documentos del 

procedimiento de selección, entre otros.



Arbitraje Internacional y 
Solución de Conflictos 

Comprende modos alternativos de solución de 

conflictos en el ámbito internacional y explica 

la teoría general de arbitraje internacional.

Derecho Bancario 
y Bursátil 

Comprende temas como el sistema financiero, 

contratos y operaciones financieras y 

conceptos sobre el mercado de valores. 

Derecho Penal 
Económico 

Brinda conocimientos sobre diversos delitos 

como criminalidad empresarial, corrupción, así 

como el tratamiento de los delitos económicos 

desde la perspectiva del derecho procesal 

penal.

Reestructuración 
Empresarial y 
Patrimonial 

Ofrece conceptos sobre situaciones de crisis, 

factores claves de éxito de un proceso de 

reestructuración, nociones generales sobre el 

derecho concursal peruano, la insolvencia, etc.

Sistema Financiero  
y Monetario 
Internacional 

Desarrolla conceptos acerca del dinero y la 

política monetaria, el Banco Central de Reserva 

del Perú, FATCA, SPLAFT, dinero electrónico, 

bitcoin y hawala.

Cuarto ciclo

Contratos Modernos 
Internacionales

Brinda conocimientos sobre la contratación 

internacional, contratos de financiamiento 

internacional y contratos de colaboración y 

distribución internacional. 



Derecho de 
Comercio 
Internacional 

Comprende las reglas de comercio 

internacional y el contrato de compraventa 

internacional, la tributación aduanera, el 

convenio de Kyoto revisado y los tratados 

internacionales. 

Negociación 
Internacional 

Brinda conceptos sobre el sistema ambiental 

comparativo en los negocios internacionales y 

comercio, inversión, estructura y estrategia 

global. 

Organización 
Internacional e 
Integración 
Económica 

Comprende el desarrollo de los siguientes ejes 

temáticos: sistema comercial internacional y 

derecho internacional de las inversiones. 



Aprende con los más
prestigiosos docentes

practitioners

Dr.
Ricardo
Beaumont

Ex Magistrado del Tribunal Constitucional. 
Docente de la USIL y miembro del Consejo 
Consultivo de la Carrera, Maestría y Doctorado 
en Derecho de la USIL. 

Mag.
Jonathan
Ángulo

Abogado y docente universitario, 
especializado en el uso de plataformas 
de aprendizaje a distancia. 

Mag.
Héctor 
Cusman

Consultor internacional, Socio de Cusman 
Asociados, director de fondo de retiro y 
financiamiento SBS, Representante SBS en 
equipo negociador de Convenios Internacionales. 

Mag.
Jorge
Conde

Ejecutivo con amplia experiencia legal el área 
legal en empresas extranjeras y nacionales. 
Miembro de la Comisión de Expertos para la 
Reforma de la Ley. 

Mag.
Elmer 
Huaman

Socio en Lazo Abogados. Miembro 
de la Sociedad Peruana de Derecho 
del Trabajo y de la Seguridad Social. 

Dr.
Alfredo 
Gildemeister

Gerente de Tax & Legal en Cargill Perú, Gerente 
de Impuestos en Deloitte & Touche Tohmatsu 
International, consulto, autor y catedrático. 



Mag.
Jorge
Beltrán

Árbitro en el Centro de Arbitraje Nacional e 
Internacional de la Cámara de Comercio de 
Lima. Profesor Principal de la Academia de la 
Magistratura, profesor de la Escuela Nacional 
de Control de la Controlaría de la República y 
en la USIL. 

Mag.
Renzo
Luna

Vicepresidente Legal Credicorp Capital, 
abogado con más de diez años de 
experiencia. 

Mag.
Luis
Tapia

Asesor del Despacho viceministerial de Justicia 
del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 
del Banco Mundial y BID, y secretario técnico de 
la Comisión Especial de implementación del CPP. 

Dr.
Eduardo
Oré

Abogado y socio de Oré Guardia 
Abogados, docente de educación 
superior. 

Mag.
Gianfranco 
Cavagnari

Encargado de la evaluación e inscripción de 
Grados y Títulos Extranjeros en el Registro 
Nacional de Grados y Títulos de la SUNEDU. 
Experiencia en el área derecho procesal civil 
y penal, derecho tributario y derecho 
administrativo. 

Mag.
Gustavo
Mejía

Miembro Honorario del Colegio de 
Abogado de Piura y de Lima, directivo y 
Jefe en la SUNAT y docente universitario. 



Mag.
Oscar 
Vásquez

Secretario de la Asociación de Importadores 
del Perú (AIP), docente universitario y autor. 

Dra.
Patricia
Nieto  

Directora de la Carrera de Relaciones 
Internacionales, Facultad de Derecho, de la USIL.

Mag.
Ricardo 
De Urioste

Docente universitario y en la Academia 
Diplomática del Perú, Escuela Superior de 
Guerra Naval. Árbitro nacional e internacional 
en controversias comerciales y de inversión en 
la Cámara de Comercio de Lima, Centro de 
Arbitraje y Resolución de Conflictos PUCP y 
Colegio de Abogados de Lima. 

Dr.
Justo
Balmaceda

Miembro del Instituto de Ciencia Procesal 
Penal (Perú), se ha desempeñado como 
director de la carrera de Derecho, director 
académico, decano encargado de la Facultad 
de Derecho y vicerrector académico de la USIL. 

Mag.
Susana 
García 

Cuenta con15 años de experiencia en 
derecho societario y financiero y 19 años 
como docente de pregrado y postgrado, con 
especialización en Derecho de Servicios 
Financieros, Constitucional y Derecho 
Internacional. 

Mag.
Edda 
Céspedes 

Consultora, asesora, investigadora e impulsora 
de la Transformación Digital, y en la interacción 
del Derecho y las Tecnologías. Experta 
certificada en Protección de Datos Personales 
y Especialista en Ciberseguridad orientada a la 
Privacidad y Seguridad de la Información.  
Conferencista, Académica y Coach. 



Enfoque internacional y de 
investigación.

Actualización constante del plan 
de estudios.

Docentes nacionales e 
internacionales, especializados y 
con amplia experiencia.

Horarios que permiten combinar 
responsabilidades laborales y 
académicas.

Metodología que incluye 
exposiciones grupales e 
individuales, análisis de
casos y debates en clase.

¿Por qué elegir
esta maestría?



Webinars y masterclasses 
internacionales.

Refuerzo y nivelación de 
conocimientos en contabilidad, 
finanzas, marketing, entre otros, 
por medio de clases 100 % 
virtuales.



Interpretarás y aplicarás los 
conceptos aprendidos ante los 
tribunales y demás personas de 
interés.

Asumirás cargos gerenciales en 
cualquier área empresarial, con 
una visión global y con espíritu 
de trabajo cooperativo.

Encontrarás las mejores 
soluciones a los problemas 
jurídicos que afecten a la 
empresa.

Desarrollarás la investigación 
científica empresarial en el 
ámbito académico.

Obtendrás habilidades de 
aprendizaje para continuar 
estudiando de un modo 
autónomo.

Tu perfil
como
egresado



Aprobar todos los cursos.
Sustentar y aprobar una tesis de grado.
Dominar una lengua extranjera reconocida 
por el Centro de Idiomas de USIL.

Grado
Maestro en Derecho Empresarial otorgado 
por la Universidad San Ignacio de Loyola.

Indispensable:

Inicio: 10 de junio de 2024

Fin: 31 de enero 2026

Horario: 

Duración:

Modalidad: Presencial

Viernes, de 7:10 a 10:40 p. m.
Sábados, de 8:10 a. m. a 4:20 p. m.

A tu ritmo y a tu tiempo 

20 meses

USIL se reserva el derecho de modificar su horario por mejora continua.

Las fechas programadas pueden estar sujetas a cambio, con la 
anticipación necesaria.

* El estudiante obtendrá este certificado cuando culmine el 
programa y apruebe los cursos de la especialidad:

Certificación
En la mención de Negocios Internacionales  

De especialidad en Gestión Empresarial y 
Finanzas*

Contabilidad y Finanzas Corporativas 
Derecho de la Competencia y el Consumidor 
Derecho Bancario Bursátil 



aproximadamente

AL CONTADO

Inversión

S/31 500
20 CUOTAS DE:

O S/1575 

Proceso de admisión
Inscripción  

Grado de bachiller (copia simple de 
ambos lados)
Curriculum vitae (no documentado) 
DNI (copia simple)
Ficha de inscripción firmada 
Un ensayo sobre sus logros 
académicos y profesionales esperados 
Evaluación de conocimientos 
Una foto tamaño pasaporte 

Matrícula 

Evaluación de conocimientos y competencias  
Acuerdo de matrícula firmado en cada hoja 
Pago de matrícula y de la primera cuota o 
totalidad del programa 

USIL se reserva el derecho de cancelar sus programas o modificar 
las fechas de inicio. 
Programa sujeto a cantidad mínima de participantes. 
Una vez iniciadas las clases, no se podrá solicitar la devolución de la 
primera cuota. 
USIL exige que el participante asista como mínimo al 80 % de 
sesiones de cada curso y al 90 % de sesiones de todo el programa. 

*

* Pregunta por los descuentos exclusivos que tenemos para ti.

USIL otorga descuentos a exalumnos, corporaciones y grupos de 
una misma empresa. Los descuentos se otorgan al inicio del 
programa y no son retroactivos ni acumulativos. El pago al 
contado tiene un descuento adicional. Consulta con tu asesora 
comercial.



Universidad San Ignacio de Loyola S. R. L. RUC: 20297868790

EPGUSIL

@epgusil

Más información
980 020 047 
informes.epg@usil.edu.pe


