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Bienvenido a
la EPG-USIL

Hace mas de 20 anos, en la Escuela de
Posgrado USIL nos esforzamos por formar
especialistas, investigadores y directivos lideres
con una vision internacional y solidos
conocimientos, capaces de generar un impacto
positivo en una sociedad cada vez mas
globalizada.

Al pertenecer a nuestra EPG también formaras
parte de la Corporacién Educativa USIL, uno de
los grupos mas completos y prestigiosos del pais,
con mas de 50 afios de experiencia y mas de
300 alianzas con reconocidas universidades de
los cinco continentes, para el intercambio
académico, laboral y cultural. Esto significa un
respaldo para desarrollar propuestas educativas
con alto valor, que ya se han hecho merecedoras
de importantes acreditaciones internacionales.

A raiz de la pandemia por la COVID-19, el mundo
empresarial es aun mas competitivo. Por esta
razon, la EPG-USIL asumio el reto de formar
lideres para la nueva normalidad. Sumate a la
familia de la EPG-USIL y conquista tus
objetivos profesionales con una vision global.

Vanesa Vargas
Directora ejecutiva de la EPG-USIL




MAESTRIA
EN GESTION
PUBLICA

Nuestro programa forma lideres en el
sector publico, bajo una propuesta
conceptual y malla curricular efectiva
acorde a la necesidad actual.

Contamos con profesores de soélida
formacion y amplia experiencia como
gerentes y funcionarios publicos de
diferentes lineas de mando que
destacan en diversas areas de la
administracion publica.




Dirige
politicas
publicas
de alto
impacto.




Objetivos
especificos y
académicos

-

Fortalecer la preparaciondelos
gestores publicosafinde que
puedandisefar,implementary
gestionar politicas publicasde
altoimpacto.

Propiciarelanalisisyla
discusion sobre los nuevos
retosytendenciasdela
gestion publica.
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Contribuirala
profesionalizacion de los
cuadros gerencialesydirectivos
delasorganizaciones publicas.

Formar alos mejores
profesionalesyacadémicosen
el areadelagestion publica.




Perfil del
ingresante

e Cuenta con aprendizajes previos para
analizar la realidad del pais y la region.

e Conoce los fundamentos de la gestion.

e Tiene capacidad de liderazgo y puede
resolver conflictos y construir consensos.

e Su actitud es abierta y flexible.

e Tiene vocacion por el dialogo
democratico y tolerancia a la critica.
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Impulsa el
desarrollo

del pais
a través de




Malla curricular

Primer ciclo

Estructuray
Organizacion del
Estado

Instrumentos de
Organizacion
Institucional

Vision Estratégica del
Estado y Planeamiento
Estratégico

Segundo ciclo

Empleo Publico y
Recursos Humanos en
el Estado

Marketing Politico

Responsabilidad
Social en el Estado

Analiza los tres niveles de gobierno: central,
regional y local. Comprende la Ley Organica del
Poder Ejecutivo, la Ley Organica de Gobiernos
Regionales y diferentes modelos organizativos.

Muestra los instrumentos para asignar
responsabilidades, funciones y competencias en
las distintas instancias de una entidad publica.
Estudia el marco legal.

Se realiza un diagndstico de la realidad peruanay
se identifican los niveles de competitividad y el tipo
de politicas publicas a corto, mediano y largo plazo.

Muestra el marco normativo del empleo publico,
las disposiciones relacionadas a su captacion y
procedimientos regulares como incentivos,
sanciones e incompatibilidades.

Comprende los instrumentos tedricos y practicos
sobre estrategias electorales y la organizacion de
campanas politicas, asi como la publicidad, los
medios, las redes sociales y las encuestas.

Presenta la responsabilidad social como estrategia
frente a la globalizaciéon y modernizacion del
Estado. Identifica procesos de interaccion mas
transparentes con el entorno y los stakeholders.



Economiay
Finanzas Publicas

Fideicomisos,
Obras por
Impuestos y
Asociaciones
Publico-Privadas

Metodologia de
Investigacion

Sistema de
Abastecimiento
Publico

Introduce al estudiante en las finanzas publicas,
su racionalidad y principales conceptos
macroecondmicos. Desarrolla |la teoria econdmica
del sector publico y sus fundamentos. Muestra las
funciones del Estado y las fallas del mercado.

EvalUa el marco normativo de los instrumentos y
procedimientos de cofinanciamiento que cierren la
brecha de inversiones y faciliten la intervencion del
capital privado, con énfasis en los mecanismos de
financiamiento de obras publico-privadas.

Presenta las bases y los conocimientos necesarios
para desarrollar una propuesta de investigacion, a
través del método cientifico.

Muestra los principios, normas, procedimientos,
técnicas e instrumentos que permiten regular el
uso de recursos en entidades publicas, con el fin
de alcanzar normas de calidad y transparencia en
el manejo a nivel nacional, regional y local.



Administracion
Publica en Gobiernos
Regionales y Locales

Formulacion y
Evaluacion de
Proyectos de
Inversion Publica

Gestion de
Stakeholders

Seminario de
Tesis |

Ofrece herramientas gerenciales para mejorar los
sistemas de gestion, incorporando criterios de
administracion por resultados y planificacion
estratégica con valor publico, con el fin de
alcanzar mayores niveles de eficiencia y eficacia.

El estudiante conocera los principios rectores para
la formulacion y evaluacion de proyectos desde la
perspectiva del sector publico, a través de la
metodologia de Analisis Costo Impacto (ACI).

El alumno profundizara los conocimientos para
realizar una correcta y completa investigacion de
intereses y poderes de los diferentes stakeholders,
con énfasis en la elaboracion de una politica
publica sostenible a largo plazo.

Desarrollo de la tesis o trabajo de investigacion
al 50 %, que comprende la revision del
planteamiento del problema, el marco tedricoy
el diseno metodoldgico.



Quinto ciclo

Coaching y Liderazgo Presenta los conceptos, estructuras, herramientas
en el Estado de trabajo y medicion para desarrollar el potencial
de las personas a nivel individual y grupal,
comprendiendo diferentes estilos de liderazgo
para un desarrollo institucional sistematico y

holistico.
Seminario de Desarrollo de la tesis o trabajo de investigacion
Tesis Il final para la sustentacion. Analiza la consistencia

entre objetivos, hipotesis y variables utilizadas, asi
como las conclusiones y recomendaciones.

Sistema de Actualiza a los participantes en el manejo de
Contabilidad y sistemas de contabilidad integrada, con el uso de
Tesoreria bases de datos de ultima generacion y criterios de

gestion de teoria corporativa y gestion de riesgos
y cobertura.

Son 3los cursos con porcentaje de carga presencial, segun la siguiente distribucion:
-Primer ciclo: 24 horasacadémicas

-Tercer ciclo: 10 horasacadémicas

-Quintociclo: 24 horasacadémicas

Encasodesuspension de estudios o reserva de matricula, la EPG-USIL se reserva el derecho de la actualizacion la malla curricularafin de
garantizarla calidad académicay la mejorala continua.



Aprende con los mas

prestigiosos docentes
practitioners

Congresista de la Republica y segundo
vicepresidente del Congreso de la
Republica en el periodo 2020-2021.

Consultor en asuntos constitucionales. Ha sido
profesor investigador invitado en la Universita
di Roma La Sapienza (Italia) y ha dirigido
programas educativos y de investigacion en
instituciones publicas y privadas.

Adjunta de Lucha contra la corrupcién,
transparencia y eficiencia del Estado de la
Defensoria del Pueblo. Fue presidenta del
Consejo Nacional Penitenciario y secretaria de
Identidad Publica de la PCM.

Mag.
Fernando
Claudet

Gestor e impulsor de la promocién de
productos peruanos en el exterior a través
de embajadas y misiones diplomaticas.

Mag.
Liz
Vela

Cuenta con mas de 10 afos de experiencia en

el sector publico. Comisionada de la Adjuntia
para la Administracién Estatal de la

Defensoria del Pueblo.

Director general de la Escuela Nacional de
Control de la Contraloria General de
Republica. Exasesor del Viceministerio de
Gestion Ambiental y exasesor de Inversiones
del Viceministerio del Ambiente.



Mag.
Marilyn
Arostegui

Trayectoria profesional en la Contraloria

General de la Republica y la Defensoria del
Pueblo, actualmente es especialista en el
Programa de Pueblos Indigenas.

Mag.
Adriana
A Mindreau

Cuenta con mas de 15 afos de experiencia

en el Ministerio de Economia y Finanzas, en
el disefio de politicas publicas orientadas a
la mejora de los sistemas de pensiones.

Dra.
Niria
Goni

Miembro del Consejo Directivo Académico de

la Red de Investigadores UNAM. Exdirectora
adjunta en el Centro de Estudios en Justicia y
Derechos Humanos del Ministerio de Justicia.

Dra.
Gloria
Rojas

Economista con mas de 20 afios de

experiencia en areas de créditos, rentas y
tributacién en entidades financieras,
gobiernos municipales, entre otros.

Mag.
Alfonso
Garceés

Exviceministro de Justicia. Ha sido

secretario general del Ministerio de la Mujer
y Poblaciones Vulnerables y jefe del
gabinete de asesores del Ministerio de
Economia y Finanzas.

Mag.
Santiago
Sanchez-
Checa

Actualmente trabaja en la Direcciéon

General de América en el Ministerio de
Relaciones Exteriores.

Mag.
Efrain
Vilca

Exjefe de la Oficina de Asesoria Juridica del

Organismo Técnico de la Administracién de
los Servicios de Saneamiento. Ha sido director
de Gestion Descentralizada del Minagri.

Mag.
Eduardo
Beingolea

Cerca de 20 anos de experiencia en diversas

instituciones publicas. Actualmente, integra
el Cuerpo de Gerentes Publicos de SERVIR.



Mag.
Edilberto
Terry

Gerente de Capital Humano de la

Contraloria General de la Republica.
Exgerente de Desarrollo del Sistema de
Recursos Humanos (Servir).

Juez superior de la Cuarta Sala Penal de
Apelaciones Nacional de la Corte Superior
Nacional de Justicia Penal Especializada.

Mag.
Pablo
Ramirez

Magister en Supply Chain Management y

bachiller en Administracién de Empresas

con experiencia en compras para el sector
publico y privado.

Mag.
Roxana
Tutaya

Directora de Learnabilitys y gerente de

Producto en Laboratorios Tecnofarma.

Mag.
José
' Sibina

Fue director de Gestidén de Educaciéon del
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Ministerio de Defensa y jefe del
Departamento de Educacion de la Direcciéon
de Bienestar de la Marina.

Mag.
Diego
Llosa

Director general de Politicas de Desarrollo de

o

Comercio Exterior. Consultor de la ONU.

Exviceministro de Comercio Exterior.

Expresidente del directorio de la Autoridad
Portuaria Nacional. Exjefe de Proyecto
Hidrovia Amazénica y exjefe de Riesgos en
Proinversion.

Mag.
Jocelyn
Pizarro

Cuenta con 15 afos de experiencia en

asesoria legal y técnica en gestion de
contrataciones del estado. Consultora
independiente en temas relacionados a la
gestion publica.



Mag.
Carlo
Franchini

Cuenta con mas de 9 aflos de experiencia

como asesor y consultor en los sectores
minero-energético, agua y saneamiento,
infraestructura y MYPE e industria.

Dr.
Raul
Delgado

Doctor en Ciencias de la Educacién por la

USMP. Investigador Renacyt nivel VI. Cuenta
con mas de 30 afios de experiencia como
docente.

Experiencia como jefe de Gabinete de

Asesores, asesor de la presidencia, primera
y tercera vicepresidencia del Congreso de
la Republica.

Mag.
José
Chirinos

Secretario técnico de Comisiones en cargos

como director general parlamentario y jefe
del departamento de Comisiones.

Dr.
Pedro
Velasquez

Cuenta con experiencia en empresas

publicas y privadas en areas como logistica,
administracion y recursos humanos.
Actualmente, es consultor de MYPES.

Mag.
Ettore
m Fiorani

Magister en Relaciones Internacionales.

I
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Actualmente, se desempefia en la direccién
general de Europa en el Ministerio de
Relaciones Exteriores.

La EPG-USIL sereserva el derecho de modificar su plana docente sin que la calidad académica se vea afectada, ya sea por motivosde

fuerza mayor odisponibilidad del profesor.



cPor qué elegir
esta maestria?

©)
=

Brinda las competencias necesarias
para destacar en el ambito de la
administracion publica.

Horarios que permiten combinar
responsabilidades laborales y
académicas.

Docentes nacionales e
internacionales con soélida formacion
y amplia experiencia en el sector
publico.




Metodologia de ensefanza
gue impacta positivamente
en la gestion publica.

Malla integral, potente y
especializada.

Acceso a base de datosy
biblioteca online.




Tu perfil
como

egresado

e Desarrollaras capacidades
de liderazgo, negociaciony
solucion de conflictos en la
gestion publica.

Emplearas las mejores
herramientas de analisis
cuantitativo y cualitativo para
construir escenarios de accion
y evaluar proyectos publicos.

Dominaras las herramientas
para la gestion de los recursos
del Estado.
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Certificacion
Obtendras el grado de maestro en Gestion
Publica, registrado en la Sunedu.

Indispensable:

» Aprobar todos los cursos.

» Sustentar y aprobar una tesis de grado.

» Dominar una lengua extranjera reconocida por el Centro
de Idiomas de USIL.

A tu ritmo y a tu tiempo

Inicio: 18 de setiembre de 2023

Duracion: 14 meses

Modalidad: semipresencial

@& D e

Frecuencia: lunes y miércoles,
de 710 a10:40 p. m.*

* Clase sincrona. Podria darse de manera alternada, segun
programacion.

Los cursos virtuales se desarrollan en 10 horas sincrénicas y
38 horas asincronicas de aprendizaje auténomo.




Inversion

AL CONTADCO:

S/19 990

o hasta 30 % de dscto.

CONSULTA CON TU ASESOR.

Requisitos de admision
» Grado de bachiller (copia simple de

ambos lados)

v

Curriculum vitae (no documentado)

v

DNI (copia simple)

v

Ficha de inscripcion firmada

v

Un ensayo sobre sus logros académicos y

profesionales esperados

v

Evaluacion de conocimientos

v

Una foto tamano pasaporte

® USILsereservaelderechodecancelarsus programaso modificar
lasfechasdeinicio.

Programa sujeto a cantidad minima de participantes.
Unaveziniciadaslasclasesdel curso, nose podrasolicitarla
devoluciéndela primera cuota.

USIL exige que el participante asista como minimo al 80% de
sesionesde cadacursoyal90%de sesionesde todo el programa.
Desde el 2010 USIL emite diplomasy certificados digitales con valor
legal paratodos sus programas. Losdocumentos seran enviados al
correo electrénico del participante unavez culminadoslos cursos.
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