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Bienvenido a
la EPG-USIL

Hace mas de 20 anos, en |la Escuela de
Posgrado USIL nos esforzamos por formar
especialistas, investigadores y directivos lideres
con una vision internacional y solidos
conocimientos, capaces de generar un impacto
positivo en una sociedad cada vez mas
globalizada.

Al pertenecer a nuestra EPG también formaras
parte de la Corporaciéon Educativa USIL, uno de
los grupos mas completos y prestigiosos del pais,
con mas de 50 aifos de experiencia y mas de
300 alianzas con reconocidas universidades
de los cinco continentes, para el intercambio
académico, laboral y cultural. Esto significa un
respaldo para desarrollar propuestas educativas
con alto valor, que ya se han hecho merecedoras
de importantes acreditaciones internacionales.

A raiz de la pandemia por la COVID-19, el mundo
empresarial es alun mas competitivo. Por esta
razon, la EPG-USIL asumio el reto de formar
lideres para la nueva normalidad. SGmate a la
familia de la EPG-USIL y conquista tus
objetivos profesionales con una vision global.

Vanessa Vargas
Directora ejecutiva de la EPG-USIL




DOCTORADO EN
ADMINISTRACION

Nuestro programa esta orientado a formar
profesionales capaces de anticiparse a los cambios,
plantear mejores soluciones empresariales y tomar
decisiones acertadas.

También, brinda nuevos conocimientos para
desarrollar investigaciones cientificas que
contribuyan con el desarrollo de las organizaciones
y del pais.

Ademas, este doctorado forma profesionales para
investigar y resolver problemas en gestion
empresarial, a través de una malla curricular
internacional preparada por la Escuela de Posgrado
USIL y San Ignacio University Graduate School de
Miami.




Objetivos
v

Formar profesionales altamente
capacesde contribuircon el
desarrollodelasciencias
administrativas.

Generar conocimientos
cientificosy planteamientos
tedrico-practicos, conun
enfoque multidisciplinario.

Desarrollar habilidades
investigativas,académicasy
cientificasorientadasala
creaciéndevalor.

Formar docentesde alto nivel
académicoy rigurosidad
cientifica,comprometidoscon el
desarrollode lasorganizacionesy
del pais.




Perfil de los
participantes

® Profesionales con capacidad de
observacion, percepcion y concertacion,
asi como de analisis y sintesis.

e Cuentan con razonamiento criticoy
manejo de técnicas de discusion para la
solucion de problemas.

e Tienen una formacidn previa en ciencias
empresariales y un nivel intermedio de
inglés, ademas de conocimiento en
metodologias y técnicas de investigacion.




Anticipate a
los cambios y
problematicas con
Investigaciones

que impacten

el mundo
emPresariaI.




Malla curricular

Primer ciclo

Epistemologia Presenta las bases paralainterpretaciényla
contextualizacion practica desde la creaciéon de
nuevos conocimientos en las ciencias

administrativas.

Globalizacién, El estudiante aprende a aumentar los niveles
Estrategiay de competitividad de una organizacién, con
Competitividad estrategias basadas en el entorno global

econdémico, financiero, climaticoy

comercial.
Metodologia de la Definicion del problema de investigacion,
Investigacién objetivosy aspectos metodolégicos, con la

asesoriade undocente.

Empresay Reconoce la sostenibilidad como el equilibrio
Sostenibilidad de las metas ambientales, socialesy

econdmicas de lasempresas.




Segundo ciclo

Pensamiento
Sistémico

Investigacion
Cualitativa

Propuesta de
Investigacion

Direccion
Estratégica

Desarrolla unavisiéon de laorganizacién como
unsistema abierto, adaptativo,dindamicoy
complejoysusimplicancias paralos procesos

organizacionalesysurelacién con el entorno.

Muestra las herramientas de analisis
cualitativo para entender aspectosinternos
delcomportamientoyaplicarlasenla
investigacion. Se utiliza el software Atlas Ti.

Preparacién de la propuesta de investigacion,
enmarcando el problemaylas preguntas e
integrando la literatura cientifica,de manera
que serevele labrechade conocimientoaser

cubierta.

Capacita al estudiante pararealizar una
gerencia estratégica, examinando el concepto
de estrategia, suformulacién gerencialy los
retosde suimplementacién.



Investigacion
Cuantitatival

Crecimiento, Ciencia
y Tecnologia

Seminario de Tesis I:
elaboracion del
marco tedrico de la
investigacion

Disenoy validacién de losinstrumentos de
investigacion cuantitativa para el proyecto
final. Realizacion del proceso de recoleccién
deinformaciony andlisis de los resultados.

El estudiante aprende a gestionar las politicas
de ciencia, tecnologiay crecimiento
productivo que permitan generaruna
estrategia para el desarrollodela

organizaciény lasociedad.

Revision del estado del arte deltema de
investigacion. Desarrollo de las hipétesis
propuestasy redacciéon del marco teédrico.



Investigacién
Cuantitativa ll

Prospectiva

Seminario de Tesis II:
Diseiio Metodolégico y
Elaboracion de
Instrumentos

Desarrolla el manejo de técnicas estadisticas
aplicables alos proyectos de investigacion,
realizando analisisinferencialesy

multivariados.

Muestra el método de escenarios para estudios
futuros, que abarcalaidentificaciénde
variables, lalocalizacién delasrelacionesenla
matrizde analisis estructural, labisqueda de

variables clave, entre otros.

Disefo de instrumentos deinvestigaciénde
acuerdo con el enfoque metodoldégico elegido
por el estudiante. Brinda técnicas estadisticas

paralainvestigacion.




Quinto ciclo

Economia
Conductual

Seminario de Tesis il
Aplicacién de
Instrumentos de
Investigacion

Gestion de
la Innovacion

Seminario de Tesis IV:
Elaboracion del Informe
de Tesis

Analiza las perspectivas fundamentalesde la
investigacion teéricay empiricadelos
procesos de toma de decisiones humanas, en

el contexto individual y organizacional.

Desarrolla la capacidad para aplicar el
instrumento de investigacion elegidoy
manejar el software adecuado, teniendo en
cuentalas normasdel manualdela
Asociacion Americana de Psicologia (APA) y
la Guia de Estilo Editorial USIL vigente.

Muestra el conjunto de herramientas de
innovacion, las distintas fases del proceso, la
definicion de la estructura organizativa, la
prevision de recursos, ladefiniciondela
politica, entre otros.

Asesora al estudiante para interpretar los
resultados de su investigaciéon. Identificala
consistencia entre cada etapadel procesoy
analizalosresultados.

- En caso de suspension de estudios, reserva de matricula o la necesidad de actualizar el programa, USIL
se reserva el derecho de |la actualizacion de la malla curricular a fin de garantizar la calidad académica y

la mejora continua.



Aprende con los mas
prestigiosos docentes

practitioners

Investigadora activa en el Registro Nacional
Cientifico, Tecnolégico y de Innovacién
Tecnoldégica.

Dr.
Milton
Ibanez

Consultor financiero de negocios
emprendedores en etapa de maduracién.

Dra.
Jessika
Marquez

Especialista en transformacién digital,
gerencia de proyectos y direccién, y
administracién de empresas.

Dr.
Edmundo
Casavilca

Director financiero de Inmeci Contratistas.
Consultor y asesor de empresas en costos, y
gestion operativa, econémica y financiera,
con mas de 20 afios de experiencia.

Dr.
Viadimir
Rodriguez

Director del Instituto de Investigacion de
Ciencias Financieras y Contables de la
UNMSM.

Dr.
Orlando
Contreras

Director del Grupo de Investigacion F&M e
investigador asociado.



Dr.
WA Victor
- Nopo

Profesional con mas de 28 afios de
experiencia en negocios y proyectos
educativos y culturales.

Dr.
Jaime
Salomon

Ha sido reconocido como Lider Empresarial
2015 y cuenta con una amplia experiencia en
gerencias empresariales y en el ambito
publico.

Dr.
Nivardo
Rios

Doctor en Filosofia con especialidad en
Administraciéon por la UANL, México.
Miembro del consejo consultivo del
doctorado en Administracion de USIL.

Dr.
Richard
Orozco

Coordinador de la maestria y del doctorado
en Filosofia en la Universidad Nacional Mayor
de San Marcos.

Investigadora Concytec, exmiembro del
consejo directivo académico de la Red de
Investigadores en la Secretaria de Turismo
de México y miembro del comité de tesis en
la UNAM.

Dr.
Miguel
Solano

Gerente general en Merco.



Evaluador externo en acreditacion de
modelos de calidad y de normas de
competencia en Sineace, y auditor lider en
sistema de gestiéon de calidad 1ISO 9001.

USIL se reserva el derecho de modificar la plana
docente, por motivos de fuerza mayor o por
disponibilidad del profesor, garantizando que la
calidad académica no se vea afectada.




cPor qué elegir
este doctorado?

o Programas y estrategias con el uso
(Q) del método cientifico, dirigidos por
asesores con amplia experiencia.

Cursos propedéuticos, asesoria
g continua y acceso a bibliotecasy
bases de datos.

Metodologia virtual flexible.

=
Comunidad virtual para hacer
Yé\f E

P networking.

Acceso al sistema web inteligente,
==l |udicoy amigable, que fortalece las
capacidades de lecturay
comprension, a través de juegos
interactivos de gimnasia mental y
meétodos de estudio.

Internacionalizacion gracias a
nuestro programa Doble Gradoy a

nuestra plana docente formada
por profesionales internacionales.



Tu perfil
como

egresado

® Seras un profesional orientado a
crear conocimiento por medio de
la investigacion, adoptando un
enfoque multidisciplinario, clave
en la gestion empresarial.

e Tendras la capacidad para
investigar sobre temas de interés
nacional y, luego, transmitir los
resultados a través de
publicaciones a la comunidad
académica y empresarial.

® Podras compartir tus
conocimientos a la sociedad a
través de la docencia.




[ ] [ ] ® 7
Certificacion
Obtendras el grado académico de doctor en
Administracion.

USIL exige que el participante asista comno minimo al 80 % de
sesiones de cada curso y al 90 % de sesiones de todo el programa.

A tu ritmo y a tu tiempo

@ Inicio: 19 de noviembre de 2023
Fin: 23 de abril de 2026

Duracioén: 36 meses

5
€ Modalidad: semipresencial
Horario:

domingos, de 9:00 a. m.a 12:40 p. m.*

Las sesiones presenciales son dos veces por ciclo, de 9:00 a. m.
a 610 p. m.

*Horario sujeto a variacion.

-i@i— Metodologia:
Clase invertida que permite revisar
materiales de estudio digital y
multimedia en el aula virtual. Combina
sesiones sincronicas, asincronicas y
presenciales. Fomenta el aprendizaje
practico y la investigacion auténoma.




Inversion

S/60 000

Hasta 36 cuotas sin intereses

Consulta tu descuento con tu asesor.

Requisitos de admision

> Grado de bachiller (copia simple de
ambos lados).

» Curriculum vitae (no documentado).

» DNI (copia simple).

» Ficha de inscripcion firmada.

» Un ensayo sobre sus logros académicos y
profesionales esperados.

» Evaluacion de conocimientos.

» Una foto tamano pasaporte.

® USILsereservaelderechode cancelaro modificar el iniciode sus
programas por motivos de mejora continua.

* Programa sujeto a cantidad minima de participantes.

* Unaveziniciadaslasclasesdel curso, nose podrasolicitar la
devolucién de la primera cuota.

* USILexige que el participante asista commo minimo al 80 % de
sesionesde cadacursoyal90 % de sesionesde todo el programa.

* USILemitediplomasy certificadosdigitaleslegalmente validos
paratodos sus programas, los cuales se envian por correo
electréonicounavezfinalizados los cursos. Las firmasen los
documentos son emitidas en formato digital segun el articulo
141-Adel Cédigo Civil.

* Eliniciodel programa esta sujeto al nUmero minimo de alumnos
que lainstitucion debe alcanzar.






Mas informacion

Doctorados
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