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Bienvenido a
la EPG-USIL

Hace mas de 20 anos, en |la Escuela de Posgrado
USIL nos esforzamos por formar especialistas,
investigadores y directivos lideres con una vision
internacional y sélidos conocimientos, capaces
de generar un impacto positivo en una sociedad
cada vez mas globalizada.

Al pertenecer a nuestra EPG también formaras
parte de la Corporacion Educativa USIL, uno de
los grupos mas completos y prestigiosos del
pais, con mas de 50 anos de experienciay mas
de 300 alianzas con reconocidas universidades
de los cinco continentes, para el intercambio
académico, laboral y cultural. Esto significa un
respaldo para desarrollar propuestas educativas
con alto valor, que ya se han hecho merecedoras
de importantes acreditaciones internacionales.

A raiz de la pandemia por la COVID-19, el mundo
empresarial es aun mas competitivo. Por esta
razon, la EPG-USIL asumio el reto de formar
lideres para la nueva normalidad. Simate a la
familia de la EPG-USIL y conquista tus objetivos
profesionales con una visién global.

Giner Ordéiiez
Director ejecutivo de la EPG-USIL



MAESTRIA EN
DERECHO
EMPRESARIAL

Nuestro programa esta enfocado en la gestion
eficaz de los procesos juridicos de las
entidades corporativas publicas y privadas. Es

una propuesta especializada en alcances
dogmaticos, politicos y econdmicos del
derecho empresarial, que busca el desarrollo
de capacidades para analizar los aspectos
legales y corporativos.

Contamos con una sélida plana docente
internacional, con amplia experiencia en el
sector.




Identifica y desarrolla
oportunidades de
negocio en los mercados
emergentes.




Objetivos
vV

Daraconocerlosalcances
dogmaticos, politicosy
econdmicosdelderecho
empresarial con un enfoque global.

Desarrollar capacidades para
analizar los aspectoslegalesy
corporativosde lasorganizaciones.

Comprendery aplicarlos
conceptos especializadosen la
investigacion empresarialy
desarrollar unainvestigacion
cientifico-juridica de gran calidad.

Comparary relacionar las posibles
soluciones a los conflictos
empresariales, en elambito del
derecho comparado e internacional.

Comprender el funcionamientoy
las operacionesde losagentes
internacionales que determinan
el crecimiento de los mercados.




Perfil de los
participantes

Cuenta con aprendizajes previos sobre los
fundamentos del derecho corporativo.

Distingue las necesidades que requieren
modificacion en nuestra legislacion.

Busca la simplificacion de procedimientos
para ganar efectividad.

Se inclina por la investigacion juridica
para plantear soluciones rigurosas y
duraderas.

Demuestra capacidad de analisis y
abstraccion.

Presenta actitud proactiva, trabaja en
equipo y resuelve conflictos.

Tiene conducta ética e integra en el
estudio e investigacion.




stiona de manera
eficiente los
partamentos de
ercio exterior

en empresas
Inacionales.




Malla curricular

Primer ciclo

Analisis
Econémico del
Derecho

Buen Gobierno
Corporativo

Contabilidad y Finanzas
Corporativas

Derecho Laboral
Empresarial

Derecho Societario
Nacional y Comparado

El estudiante utilizara los conocimientos
econémicos para dar solucién a los problemas
juridicos que afecten ala empresa ante los
tribunalesy otrasinstituciones.

Desarrolla las habilidades necesarias para
gerenciarla empresa con una perspectiva
globaly cooperativa y para prevenir o dar
solucién a los problemas juridicos que puedan
afectarla.

Profundiza en lainterpretaciény aplicaciénde
conceptosfinancierosy contablesafinde
adquirir herramientas para prevenir odar

solucién a problemas juridicos.

Estudia las instituciones del derecho laboral
relacionadas conlaempresaafinde
interpretarlasy aplicarlas ante los tribunalesy
otras entidades, para resolver contingencias

vinculadas al ambito del trabajo.

Interpreta conceptos e instituciones para
aplicarlos ante entidades publicasy privadas,
asicomo su utilizacion académica en el ambito

delainvestigacion cientifica empresarial.



Tributacion
Empresarial

Segundo ciclo

Taller de tesis |

Contratacion
Empresarial

Fusiones y
Adquisiciones

Derecho de la
Competenciay el
Consumidor

Comprende los presupuestos conceptualesde
latributacién parasu aplicacién en el marco
empresarial frente ainstituciones privadas o
estatales.

Brinda habilidades Gtiles en lainvestigacion
cientificaempresarial que le permitiran al
estudiante disefiar un plan de tesisy continuar
consuinvestigacion de maneraauténoma.

Aborda el andlisisy aplicacién de los
fundamentos de la contratacién empresarialy
seorientaasuusoante tribunalesy demas
instituciones, con el fin de prevenir problemas

juridicos.

Comprendey manejalos conceptos
aprendidos sobre reorganizacién empresarial
conelfindeaplicarlosenelcampo
jurisdiccionaly ante diversasinstituciones
privadas o publicas.

Comprende los ejes de proteccién del
consumidor,competencia desleal y publicidad
comercial,defensadelalibre competenciay

eliminacién de barreras burocraticas.



Propiedad
Industrial

Responsabilidad
Civil de la Empresa

Taller de Tesis I

Comercio electrénico

Contrataciones con el
Estado

Brinda conceptos relacionados al ambito
industrial de la propiedad para prevenir o dar
solucién a problemas juridicos de diversa
indole. Desarrolla los temas de derecho de

marcasy patentes.

Desarrolla nociones generalesde
responsabilidad civily empresay temas como
regimenes especiales de responsabilidad y
actividad empresarial, exposicionesy analisis

casuistico.

Continuda con el desarrollo de lainvestigacion
cientifica empresarial en el Ambito académico,
haciendo uso de las habilidades paraun

aprendizaje autébnomo.

Desarrolla temas como nuevos modelos de
negocio con el comercio electrénico, el
derecho frente a los retos del comercio
electrénicoylos nuevos rumbos del mercado.

Incluye conceptos sobre el abastecimiento como
sistema administrativo, la planificaciénylas
actuaciones preparatorias, los documentos del
procedimiento de seleccion, entre otros.



Derecho Bancario
y Bursatil

Derecho Penal
Econémico

Reestructuracion
Empresarial y
Patrimonial

Sistema Financiero
Monetario
Internacional

Arbitraje Internacional y
Solucion de Conflictos

Contratos Modernos
Internacionales

Comprende temas como el sistema financiero,
contratosy operacionesfinancierasy
conceptos sobre el mercado de valores.

Brinda conocimientos sobre diversos delitos
como criminalidad empresarial, delitos de
corrupcion, asicomo el tratamientode los
delitos econémicos desde la perspectiva del

derecho procesal penal.

Ofrece conceptos sobre situacionesdecrisis,
factores claves de éxito de un proceso de
reestructuracion, nociones generales sobre el
derecho concursal peruano, lainsolvencia, etc.

Desarrolla conceptosacercadeldineroyla
politica monetaria, el Banco Central de Reserva
del Perd, FATCA, SPLAFT, dinero electrénico,

Bitcoiny Hawala.

Comprende modos alternativos de solucién de
conflictos en el ambito internacional y explica
lateoriageneral de arbitraje internacional.

Brinda conocimientos sobre la contratacién
internacional, contratos de financiamiento
internacional y contratos de colaboraciény

distribucion internacional.



Derecho de
Comercio
Internacional

Negociacion
Internacional

Organizacion
Internacional e
Integracion
Econémica

Comprende las reglas de comercio
internacionaly el contrato de compraventa
internacional, la tributacion aduanera, el
convenio de Kyoto revisadoy los tratados

internacionales.

Brinda conceptos sobre el sistema ambiental
comparativo en los negocios internacionalesy
comercio, inversion, estructuray estrategia

global.

Comprende el desarrollo de los siguientes ejes
tematicos: sistema comercial internacional y
derechointernacional de lasinversiones.



Aprende con |los mas
prestigiosos docentes

practitioners

Dr.
Ricardo
Beaumont

Vicepresidente de Empresa Minera del Perd
S.A. Exvicepresidente del Tribunal

Constitucional.

Dra.
Patricia
Nieto

Directora de la Carrera de Relaciones

v

Internacionales de USIL.

Mag.
Antonio
Angulo

Amplia experiencia como abogado y
docente, especializado en el uso de
plataformas de aprendizaje a distancia.

Mag.
-~ Alexandra

Funcionaria internacional a cargo de los

temas de propiedad intelectual de la
Secretaria General de la Comunidad Andina.

Mag.
Roberto
Tejada

Coordinador legal de la Superintendencia de

Banca, Seguros y AFP.

Mag.
Héctor
Cusman

Intendente de Pensiones y Beneficios de la
Superintendencia de Banca, Seguros y AFP.
Consultor internacional en temas de gestién

publica y seguridad social.



Beltran

Ha sido consultor de la ONU y del Banco
Mundial para la mejora del sistema de
justicia. Exgerente central en el Ministerio
Publico Fiscalia de la Nacién y director
general en Senasa.

Ph. D.
Olga
Maria

Cerqueira

Ha trabajado en instituciones como el
Parlamento Europeo, en el Instituto
Complutense de Estudios Internacionales
(ICEI), la ONG Aesco y el Congreso de la
Republica. Preside la asociacion Mujeres
Conectadas Sin Fronteras.

Mag.
Renzo
Luna

Abogado con mas de diez afios de
experiencia en mercado de valores,
transacciones, financiamientos y regulacién
financiera local y extranjera.

Mag.
Oscar
Vasquez

Ha sido gerente senior de Comercio Exterior

y Aduanas en KPMG. Exasistente legal de la
Secretaria Técnica de la Comisién de
Fiscalizacion de Dumping y Subsidios de
Indecopi.

Dr.
Eduardo
oré

Ponente y autor en temas de derecho penal

y derecho penal econémico. Obtuvo el
premio Clarke, Modet & Co al mejor trabajo
de investigacion por “Las marcas y el riesgo
de confusién en el derecho penal”.

Asesor del despacho viceministerial de
Derechos Humanos y Acceso a la Justicia.
Consultor externo de la Gerencia de armas,
municiones y articulos conexos.



Dr.
Julio
Rodriguez

Socio fundador de Rodriguez Delgado
Abogados. Autor del libro El tipo
imprudente, una vision funcional desde el
derecho penal peruano.

Mag.
Ricardo
De Urioste

Arbitro nacional e internacional en

controversias comerciales y de inversién en
la CAmara de Comercio de Lima.

Dr.

Alfredo
Gildemeister

Gerente de Tax & Legal en Cargill Peru.
Consultor y autor de diversas publicaciones
académicas en revistas especializadas.

Miembro del Instituto de Ciencia Procesal
Penal. Becario de la Fundacién Carolina en
2007. Ha sido docente universitario desde
2002.

Mag.
Joe
Navarrete

Gerente legal en Conexa Financial Group.
Ha sido asociado senior en Payet, Reyes,
Cauvi Abogados.



cPor qué elegir
esta maestria?

Enfoque internacional y de
investigacion.

Actualizacion constante del
contenido del syllabus.

Docentes nacionales e
internacionales, especializados y
con amplia experiencia.

Horarios que permiten combinar
responsabilidades laborales y
académicas.

Metodologia que impacta
positivamente en la gestion
empresarial.




Promocion de webinars y
masterclasses internacionales.

Semanas académicas
internacionales.

Refuerzo y nivelacion de
conocimientos en contabilidad,
finanzas, marketing, entre otros,
por medio de clases 100 %
virtuales.




Tu perfil
como

egresado

® |nterpretarasy aplicaras los
conceptos aprendidos ante los
tribunales y demas personas de
interés.

Asumiras cargos gerenciales en
cualquier area empresarial, con
una vision global y con espiritu

de trabajo cooperativo.

Encontraras las mejores
soluciones a los problemas
juridicos que afecten ala
empresa.

Desarrollaras la investigacion
cientifica empresarial en el
ambito académico.

Tendras habilidades de
aprendizaje para continuar
estudiando de un modo
autonomo.




Certificacion

Obtendras el grado de maestro en
Derecho Empresarial, registrado en la
Sunedu.

Indispensable:
- Aprobar todos los cursos.
- Sustentaryaprobar una tesisde grado.

-Dominar unalengua extranjerareconocida
por el Centrode Idiomasde USIL.

A tu ritmo y a tu tiempo

(D Inicio: 23 de junio de 2023

q

Fin: 9 de noviembre de 2024

Duracion: 16 meses

Modalidad: Presencial

B @

Horario:

Viernes de 710 a 10:40 p. m.
Sabado de 810 a. m. a 440 p. m.

USIL sereserva el derecho de modificar su horario por
mejora continua.

Lasfechas programadas pueden estar sujetasa
cambio, con la anticipaciéon necesaria.




Inversion

AL CONTADO 20 CUOTAS DE:

S/30 000 - S/1500

aproximadamente

* Pregunta por los descuentos exclusivos que tenemos para ti.

USIL otorga descuentos a exalumnos y hace descuentos
corporativos y grupales para participantes de una misma
empresa. Dichos descuentos sélo seran otorgados al inicio del
programa. Los descuentos no son retroactivos ni acumulativos
(pago al contado tiene un descuento adicional). Consulta con tu
asesora comercial.

®

Requisitos de admision

v

Grado de bachiller (copia simple de ambos

lados)

v

Curriculum vitae (nho documentado)

v

DNI (copia simple)

v

Ficha de inscripcion firmada

v

Un ensayo sobre sus logros académicos y

profesionales esperados

v

Evaluacion de conocimientos

v

Una foto tamanfo pasaporte

e USILsereservaelderechodecancelarsusprogramaso
modificar lasfechasdeinicio.

®* Programasujetoacantidad minima de participantes.

e Unaveziniciadaslasclases, nose podrasolicitar ladevolucionde

la primera cuota.

USIL exige que el participante asistacomo minimo al 80 % de
sesionesde cadacursoyal90 % de sesionesde todo el

programa.



Respalda
nuestra calidad
académica

A
ACICS
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